UNIVERSIDAD NACIONAL .
TORIBIO RODRIGUEZ DE Comisién Evaluadora
MENDOZA DE AMAZONAS Concurso Pblico CAS

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ACTA DE ETREVISTA PERSONAL

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 10:00 hrs del dia jueves 22 de setiembre del 2022, reunidos en los
ambientes de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas la Comisién Evaluadora del Concurso Publico bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057,
designada con Resolucion Rectoral N° 420-2022-UNTRM/R, integrada por los profesionales Mg. Carlos Andres
Rojas Puerta, presidente; Abg. Litman Inga Salazar y CPC. Deysi Solano Cotrina, Miembros; a efectos de
continuar con el Concurso Publico para la Contratacion Administrativa de Servicios, bajo el Régimen del
Decreto Legislativo N° 1057, Proceso CAS N° 010-2022-UNTRM, aprobado con Resolucién Rectoral N° 458-
2022-UNTRM/R, correspondiendo a la Etapa de Entrevista Personal de forma presencial; en la que se califica al
postulante.

El Presidente, conjuntamente con los Integrantes de la Comision Evaluadora dan la bienvenida al postulante y
se procede con la entrevista personal, siendo el resultado el siguiente:

" . | cODIGO DE :
N APELLIDOS Y NOMBRES DNIN® | O ctone | PUNTAJE CONDICION
01 | CUBAS VASQUEZ JOSE ELISVAN 77422774 | 021-2022 24 APTO

Nota. - Conforme lo establece las bases del concurso el postulante sera considerado “APTO/A" siempre que
su puntuacién logre 20 puntos o mas. En caso el postulante obtenga menos de 20 puntos sera considerado
“NO APTO/A", culminando su participacion en el proceso.

En sefial de conformidad, se procede a suscribir la presente siendo las 10:45 hrs del dia jueves 22 de setiembre
del 2022.
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