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ACTA DE EVALUACIÓN CURRICUTAR

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 1 1:40 hrs det día lunes primero de agosto del año dos mil veinte y

dos, reunidos en los ambientes de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Toribio

Rodríguez de Mendoza de Amazonas la Comisión Evaluadora del Concurso Público bajo el ré9imen del Decreto

Legislativo N. 1057, designada con Resolución Rectoral N' 017-2022-U NTRM/R, integrada por los

profesionales CPC. Donatilde Zagaceta Oblitas, Presidenta; Abg. Eliot Winder Roncal Reyna y CPC. Deysi Solano

Cotr¡na, Miembros; a efectos de cont¡nuar con el Concurso Público para la Contratac¡ón Administrativa de

Servicios, bajo el Régimen del Decreto Legislativo No 1057, Proceso CAS N' 007-2022-UNTRM, aprobado con

Resolución Rectoral No 348-2022-UNTRM/R, correspondiendo a la Etapa de Evaluación Curricular; en la que se

califica a los postulantes.

La presidenta da la bienvenida a los integrantes del comité y se procede a la evaluación de los expedientes de

cada postulante, siendo el resultado el siguiente:

Nota.- Conforme lo establece las bases del concurso el puntaje mínimo de la Evaluación Curricular aprobatoria

es de 50 puntos, permitiendo al postulante que califica continuar el proceso y presentarse a la Etapa de

Entrevista Personal de forma vi¡tual, el día miércoles tres de agosto del año en curso.

En señal de conform¡dad, se procede a suscribir la presente siendo las 13:00 hrs del día lunes pr¡mero de agosto

del año dos m¡l veinte y dos.

Mg. Donat¡ Oblitas Abg. Eliot Winder

Pres¡denta Miembro

Miembro
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N' APELLIDOS Y NOMERES ONI N' CÓDrcO DE

PUESTO N' PUNTAJE coNDrctÓN
HORA OE

ENTREVISTA

9:30 hrs


