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ACTA DE EVALUACIóN CURRICUTAR

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 11:40 hrs del día lunes 19 de set¡embre del 2022, reunidos en los

ambientes de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de

Amazonas la Comisión Evaluadora del Concurso Público bajo el régimen del Decreto Legislativo N" 1057,

designada con Resolución Rectoral N' 420-2022-UNTRM/R, integrada por los profesionales Mg. Carlos Andrés

Rojas Puerta, presidente; Abg. L¡tman lnga Salazar y CPC. Deys¡ Solano Cotrina, Miembros; a efectos de

cont¡nuar con el Concurso Público para la Contratación Administrativa de Servicios, bajo el Régimen del

Decreto Legislativo N' 1057, Proceso CAS N" 010-2022-UNTRM, aprobado con Resoluc¡ón Rectoral No 458-

2022-UNTRM/R, correspondiendo a la Etapa de Evaluación Curricular; en la que se califica al postulante.

El presidente da la bienvenida a los integrantes del comité y se procede a la evaluación del exped¡ente del

postulante, siendo el resultado el siguiente:

Nota. - Conforme lo establece las bases del concurso el puntaje mínimo de la Evaluación Curricular aprobatoria

es de 30 puntos, permitiendo al postulante que califica cont¡nuar el proceso y presentarse a la etapa de la
evaluación psicológica de forma presencial, el día miércoles 21 de setieñb¡e del año en curco.

En señal de conformidad, se procede a suscribir la presente siendo las 13:00 hrs del día lunes 19 del 2022

a

M9. as Puerta Ab azaf

nte

Miem ro

021-2022 34 APTOCUBAS VASQUEZ,'OSE ELISVAN 7742277401

<)

Sola

Campus Universitario, Sede Administrativa, Chachapoyas, Perú

N' APELIIDOS Y NOMERIS DNI N' cóDIGo DE

PUESÍO N'
PUNTAJE coNDrcróN

--


