UNIVERSIDAD NACIONAL Comisién de Proceso Cambio de Grupo
TORIBIO RODRIGUEZ DE

Profesional
MENDOZA DE AMAZONAS

"Afo del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 3:20 p.m. del dia viernes ocho de junio del dos mil dieciocho, se realizé la
instalacién del comité evaluador conformado por los miembros designados para llevar acabo el Concurso Internc de
Cambio de Grupo Ocupacional para cubrir tas Plazas Vacantes y Presupuestadas en la Carrera Administrativa de los
Servidores Administrativos Nombrados del UNTRM, aprobado con Resolucién Rectoral N° 341-2018-UNTRM/R,
integrado por los Profesionales; MsC. Alex Alonso Pinzén Chunga, Presidente; Abog. Karin del Rosario Burga
Mufioz., Miembro; Econ. Percy Zuta Castillo., miembro; reunidos en la Direccién de Recursos Humanos, ubicada en
la Sede Administrativa de la UNTRM, sito en la calle Higos Urco N° 342-350-356, a efectos de proceder con la
entrevista personal del postulante.

El presidente da la bienvenida a los presentes, y se procedié a la entrevista personal del postulante; luego de la
evaluacion se obtuvo como resultado:

CUADRO 01
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA A LA QUE PUNTAJE | CONDICION | OBSERVACION
POSTULA
Especialista
91 | MARIELENA VARGAS BRICENO Adminlstrativo 1l 8.00 APTA NINGUNO

Especialista
0s | ADFLA MERCEDES GUEVARA RUBIO Administrativo 11 8.30 APTA NINGUNO

Nota: Segin establece el Reglamento de cambio de grupo ocupacional el puntaje, minimo aprobatotio en la

entrevista personal es de 05 puntos, es decir el postulante que no logre el puntaje minino serd considerado NO
APTO,

No habiendo mas temas que tratar firman los suscritos en sefial de conformidad, siendo las 4:10 p.m. del dia viernes
ocho de junio del dos mil dieciocho

Abog. Karin/del Rosario Burga Murioz.
Miembro

Econ. Percy Zu stillo
iembro




