UNIVERSIDAD NACIONAL AT .. .
TORIBIO RODRIGUEZ DE Concurso Publico de Plazas Administrativas

MENDOZA DE AMAZONAS N° 002-2018-UNTRM

“Ano del dialogo y la Reconciliacién Nacional”

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 5:30 p.m. del dia jueves treinta y uno de mayo del dos mil
dieciocho, se realizd la instalacién de la comisién evaluadora conformado por los miembros encargados
para llevar cabo el Concurso Plblico para la contratacién de personal administrativo N° 002-2018-
UNTRM, bajo el Régimen de D. L. N° 276 aprobado con Resolucién Rectoral N° 231-2018-UNTRM/R,
integrado por los Profesionales: MsC. Alex Alonso Pinzén Chunga, Presidente; Abog. Karin del Rosario
Burga Mufioz., Miembro; Lic. Marielena Vargas Bricefio.,, Miembro; reunidos en la Direccidn de Recursos
Humanos, ubicada en la Sede Administrativa de la UNTRM, sito en la calle Higos Urco N° 342-350-356, a
efectos de proceder con la entrevista personal del postulante.

El presidente da la bienvenida a los presentes, y se procedio a la entrevista personal del postulante; luego
de la evaluacion se obtuvo como resultado:

CUADRO 01
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA A LA QUE PUNTAJE CONDICION OBSERVACION
POSTULA
Recaudador 0 /| | |
01 | LENINTUESTA SA R suplencia temporal S.N.P S.N.P

) Director Sistema | | | o
ANCY ANITA ALCANTARA
02 EOPEZ Administrativo || 15.00 APTA

Nota: Segln establece el Articulo 25 del Reglamento de concurso el puntaje, minimo aprobatorio en la

entrevista personal es de 11 puntos, es decir el postulante que no logre el puntaje minino sera
considerado NO APTO.

No habiendo mas temas que tratar firman los suscritos en sefial de conformidad, siendo las 6:10 p.m. del
mismo dia.
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