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Concurso Publico CAS N° 011-2017-UNTRM

“Afo del buen servicio al ciudadano”

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 4:00 p.m del veintiocho de diciembre del afio 2017, se realizé
la instalacion de la comision evaluadora responsable llevar a cabo el Concurso Pablico N° 011-2017-
UNTRM para la contratacion de personal administrativo, bajo el Régimen de D. L. N° 1057 aprobado
con Resolucion N° 934-2017-UNTRM-R, designado con Resolucién de consejo Universitario N© 297-
2017-UNTRM-R, por los Profesionales: MsC. Alex Alonso Pinzén Chunga, Presidente; Ing. Ana Cecilia
Rodriguez Buendia, Ing. Asuntita Amelia Chavez Chavez, Miembros; reunidos en la Direccién de
Recursos Humanos, ubicada en la Sede Administrativa de la UNTRM, calle Higos Urco N° 342, 350,
356, a efectos de proceder con la entrevista personal de la postulante.

El presidente da la bienvenida a los presentes, y se procedid a la entrevista personal de la postulante;
luego de la evaluacién se obtuvo como resultado:

. Jurado | Jurado | Jurado . .
N° Nombres y Apellidos Plaza 1 2 3 TOTAL | Puntaje | Condicién | Observacién
< PERSONAL DE :
1 | ALEX COLLANTES HUAMAN o 17 14 14 45 15 Apto | Ninguno
2 | HUGO TEJEDO TOMANGUILLA o e 8 13 11 32 11 | NoApto | Ninguno
PERSONAL DE .
3 | FRANKLIN CHICHIPE LOZANO SEGURIDAD 8 10 8 26 9 No Apto | Ninguno
PERSONAL DE .
4 | EDWIN GONZALO MAS TRAUCO SEGURIDAD 15 16 14 45 15 Apto Ninguno
PERSONAL DE .
5 | JULIO ORLANDO CHICHIPE RAMIREZ | "= 2 00 15 15 17 47 16 Apto | Ninguno
PERSONAL DE o
6 | JOSE JHONATAN TIRADO ITALOMA SEGURIDAD 17 13 14 44 15 Apto Ninguno
7 |JOSE LEINER AREVALO CALDERON obepivives NP | NP | NP | O 0 | NoApto | Ninguno
8 | LUISA TORRES CULQUI je-caiinie 16 14 | 16 | 46 15 Apto | Ninguno
GLORIA YSABEL ALVARADO PERSONAL DE "
9 MELENDEZ SERVICID 18 15 16 49 16 Apto Ninguno
TECNICO :
10 | ALEIDA SANCHEZ VALLE ADFNISTRATIVO 16 15 15 46 15 Apto Ninguno
11 | IRIS SANTILLAN TORRES SECRETARIA 16 15 16 47 16 Apto Ninguno

El puntaje minimo aprobatorio en la entrevista personal es de 15 puntos, de acuerdo a lo
contemplado en las bases del proceso CAS.

No habiendo mas temas que tratar firman los suscritos en sefial de conformidad, siendo las 5:10 pm

del mismo dia.
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