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ENTIDAD:

SECTOR

XX

O P

1 Director del Instituto de Investigación 541.20.00.7 RE 1 1

2 Secretaria III 541.20.00.6 SP-AP 1 1

3 Especialista Administrativo I 541.20.00.5 SP-ES 1 1

4 Técnico Administrativo III 541.20.00.6 SP-AP 1 1

5 Chofer II 541.20.00.6 SP-AP 1 1

6 Jefe de Programa 541.20.00.5 SP-ES 1 1

7 Investigador I 541.20.00.5 SP-ES 1 1

8 Investigador II 541.20.00.5 SP-ES 1 1

9 Jefe de Programa 541.20.00.5 SP-ES 1 1

10 Investigador I 541.20.00.5 SP-ES 1 1

11 Investigador II 541.20.00.5 SP-ES 1 1

12 Jefe de Programa 541.20.00.5 SP-ES 1 1

13 Investigador I 541.20.00.5 SP-ES 1 1

14 Investigador II 541.20.00.5 SP-ES 1 1

15 Jefe de Programa 541.20.00.5 SP-ES 1 1

16 Investigador I 541.20.00.5 SP-ES 1 1

17 Investigador II 541.20.00.5 SP-ES 1 1

17 0 17 0

EDUCACIÓN

ANEXO 4-B

CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL PROVISIONAL

FORMATO N° 1

Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas

Denominación del Órgano: Instituo de Investigación de Economía y Desarrollo

TOTAL UNIDAD ORGÁNICA

Denominación de la Unidad Orgánica: 

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CÓDIGO CLASIFICACIÓN TOTAL
SITUACIÓN DEL CARGO CARGO DE 

CONFIANZA


