URIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley de Creacion N° 27347

RESOLUCIGON RECTORAL N° 904 . 2015-UNTRM-R.

Chachapoyas, E : SHE ONYE

VISTOS:

El Informe N°® 003-2014-UNTRM-R/Com.documentos de gestion, de fecha 31 de diciembre del 2014,
mediante el cual, la Presidenta de la Comision de Elaboracion de los Documentos de Gestion de la
UNTRM, remite el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2015 de la UNTRM; el Praveido, de fecha 31 de
diciembre del 2014, mediante el cual, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de

Mendoza de Amazonas, dispone proyectar de resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Naciona! Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, tiene autonomia académica,
econdmica, normativa y administrativa de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, la Ley

Universitaria N° 30220 vy Estatuto Institucional;

Que, el articulo 4° de los Lineamientos para la elaboracion y aprobacion del Cuadro para Asignacion de
Personal (CAP) de las Entidades de la Administracion Publica, aprobado por Decreto Supremo N°© 043-
2004-PCM, define al Presupuesto Analitico de Personal, en adelante PAP, como el documento de gestion
que considera las plazas y el presupuesto para los servicios especificos del personal permanente y
eventual en funcién a la disponibilidad presupuestal;

Que, conforme a lo sefialado en la Directiva N° 001-82-INAP/DNP, aprobada por Resolucion Jefatural N°
019-82-INAP/DIGESNAP, de fecha 8 de febrero de 1982, el PAP es un instrumento indispensable de
gestion interna institucional cuya claboracion es de cardcter obligatorio en las entidades del Sector

Publico;

Que, el numeral 6.8 del articulo 6° de la Directiva sefialada en el considerando anterior, establece gue el
PAP sera aprobado por el Titular del Pliego Presupuestal o por el funcionario a quien se delegue en forma

expresa dicha competenciz;

Que, con Resolucion de Asamblea Estatutaria N® 001-2014-UNTRM/AE, de fecha 02 de octubre del 2014,
se aprueba y promulga el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, cuerpo normativo que consta de 22 Titulos, 416 Articulos, 05 Disposiciones Complementarias,
04 Disposiciones Transitorias y 03 Disposiciones Finales;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 868-2014-UNTRM-R, de fecha 03 de octubre del 2014, se ratifica la
Resolucidn de Asamblea Estatutaria N® 001-2014-UNTRM/AE, antes acotada; asimismo, dispone a partir
de fecha, la aplicabilidad y estricto cumplimiento de la presente norma en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 108, establece la estructura de la organizacion administrativa
de la Universidad, asimismo, en su Titulo XX, Disposiciones Complementarias, Primera, Segunda, Cuarta y
Quinta, establece las Facultades, Escuelas Profesionales, Departamentos Academicos, Institutos y Centros
que tiene la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, con Resolucion de Consejo Universitaria N® 257-2014-UNTRM-R, de fecha 18 de diciembre del 2014,
se aprueba el Reglamentc de Organizacion y Funciones — ROF de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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Que, mediante Oficio de vistos, |z Presidenta de la Comisién de Elaboracion de los Documentos de Gestién
de la UNTRM, remite el Presupuesto Analitico de personal (PAP) 2015 de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, el mismo que ha sido elaborado con la informacion del Cuadro de
Asignacion de Personal (CAP) y en concordancia con las designaciones efectuadas ae los funcionarios y
directivos de esta entidad, tanto en el aspecto administrativo como académico,

Que, con Proveido de vistos, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar resolucion;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y con los vistos de la Direccion General de
Administracién, Direccion de Asesoria Legal, Direccion de Planificacion y Presupuesto, Direccion de
Recursos Humanos;

RESUELVE:
K )D ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Universidad
s Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, correspondiente al afio fiscal 2015, en concordancia
con los anexos que forman parte de la presente Resolucién, en cuatro (04) folios habiles.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucidn a los estamentos internos de la
Universidad, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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