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VISTOS:

El Oficio N° 028-2015-UNTRM-R/DGA, de fecha 14 de enero del 2015, mediante el cual, el Director General
Administracién (e), solicita la emisién de resolucién aprobando el Rol de Vacaciones Fisicas del Personal
Administrativo de la UNTRM, periodo 2014; el Proveido, de fecha 14 de enero del 2015, mediante el cual, el
Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez -*da:‘b.‘ls.rkd\uza de Amazonas, dispone proyectar
resolucion, y; 2 gy

,r'-"f-J. '\
CONSIDERANDO: . G r d
Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza ae Amazﬁnéé, desarrolla sus actividades con plena
autonomia académica, administrativa, econémica y normativa, -dentro de la Constitucion Politica del Estado, la
Ley Universitaria 30220 y su Estatuto;

Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legisla'tlvo Ne 276, en su articulo 102,
establece que las vacaciones anuales y remuneradas establecidas en la Ley, son gbligatorias e irrenunciables,
se alcanzan después de cumplir el ciclo laboral y pueden acumularse hasta dos periodos de comun acuerdo
con la entidad, preferentemente por razones del servicio. El ciclo laboral.se obtiene al acumular doce (12)
meses de trabajo efectivo, computandose para este efecto las licencias remuneradas y el mes de vacaciones
cuando corresponda; asimismo, el articulo 103, sefala que las entidades publicas aprobaran en el mes de
noviembre de cada afio el rol de vacaciones para el afio siguiente, en funcién del ciclo laboral completo, para lo
cual se tendra en cuenta las necesidades del servicio y el interés del servidor. Cualquier variacion posterior de
las vacaciones debera efectuarse en forma regular y con la debida fundamentacion;

Que, con Oficio N° 1035-2014-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 30 de diciembre del 2014, el Director de Recursos
Humanos (e), remite a la Direccion General de Administracion, el rol de vacaciones fisicas del personal
administrativo de la UNTRM, periodo 2014, para su verificacién y aprobacion mediante acto resolutivo;

Que, mediante Oficio de vistos, el Director General Administracion (e), solicita la emision de resolucion
aprobando el Rol de Vacaciones Fisicas del Personal Administrativo de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, periodo 2014;

Que, con Proveido de vistos, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar resolucion;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Rol de Vacaciones Fisicas, del personal administrativo de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, correspondiente al afio 2014, conforme al anexo adjunto,
el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucion, en cinco (05) folios habiles.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad, de
forma y medo de Ley para conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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