URIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley de Creacion N° 27347

RESOLUCION RECTORAL N° 50" . 2015-UNTRM-R.
Chachapoyas, ;1 ) JUN 2015

VISTOS:

El Oficio N° 743-2015-UNTRM-R/DGA, de fecha 05 de junio del 2015, el Director General de Administracion,
solicita la emisidn del acto resolutivo, conformando la comisién encargada de llevar a cabo el proceso del Concurso
Plblico de Plazas Administrativas, bajo €l régimen del Decreto Legislativo N® 276 de la UNTRM; el Oficio N° 744-
2015-UNTRM-R/DGA, de fecha 05 de junio del 2015, el Director General de Administracidn, solicita la emision del
acto resolutivo, conformando la comisidn encargada de llevar a cabo el proceso del Concurso Pablico de Plazas
de Contrato, bajo el Régimen Especial de Contratacidn Administrativa de Servicios —CAS de la UNTRM; los
Proveidos, de fecha 05 de junio del 2015, mediante el cual, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Amazonas, dispone proyectar resolucion, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno de
acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y caracteristicas;

Que, el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante
Decreto Supremo N°© 005-90-PCM, en su articulo 289, establece que el ingreso a la Administracion Publica en la
condicién de servidor de carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza permanente se efectla
obligatoriamente mediante concurso;

Que, con Oficio N° 743-2015-UNTRM-R/DGA, de fecha 05 de junio del 2015, el Director General de Administracion,
solicita la emisidn del acto resolutivo, conformando la comision encargada de llevar a cabo el proceso del Concurso
Plblico de Plazas Administrativas, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276 de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, asimismo, con Oficio N° 744-2015-UNTRM-R/DGA, de fecha 05 de junio del 2015, el Director General de
Administracidn, solicita la emision del acto resolutivo, conformando la comision encargada de llevar a cabo el
proceso del Concurso Publico de Plazas, bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios -
CAS de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, con Proveidos de vistos, de fecha 05 de junio del 2015, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Amazonas, dispone proyectar resolucién, designar al Director de Recursos Humanos - Presidente,
Directora de Economia, Sub Directora de Racionalizacion — Miembros;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR la comisién encargada de llevar a cabo el proceso del Concurse Plblico de
Plazas Administrativas, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276 y el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
integrado por los siguientes profesionales:

» Msc. Alex Alonso Pinzon Chunga Presidente
Director de Recursos Humanos

» Ing. Patricia Escobedo Ocampo Miembro
Directora de Economia

» Lic. Adm. Elvia Janet Galvez Cuzma Miembro

Sub Directora de Racionalizacién

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucién a los estamentos internos de la Universidad y
profesionales designados, de forma y modo de Ley para conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIVERSIDAD N
BRSIDAD NACIONAL “TORIBIO 7%\151 DEM

EZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

o Tz TAbg. € tﬂ
ILMQ/R JOl'gﬁ is WMaicelo Quintana Ph.D. ‘lecremrlu

e Rector



