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Chachapoyas, L1 g FEB 2015

VISTOS:

El Informe Final N° 001-2016-UNTRM-P, de fecha 19 de febrero del 2016, mediante el cual, el Presidente
de la comisién evaluadora encargada del proceso del concurso publico para contratacion de personal
docente, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 de la UNTRM, remite el Informe Final
de Concurso; la Hoja de Tramite N° 378, de fecha 18 de febrero del febrero del 2016, mediante el cual,
el Sefior Rector de la Universidad Nacnonal Toribio Rodr:guez de Mendoza de Amazonas, dispone
proyectar resolucion, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodnguez de Mendoza de Amazonas organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220 su Estatuto y Reglamentos atendiendo a sus
necesidades y caractensticas, o

Que, el Reglamento de Ia Ley de Bases de la Carrera Admmlstratlva y de Remuneracmnes aprobado
mediante Decreto Supremo N°. 005—90 PCM, en su artlculo 28°, establece que el ingreso a la
Administracién Pdblica en la condicién de servidor de carrera o de semdor contratado para labores de
naturaleza permanente se efectua obhgatonamente medlante concurso, F et

Que, con Resolucidn Re'ctoral N° 014-2016 UNTRM R ‘de fecha 11 de enero del 2016, se designa la
Comisién encargada de conducir el concurso pubhco de plazas admlmstrat:vas que se encuentran libres
por término de contrato y renuncia del personal, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, integrada por los siguientes profesionales: Mg. Alex
Alonso Pinzén Chunga - Presidente, Mg. Manuel Antonio Morante Davila, Lic. Elvia Janet Galvez Cuzma
— Miembros;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 074-2016-UNTRM-R, de fecha 03 de febrero del 2016, se aprueba
las bases que regulara el Concurso Plblico de Plazas Administrativas N° 002-2016-UNTRM, bajo el
Decreto Legislativo N° 276 de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, con Informe Final N° 001-2016-UNTRM-P, de fecha 19 de febrero del 2016, el Presidente de la
comision encargada de conducir el concurso publico de plazas administrativas que se encuentran libres
por término de contrato y renuncia del personal, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico de la UNTRM, informa
que en cumplimiento a la Resolucion antes citada, procedieron a la publicacion y venta de bases del
Concurso Publico de Plazas Administrativas N° 002-2016-UNTRM, bajo el Decreto Legislativo N° 276, de
acuerdo al cronograma establecido, efectuandose con fecha 15 de febrero del 2016, el acta de entrega
de expedientes, constatindose la presentacién de un total de 04 expedientes, posteriormente
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procedieron a la verificacion de los sobres para la publicacién de lo postulantes inscritos, como consta
en el Acta de Postulantes Inscritos; indican que con fecha 21 de enero del 2016, procediendo a la etapa
de evaluacién y revisién de la documentacién presentada por cada postulante, quedando aptos tres
postulantes; asimismo con fecha 17 de febrero del 2016, realizacién la Evaluacién Curricular, conforme
consta en el Acta de Resultados de Evaluacion de Curriculum Vitae, con fecha 18 de febrero del 2016,
realizaron la prueba de conocimientos, resultados que se verifican en el Acta de Evaluacién de Prueba
de Conocimientos, con fecha 19 de febrero del 2016, se realizé la Entrevista Personal, resultados que
constan en el Acta Final de Entrevista Personal, el mismo dia procedieron a efectuar la Consolidacién de
los resultados parciales de los postulantes que llegaron hasta esta etapa, llegando alcanzar el puntaje
final requerido 02 postulantes, tal como consta en el Acta Final de Resultados, que adjuntan; sefala que
al no haber sido coberturadas en su totalidad las plazas administrativas y existiendo la necesidad de
contratar el personal para el normal funcionamiento de la UNTRM y cumpla con sus fines y objetivos, es
necesario una nueva convocatoria de concursc publlco '

Que, con Proveido, de vistos el Senor Rector: de Ia de Ia UnlverStdad Nac:onal Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, dlspone proyectar resolucnon, 1 :

Que, estando a las cons;deraaones catadas y las’ atnbumones confendas al Sefior Rector de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:
2} ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Ios resu!tados del Concurso PUblICO de Piazas Administrativas N°

002-2016-UNTRM, bajo el Decreto Leglsiatlvo Ne. 276 de la Unlver5|dad Naceonal Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas. ;

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR a los ganadores del Concurso Publico de Plazas Administrativas
N° 002-2016-UNTRM, bajo el Decreto Legislativo N° 276, de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, del 22 de febrero al 31 de diciembre del 2016, de acuerdo al detalle siguiente:

N° .
BROEN APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA DIRECCION
1 BUSTAMANTE MENDOZA, CELIA PSICOLOGO | BIENESTAR UNIVERSITARIO Y DEPORTE
" . ESPECIALISTA DIRECCION DE ECONOMIA
2 | FERNANDEZ DAMIAN, ROSA HERMINIA 1\ Ny cTRATIVO 1| SUB DIRECCION DE ABASTECIMIENTO

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Direccién de Recursos Humanos, realice las acciones
pertinentes relacionadas al contrato del personal citado en el articulo segundo de la presente resolucion
y a la Direccion de Economia, el pago correspondiente, conforme a las normas legales vigentes.

-
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ARTICULO CUARTO.- DECLARAR DESIERTAS en el Concurso Pblico de Plazas Administrativas N° 002-
2016-UNTRM, bajo el Decreto Legislativo N° 276, de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, la plaza de Especialista Administrativo Il de la Direccién de Bienestar
Universitario y Deportes y la plaza de Especialista Administrativo |, de la Sub Direccién de
Abastecimiento.

ARTICULO QUINTO.- FACULTAR a la Comisién encargada dée conducir el concurso publico de plazas
administrativas que se encuentran libres por término de contrato y renuncia del personal, bajo el
régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Piblico de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, designada
con Resolucién Rectoral N° 014-2016- UNTRM-R, de fecha 11 de enero del 2016, realicen una nueva
i convocatoria de las plazas declaradas deSIertas _' P

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR ia presente Resoluaon a Ios estamentos internos de la Universidad,
ganadores del concurso, de forma y modo de Ley para conoc1m:ento y ﬁnes

REGISTRESE Y COM UNIQUESE.
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