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"Afo de la consolidacién del mar de Grau”

RESOLUCION RECTORAL
N° 334 -2016-UNTRM/R

Chachapoyas, lz 1 HAY 2015

VISTOS:

El Cficio N° 338-2016-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 24 de mayo de 2016, mediarite el cual, el Director
de Recursos Humanos, solicita la emisién del acto resolutivo de contratacién de personal de apoyo; y el
proveido, de fecha 25 de mayo de 2016, mediante el cual, el Rector de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Amazonas, dispone atender; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, el Contrato Administrativo de Servicios, es una modalidad contractual de la Administracion Pablica
Privativa del Estado, que vincula a una entidad publica con una persona natural que presta servicios de
manera no auténoma. Se rige por normas del derecho publico y confiere a las partes Gnicamente los
berieficios y #3s obligaciones que establece el Decreto Legislativo 1057 y su Regiamento aprobado por
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM:;

Que, el Estatuto Institucional, en su Articulo 286° establece que el personal no docente de la Universidad
presta sus servicios de acuerdo a los fines de la Universidad, en los grupos ocupacionales, auxiliares,
técnicos y profesionales, en apoyo a las tareas académicas y para el funcionamiento de la Universidad;

Que, mediante Informe N° 97-A-2016-UNTRM-R-DGA-SDRH/UR, de fecha 02 de mayo de 2016, la
Directora (e) de la Unidad de Remuneraciones, informa que a partir del mes de marzo del afo en curso,
la plaza con codigo 0000013 en el aplicativo informatico AIRHSP ha quedado vacante por renuncia
voluntaria del trabajador y la Unidad de Remuneraciones cuenta tan solo con dos personas laborando
y debido a! volumen de documentacién, elaboracién de informes que conllevan analisis y recopilacién
de informacion del drea y otras, se solicita la contratacion de la Srta. Rosaura Alva Olascoaga, fa misma
que desde €94 de abril viene realizando précticas pre profesionales en el area; ..

Que, con documento de vistos, el Director de Recursos Humanos, solicita la emisidn del acto resolutivo
que autorice la contratacion de la Srta. Rosaura Alva Olascoaga en la plaza de técnico de archivo de
Secretaria General, el mismo que tendra vigencia desde el 02 de mayo de 2016 hasta que la plaza sea
coberturada, bajo el Decreto Legislativo N° 1057 — CAS, con una remuneracién mensual de S/. 900.00;

Que, mediante proveido de vistos, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, dispone atender,

Que, estando a las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR, en vias de regularizacién, el contrato de la Srta. Rosaura Alva
Olascoaga, en la plaza de técnico de archivo de la Oficina de Secretaria General de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, con eficacia del 02 de mayo de 2016 hasta que
la plaza sea coberturada mediante concurso, bajo el Decreto Legislativo N° 1057 —~ CAS, con una
remuneracion mensual de S/ 900.00 (Novecientos y 00/100 soles).

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Direccién de Recursos Hurﬁanos la elaboracién del contrato
pertinente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad,
e interesados de forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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