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"Aho del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
" N° 030 -2017-UNTRM/CU

Chachapoyas, 0 1 FEB 20”

VISTO:

El Acuerdo de Sesidn Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 23 de enero del 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, ia Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley UnwerSItarla N© 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; v :

Que, con Resolucién de Asamblea Estatutarla N° 001 2014 UNTRM/AE, de fecha 02 de actubre del
2014, se aprueba y promulga el Estatuto de fa: Unlver‘s:dad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, cuerpo normativo que consta. de 22 Titulos, 416 Articulos, 05 Disposiciones
Complementarias, 04 Dlspasmmnes Transttorxas y 03 Dlsp051c10nes Fmaies

Que, mediante Resolucuﬁn Rectoral N° 868 2014—UNTRM R de fecha 03 de octubre del 2014, se
ratifica la Resolucién de Asamblea Estatutarla Ne- GO1-201-4-UNTRM/AE antes acotada; asimismo,
dispone a partir de la fecha, la; aphcablhdad y ‘estricto cumiplimiento de la presente norma en la
Universidad Nacional Toribio Rodnguez de Mendoza de Amazonas.

Quie, el Estatuto Instituaonal en su articulo 173, mclso t) establece que son atribuciones del Consejo
Universitario, Normar,  planificar vy evaluar Ias " actividades . academlcas administrativas,
econdmicas y financieras de la Un lversidad' 2 : '

Que, mediante Oficio N° 0047 2017 UTRM R/DGA, de fechaZSde enero del 2017, el Director General
de Administracién {e), remite al Senor Rector !a propuesta de Directiva N° 002-2017-UNTRM
“Normas y procedimientos para el pago de subvenaon econdmica para el personal de la Alta
Direccidn, Secretario General y Decanos de la UNTRM", para su revision y su aprobacién mediante
acto resolutivo;

Que, la Directiva “Normas y procedimientos para el pago de subvencién econdémica para el personal

de la Alta Direccion, Secretario General y Decanos de la UNTRM", tiene por objetivo disponer la

norma para el pago de subvencion econdmica por productividad para el personal de la Universidad

Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en aplicacion a lo establecido en la Ley N°®
220 - Ley Universitaria;

Que, «] Consejo Universitario, en sesidn de fecha 23 de enero del 2017, aprobo la Directiva N° 002-
2017-UNTRM “Normas y procedimientos para el pago de subvencién econdmica para el personal de
la Alta Direccién, Secretario General y Decanos de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas®, que consta de 04 folios;
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Chachapoyas, (] | FLB 2011

VISTO:

Et Acuerdo de Sesién Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 23 de enero del 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, fa Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; o

Que, con Resolucion de Asamblea“‘fstatutaria__l:\_l‘-’ 00-‘1-___201‘4?UNTRM/AE, de fecha 02 de octubre del
2014, se aprueba y promulga el Estatuto de la Universidad Natienal Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, cuerpo normativo que consta. de :22 Titulos, 416" Articulos, 05 Disposiciones
Complementarias, 04 Disposiciones Transitorias y'03 Disposiciones Finales;

Que, mediante Resolucién Rectoral N“'SGB-ZOTA—UNTRM-R,‘ de fecha 03 de octubre del 2014, se
ratifica la Resolucién de Asamblea Estatutaria N° 001-2014-UNTRM/AE, antes acotada; asimismo,
dispone a partir de la fecha, la aplicabilidad y-estricto curiplimiento de la presente norma en la
Universidad Nacionat Toribio Rodriguez de Mendoza dé Amazonas;

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 173, inciso.t) establece que son atribuciones de! Consejo
Universitario, Normar, planificar y evaluar. las actividades ‘atadémicas, administrativas,
economicas y financieras de 1a Universidad; -, - - . - e

Que, mediante Oficio N° 0047-2017-UTRM-R/DGA, de fecha 23'dé eneio del 2017, el Director General
de Administracion (e), remite al Sefor -Réctar,;' la "prdpu‘ésta,. de Directiva N°® 002-2017-UNTRM
“Normas y procedimientos para el pago . de subvencién econémica para el personal de la Aita
Direccién, Secretario General y Decanos de la UNTRM”, para su revisién y su aprobacidn mediante
acto resolutivo;

Que, la Directiva “Normas y procedimientos para el pago de subvencidn econdmica para el personal

de fa Alta Direccidn, Secretario General y Decanos de la UNTRM”, tiene por objetivo disponer la

norma para el pago de subvencidn econdmica por productividad para el personal de la Universidad

Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en aplicacion a lo establecido en la Ley N°
220 - Ley Universitaria;

Que, el Consejo Universitario, en sesién de fecha 23 de enero del 2017, aprobé ia Directiva N° 002-
2017-UNTRM “Normas y procedimientos para el pago de subvencion econdmica para el personal de
la Alta Direccién, Secretario General y Decanos de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas”, qjue consta de 04 folios;
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Que, mediante Resolucién Rectoral N* 074-2017-UNTRM/R, de fecha 31 de enero del 2017, se
encarga el Despacho del Rectorado de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, a la Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Vicerrectora de Investigacion de esta Casa Superior

de Estudios, los dias 01 y 02 de febrero del 2017, para los tramites de Ley, por ausencia justificada
del titular;

Que, estando a las atribuciones legales conferidas al Sefior Rector de la Universidad Naciohal Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Directiva N° 002-2077-UNTRM “Normas y procedimientos para
el pago de subvencién econémica para el personal de la Alta Direccion, Secretario General y Decanos
de la Universidad Nacional Toribio. Rodriguez de' Mendoza de Ai‘né’zonas'_’, que como anexo forma
parte integrante de ia presente‘ re'soiucién'enﬂcuatro i04) folios hébileé:

ARTiCULO SEGUNDO NOTIFICAR !a presente Resoluclon a los estamentos intemos de fa
Universidad, de forma y modo de Ley para conoc:im:ento y cumplimiento

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIVERSIDAD N HONAL

TORIBIO Hoaniauw DE AMAZONAS

Maria Nelly L THoza Dra..
(g b
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DIRECTIVA N° 002 - 2017

NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL PAGO DE SUBVENCION ECONOMICA POR

PRODUCTIVIDAD PARA EL PERSONAL DE ALTA DIRECCION, SECRETARIO GENERAL Y DECANOS DE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

ARTICULO N° 1°.- OBJETIVO

Disponer la norma para el pago de subvencién econdmica por productividad para el personal en la
universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en aplicacién a lo establecido en la

Ley 30220 {Ley Universitaria).

ARTICULO N° 2°.- BASE LEGAL

La aplicacién de la presente Directiva estd acorde a la siguiente normatividad:

a) La constitucién Politica del Perd. Art. 18°, dispone que cada Universidad es auténoma en su
Régimen normativo, gobierno académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen

por su propio Estatuto de constitucién y de las leyes,

b) Ley N° 30220 Ley Universitaria, articulo 8°, el estado reconoce la autonomia universitaria en el
dmbito académica, normativa, administrativa; sefialan que las Universidades tiene autonomia
académica, normativa y administrativa dentro de la Ley y que se ejerce de conformidad con la
Constitucion Politica y las leyes vigentes. El articulo 96° de la Ley, establece que la universidad
publica puede pagar a los docentes una asignacién adicional por productividad, de acuerdo a sus

posibilidades econdmicas.

¢) Ley N° 30220, el articulo 58°, el Consejo Universitario es el maximo organo de gestion, direccion y

ejecucion académica y administrativa de la universidad.

d) Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, aprobado por

Resolucion de Asamblea Universitaria N° 001-2014-UNAT-A/AU, de fecha 03 de octubre de 2014.
Ley N° 28411, Ley General def Sistema Nacional de Presupuesto

Ley N° 30518, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2017.

Decreto Supremo N° 110-2001-EF.

Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos Generales. )

Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la

Republica.

i) Articulo 6° del Decreto de Urgencia N°® 033-2005.



ARTICULO N° 3.- PROCEDIMIENTO

3.1. PAGO DE SUBVENCION ECONOMICA

El pago de subvencién econémica en el Pliego 541 de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, es concordante con la Ley N° 30220, Ley Universitaria, que se asigna a los
docentes que desempefian cargos administrativos, con la finalidad de incrementar la calidad

académica de la Universidad y mejorar la prestacién de los servicios educativos a la comunidad

universitaria.
3.2. ESCALA DE LA SUBVENCION ECONOMICA

El Rector, Vicerrector Académico y Vicerrector de Investigacidn; son responsables del
cumplimiento de la Conduccién y Orientacién Superior de la Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza de Amazonas. Los montos a pagar por subvencion son:

e Subvencién econémica mensual del Rector 15/, 3,500.00.

* Subvencién econdmica mensual para los Vicerrectores : S/. 2,000.00

El Director General de ia Direccién General, es responsable de 1a adecuada gestién administrativa
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas. El monto de subvencién

sera:
¢ Subvencién econémica mensual para el Director General de Administracién: S/. 2, 000.00

Los Decanos de las Facultades de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, son responsables del Desarrollo de la educacién universitaria de pregrado dentro de
los criterios de calidad establecidos a la SUNEDU vy los objetivos estratégicos del Plan Estratégico

de la UNTRM, por lo que e corresponderia la subvencién econdmica mensual se establecida en el

siguiente cuadro:

o A Ty

1 |Decano FACSYH - Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades. 700.00
2 |Decano FCS - Facultad de Ciencias de |a Salud. 700.00
3 |Decano FICA - Facuitad de Ingenieria y Ciencias Agrarias 650.00

FIZAB - Facultad de Ingenieria Zootecnista,
4 | Decano 650.00
Agronegocios y Biotecnologia.

FACEA - Facultad de Ciencias Econémicas y
5 |Decano 700.00
Administrativas

FISME - Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecénica
6 |Decano 700.00
y Eléctrica.




7 [ Decano FICIAM - Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental 650.00

8 |Secretario General |UNTRM 650.00

09 | Director Escuela Post Grado 700.00

la escala aprobada representa la percepcion neta a recibir, por lo que la Unidad de

Remuneraciones debera considerar los afectos a aplicar de acuerdo a Ley.

Para el pago de subvencidn comprendida en la presente Directiva, se debe contar con el
financiamiento correspondiente en la programacion mensual, de acuerdo a la fuente de

financiamiento de Recursos Directamente Recaudados.

3.3. OPERATIVIDAD

Los pagos a efectuarse se realizardn por la Direccién de Economia por medio de una planilla
procesada por la Direccién de Recursos Humanos y con visto hueno de {a Direccidn General de

Administracion.

ARTICULO N° 4.- FINANCIAMIENTO

La fuente de financiamiento de la subvencion econémica por productividad, estard a cargo de

Recursos Directamente Recaudados. De acuerdo a las siguientes cadenas programaticas:

ALTA DIRECCION

Secuencia Funcional : 0049

Programa : 9001 Acciones centrales.

Funcion : 22 Educacidn.

Divisién Funcional : 006 Gestidn

Grupo funcional : 0007 Direccidn y Supervision Superior.
Actividad : 5000002 Conduccién y Grientacidn Superior.
Grupo Genérico de Gastos : 2.5 Otros

2.5.31.1 99 A otras personas Naturales.

Fuente de Financiamiento : 2 Recursos Directamente Recaudados




DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Secuencia Funcional
Programa

Funcidn

Divisién Funcional
Grupo funcional
Actividad

Grupo Genérico de Gastos :

Fuente de Financiamiento -

0050

9001

22

006

0008
500003

2.5
2531.199
2

DECANOS Y SECRETARIO GENERAL

Secuencia Funcional
Programa

Funcion

Divisidn Funcional
Grupo funcional
Actividad

Grupo Genérico de Gastos :

Fuente de Financiamiento :

ARTICULO N° 5.- APROBACION

0034

0066

22

048

0109
5000276
2.5
2.531.199
2

Acciones centrales
Educacion

Gestion

Asesoramiento y Apoyo
Gestion Administrativa
Otros

A otras personas Naturales,

Recursos Directamente Recaudados

Formacién Universitaria de Pre Grado.
Educacion,

Educacién superior

Educacion superior universitaria
Gestion del programa

Otros gastos

A otras personas Naturales,

Recursos Directamente Recaudados

La presente Directiva sera aprobada por el Consejo Universitario de la Universidad Nacional

Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.




