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RESOL_UCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° (350 -2017-UNTRM/CU

Chachapoyas, /2 1 FER 2017

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 20 de febrero de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucion de Consejo Directivo N° 006-2015-SUNEDU/CD, de fecha 13 de noviembre del
2015, la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior Universitaria, aprueba el “Modelo de
Licenciamiento y su Implementacion en el Sistema Universitario Peruano”, que contiene: el Modelo de
Licenciamiento Institucional (Anexo N° 01), las Condiciones Basicas de Calidad — CBC (Anexo N° 02), el
Plan de Implementacién Progresiva del proceso de Licenciamiento (Anexos N° 03) y el Cronograma de
Solicitud de Licenciamiento Institucional (Anexo N° 04); asimismo, establece que la Aplicacién del
Modelo de Licenciamiento y su Implementacion en el Sistema Universitario Peruano”, es de obligatorio
cumplimiento y empezara a regir desde el dia siguiente de la publicacion de la presente;

Que, con Resolucion de Asamblea Estatutaria N° 001-2014-UNTRM/AE, de fecha 02 de octubre del 2014,
se aprueba y promulga el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, cuerpo normativo que consta de 22 Titulos, 416 Articulos, 05 Disposiciones
Complementarias, 04 Disposiciones Transitorias y 03 Disposiciones Finales;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 868-2014-UNTRM-R, de fecha 03 de octubre del 2014, se ratifica
la Resolucion de Asamblea Estatutaria N° 001-2014-UNTRM/AE, antes acotada; asimismo, dispone a
partir de la fecha, la aplicabilidad y estricto cumplimiento de la presente norma en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 173, inciso t, establece que es atribucién del Consejo
Universitario, normar, planificar y evaluar las actividades académicas, administrativas, econdmicas
y financieras de la Universidad;

Que, mediante Oficio N° 016-2017-UNTRM-VRAC/DGCAYA/D, de fecha 17 de febrero de 2017, la
Directora General de Calidad Académica y Acreditacién, hace llegar el Programa de Nivelacién para
ingresantes del semestre académico 2017 - | de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, para su aprobacion mediante acto resolutivo correspondiente;
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Que, con Oficio N° 074-2017-UNTRM-R/VRAC, de fecha 20 de febrero de 2017, el Vicerrector
Académico, alcanza el Programa de Nivelacién para ingresantes del Semestre Académico 2017 — | de la
UNTRM, para su aprobacién respectiva por el Consejo Universitario;

Que, el Consejo Universitario, en sesion ordinaria, de fecha 20 de febrero de 2017, aprobé el Programa
de Nivelacion Académica para ingresantes del Semestre Académico 2017 — | de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, estando a las consideraciones citadas, y las atribuciones conferidas al Sefor Rector de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Programa de Nivelacién Académica para ingresantes del Semestre
Académico 2017 - | de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que como
anexo forma parte integrante de la presente resolucion en veinticuatro (24) folios habiles.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad,
de forma y modo de Ley para conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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INTRODUCCION.

La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
(UNTRM) con el fin de lograr su vision al 2021 “Ser lider y referente nacional e
internacional en formacién académica, investigacién cientifica, tecnolégica y
humanista de calidad que contribuya al desarrollo de la sociedad”, esta orientando su
politica de Gestion de Calidad en concordancia con la Ley Universitaria N° 30220,
con este propdsito se viene trabajando en el proceso de Iicenciamier_mto y
acreditacién. Con la finalidad de cumplir el estandar 19: Nivelacién de Ingresantes
formulado en el Modelo de Acreditacién para Programas de Estudios de Educacion
Superior Universitaria propuesto por el SINEACE, se plantea planificar, ejecutar y
evaluar un programa de recuperacién académica para los ingresantes del periodo

2017 -1

Asi mismo se busca los mecanismos para estabtecer los perfiles de ingreso
mediante el conocimiento de las habilidades y competencias basicas que han
desarrollado los estudiantes en Educacién Basica Regular. Al respecto, CINDA
(2004). precisa que las competencias necesarias para que todo estudiante acceda
y se desarrolle plenamente en la educacién superior son: destrezas basicas
(leer, escribir, realizar calculos matematicos escuchar y expresar ideas),
destrezas racionales (pensar creativamente, tomar decisiones, resolver problemas,
saber qué aprender y razonar) y cualidades personales (demostrar responsabilidad,
autoestima, sociabilidad, autocontrol, integridad y honradez), por tal motive la
UNTRM, busca desarrollar el Programa de Nivelacion Académica para sus
ingresantes con el fin de fortalecer dichas capacidades y que logren egresar de

manera exitosa.

Seglin Area de Estadistica de la Calidad Educativa publicada en la pagina web del
Ministerio de Educacién, se puede observar que la regidon Amazonas esta dentro de

las regiones que registran los mayores indices de alumnos con atraso escolar en
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el 5° grado de secundaria de la EBR. Con un total del 14,7 %, el afo 2016 este
resultados es preocupante ya que es la mayoria de nuestros ingresantes provienen
de nuestra regidn, por tal motivo se hace necesario el Programa de Nivelacion

Académica.

Este programa de Nivelacion Académica busca bridar a los ingresantes de! periodo
2017 — I una adecuada y oportuna inducciéon y nivelacién académica a la vida

universitaria, mediante la ejecucién de las siguientes actividades:

_ Actividades de Induccién: bienvenida, acogida y visitas guiadas, conocimienta del
plan de estudios como perfil de egreso, objetivos académicos y malla curricular
de su carrea profesional, informacién de sus derechos y deberes como estudiante
a través del estudios de los diversos reglamentos que norman la vida universitaria
de la UNTRM. Dichas actividades se desarrollard mediante un Taller de induccion
con la finalidad de coadyuvar al ajuste e insercion del estudiante a la vida
universitaria y fortalecer su aprendizaje a través del desarrollo de habilidades y
rasgos psicoeducativos, autoestima académica, aprendizaje estratégico vy
motivacion.

- Disefid de un programa de nivelacion académica universitaria, considerando un
ptan de estudio pertinente con cursos de matematica, lenguaje, fisica, quimica,

biologia, trabajo en equipo y actividades de induccion.
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I. ANTECEDENTES:
1.1. Internacionales.
Estudios realizados en diverso paises latinoamericanos evidencian que los
ingresantes en los Gltimos afios se han caracterizado por su pluralidad
(situacion sociocultural y econdmica, procedencia, diferencias en niveles
de rendimiento académico, etc.), lo que ha exigido implementar planes
orientados a nivelar las competencias de ingreso de un porcentaje
importante de estudiantes, respondiendo a los principios de calidad,
equidad e inclusion social, considerando las competencias individuales de
entrada y su necesario desarrollo para reducir indicadores de fracaso,
abandono académico y prolongacién de tiempos para sus graduaciones. A
continuacion se detalla las experiencias de las principales universidades que

desarrollan estos programas de nivelacion:

Universidad San Sebastidan USS - Chile. Los ingresantes de las carreras
profesionales de Kinesiologia y Enfermeria realizaron un "Programa de
nivelacion de habilidades basicas en quimica”, materia que registra altos
indices de desaprobacién. Los modulos y talleres se impartieron de forma

intensiva durante diez dias (Universia, 2016).

Universidad de Playa Ancha - UPLA -Chile. Posee una serie de
actividades para ayudar a los alumnos que recién se integran con el afan
mejorar sus capacidades de aprendizaje. Entre ellas destacan un
Diagnostico Estratégico, el cual pretende reconocer las habilidades en
lenguaje y razonamiento matematico de los alumnos. El test se efectla de
forma on-line con un tiempo limite de una hora para cada prueba. A su vez,
UPLA lleva a cabo la Jornada de Induccion al Aprendizaje. La actividad es
obligatoria y al término de cada jornada los estudiantes pueden conocer su

grado de avance, con lo cual pueden programar su participacién en el taller
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de “Desarrollo de Habilidades Estratégicas para la Formacién Universitaria”,

(Universia, 2016).

Pontificia Universidad Catolica de Chile. Fue una de las primeras
Universidades de Chile en realizar cursos de nivelacién para sus alumnos
de primer afio. Actualmente propone como uno de sus ejes estratégicos
lograr mayores niveles de inclusién de jévenes con talento académico, que
no necesariamente han tenido la posibilidad de acceder a una educacién
escolar de calidad. Para ello, la Universidad ha implementado acciones que
cubren diversos ambitos, tales como: admisién, financiamiento, apoyos
académicos y sistemas de integracion a la vida universitaria.

Su modelo de trabajo se basa en el desarrolio de un diagnéstico, e
desarrollo de un Programa de Introduccién a la Matematica Universitaria

(PIMU) y tutorias. (Universia, 2016).

Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso PUCV - Chile.
Implementan el programa Apoyo al Aprendizaje que tiene por objetivo
estimular la adquisicién temprana de competencias basicas académicas y
psicoeducativas en los estudiantes que ingresan a primer afio, favoreciendo
su adecuada insercién a la vida universitaria y un exitoso desempefio
académico. Las estrategias desarroliadas dentro del programa son: Perfil de
Ingreso y Desercidn, Insercion a la Vida Académica y Universitaria, tutorias
Académicas, Cursos de Formaciéon Fundamental de apoyo para estudiantes
de primer afno, Apoyo Psicoeducativo y Beca de Nivelacion Académica.

{pucv/estudiantes 2016)
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1.2. Nacionales.
Del mismo modo las universidades nacionales también han logrado
experiencias exitosas con el programa de nivelacion para sus ingresantes

tales como:

Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas. Ha disefiado el Proyecto
Integral de Primer Ciclo, involucra al departamento de Calidad, sino
también a las diversas carreras y areas académicas y administrativas de la
universidad.

Idearon estrategias de trabajo con diferentes publicos y niveles, entre las
gque se encontraron: a} el levantamiento de informacion de cada alumno
ingresante para conocer variables de su perfil, asociadas a la presencia de
dificultades; b) ia implementacion de sistemas de deteccion temprana de
alumnos que requieren apoyo; ¢} sesiones planificadas de capacitacidon y
trabajo conjunto con docentes que dicten en los primeros ciclos; d) un
programa de Profesores Guia, que realicen funciones tutoriales con los
estudiantes de sus respectivas carreras; e) un programa de Induccién
Académica, que atienda especialmente a los estudiantes que requieren
potenciar sus recursos y aprendizajes; y f) en general, otros programas
especialmente disefiados para responder a las necesidades de los
estudiantes (por ejemplo: Orientacién Vocacional, Consejeria Psicologica,

Talleres de Competencias Académicas, etc.). (upc.boletin calidad 2015)

Universidad del Pacifico. Desarrollan un Programa de Nivelaciéon de
Competencias, actividad de caracter obligatorio para todos los estudiantes

de nuevo ingreso.
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El Programa de Nivelacién de Competencias (PNC) contempla actividades
tedrico-practicas tanto individuales como grupales, con participacién de los
estudiantes en talleres y presentaciones que utilizan una metodologia
activa y participativa, desarrollados en las diferentes dependencias de la
universidad.

EI PNC tuvo una duracién de dos semanas, en las que se aplicaron test para
que los nuevos alumnos pudieran conocer sus habilidades y aptitudes, asi
como las areas que debe desarrollar. La duracion diaria del programa fue
de aproximadamente 4.5 horas, de caracter obligatorio con exigencia de un
75% de participacion para su aprobacién y posteriormente evaluado,
resultados que serd incorporado en el porcentaje de evaluacién de una

asignatura de primer afio del plan de estudio. (Pacifico noticias 2016)

Universidad San Martin de Porres. La Facultad de Derecho de 1a USMP
durante el 2014 realizé un curso introductorio para sus cachimbos, con el
objetivo de nivelar y afianzar a sus ingresantes universitarios para una
exitosa carrera profesional.

Este curso, organizado por el Departamento Académico de la Facultad de
Derecho, ofrece a los ingresantes, un periodo de adaptacién a la vida
universitaria dentro de su facultad, asimismo, una actualizacién en
diferentes materias como: Comprensién de Lectura, curso en el cual se le
presenta al alumno informacién referida a la compresion de textos a fin de
que sea capaz de decodificar tos contenidos de lecturas y adquirir un
dominio de un vocabulario en la profesion del abogado; Lengua Espafiola,
las clases de este curso estdn orientadas a conocer el uso correcto de
idioma espafiol y valorar el desarrollo idiomatico en su formacién
profesional; y Matemitica Basica para estudiantes de Derecho, curso en. el
cual aplican el razonamiento légico matematico en situaciones juridicas.

(www.usmp.pe .2015).
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1.3. Realidad de los estudiantes de 1a UNTRM.

Haciendo un estudio de los ingresantes via CEPRE y de la modalidad de fos

Sto. Grado de del semestre académico 2017 -I se puede observar lo
siguiente:

93.55

37.10 3871

i ils q

Excelente Bueno Regular Malo

0.00 0.00 0.00 0.00

W Aritmética mAlgebra w Geometria ™ Trigonometria

Fuente: Direccion General de Admisién y Registros Académicos

Figura N° 1 Ingresantes segin nivel rendimiento académico, en el drea de
matematicas en su dimensién aritmética, algebra, geometria y trigonometria
del examen CEPRE 2017-IB de la UNTRM, 2017-I
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Fuente: Direccion General de Admisién y Registros Académicos

Figura N° 2 Ingresantes segun nivel rendimiento académico, en el area de
matematicas en su dimension aritmética, algebra, geometria y trigonometria
del examen Quintos de Secundaria de la UNTRM, 2017-1
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De acuerdo a las figuras 1 y 2 se observa que del 100% de ingresantes de
ambos grupos muestran mayores deficiencias en el drea de matematicas en
sus dimensiones de algebra y geometria con elevado porcentaje en el nivel
de malo y regular.

50.00 51.61
40.32 38.71 )
8.06
4,84
3.23 3.23 . .
Excelente Bueno Regular Malo
= Razonamiento matematico ® Razonamiento verbal

Fuente: Direccion General de Admision y Registros Académicos

Figura N° 3 Ingresantes segun nivel rendimiento académico, en el area de
razonamiento en su dimension matemético y verbal de! examen CEPRE 2017-
IB de la UNTRM, 2017-1
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35.71
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= Razonamiento matemdético m Razonamiento verbal

Fuente: Direccidn General de Admisién y Registros Académicos

Figura N° 4 Ingresantes seguin nivel rendimiento académico, en el area de
razonamiento en su dimensién matematico y verbal del examen Quintos de
Secundaria de la UNTRM, 2017-1

De acuerdo a las figuras 4 se observa que del 100% de ingresantes del
examen Quintos de Secundaria muestran mayor deficiencia en el rea de
razonamiento en su dimensidén de razonamiento verbal con elevado
porcentaje en ivel de malo y regular.




o

UNIVERSIDAD NACIONAL Vicerrectorado Académico

TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccion General de Calidad Académica y
MENDOZA DE AMAZONAS Acreditacién
40.32
37.10 38.71 4387
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Fuente: Direccion General de Admision y Registros Académicos

Figura N° 5 Ingresantes segun nivel rendimiento académico, en el area de
ciencias naturales en su dimension fisica, quimica y biologia del examen
CEPRE 2017-IB de la UNTRM, 2017-1

52.38
47.62
40.48 40.48
28,57 28.57
23.81
1%.05 15.05
0.00 0.00 0.00 ii E
Excelente Bueno Regular Malo
®mFisca WQuimica W Biologia

Fuente: Direccion General de Admisién y Registros Académicos

Figura N° 6 Ingresantes segun nivel rendimiento académico, en el area de
ciencias naturales en su dimension fisica, quimica y biologia del examen
Quintos de Secundaria de la UNTRM, 2017-1

De acuerdo a las figuras 5 y 6 se observa que del 100% de ingresantes de
ambos grupos muestran mayores deficiencias en el rea de ciencias naturales
en sus dimensiones de fisica, quimica y bilogia con elevado porcentaje en el
nivel de malo y regular.
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Fuente: Direccion General de Admision y Registros Académicos

Figura N° 7 Ingresantes segln nivel rendimiento académico, en el area de
ciencias sociales en su dimensidn Historia y geografia del Perd y del mundo
y economia del examen CEPRE 2017-IB de la UNTRM, 2017-]

38.10

42.86 42.86
35.71
30.95 33.33

23.81
19.05
0.00 0.00 0.00 "

Excelente Bueno Regular Maio

& Historia del Perti y del mundo  m Geografia del Perd y del munde  w Economia

Fuente: Direccion General de Admision y Registros Académicos

Figura N° 8 Ingresantes segun nivel rendimiento académico, en el area de
ciencias sociales en su dimensién Historia y geografia del Perd y del mundo
y economia del examen Quintos de Secundaria de la UNTRM, 2017-1

De acuerdo a las figuras 7 y 8 se observa que del 100% de ingresantes de
ambos grupos muestran mayores deficiencias en el area de ciencias sociales
en sus dimensiones de historia y geografia de! Peri y mundo y economia
con elevado porcentaje en el nivel de malo y regular.
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Fuente: Direccion General de Admisién y Registros Académicos

Figura N° 9 Ingresantes segun nivel rendimiento académico, en el area de
lenguaje y comunicacién del examen CEPRE 2017-I8 de la UNTRM, 2017-1

45.43
42.86
10.71
=
Excelente Bueno Regular Malo

Fuente: Direccion General de Admisién y Registros Académicos

Figura N° 10 Ingresantes segun nivel rendimiento académico, en el érea de
lenguaje y comunicacién del examen Quintos de Secundaria de |a UNTRM,
2017-1

De acuerdo a las figuras 9 y 10 se observa que del 100% de ingresantes de
ambos grupos muestran mayores deficiencias en el area de lenguaje y
comunicacién en su dimensién lenguaje con elevado porcentaje en el nivel
de malo y regular.
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Fuente: Direccién General de Admision y Registros Académicos

Figura N° 11 Ingresantes segun nivel rendimiento académico del examen
CEPRE 2017-IB de la UNTRM, 2017-1

78.57
14.29
7.14
000 E ==
Excelente Bueno Reguiar Malo

Fuente: Direccidn General de Admisién y Registros Académicos

Figura N° 12 Ingresantes segin nivel rendimiento académico del examen
del examen Quintos de Secundaria de la UNTRM, 2017-1

De acuerdo a las figuras 11 y 12 se observa que del 100% de ingresantes de
ambos grupos tienen un rendimiento académico regular con un 66.3% y un
78.57%.

Por lo que se concluye, de manera general, que el nivel de rendimientos
académico de los ingresantes fluctia entre regular y malo, el cual no
garantiza que culminen con éxitos su carrera profesional, por tanto se hace
necesario el Programa de Nivelacion Académica para aquellos todos los

ingresantes:
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II. OBJETIVOS.
2.1. OBJETIVO GENERAL.
Implementar el programa de nivelacién académica dirigido a los ingresantes
de los distintos programas de estudio ofertados en el semestre académico
2017 I por la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, potenciando sus capacidades gue permifa insercién a la vida

universitaria de manera exitosa.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

- Contribuir al desempefio académico exitoso mediante Ia aplicacion de un
programa de nivelacion académica pertinente a todos fos ingresantes a la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, para
logar el perfil del ingresante requerido.

- Implementar estrategias de atencién oportuna y pertinente a las
necesidades ligadas al proceso de ensefanza aprendizaje.

- Fortalecer estrategias de gestion personal, desarrollo de habilidades
blandas y participacién efectiva en la vida universitaria.

- Dar a conocer sus deberes y derechos mediante el analisis de fas normas y
regiamentos que regulan la convivencia, asi como también la

infraestructura fisica que estara a su servicio durante la permanencia en la

UNTRM.

IIl. PROGRAMACION.
El programa de nivelacién se desarrollara en dos semanas desde el lunes 27 de
febrero hasta el 10 de marzo, con una carga de 9 horas diarias con 5 horas en la
mafana y 4 horas por la tarde de lunes a viernes, con un total de 90 haras

pedagdgicas.
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3.1. Plan de estudios.

Cursos - Contenidos y/o capacidades Horas Pedagégicas

P e - Ecuaciones
Matematica ¢ on

- Inecuaciones

- Légica proporcional

- Matrices y Determinantes

18 horas

- Vocabulario y léxico

- Analogias

- Niveles de comprension
lectora

- Maratoén de lecturas
especializadas

- Plan de redaccion

Lenguaje
18 horas

- Taller de escritura creativa

- Taller de redaccién académica
- Normas APA

- Oratoria

- Teatro uso del escenario

- Célula

- Ecologia

Biologia

N 10 horas
- Genética

- Evolucién

- Configuracion y distribucién
Quimica electrénica

- Quimica inorganica
. g, . 10 horas
- Reacciones quimicas

- Balance de ecuacjones
- Quimica orgénica

Fisica - Vectores

- Cinematica
L 10 horas
- Dinamica

- Hidrostatica

Trabajo en equipo. - Liderazgo
- Creatividad. 10 horas
- Dinamicas Grupales

Taller de Induccion - Visitas guiadas 4 horas
- Normas y Reglamentos

TOTA AL 80 Horas
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3.2.  Horario y distribucién de horas.

HORARI) DE CLASES - PROGRAMA DE NIVELACION

CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
N LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
$Wak02M | ppstemitios | Induocén | Matemtica Matemtica | Trabajo en equipo
8:50 29:40 a.1m.
9:40 2 10:10 a.m. RECESO
10:10 a11:00 a.m.
Traba Induccié
11:00a 1150 2.m ui;’ o O |rrabaioenequipo|  Biologia Biologia
11:50 2 1240 a.m. £quipo
TARDE
o '|' H
IWAIOPM: | prremitica | LU |\ omdtica | Matemdtica Biologia
3:5034:40 p.m. equipo
4:4025:10 p.m. RECESO
SA0BO0PM._ | \ctemdtica | Matematics Matemitica Biologia
6:00 3 6:50 p.m.
CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
DIA | s MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA
8:00a8:50a.m. . A - . .
Led imica UHmica lengua Lengual
8:50 a 9:40 2.m. neve R @ nglafe nauage
9200 2 10:10 2.m. RECESO
10:10 a11:00 a.m.
11:00a 11:50 a.m Fisica Fisica Quimica Quimica Fisica
11;50 2 12:40 a.m.
TARDE
3004 3:50 p.m. . . Fisica .
Lenguaje Lenguaje Le le
3:50 3 4:40 p.m. newl neud) nguje nevaje
4403 510p.m. RECESQ
5:10 a 5:00 p.m. .
Le e Lenguaje
6:00 2 6:50 p.m. el gL
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HORARID DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
HoRE—DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:00 a 5:50 a.m. P ica Blolog Stica
8:50 a9:40a.m,
9:40 2 10:10 a.m. RECESO
10:10 211200 a.ris. | . ‘
Induoci Trabafo en Biologia
11:00 2 11:50 a.m ' o Biologia Biologia
11:50 & 1.2:80 a.m. Trabajo en equipo
TARDE
32003 3:50 p.m. Trabajo en Matemdtica |Yrabajo enequipo| Matemdtics Matemitica
3:50 2 4:40 p.m. equipo
4:40 a 5:10 p.mn. RECESQ
5:10 3 6:00 p.wm. Matemitica | Matemdtica m~. ath Trabajo en equip
5:00 a b:50 p.m.
CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION .
HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
HORA Dia LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
800 a 8:50 a.m.
Fisica Fisica Lenguaje Lenguaje Lengua
5:50 25:90 a.m. nguaje
9:40 a 10:10a.m. RECESO
10:18 a11:00 a.m.
11:00 a 11:50 a.m Fisica Fisica Lenguaje Quimica Quimica
1150 a 1240 a.m.
TARDE
3:00 4 3:50 p.m. o .
¢ Lengua; Lel 1] Le|
350 2 4:40 pn. nguaje nguaj nguaje
440 3 5:10 p.m. RECESO
5:10 2 $:00 p.m. . Lenguaje
o a Lengual
5:00 a 6:50 p.m. le
HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGRONOMA
HORA—--DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIEANES
B002BS0AM. | ppatemitica | Matemdtica tnduccion Matemdtica | Trabajo en equipo
850 3990 a.m.
990 3 10:10 a.m. RECESO
; = .. Traba|
10;10 a11:00 a.m @ j:: en Trabajo en ind n . .
11:00a 11:50 a.m Juip al Biclogia Trabajo en equipo
11:50 3 1240 a.m. Blologia equipo

TARDE

3200 & 3:50 p.m. Matemstica Matemdtica Matemadtica Biologta Matémética
3:50 a 4:40 p.m.

4:40 a 5:10 p.n. RECESO

5:10 2 6:00 p.m. . . . -
Matemitica Biologia Biologia Matemdtics

6:00 3 &:50 p.m.

CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGRONOMA
HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION

HORA Dia LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:00 3 8:50 a.m.
imica wimica Len, Fisica Fisica
8:50 a9:40 a.m. Qu a Euaje
9:40 a 10:10 a.m.

RECESO

10:10311:00 a.m.
11:00 2 11:50 a.m Quimi Quimica Lenguaje
11:50 a 12:40 a.m.

Fisica Fislca.

TARDE

3:00 a 3:50 p.m. Lenguaje

3:50 2 4:80 p.m. Lenguaje Lenguaje Lenguadje

480 a 5:10 p.m.

5:10 2 6:00 p.m.
Ls L

6:00.8 6:50 p.m. enguaje Lenguaje enguaje

RECES0
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HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
CARRERA PROFESIOMAL ENFERMERTA

HORA DA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8200 a 8:50 a.m. o atica Trabajo en Matemstica Matematica Matemsitica
8:50 29:40 a.m. _equipo
9480 a 10:10 a.m, RECESO
10:10 2a11:00 a.m. Trabajo en Trabaja en " £ Stica
eguipo = |
11:00 2 11:50 a.m . r equipo Matemdtica
21:50 & 12240 a.m. Trabajo en equipo | Trabalo en equipo
TARDE
3:00 & 3:50 p.yn. Matemdtica Blologia Trabajo en equipo Blologia Blclogia
3:50 a 4:40 p.m.

440 a 5:10 p.m, RECESO

5:10 a 6:00 p.m. _ . ) Matemitica
6500 a 6:50 p.m. £ 8

CARRERA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
DHA
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:00 2 8:50 a.m.
fmica imica uimica uimica uimica
8:50 a9:40 a.m. Qu Qu @ 9 @
9:40 a 1010 a.m. RECESD
10710 213200 a.m. Fsica
11:00 a 11:50 a.m Lenguaje Fisica Fisica Fiskca
Lenguaje
11:50 a 12:80 a.m.
TARDE
3300 3 3:50 p.m. " . " .
Lengua Lengua Lengua Lenguai Lengua)
3:50 a 4:40 p.m. e 1e a e 1e
4:40 a 5:10 p.m. RECESO
5:10 a 6:00 p.m. Lenguaje
Lengua
600 3 6:50 p.m. le
HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIEREA CIVIL
" LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
£:00 a 8:50 5./m. Blologia Biologia Matemidtica Inducclén Trabajo en equipo
8:50 a 5:40 a.m.
940 a 10:10 a.m. RECESO
10:10 811:00 a.m.
22:00 8 11:50 am Matemstica Traba!o en Matemitica Induccidn Trabajo en equipo
11:50 & 12:40 a.m. T Blologia Biologia
TARDE
3002 350pM. | pstemdtica | Matemstica l Matemitica I Trabajo en equipo | Matemdtica
3:50 & 4:40 p.m.
4:40 a 5:10 p.m. RECESO
5:10 @ 6:00 p.m. Matemitica |
a 6:50 p.m. ] Biologia } Biologia I Matemdtica |
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIEREA CIVIL
HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACHON
DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA
300 a B:50 a.m. "
F
5150 8940 a.rm. tsica Fisica Fisica Lnguaje Lenguaje
9:490 a 10:10 a.m. RECESO
10:10 g11:00 a.m. | } Ouimi Fisica - .
11:00 a 11:50 a.m = Lenguaje Lenguaje
11:50 o 1240 4.Mm.
TARDE
3200 a 3:50 p.m. Guimica . -
3:50 2 4:90 p.m. l Fisica Quimica Quimica | Quimica
4:40 a 5:10 p.m. RECESO
5710 & 6200 p.m.
. Lengual Le Leng
TS| 6:00 a 6:50 pm. e | nguaje uaje l
SRS
Sy SN
= § < %
23 k@
= : Fa
=3 -
DS
G D
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HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACKIN
CARRERA PROFESIOMAL DE INGENIERIA ZOOTECNISTA
HORA DiA UUNES MARTES MIERCOLES JIEVES VIERNES
B:00 @ B:50 3.1, Trabajo en 211 .
m__ equipo Matemdtica Trabajo en equipo
G0 a L1010 a.m- RECESO
10:10 a11:00 a.m. Induccién
11:00 a 11:50 a.m Blologia Matemdtica Matemdtica Blologia
11:50 @ 12:40 a.m. e Matemética
TARDE
300 @ 3:50 p-m. Bictogia ! Trabajo en l tica IT baje en equip | Aot math
50 a 480 p.m. equipo
4240 3 510 p.m. RECESO
510 a3 500 p.ir. Soa e
5100 8 6:50 p.rm. I Trabajo en equlpo| Blologia |
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA ZOOTECNISTA
HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
HORR DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES "VIERNES
/00 a 8:50 a.m.
Lenguaj Lengual Lengual tengual Lengual
8:50 29:40 a.m. neuaye nguaje ke nguaje mguiaje
9:40 2 10:10 a.m. RECESO
10:10 a11:00 8. M. Quimica
1100 a 11:36 a.m Quimica Fisica Quimica Fisica
11:50 2 12:40 a.m.
TARDE
3:00 3 3:50 p.m.
Lengua) Lengua Le e Lengual
3:50 a 4:40 p.m. e nguaje nguad nguaje
4:40 a 5:10 p.m. RECESO
5:10 2 6:00 p.m. Fiskca Quimica Fisica
6:00 a 6:50 p.m.
CARRERA PROFESIOMAL DE MEDICINA HUMANA
HORARID DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACKIN
DIA
HORA LUMNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
#:00a8:50a.m. Trabajo en Trabajo en siologia Biotogia Biologia
8:50 a9:40a.m. equipo equipo
©:40 2 10:10 a.m, RECESO
10;10 a11:00 a.m.
11:00 a 11:50 a.m L dtica Matemdtica Matemditica Matemdtica Trabajo en eguiipo
11:50 a 12:40 2.m.
TARDE
300ad0pm. | dtica Induceln Matemitica Matemdtica | V2balo en equipo
3:50 a 4:90 p.m.
4:40 a 5:10 p.m. RECESQ
5:10 a 6:00 p.m. Trabal_oen induccién Blologia Blotogt.
6:00 a 6:50 p.me. SqHpo
CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
HORARYO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACKON
HORA Dia LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
#0002 8:50 a.m. . "
L 1L
550 3980 am. Fisica Lenguaje Quimica enguaje enguaje
9:40 3 10:10 a.m. RECESD
10:10 21100 8-m. Quimica
11:00 a 11:50 a.m Lenguaje Fisica Fisica Lenguaje
11:50 a 12:40 a.m,
TARDE
3:00 a 3:50 p.m. Quimica | Quimica Fisica Quimica |
3:50 a 4:40 p.m. -
4:40 2 5:10 p.m. RECESO
5:10 a 6200 p.m.
Lenguaje Lengual Lenguaje
6:00 a 6:50 p.ro. i l te ! l ]
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CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA EN PSICOLOGIA

HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACKON
HORA—.DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
800 a 8:50 a.m.
ba)
B:50 29:40 a.m. Matemdtica Biologia Trabajo en equipo | Trabajo en equipo | Trabajo en equipo
=40 2 10:10 a.m. RECESD
10:10 211200 a.1m.
ba i
11:00 a 11:50 a.m Matemitica Biologia Biclogia Matemitica Trabsjo en equipo
11:50 3 12:40 a.m.
TARDE
3200 a 3:50 p.m. Induccion Matemitica Matemdtica | Trabajo en equipo Biofogia
3:50 3 4:40 p.m.
480 a3 5:10 p.m. RECESO
£:10a 6:00 p.m. Induccién Matemadtica Matemdtica Matemitica
6:00 a 6:50 p.m.
CARRERA PROFESKONAL DE INGENIERIA EN PSICOLOGIA
HORARIOQ DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
HORA: DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
B0 akS0am.
imica Fislca Fishca mica Lenguaje
.50 a2 940 a.m. Qu Qui i
9:40 a 10:10 a.m. RECESD
10:10 811500 a.m. '
11:00 3 11:50 a.m Fisica Lenguaje Lenguaje Lenguaje Fisica
11:50 a 1.2:40 a.m.
TARDE
200 a 3; 3
32002 3:50 p.m Lenguaje Quirica Quimica Lenguaje Lenguaje
3:50 a 4:40 p.m,
4:40 2 5:30 pm. RECESD
5:10 a 6200 p.m. P Lenguaje
6:00 a 6:50 p.m,
CARRERA PROFESHONAL DE ESTOMATOLOGIA
HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
DlA LUNES MARTES MIERCOLES HIEVES VIERNES
HORA
8:00 2 8:50 a.m. Biologia Matemdtica Blologia Matemdtica
8:50 2 9. 40 a.m. Trabajo en equipo
5:40 a 10:10 a.m. RECESO
10:160 41100 a.m.
11:00 2 11:50 a.m Matemditica Matemdtica (Trabajo en equipo Matemitica Matemadtica
11:50 2 12:40 a.m.
TARDE
3:00 a 3:50 p.m. Trabajo en
Biologl nduccibn Blok Bi ia
3:50 a 4:40 p.m. eqguipo logia ologla otog
4:40 a2 5:10 p.m. RECESO
5:10 a 6200 p.m. Trabajo en Trabajo en Induccidn Trabajo en equipo
6:00 2 6:50 p.m. ip quip
CARRERA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION
DiA LUNES MARTES MIERCOLES HIEVES VIERNES
HORA
8:00 a 8:50 3. m.
imica imica ienguaje Fisica Fisica
8:50 a 9:40 3.m. Qu Qu nguaj
940 & 10:10 a.m. RECESD
10:10 211:00 a_m.
11500 3 11-50 2.m Lenguaje Lenguaje Lenguaje Lenguaje Lenguaje
11:50 2 12:40 a.m. -
TARDE
300 & 3:50 p.m. . Le
imica imica imica Fisica
3:50 2 4:40 p.m. Qo au Quim
4:40 a 5:10 p.m. RECESO
5:10 2 5:00 p.m. Fisica Fisica
6:00 a 6:50 p.m.
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CAHRRERA PROFESIONAL DE INGEMNIERIA DE SISTEMAS
HORARHKD DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACION - BAGUA

DIA

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:00 a B:50 a.m.
L § Le| Fi
850 2 9:20 2.m. Quimica enguaje Quimica nguaje sica
9:40 2 10:10 a.m. RECESD
10:10 31100 a.m.
1100 a 11:50 a.m Quimica Guimica Fislcat Fislca Lenguaje

11:50a 12:40 a.m,

TARDE

3:00 a 3:50 p.m.

. Lenguaje
L Le - L
3:50 2 4:40 p.m. Fisica enguale nguaje guaj
4:40 3 5:10 p.m. RECESO
5:10 a 6200 p.m.
nguaj L
6:00 a 6:50 p.m. Le le enguaje

CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

HORARIO DE CLASES PROGRAMA DE NIVELACIKIN - BAGUA
pra LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA
8:00a 8:50 a.m. Trabajo en Trabajo en " ) "
B Biol Trabajo en equj
£:50 a9:a0a.m. equipo equipo tologia opla Jo en equipo
9:40 a 10:10 a.m. RECESO
10:10 a11:00 a.m.
11:00 & 11:50 a.m Matemdtica Matemitica Matemdtica Matemdtica Matemdtica
11:50 & 12:40 a.m.
TARDE
3:00 a 3:50 p.m. Trabajo en Matemdtica
B B
3:50 5 4:40 p.m. equipa lologia jologia Induccion
440a5:10 p.m. RECESD
5:10 & 6:00 p.m. Mat tca Trabajo en siolagia Indoocién
6:00 & 6:50 p.ri. equipo
IV.RESPONSABLES.

Los responsables de la ejecucién del Programa de Nivelacién seran por cada
facultad, organizados por el Decano y acompafiado por el Director de
Departamento Académico y Director de Escuela Profesional, quienes convocaran
y organizaran con los docentes de su facultad los cuales tendran a su cargo el

desarrollo del Programa que se propone.

V. EVALUACION Y MONITOREO.

El Programa de Nivelacién Académica debe ser monitoreado y evaluado con la
finalidad de medir sus avances y resuitados, de tal manera que se tomen decisiones
en el proceso de su ejecucion, ademas se precisa que de acuerdo a la tematica
planteada se deben preparar, aplicar procesar los resultados de un examen de
entrada que sera tomada el primer dia de clases y el mismo sera aplicado como

examen de salida con la finalidad de medir los avances y logros del programa.
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