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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 206 -2017-uNTRM/CU

Chachapoyas, 2 4 JuL 20]7

VISTOS:

El Acuerdo de sesion ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 24 de julio de 2017, y;
CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N°. 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; : : C

Que, con Resolucién de Asamblea Estatutaria N° 001-2014-UNTRM/AE, de fecha 02 de octubre del 2014,
se aprueba y promulga e Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, cuerpo normativo que consta de 22 Titulos, 416 Articulos, 05 Disposiciones
Complementarias, 04 Disposiciones Transitorias y 03 Disposiciones Finales;

Que, mediante Resolucién'Re;toral N° 868-2014-UNTRM-R, de fecha 03 de octubre del 2014, se ratifica
la Resoluciéon de Asamblea Estatutaria N* 001-2014-UNTRM/AE, antes acotada; asimismo, dispone a
partir de fecha, la aplicabilidad y estricto cumplimiento de la presente norma en la Universidad Nacional

Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; - :

Que, mediante Resolucién Rectoral N°.868:2014-UNTRM-R, de fecha 03 de octubre del 2014, se ratifica la
Resolucion de Asamblea Estatutaria N° 001-2014-UNTRM/AE, antes acotada; asimismo, dispone a partir de la
fecha, la aplicabilidad y estricto cumplimiento de la presente norma en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas; -

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 246° establece que son Docentes Contratados los que prestan
servicios especificos, de caracter transitorio y a plazo determinado, por situaciones especiales y bajo las
condiciones que fije el respectivo contrato con la Universidad;

Que, con Resolucién Ministerial N° 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abril del 2017, el Ministerio de
Educacion, aprueba la Norma Técnica denominada “Norma Técnica para la solicitud, evaluacién, asignacién y
gestion de recursos para la contratacion de personal docente en las Universidades Plblica para el ano 2017";

Que, mediante Decreto Supremo N° 208-2017-EF, de fecha 13 de julio del 2017, el Ministerio de Economia y
Finanzas, Autoriza la Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017 a
favor de las Universidades Pablicas para la contratacion de personal docente de pregrado, por el periodo julio
~ diciembre del ejercicio fiscal;
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Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 184-2017-UNTRM/CU, de fecha 14 de julio del 2017, se
designa la comisién encargada de conducir el Concurso Pablico para la contratacién de personal docente de
fa Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, correspondiente al afio académico
2017, integrado por los siguientes profesionales: Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres — Presidente, Mg. Alex
Alonso Pinzén Chunga, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui — Miembros, Dr. Policarpio Chauca Valqui -~
Accesitario;

Que, con Oficio N° 003-2017-UNTRMY/CE, de fecha 18 de julio de 2017, el Presidente de la comision encargada
de conducir el Concurso Piblico para la contratacidn de personal docente de la UNTRM, correspondiente al
afio 2017, sefiala que la Sub Direccidn de Gestion de la compensacion de la Direccidn de Recursos Humanos,
informa sobre plazas vacantes para ser cubiertas de acuerdo a la normatividad vigente, por lo que solicita la
ampliacién de plazas para el ConcursovPL’Jbli’cb para la Contratacién.de Personal Docente de Pregrado 2017 -
Convocatoria N° 001-2017-UNTRM-MINEDU; ‘

Que, mediante Acuerdo de Visto;s,.- el Cdnsejo Uhive'rsitario, aprobo la ampliacién de plazas para el
Concurso Puablico para la Contratacién de Pérsonal Docente de Pregrado. 2017 - Convocatoria N° 001-
2017-UNTRM-MINEDU; ' ‘

Que, estando a las atribuciones legales confeﬁdas al Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la ampliacion de ‘plazas para el Concurso Publico para la Contratacién
de Personal Docente de Preg"@dg 2017 - Convocatoria N° 001-2017-UNTRM-MINEDU de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, de acuerdo al anexo adjunto que forma parte

integrante de la presente resol_utién_ .é,” cuatro (04) fo]i_(js habiles.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR; a IaDlreccnonde :Techdibgfgs de Informacién y Comunicacién
(DTIC'S) de la Universidad Nacional Torib_ip Rodriguez de Mendoza de Amazonas, la publicacién de la
presente resolucién y anexo en el portal institucional. - '

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad,
e interesados de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley de Creacién N° 27347

PERFIL DE LA PLAZA DOCENTE

N° de Plaza

Cantidad

Requisitos*

Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades / Departamento Académico de Ciencias Sociales
y Humanidades

Docente Contratado A (Con grado académico de Maestro)

1 3 Abogado con grado académico de Maestro. -

2 1 Licenciado en Antropologia. Con grado académico de Maestro.

3 1 Licenciado en Educacién Secundaria especialidad en Ciencias Naturales.
Con grado académico de Maestro.

4 1 Socidlogo. Con grado académico de Maestro.

Docente Contratado B (Con grado académico de Doctor)

Licenciado en Educacién Secundaria especialidad en Ciencias Naturales.

> ! Con grado académico de Doctor.

6 1 Licenciado en Educacion Secundaria especialidad Lengua y Literatura. Con
grado académico de Doctor.

7 1 Licenciado en Antropologia o Antropdlogo. Con grado académico de
Doctor.

8 1 Licenciado en Etnologia-Sociologia o Etndlogo-Socidlogo. Con grado

académico de Doctor.

Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas / Departamento Académico de Economia,
Administracién y Turismo

Docente Contratado A (Con grado académico de Maestro)

9 2 Economista. Con grado académico de Maestro.
Licenciado en Turismo y Administracion o Licenciado en Turismo o
10 4 . . . ) -
Licenciado en Turismo y Hosteleria. Con grado académico de Maestro.
1 1 Licenciado en Contabilidad o Contador Publico. Con grado académico de
Maestro.
12 1 Economista o Ingeniero Economista o Ingeniero Industrial o Ingeniero en
Agronegocios. Con grado académico de Maestro.
Licenciado en Contabilidad o Contador Publico o Licenciado en
13 5 Administracion de Empresas o Licenciado en Turismo y Administracién o

Licenciado en Administracién y Negocios Internacionales. Con grado
académico de Maestro.

Docente Contratado B (Con grado académico de Doctor)

14

Economista o Ingeniero Economista o Ingeniero industrial o Licenciado en
Administracién de Empresas o Ingeniero en Agronegocios o Licenciado en
3 Turismo y Administracién o Licenciado en Administracién y Negocios
Internacionales o Licenciado en Contabilidad o Contador Piblico. Con
grado académico de Doctor.

Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental / Departamento Académico de Ingenieria Civil y

Ambiental
Docente Contratado A (Con grado académico de Maestro)
15 1 Ingeniero Forestal. Con grado académico de Maestro.
16 1 Arquitecto. Con grado académico de Maestro.
17 1 Ingeniero Civil. Con grado académico de Maestro.
18 2 Ingeniero Civil o Arguitecto o Ingeniero Ambiental o Licenciado en

S



UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley de Creacién N° 27347

N° de Plaza| Cantidad Requisitos*

Ciencias Ambientales o Ingeniero Meteordlogo o Ingeniero Geografo o
Gedgrafo o Ingeniero Forestal o Ingeniero Agricola o Ingeniero en
Recursos Naturales Renovables. Con grado académico de Maestro.
Ingeniero Quimico o Biélogo o Bidlogo Microbidlogo o Ingeniero Sanitario
‘0 Quimico Farmacéutico o Ingeniero Agrénomo o Ingeniero Gedlogo o
Gedlogo o Ingeniero Gedgrafo o Geédgrafo. Con grado académico de
Maestro.
Docente Contratado B (Con grado académico de Doctor)
Ingeniero Civil o Ingeniero Ambiental o Licenciado en Ciencias
Ambientales o Ingeniero Meteorélogo o Ingeniero Geégrafo o Gedgrafo o
Ingeniero Forestal o Ingeniero Agricola o Ingeniero en Recursos Naturales
20 6 Renovables o Ingeniero Quimico o Bidlogo o Bidlogo Microbidlogo o
Ingeniero Sanitario o Quimico Farmacéutico o Ingeniero Agrénomo o
ingeniero Gedlogo o Gedlogo o Arquitecto o Ingeniero Geodgrafo o
Geografo. Con grado académico de Doctor.
Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y Biotecnologia / Departamento Académico
de Zootecnia, Agronegocios y Biotecnologia
Docente Contratado A (Con grado académico de Maestro)

21 3 ingeniero Zootecnista. Con grado académico de Maestro.

22 1 Ingeniero Agroindustrial. Con grado académico de Maestro.
Ingeniero Zootecnista o Médico Veterinario o Ingeniero Agroindustrial o
Ingeniero en Industrias Alimentarias. Con grado académico de Maestro.
Ingeniero Agronegocios o Ingeniero Industrial o Licenciado en
24 3 Administracién de Empresas o Licenciado en Administracién y Negocios
Internacionales. Con grado académico de Maestro.
Docente Contratado B (Con grado académico de Doctor)
Ingeniero Zootecnista 0 Médico Veterinario o Ingeniero Agroindustrial o
Ingeniero Agronegocios o Ingeniero Industrial o Licenciado en
25 3 Administracién de Empresas o Licenciado en Administracion y Negocios
Internacionales o Ingeniero en Industrias Alimentarias. Con grado
académico de Doctor.
Facultad de Ciencias de la Salud / Departamento Académico de Salud Publica
Docente Contratado A (Con grado académico de Maestro)

19 2

23 2

26 4 Licenciado en Enfermeria. Con grado académico de Maestro.

27 1 Psicélogo. Con grado académico de Maestro.

28 4 Médico Cirujano. Con grado académico de Maestro o con Especialidad.

29 1 Cirujano Dentista o Tecndlogo Médico o Psicélogo. Con grado académico
de Maestro.

30 1 Licenciado en Enfermeria. Con grado académico de Maestro.

Docente Contratado B (Con grado académico de Doctor)

31 1 Cirujano Dentista o Tecndlogo Médico o Psicélogo o Médico Cirujano o

Licenciado en Enfermeria. Con grado académico de Doctor.

Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias / Departamento Académico de Agronomia y
Agroindustria
Docente Contratado A (Con grado académico de Maestro)

32 2 Ingeniero Agroindustrial. Con grado académico de Maestro.
33 1 Ingeniero Industrial. Con grado académico de Maestro.
34 1 Ingeniero Agrénomo. Con grado académico de Maestro




UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley de Creacion N° 27347

N° de Plaza| Cantidad Requisitos*
35 5 Ingeniero Agrénomo o Bidlogo o Bidlogo Microbidlogo o Ingeniero en
Agronegocios o Ingeniero Agricola. Con grado académico de Maestro.
Ingeniero Agroindustrial o Ingeniero en Gestién Empresarial o Licenciado
en Administracién de Empresas o Ingeniero Industrial o Licenciado en
36 3 ‘Ciencias Alimentarias o Licenciado en Ciencias de los Alimentos o

Ingeniero en Industrias Alimentarias o Ingeniero Economista o Ingeniero
Quimico o Licenciado en Administracién y Negocios Internacionales o
Economista o Ingeniero Economista. Con grado académico de Maestro.

Docente Contratado B (Con grado académico de Doctor)

37

Ingeniero Agroindustrial o Ingeniero en Gestién Empresarial o Licenciado
en Administracion de Empresas o Ingeniero Industrial o Ingeniero en
Industrias Alimentarias o Ingeniero Economista o Ingeniero Quimico o
Ingeniero Agrénomo o Bidlogo o Biblogo Microbidlogo o Ingeniero en
Agronegocios o Licenciado en Administracién y Negocios Internacionales

o Economista o Ingeniero Economista. Con grado académico de Doctor.

Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecénica Eléctrica / Departamento Académico de
Sistemas, Mecanica Eléctrica y Ciencias Basicas

Docente Contratado A (Con grado académico de Maestro)

Matematico o Licenciado en Mateméticas. Con grado académico de

38 2 Maestro.
39 1 Estadistico o Licenciado en Estadistica. Con grado académico de Maestro.
40 1 Ingeniero de Sistemas o Ingeniero en Computacion y Sistemas. Con grado
académico de Maestro.
Fisico o Licenciado en Fisica o Estadistico o Licenciado en Estadistica o
41 3 Ingeniero Estadistico o Ingeniero Matematico o Matematico o Licenciado
en Matematicas. Con grado académico de Maestro.
42 1 Ingeniero de Sistemas o Ingeniero en Computacién y Sistemas. Con grado

académico de Maestro.

Dogente Contratado B (Con grado académico de Doctor)

43

ingeniero de Sistemas o Ingeniero en Computacion e Informatica o
Ingeniero de Software o Ingeniero Informatico o Fisico o Licenciado en
Fisica o Estadistico o Licenciado en Estadistica o Ingeniero Estadistico o
Ingeniero Matematico o Matematico o Licenciado en Matematicas. Con
grado académico de Doctor.

Docente Contratado A (

Con grado académico de Maestro) 10 horas

44

Ingeniero de Sistemas o Ingeniero en Computacién e Informéatica o
Ingeniero de Software o Ingeniero Informatico o Fisico o Licenciado en
Fisica o Estadistico o Licenciado en Estadistica o Ingeniero Estadistico o
Ingeniero Mateméatico o Matemético o Licenciado en Matematicas. Con

grado de Maestro.




