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Chachapoyas, L] 9 ABR 2017
VISTOS:

El Informe N° 001-2017-UNTRM-CE, de fecha 18 de abril del 2017, mediante el cual, la Comisién
evaluadora encargada de conducir el proceso del Concurso Publico para la Contratacion Administrativa
de Servicios de Personal de Apoyo Académico de la UNTRM, remite el Informe Final del Proceso CAS N°
005-2017-UNTRM - Convocatoria para la Contratacion Administrativa de Servicios de Personal de Apoyo
Académico de la UNTRM; la Hoja de Tramite N° 0793, de fecha 18 de abril del 2017, mediante la cual, el
Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Amazonas, dispone emitir la Resolucion, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Tonbio Rodngue; de Mendoza de Amazonas organiza su Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° U Estatuto y Reglamentos atendiendo a sus
necesidades y caracteri; stlcas :

Que, mediante Resolucaon Rectoral N° 195-2017 UNTRM/R, de fecha 16 de marzo ‘del 2017, se designa la
comision evaluadora encargada de conducir el concurso pubhco del Proceso CAS N° 005-2017-UNTRM -
Convocatoria para la Contratacuon Admmlstratlva de Semc:os de Pe.rsonal de Apoyo Académico de la
Universidad Nacional Toribio Rodnguez de’ Mendoza ‘de Amazonas, mtegrada por los siguientes
profesionales: Titulares: Dr, Oscar Andrés Gamarra Torres —Presidente, Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillon,
MSc. Efrain Manuelito Castro Alayo — Miembros; Accesctano MsC: Alex Alohso szon Chunga;

Que, con Resolucion Rectoral N° 235-2017- UNTRM/R, de fecha 05 de abril-del 2017 se aprueba las Bases
del Proceso CAS N° 005-2017- UNTRM Convocatoria para 'fa Contrataaéﬂ Adrministrativa de Servicios de

Personal de Apoyo Académico dela. Universidad Nacional Tonbm ’Rodrfguez de Mendoza de Amazonas,
que consta de XI Numerales y cuatro Ahexos e

Que, con Informe de visto, el Presndent'e de I‘a Comi 6n eva]uadora encargada de donducir el proceso del
Concurso Publico para la Contratacién Administrativa dé Servicios de Personal de Apoyo Académico de la
UNTRM, informa que en cumplimiento a la Resoluciéon Rectoral N° 235-2017-UNTRM/R, en donde
establece el cronograma de las diferentes etapas del proceso, con fecha 17 de abril del 2017, se efectto
la Recepcidn de Expedientes de postulantes, en sobres debidamente lacrados y sellados, constatandose la
presentaciéon de un expediente en la Direccion de Recursos Humanos; con fecha 17 de abril del 2017,
procedieron con la etapa de Evaluacion de Cumplimiento de Requisitos Minimos de Expedientes,
procediendo a la revision y evaluacion de la documentacion presentada por los postulantes, realizando la
publicacién de postulante que cumple y no cumple, conforme consta en el acta correspondiente; sefiala
que en cumplimiento a las Bases de Proceso CAS N° 005-2017-UNTRM, procedieron a efectuar la
publicacién de resultados de las etapas antes sefialadas en la pagina web en las vitrinas de la UNTRM,;
concluyendo que de un puesto convocado en el Proceso CAS N° 005-2017-UNTRM - Convocatoria para
la Contratacion Administrativa de Servicios de Personal de Apoyo Académico de la UNTRM, quedd un
(01) ganador: Franklin Angel Mestanza Chocaca;
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Que, mediante la Hoja de Tramite de vistos, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Amazonas, dispone emitir la Resolucién;

Que, estando las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los resultados del Proceso CAS N° 005-2017-UNTRM - Convocatoria
para la Contratacion Administrativa de Servicios de Personal de Apoyo Académico de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en concordancia con el informe Final remitido por
el Presidente de la comision encargada de conduc:r el proceso

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR al* ganador del Proceso CAS N° 005-2017-UNTRM - Convocatoria
para la Contratacién Administrativa de Servicios de Personal de Apoyo Académico de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, del 19 de abni aI 31 de diciembre del 2017, de
acuerdo al siguiente detaﬂe EO S

N N"DE puNTAfjg , ;
NoMBuzs'{Apquog_ | pussro " ToTAL | . CONDICION
FRANKLIN ANGEL MESTANZA CHOCACA. . .~ 5130 |  GANADOR

ARTICULO TERCERO.: DISPONER due la Direccion de Beéu{s_oS;ﬂdtﬁ'anos, feg!ice las acciones pertinentes
relacionadas al contrato del personal citado en-el ‘articulo segundo de la presente resolucion y a la
Direccién de Economia, el pago de remuneramon ﬁcdffespondientes," conforme a las normas legales
vigentes. o VR s

famenfos infernos de la Universidad,
docente contratado, de formay modo de Ley para;c” nocnm«ento y fines.

ARTICULO CUARTO.- NOTlFICAR 1a presenfe Resoluqon 4165 &

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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