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"Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION RECTORAL
N° 465 -2017-UNTRM/R

Chachapoyaé, 2 2 JUN 20”‘

VISTOS:

El Oficio N° 0387-2017-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 21 de junio del 2017, mediante el cual, {a Direccién de
Recursos Humanos, solicita la designacion de la comisién encargada de conducir el concurso publico para la
contratacion de personal administrativo bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; el Proveldo, de fecha 21 de junio del 2017,
mediante el cual, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
dispone proyectar resolucion, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional TorlbigRbdrfgu-ez de Mendoza de Amat'onas, organiza su Régimen de Gobierno
de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su- Estatuto: y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y
caracter(sticas; C e : : :

Que, el Reglamento de I3 Ley de Bases de la Carrera Administraiiva y de Remuneraciones, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en su articulo' 28°, establece que el ingreso a la Administracién Publica en
la condicion de servidor de carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza permanente se efectta
obligatoriamente mediante concurso; ‘ A o

Que, mediante Oficio de vistos, el Director (e) de Recursos Humanos, informa al Sefior Rector, de la existencia
de plazas organicas libres por renuncia y cohtrato por invitacién bajo et Decreto. Legislativo N° 276 - Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publics y solicita la designacién de la
comisién encargada de conducir el concurso ‘pliblico para la contratacion de personal administrativo y
coberturar las plazas gue se encuentren libres; B :

Que, con Proveido de vistos, el Sefior' Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar resotucion; -~ e o :

Que, estando a las facultades conferidas al Sefior Redor de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR la comisién encargada de conducir el concurso publico para la contratacin
de personal administrativa, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, integrada por los siguientes profesionales:

» Mg. Alex Alonso Pinzén Chunga Presidente .
> tcon. Manuel Antonio Morante Dévila Miembro
» Abog. German Auris Evangelista Miembro
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucién a los estamentos internos de la universidad y
profesionales designados, en el modo y forma de ley, para conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIVERBIDAD NACHONAL
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