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Chachapoyas, 27 NOV 20”

VISTOS:

El Informe Final N° 001-2017-UNTRM-R/PCE de fecha 23 de noviembre de 2017, mediante el cual, el
Presidente del Jurado Calificador, solicita emision de acto resolutivo aprobando los resultados del
Concurso Pablico N° 003-2017-UNTRM: y lahoja de tramite N° 2854, de fecha 24 de noviembre de 2017,
mediante con el cual, el Sefior Rector 'd,e. la ,l‘J,n‘iv;ersjd_aqiNa;:ional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar Resolucidr; ¥, Y '

e

CONSIDERANDO: !

i
T
: kS - . vt
Que, la Universidad Nacional Toribio Rodgg'ugz:de Mendoza de Ah\]é’z'onésé, tiene como objetivo,
. L ) I . s ‘A.‘r‘ A . oy ez .
promover la ejecucién de proyectos de investigacion y tra‘nsferenaa1 tecnojogica, para apoyar la
., f ‘ H e ] Tan e - q i } . . .
formacién de recursos humanos dé'altg‘)fmv&el cientifico en aras del desarrollo regional y del pais; asi
como fomentar el desarrollo sostenible de la Amazohia en armonia con la preservacion del medio
ambiente; ‘ ‘ " - o

Que, el Reglamento de la ey de Bases de |a ‘Cairera Administrativa y de Remuneraciones, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, eh su articulo 287, establece que el ingreso a la

Administracién Publica en la condicion de servidor de carrera o de servidor contratado para labores de
naturaleza permanente se efectia obligatoriamente mediante concurso:

Que, el Estatuto Institucional, en su Articulo 286° establece que el personal no docente de la Universidad
presta sus servicios de acuerdo a los fines de la Universidad, en los grupos ocupacionales, auxifiares,
técnicos y profesionales, en apoyo a las tareas académicas y para el funcionamiento de la Universidad:

Que, con Resolucidon Rectoral N° 797-2017-UNTRM/R, de fecha 23 de octubre de 2017, se resuelve
designar la comisién encargada de conducir el Concurso Publico de las plazas administrativas que se
encuentran libres por renuncia bajo el Régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, integrado por los siguientes profesionales: Abog. Karin del

Rosario Burga Mufioz - Presidente, Ing. Patricia Escobedo Ocampo e Ing. Ana Cecilia Rodriguez Buendia
~ Miembros;
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Que, mediante Resolucion Rectoral N° 838-2017-UNTRM/R, de fecha 06 de noviembre de 2017, se
resuelve aprobar las Bases y Reglamento que regulara el Concurso Publico de Plazas Administrativas N°
003-2017-UNTRM, para la contratacion de personal bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276 de
la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, con Informe de vistos, el Presidente de la Comisién evaluadora, informa que en tumplimiento a la
Resolucion Rectoral N° 838-2017-UNTRM/R, se procedié a la publicacién y venta de bases en el
cronograma establecido, efectudndose para tal caso, con fecha 10 de noviembre de 2017, se efectdo la
Recepcion de Expedientes de postulantes, en sobres debidamente lacrados y sellados, constatandose la
presentacion de tres (03) expedientes; posteriormente, se procedio la etapa de Evaluacion de
Cumplimiento de Requisitos y Evaluacién Curncular procedlendo a la revisién y evaluacién de la
documentacion presentada por los p?stuiantes, reallzanqo la “publicacion de postulantes aptos,
conforme consta en el acta correspondlente sefiala que con’ fecha 14 y 15 de noviembre de 2017, se
procedi¢ a la evaluacién de conoc:mlentos Y entrew%ta per rsonal resgectwamente concluyendo que el
presente concurso se efet’tuo en estricto tu pl|m|ento del Red]amento y_normas especiales en la
materia, no hablendo presentado |mp?gn acionés: al una se haQe liegar para las acciones
correspondientes, sohcnando la autornzacuon dg contr,ato de.l persongl ganador a partir del 20 de
noviembre de 2017;
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Que, mediante hoja de tramlte de wstos, eI Rector de\Ia UnlverS|dad Naclonal Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas dlspone prbyectar Resolucmn - ‘ ;’ -

Que, estando a las con51deracnones expuestasy ias atrlbUC1ones confendas al Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez Ue Mendoza de Amazbnas :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los resultados del Concurso Publico N° 003-2017-UNTRM, para
contrato de personal administrativo, sujeto al régimen laboral del Decreto Legislativo 276, por el periodo
de contrataciéon del 20 de noviembre al 31 de diciembre del 2017, segun el siguiente detalle:

PLAZA A LA QUE

. RESULTADO
N NOMBRES Y APELLIDOS OSTULA CONDICION
FINAL
Especialista
1 | KELLY RODRIGUEZ MENDOZA special 69.1 Ganadora

Administrativo IlI

Especialista .
2 ROBINSON PORTOCARRERO ROCHA . . 59.9 Elegible
Administrativo 1l
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ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Direccién de Recursos Humanos implemente las acciones
respectivas para el contrato del personal citado en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad,
interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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