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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° J57 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 07 FEB 2018

VISTO:

£l Acuerdo de Sesidn Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 06 de febrero del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza dé¢ Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Umversvtana Ne 30220 su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; :

Que, con Resolucién de Asamblea Estatutaria N*001-2014-UNTRM/AE, de fecha 02 de octubre del 2014,
se aprueba y promulga el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, cuerpo normativo que consta de 22 Titulos, 416 Articulos, 05 stposuc:ones Complementarias,
04 Disposiciones Transntorlas y 03 Dlsposmones Fmales

Que, mediante Resoluqon Rectoral N° 868—2014 UNTRM-R de fecha 03 de octubre del 2014, se ratifica la
Resolucién de Asamblea Estatutana Ne° 001-2014- UNTRM/AE, antes-acotada; asimismo, dispone a partir

de la fecha, la aplicabilidad y estricto cumplimiento- de 1a presente norma en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, . .-

Que, el Estatuto lnstttucncnal en su amculo 246" establece que son. Docentes Contratados los que
prestan servicios especificos; de caracter transitorio y a _plazo " determinado, por situaciones
especiales y bajo las condiciones que flJe el respect:vo contrato con la Universidad,;

Que, con Decreto Supremo N° 418 2017- EF de fecha 29 de diciembre del 2017, se aprueba el monto
de la remuneracion mensual del Docente Contratado de la universidad Piblica; asimismo, se aprueba
fos Criterios y condiciones para la determinacién y percepcién del monto de la remuneracion; asi
como, las Caracteristicas de la remuneracion mensual del docente contratado de la universidad
publicay las Definiciones para la implementacién de los criterios y condiciones para la determinacion
y percepcion de {a remuneracion mensual del docente contratado de la universidad publica;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 006-2018-UNTRM/CU, de fecha 12 de enero
del 2018, se aprueba las plazas para contrato de docentes en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, para el afio fiscal 2018, segiin Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de acuerdo
al siguiente detalle: 10 plazas con Grado de Doctor a Tiempo Completo, 50 plazas con Grado de Maestro

a Tiempo Completo, 01 plaza de Maestro a Tiempo Parciai 16 horas, 01 plaza de Maestro a Tiempo Parcial
08 horas;
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N°037 .2018-UNTRM/CU

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 049-2018-UNTRM/CU, de fecha 07 de febrero
del 2018, se aprueba los resultados del Concurso Pudblico para Contratacién de Personal Docente de
Pregrado - 2018, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, emitidos por fa Comisién encargada de conducir el Concurso
Piblico; asimismo se declara desiertas cincuenta y siete (57) plazas en el Concurso Plblico para
Contratacién de Personal Docente de Pregrado - 2018, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, en
la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, el Consejo Universitario, en sesion ordinaria de fecha 06 de febrero del 2018, aprobd designar la
Comisién encargada de realizar el Concurso Plblico para Contratacién de Personal Docente de Pregrado
N° 002 - 2018, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, integrada por los siguientes profesionales: Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres -
Presidente, Dr. Alex Alonso Pinzén Chunga, Dr. {talo Maldonado Ramirez — Miembros, Dr. Héctor Miguel
Manriquez Zapata ~ Accesitario, Est. Alphany Vllchez Zamora ~ Veedor

Que, con Resolucion Rectoral N"~11»4— 201 8-UNTRM/R",«de fecha 01 de febrero del 2018, se encarga el
Despacho del Rectorado de la Universidad Nacional Ti ibio Rodriguez dé:Mendoza de Amazonas, al Dr.
Miguel Angel Barrena Gurbmon Vicerrector: Academlco de esta Casa Supenor de Estudios, del miércoles

07 al viernes 09 de febrero del 2018, para los tramrtes de Iey por ausencia justlﬁcada del Titular;

Que, estando a las consu:lerac:ones citadas'y, atnbucnones confendas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR la Comnszon encargada de reahzar el Concurso Pablico para
Contratacién de Personal Docente de Pregrado N° 002 - 2018, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-

EF, en la Universidad Nacional’ Tonblo Rodriguez de Mendoza de Amazonas segin integrada por los
siguientes profesionales: -

e Dr. Oscar Andrés Gamarra-Torres Fue Presidente o
« Dr. Alex Alonso Pinzén Chunga . Miembro

e Dr. italo Maldonado Ramirez ~ Miembro

e Dr. Héctor Miguel Manriquez Zapata Accesitario

. Est. Alphony Vilchez Zamora Veedor

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad
y Comision designada, de forma y modo de ley para conocimientos y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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