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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° (099 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 0 7 MAR 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 06 de marzo del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno

de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas; T
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Que, con Resolucion de Asamblea-Esta yftéﬁrjh r‘\'r Q@Q];_ZQ]X-&SN& My.l:\‘E,\He,‘ fecha 02 de octubre del 2014, se
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aprueba y promulga el Estatuto d'é |a,9;gn7e555da’8ﬁa‘c\io al %r’f'B'io‘ﬁoﬁr'iggfz Je Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de 24 Tit@o&,ﬂ% A.a"’c c TO i‘bosic‘%ngs\‘gbmsle\:\entarias, 04 Disposiciones
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Que, mediante Resolucién Rié’ct iral N° 8682

o
\
Y \‘%‘l\ﬂ. \ .
, ﬁiﬁNj‘%@ iwdefecha 03 de ‘C{i;,}:ub} del 2014, se ratifica la
Resolucién de Asambleh Edfatufaria N° 00 2 e\; %
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Transitorias y 03 Disposicigfes Ff‘h?s;

Q 4%TRNI7A ,i:a‘ﬁf acotada; sff{ﬁism . dispone a partir de la
fecha, la aplicabilidad]y égﬂt‘ri to cingplirjtien)t dé éﬁ;&_gr‘e‘s;t@ﬁnbrmajen la Yhjversidad Nacional Toribio
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Que, el Estatuto Institucional, én su quculo %QG" esfé@[éce gﬁ‘e’*son,D}@; ntes Contratados los que prestan
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servicios especificos, é{e caracter trz?‘nfii'g)né.,,y“ "pi“a"z’5~;~dvet;e«rm1nqd,bfpor sifu C‘I'O%S especiales y bajo las
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condiciones que fije el Kesp‘?;ctivo contrato cén la ,r.sfd/ d; /5
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Que, con Decreto Supremo N*41 ~2017-EF, de fecha 29 de diciembre del*2017, se aprueba el monto de
la remuneraciéon mensual }:IQI 5oxcf§3;fte\gontr z.tédrj Eéié,,l!_a',‘Gniver_,sid'éc,d"'ﬁfablie’é; asimismo, se aprueba los
Criterios y condiciones para la ge{e?rininé"éién y.percepcion déf;mcifﬁtohdﬁ!a remuneracion; asf como, las
Caracteristicas de la remunera&i‘é.q meh‘%ﬁal» del docente {cdn’fr‘étadov"de la universidad publica y las
Definiciones para la implementacién\deﬁjgs ‘cruteﬁ%§‘f’§3‘7‘-\€‘5ndii‘éioggs- p’éra la determinacién y percepcion de
la remuneracion mensual del docente conifatado de la univérsidad puablica;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 006-2018-UNTRM/CU, de fecha 12 de enero del
2018, se aprueba las plazas para contrato de docentes en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, para el afio fiscal 2018, segin Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de acuerdo al siguiente
detalle: 10 plazas con Grado de Doctor a Tiempo Completo, 50 plazas con Grado de Maestro a Tiempo Completo,
01 plaza de Maestro a Tiempo Parcial 16 horas, 01 plaza de Maestro a Tiempo Parcial 08 horas;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 049-2018-UNTRM/CU, de fecha 07 de febrero del
2018, se aprueba los resultados del Concurso Publico para Contrataciéon de Personal Docente de Pregrado -
2018, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, emitidos por la Comisién encargada de conducir el Concurso Plblico: asimismo se declara
desiertas cincuenta y siete (57) plazas en el Concurso Publico para Contratacion de Personal Docente de

Pregrado - 2018, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas;
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Que, con Resclucién de Consejo Universitario N° 057-2018-UNTRM/CU, de fecha 07 de febrero del 2018,
se designa la Comisidn encargada de realizar el Concurso Publico para Contratacién de Personal Docente de
Pregrado N° 002 - 2018, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, integrada por los sigui
Torres -Presidente, Dr. Alex Alonso Pinzon Chunga, Dr. italo Maldonado Ramirez — Miembros, Dr. Héctor Miguel
Manriquez Zapata - Accesitario, Est. Alphony Vilchez Zamora — Veedor;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 130-2018-UNTRM/CU, de fecha 09 de febrero del 2018,
se aprueba el Reglamento del Concurso Publico para la Contratacion de Personal Docente — 2018 de Pregrado
en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-
2017-EF - Segunda Convocatoria, que consta de XIi Capitulos, 45 Articulos, 03 Disposiciones Transitorias, 05
Anexos y 05 Formatos, que forma parte integrante de ‘!g_kggws“olgcién;
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&2\ ~Que, con Resolucién de Consejo Un/jyef§ﬁ;%o {V{:Q&g%;QQq@/E%NI}Kﬁ]G-LJ\,\de fecha 09 de febrero del 2018, se

aprueba la Fe de Erratas de la Res@'luc{é)ﬁ‘fie E‘({J’Q‘sejo.uu.niy&r;s(ifar@ffv; 13052018-UNTRM/CU, de fecha 09 de
febrero del 2018, que aprueba (Regl‘ime’nto del Cone Fse,PUblic&,bgraAa Contratacion de Personal Docente —
2018 de Pregrado en la Univéédaﬁﬁacu’o?al ThHt I RF de f\71é @?a de Amazonas, en base al Decreto
Supremo N° 418-2017-EF Seg{ﬁ‘n‘d ’f.‘onvoca ok gejel error Matefial coQtenido en el Anexo 01; de
acuerdo a las especiﬁcacyzr;eé:aéj}antas que forr ﬂj'ézgi:ante de la re o‘fr@én,.
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Que, el Reglamento de} Coﬁfij‘r’éo Publico éa‘r@&é‘@%é{?ﬁ" 1 g }
Universidad Nacional T ring’ Rodrigugz d E,,Aw;nazoﬁési enyssu arti ~u|€344, stablece Las plazas no
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coberturas podran serjadjudichdas wor la kgin siéxﬁ@w’%"é‘r‘ad% é ondtiir el
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;tgpido I puntaje minimo final
’ il& ¥

wt i .:’{, P / ‘}

~ s

I
aprobatorio en estrictolorden de mé{itg
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Que, con Informe Final N° OQ2¥2Q18-UNTRM-R/I'PJ, def

i
' fa 0T|de miaTzo del gfﬂ%,?elf'residente de la Comisién
encargad del Concurso P(Jblieéﬁa\ra Contrataciiﬁj{ﬁ;ﬁ”é‘ﬁ sg‘ﬁl Docente de ,Efeéf:adq ° 002 - 2018, en base al
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Decreto Supremo N° 418- 2017<EF, 'en la UNTRM, infe que, con fecha 25 ‘dékide fébrero del 2018, en estricto
cumplimiento del cronograma éstfablec«igo, se p{ppeazﬁi ?Q I8 etapa de ng:mplip":'lento de Requisitos Minimos
de Expedientes, luego de la evé‘iuacf‘hé}ﬁbefé”x;aedie"'r‘ft‘éys“He%bé profesiSnaléd inscrifos que indican plaza a postular,
la comision realizé Ia publicacion'de Idfl?g'?tgl ﬁféél“‘t‘;gg:éi 'Ednqplgﬁ,'%gﬁfqr,rﬁe consta en el Acta de Resultados
de Cumplimiento de Requisitos Mini;w\w‘os,ge xpédieﬁ"t@?}"imis’?ﬁ& con fécha 25 de febrero del 2018, en estricto
cumplimiento del cronograma estableciddf'brocedigfgnfgqn la etapa de Evaluacién Curricular de los expedientes
de los profesionales inscritos que indican plaza a p )

ostular, luego de la evaluacion de la documentacion
presentada por el postulante que llego a esta etapa, la comisién realizé la publicacién del postulante que pasara
a la siguiente etapa, conforme consta en el Acta de Resultados de Evaluacién Curricular, Conforme lo establecen
las bases del concurso el puntaje minimo de la Evaluacién Curricular aprobatoria para Docente Contratado con
Maestria es 30 puntos y el puntaje minimo de la Evaluacién Curricular aprobatoria para Docente Contratado con
Doctorado es 35 puntos; permitiendo al postulante g

ue califica continuar el proceso Yy presentarse a la Etapa de
Evaluacion de Capacidad Docente; asi como, con fecha 25 de febrero del 2018, dando cumplimiento al
Reglamento del Concurso Pdblico para la Contratacion de Personal Docente 2018 de Pregrado segunda

convocatoria de la UNTRM en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, los Miembros del Jurado Evaluador,
reunidos en la oficina de Recursos Humanos procedieron a sortear la asignatura, la unidad formativa y el tema
de los postulantes; ademas con fecha 26 de febrero del 2018, en el auditérium del Instituto de Investigacién de
Arqueologia y Antropologia “Kuélap”, la Comisién procedié a centralizar las fichas de evaluacién de capacidad
docente individual, en las hojas de calificacién conjunta de capacidad docente, conforme consta en el Acta de
Evaluacién de Capacidad Docente, El dia martes veintisiete de febrero se concluye la etapa de capacidad docente
contemplado en el reglamento, en estricto cumplimiento se procede a publicar los resultados de la presente
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; ademas, informa que con fecha 28 de febrero del 2018, dando cumplimiento
al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, los Miembros del Jurado Evaluador, reunidos en la

Oficina de la Direccién
de Recursos Humanos se procedio6 a centralizar las fichas de evaluacién de curriculo y capacidad docente, de
los postulantes que ha

n cumplido con el puntaje minimo requerido, como consta en el Acta de Resultados
Finales; precisan que en cumplimiento al reglamento, se procedié a efectuar la publicacién de Resultados Finales

- Declaracién de Ganadores en la pagina web (www.untrm.edu.pe) y vitrina Institucional de la UNTRM cada uno
de los resultados de las etapas antes sefialadas;

Que, el Presidente de la Comisién encargada del Concurso Pabli
Pregrado N° 002 - 2018, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, en la UNTRM, concluye que el Cancurso
Publico para Contratacién de Personal Doeetite de greg;ad%“?@%; Convocatoria N° 002-2018 UNTRM/CU,
convoco a 59 plazas docentes, habiénddse P.{{;S?Qt@g,ﬁj..bb{

'tyéa?tgs’y'ewtiendo 10 plazas sin postulantes; se
ha coberturado, 35 plazas de las 59 pla‘ga§‘\cen.ypcadas*en €l Cgﬂn‘éu{s:gf)ﬁﬁﬂbh‘cq para la Contratacion de Personal

Docente de Pregrado 2018 ,de la{Uri’iyersida?*h‘ia'ciO‘n‘gl‘;-Joribie,,‘Re@zﬁgué‘z de Mendoza de Amazonas,
obteniéndose el Resultado F)ﬁral,‘fia Ejafgs ga éfg »:éle les ca“m%ﬁ?b\rﬁta &n el Acta Final de Resultados:
; tri¢ Apl Q{Ia‘men y normas especiales de la

co para Contratacion de Personal Docente de

plimignto del

en el presente concurso p}:‘blig&se gtectud en

materia y al existir 03 elegibles;enﬂ% plaza 05, 97 y 4955’5 itafen cumplim er‘i}% delarticulo 44 se adjudiquen
. . ey P T iy fa A vl \n .
a sus respectivas Facuitfdeéty, r comnendj‘n[q e;l’i@b!er@Q&};y ?a?o 23 plazasﬁggsue as dependientes de las
e @E&i ne la co * @

diferentes Facultades,[as
contratacion de person

e . nision en {gg}da d%!ﬁm-ducir el te‘rééf’\ co‘pcurso publico para la
I l%‘él}cepte 2038 de ﬂe};}adg{aﬁaiafyﬂﬁﬂ;j {f \ ’%:
- O 7 N

Que, el Consejo Univefsitaio, len sesion orﬁi:"%rl}i;,bé ’fgclhiak)fijqe ma f!o del 2078; ap}obé los resultados del

Concurso Publico para&j Fontratacign-de Pirsatzualfﬁ?jgénte': 5018-de Pregrado.en Ja Universidad Nacional

Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazo as“t’r}i"ﬁas‘g ‘%Xﬁ;Dechtb*‘ﬁupremg N° 418-2017-EF ~ Segunda

Convocatoria, emitidos por é\,_\ omisién encargada ¢ M»i‘f"éo!"'% cir el Concurso.P/L}bfiéo;!,ésimismo, adjudicar a los
lE!’z]t:?, // ‘:4..3* /

elegibles las plazas disponibl&s-ena Facultad COf?‘és i
\ \':;""g:‘\ { e} a;’; ‘.4‘_"_ l,!
Que, con Resolucién Rectoral N° ﬁ%p{OJﬁ—UNTﬁMl&,d?fg;cﬂ.. s 05 de ripris d%l!ém& e encorg o Despachs

del Rectorado de la Universidz}dNéci’_o‘palk'l"oribigvaodrigygé de Mﬂe{lﬁpza‘ de’Amazonas, al Dr. Miguel Angel

Barrena Gurbillén, Vicerrector Académico &:!é& ;estéa Céﬁjsfé;\'siber@gr\d‘g\*&sfugjosf, del miércoles 07 al sabado 10 de
marzo del 2018, para los tramites de I&y por at nciaJustificads del titular;
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Que, estando a las consideraciones citadas y atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO .- APROBAR los resultados del Concurso Publico para Contratacion de Personal Docente
- 2018 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto

Supremo N° 418-2017-EF — Segunda Convocatoria; emitidos por la Comisién encargada de conducir el Concurso
Publico.

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR a los g
Docente - 2018 de Pregrado en la Universidad
al Decreto Supremo N° 418-2017-EF Se
2018, de acuerdo al siguiente detalle:

anadores del Concurso Pablico para Contratacién de Personal
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base
gunda Convocatoria, a partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del
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. GRADO
R NOMBRES Y APELLIDOS FACULTAD ACADEMICO
01_| VICTOR MANUEL GARNIQUE PARRAGUEZ CIENCIAS DE LA SALUD MAESTRO
02 | ELIZABETH CHICLAYO DIAZ CIENCIAS DE LA SALUD MAESTRO
03 | CARMEN CURILLO CCANTO CIENCIAS DE LA SALUD MAESTRO
04 | JESSICA IVONNE CASTRO SILVA CIENCIAS DE LA SALUD MAESTRO
05_| CLYDE COWAN MUNOZ VARGAS CIENCIAS DE LA SALUD MAESTRO
06 | MANUEL JESUS QUISPE NARVAEZ CIENCIAS DE LA SALUD MAESTRO

INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA
07 | FRANCISCO RICHARD HERRERA PISCOYA ELECTRICA - BAGUA MAESTRO
INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA
08 | ANGELO GUERRERO GARCIA ELECTRICA - BAGUA MAESTRO
...a| - - INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA
09 | CARLOS ALBERTO RIOS CAMPOS o ELECTRICA - CHACHAPOYAS MAESTRO
- - WAl b JNGEN{EBI'A DE SISTEMAS Y MECANICA
10 | NEMECIO SANTAMARIA BALDERA S\O ‘x P Ré:; CHAGHAPOYAS MAESTRO
ALVANS # Lz INGENIERTA DE SISTEMAS ¥ MECANICA
11 | EDINSON ENRIQUE REYE;, ALV(\) ) /1 b CTRIC™ OHatriaPeyas MAESTRO
. TN 7 ! Rik OOTECNISTASAGRONEGOCIOS
a ] pYL S
12 | RAUL RABANAL OYA/I}éE s / [ ,t 4 BIOTECNOLOGIA N\ MAESTRO
NF 7 INGENIERIA ZOQTECNISTA\AER@NE‘?OCIOS
VA : A N B d A - R
13 | ROSAS CARRANZA/éUE\EARIﬁ £ vj;‘,’f i{w t yeloTECNOL OB \ MAESTRO
Lo 7 P T ANGENIER], *r?'_ob';rec ISTA, AGRGNEGDCIOS
14 | MARTHA STTEFFANY (C%LD#ROI\J:&OS L O N %wf%»;;;jv ’;} @sge ﬁgLO L A@} f DOCTOR
&7 Lorasg o §| Y INGENIERIE ZOG EcmsbA, AéRQNEGjbc»os
4 ko i ot 7 e
15 | DANILO EDSON B'%JSTﬂyAg\ITE r\bc%swék! L 1Y {}R W BIOTEC,N LOGIA &% DOCTOR
ANDD ORIz ity | (| INGENTERIA ZDOTEGNIZTA AGRONEGDCIOS
\ Y - v A N w: - * 3.1
16 | HILARIO HILDEBRI\‘{\IDO; SR{IZ CHAVEZ, Kf'-‘f TR B(g;fe‘fN oLOg] :\M ;_; MAESTRO
17 _| JUAN CARLOS GUERRERC;AQAD b ER LINGENIERTA v CIENCIAS AGRARIAS DOCTOR
18 | LIGIA MAGALI GARCIA ROSERD, YT INGENIERIA Y CIENCIASAGRARIAS DOCTOR
19 | JANNIE CAROLL MENDQZAYZAITA., [ |4 INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS MAESTRO
20 | AURA DEL ROCIO TAFURJIMENEZ . X1 T T yNGENIERTA Y. CIENEIRS AGRARIAS MAESTRO
21 | ROBERT JAVIER CRUZALEGU! FERNANDEZ .. INGENIERIA Y CIENCIASAGRARIAS MAESTRO

22 | DENNIS BRAYAN BAIQUE TIMANA "7/ 5 _CIENCIAS ECQNOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MAESTRO
23 | LUCIO LEO VERASTEGUI HUANCA . “ 7 { <GIENGIAS FCONOMIGAS Y ADMINISTRATIVAS MAESTRO

24 | MARIO ALBERTO PRETELL GONZALES ~- | CIENCIAS FCONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MAESTRO
25 | MILENA LETICIA WEEPIU SAMEKASH CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MAESTRO
26 | LUIS FERNANDO MELENDEZ ALDAVE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MAESTRO
27 | FRANKLIN OMAR ZAVALETA ARROYO CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MAESTRO
28 | GIANCARLO REMIGIO ENRIQUEZ MEDINA CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES MAESTRO
29 | JHONY HUAMAN TOMANGUILLA CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES MAESTRO
30_| CARLOS ALBERTO AMASIFUEN GUERRA INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL DOCTOR
HERNANDO SANTIAGO JOAQUIN NUNEZ DEL y
31 PRADO SIMONS INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL DOCTOR
32 | CASTULA ALVARADO CHUQUI INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL DOCTOR
33 | GINO ALFREDO VERGARA MEDINA INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL MAESTRO
34 | JARIS EMMANUEL VENEROS GUEVARA INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL MAESTRO
|_35 | HENRY MARIO PELAEZ RODRIGUEZ INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL MAESTRO

ARTICULO TERCERO.- FACULTAR a la Dire
pertinentes y a la Direccién de Economia, efe
articulo precedente.

ccion de Recursos Humanos, fa elaboracién de los contratos
Ctuar el pago correspondiente a los profesionales citados en el
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ARTICULO CUARTO.- DECLARAR desiertos en el Concurso Publico para Contratacion de Personal Docente ~

2018 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto
Supremo N° 418-2017-EF — Segunda Convocatoria, veintitrés (23) plazas.

ARTICULO QUINTO.-NOTIFICAR la presente Resolucién a los

estamentos internos de la Universidad, e
interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

PCHV/R.
FIEC/SG
crhm/

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Peri
www.untrm.edu.pe



