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Chachapoyas, 28 MAY 20]8

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 21 de mayo del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodrigd‘éﬁz;de Mgndozag!g Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno de
acuerdo a Ley Universitaria N© 30220, su Estatuto'y Reg ﬁios{a}tgn,diehd‘o a sus necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea- Estatutaria N° A
aprueba y promulga el Estatuto dé‘léyﬁiversidéq
normativo que consta de’ 22, Titulos, 416 Artic 1l

Transitorias y 03 Dlsposmgong Finales;

L‘gNTRM/AE}ég%féEQa 02 de octubre del 2014, se
rgbgo Rodrl’ggéz’}dge Mendoza de Amazonas, cuerpo
isposiciones ‘Complementarias, 04 Disposiciones

=
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Que, mediante Resolucj%nagecforal N 8@829?4-U f
Resolucion de Asamblea Estatutaria N® 001-2014-UN
fecha, la aplicabilidad y iestrj"cj fcuméli?wien'éo;gel
de Mendoza de Amazonas;. = | e i

e i %‘ v ; ?z\

R, gq ﬁje;cha 03 de Lométu‘bréi del 2014, se ratifica la
/AE/ antes acotada; ajsir"riiSm(?, dispone a partir de la
. ! £ I N s .
sente normaven la }Jpnversgda}dNa;cnonal Toribio Rodriguez
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ecy q@égél Tribunal dngE)nor;de la UNTRM, tiene como
ca, ‘en la que estuviera.involucrado algin miembro de la
riolasisanciones correspondientes. Esta conformado por
de reconocida trayeCtoria académica, profesional y ética,

ctor y su mandato dura tres (3) afnos;

Que, el Estatuto Institucional, (ezn“ﬂgu articulo 300, éstabl
funcién emitir juicios de vé{or a;'ekefcg de toda cuestion
comunidad universitaria, y propone al Consejo Unive
tres (3) docentes ordinarios en la categoria de pringi
elegidos por el Consejo Universitario a propuesta del Re

Que, con Resolucidn de Consejo Uhiversi;tar%idg N° 06{1{?915-3UV4N\'I'\RM/CU, de fecha 13 de marzo del 2015, se
aprueba el Reglamento del Tribunal de Hénor de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas, cuerpo normativo que consta de 01 Titulo Preliminar, 11l Titulos, 57 Articulos y 03 Disposiciones
Complementarias;

Que, el Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, en su Articulo 08°. (...) El Tribunal de Honor podré de oficio avocarse a conocer algin hecho que haya
tomado conocimiento por denuncia periodistica u por otro medio, siempre que esté dentro de su competencia;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 028-2018-UNTRM/CU, de fecha 29 de enero del 2018, se
designa el Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, integrado
por los siguientes profesionales: Titulares: Mg. Alex Alonso Pinzén Chunga - Presidente, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Lic. Carlos Daniel Velasquez Correa - Miembros; Dr. Roberto José Nervi Chacén, Accesitario;

Que, con fecha 02 de mayo de 2016, el Sr. Rudy Cueva Pachamora, identificado con DNI N° 33586802, padre
de la estudiante Merly Yulissa Cueva Campos, estudiante de Derecho y Ciencias Politicas de la UNTRM, filial
Bagua, solicita destitucién de docente Freddy Yuyas Coronel, y se proceda administrativamente con
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expulsion del alumno Abel Limer Olivera Saldivar por supuestos actos de acoso sexual y hostigamiento, con
la supuesta complicidad del estudiante. Se adjunta audios en un CD;

Que, con fecha 02 de mayo de 2016, la estudiante Leydy Zulema Quiroz Delgado, identificada con DNI N°
73347169, alumna de la UNTRM Sede Bagua, presenta queja contra el profesor Fredy José Yuyas Coronel y
contra el estudiante Abel Limer Olivera Saldivar, solicitando que conforme a las atribuciones que tiene la
universidad en lo que respecta a la sancién inmediata a imponerse a los referidos quejados tanto al profesor

y alumno respectivamente, solicito que se proceda conforme sus atribuciones por supuesto actos de acoso
sexual y coaccién, se adjunta audios grabadas en un CD;

Que, con fecha 03 de mayo del 2016, mediante documento dirigido al Coordinador de la filial Bagua, las

alumnas: Marlin M. Rojas Perales; Merly Y, GueVé"Campéé”;y'Méni,gg Y. Delgado Ventura, todas identificadas

con su DN, solicitan la destitucion del 'docente?Erg@l)?,fjdsgé;\(uyasfCdr’on@l y la separacion del estudiante Abel
; ; ; A 3 I L Lt L e, T

Limer Olivera Saldivar, por supuesta inobservancia-de nermas internas de-la UNTRM;

L
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¥
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Que, mediante Oficio N°;=1\\75%:20x‘1;6:UNTR
Coordinador Académico de lai‘Fjli;a_“I“Bagua, remi
contra el estudiante Abel Limer Olivera Sal
Coronel; f

Z‘i‘I?igA\GU)Al‘,“«uc'jkei’k’;f;gv‘chj'év,é06 de mayo de 2016, el
diente al Rector, &fin de que se abra investigacién
cita Ja destitucion ‘del docente Fredy José Yuyas

/ / %

Que, con Informe N° ;O9§-20§16-UNTRM3R/K@RBM DAL, de fecha 27!,,Ede Junio del 2016, la Directora de
Asesoria Legal de la UNTRM, alcanza al Sefior Rector, a‘opinién légal r}feépect@ ala aéertura de investigacién
contra el alumno Abel Limer Olivera S}algivaf“y'la{ destitucion del docente Fredy José Yuyas Coronel;

Que, con Resolucién de gjo%sfej\b Univeréifarid Té—QJNTRM/CU, d}e;gféiha 20 de marzo del 2018, se

instaura proceso administrativo disciplinario al'Prof, FREDY JOSE YUYAS CORONEL, Docente Contratado por
Suplencia para la Facultad “‘dye fﬁé;ﬁer}”ieﬁa de Sis'géma ¥ Méc_éfnica Eléctrica “Filial’‘Bagua y al estudiante ABEL
LIMER OLIVERA SALDIVAR, estudiante matriculado‘en'li’ciclo de Derech6 y Ciencias Politicas de la
Universidad Nacional Toribio Rodﬁguqz de Mendoza de Amazonas, por la presunta comision de
incumplimiento funcional docente'e inobsérvancia de-normas internas por haber transgredido los principios,
deberes, obligaciones y prohibiciones en,eli ejercicio de la funcién docente, contemplada en la Ley
Universitaria N° 30220 en su Articulo 87, DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 “Respetar y hacer respetar el
Estado social, democratico y constitucional de derecho”; 87.2 “Ejercer la docencia con rigurosidad
académica, respeto a la propiedad intelectual, ética profesional, independencia y apertura conceptual e
ideol6gica”; 87.5 “Brindar tutoria a los estudiantes para orientarlos en su desarrollo profesional y/0
académico”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de la universidad”; 87.9 "Observar conducta
digna”y 87.10 Los otros que dispongan las normas internas y demas normas dictadas por los 6rganos
competentes”; en el Articulo 94, CESE TEMPORAL incisos 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o a la
universidad” y 94.2 “Realizar en su centro de trabajo actividades ajenas al cumplimiento de sus funciones de
docente, sin la correspondiente autorizacion”; en el Articulo 95, DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar,
promover o encubrir, dentro o fuera de la universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacion, en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria”; 95.5 “Incurrir en actos de
violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros
de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos”; 95.6
“Maltratar fisica o psicolégicamente al estudiante causando dafio grave”; 95.7 “Realizar conductas de
hostigamiento sexual y actos que atenten contra la integridad y libertad sexual tipificados como delitos
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en el Codigo Penal” y 95.10 "Otras que establezca el Estatuto” y en el Articulo 99, DEBERES DE LOS
ESTUDIANTES, incisos 99.3 “Cumplir con esta Ley y con las normas internas de la universidad” y 994
“Respetar los derechos de los miembros de la comunidad universitaria y el principio de autoridad”.
Estatuto de la UNTRM en su Articulo 243, SON DEBERES DE LOS DOCENTES, en los incisos a) “Ejercer la
catedra con libertad de pensamiento y respeto a la discrepancia cientifica y académica”; b) “"Cumplir y hacer
cumplir la Ley, el presente Estatuto y sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad”; d)*Observar
conducta y dignidad propias del docente dentro y fuera de la Universidad”; f) “Ejercer labor de tutoria y
consejeria del estudiante en todo nivel de formacién®; m) “Contribuir en la formacién integral de los alumnos
universitarios”; o) "Contribuir al fortalecimiento de la imagen y prestigio de la Universidad” s) “Desempeiiar
sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio” t)
“Conducirse con dignidad en el desempefio del cargo” y v) “Otros que sefale la Ley”; en el Articulo 262,
SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, en los incisos a) “Catisar perjuicio al estudiante o a la Universidad” y
d) “Interrumpir u oponerse delibergga’h%ep;*e alir;l@rh)aj qe\isg‘rgrqll(gwdel‘éervicio universitario”; en el Articulo
263, SON CAUSALES DE DESTITUCION;:€n+os incisos -b) “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de
la Universidad, actos de violepciaﬁf{ggi;cai de célym i !n riaio\ difa[rj?cjén, en-agravio de cualquier miembro
de la comunidad universitaria”; ) *Incuirrir en 4 ‘ ncia o causargr ve perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estGdiantes-y otros mie comunidad. Universitaria, asi como impedir el
normal funcionamiento, de'servicios publicos” f) r fisica o “psjcolégicamente al estudiante
causandole dafio gravg;'; g‘”)fl "Béa!izar coflauéta‘s dg h} sti a’rzgig"gto sexual y”;"ég:to?"s2 que atenten contra la
integridad vy libertad sg"ex al; gipiﬁcﬁos ¢ dglﬁ_ - en el ;Codilgo Eenal{g ng) ”(?tras que establezca el
presente Estatuto” y en el Articulo,266, SON’DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en, los incisos a) “Respetar la
Constitucién Politica d;‘el Peru y el estado.de derecho”, b) “Cumplir cgn la :Le%y,,jel presente Estatuto y los
Reglamentos de la Universidad”, i)"Contribui al prestigio de ia Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas y a la realizacioh. de sus fgné?’sffff;o)‘;"Usér,j%fa’g.xnstalagicgﬁg‘;s de su centro de estudios
exclusivamente para losfines unjversitarios” y,p) "Resg ar la democracia, pratticar la tolerancia, cuidar los
bienes de la institucion y rechazar.a violencia”*Reglam nto,de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes y Estudiantes ensu Arﬁ\ci}lq 27. SON:CAUS ALES DE CESE TEMROffRAL'ihciso a) "Causar perjuicio al
estudiante, docentes, personal administrativo y a la Universidad”; b) “Realizar en su centro de trabajo
actividades ajenas al complimiento de sus funciones de docente, sin la correspondiente autorizacion” d)
“Interrumpir u oponerse deliberadamenté: 4l normaldesarrollo"del sérvicio universitario, de actividades
académicas o administrativas programadas por la"entidad” 'y h) “Otras que establece el presente
Reglamento”; en el Articulo 28, SON CAUSALES DE DESTITUCION los incisos €) “Incurrir en actos de violencia
O causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la
comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y otras
actividades institucionales”; f) “Maltratar fisica o psicolbgicamente al estudiante u otro miembro de la
comunidad universitaria, causandole dafio grave”; g) “Realizar conductas de hostigamiento sexual y actos
que atenten contra la integridad y libertad, debidamente comprobado”; i) "Obstaculizar la ejecucion de
obras, proyectos, actividades o servicios propios de la funcion institucional” y n) “Otras que establezca el
presente Reglamento”; en el Articulo 32 SON CAUSALES DE SUSPENSION inciso b) “El otorgamiento u
ofrecimiento de dadivas a cambio de obtener facilidades en los tramites, las evaluaciones o la obtencion de
calificaciones aprobatorias” y en el Articulo 33 SON CAUSALES DE SEPARACION inciso h) “La conducta
inmoral gravemente reprensible que afecte el prestigio y su condicién de estudiante universitario”, i) “El
acoso sexual a los miembros de la comunidad universitaria”, k) “Las grabaciones, filmaciones o audio que
sean utilizadas con fines de extorcién, chantaje, hostigamiento, acoso o cualquier otro fin que no sea licitico
ni académico” y I} “Ofrecer y dar dadivas con la finalidad de manipularlas calificaciones o puntajes de los
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actos académicos a fin de favorecer o perjudicar al estudiante”, otorgandole los plazos y garantias que la
ley sefiala,

Que, con INFORME DE PRONUNCIAMIENTO N° 009-2018 DE TRIBUNAL DE HONOR DEL PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (Exp. Administrativo N° 273-2016-UNTRM-VRAC/SEDE BAGUA), de fecha
04 de marzo del 2018, el Presidente del Tribunal de Honor, sefiala como antecedentes lo siguiente: 1. Con
fecha 02 de mayo de 2016, el Sr. RUDY CUEVA PACHAMORA, identificado con DNI N° 33586802, padre de
la estudiante MERLY YULISSA CUEVA CAMPOS, estudiante de Derecho y Ciencias Politicas de la UNTRM,
Filial Bagua, solicita destitucion de docente FREDDY YUYAS CORONEL, y se proceda administrativamente
con expulsion al alumno ABEL LIMER OLIVERA SALDIVAR por supuestos actos de acoso sexual y
hostigamiento, con la supuesta complicidad del estudiante. Se adjunta audios en un CD; 2. Con fecha 02 de
mayo de 2016, la estudiante LEYDY ZULEMA-QUIROZ DELGADO, identificada con DNI N° 73347169, alumna
de la UNTRM Sede Bagua, presenta queja contra el E,)i;qf’fg?cg)rfifiéD\(MJOSE YUYAS CORONEL y contra el
estudiante ABEL LIMER OLIVERA' SALDIVAR, solicitando,qU‘e“‘édnforrﬁ‘eua las atribuciones que tiene la
universidad en lo que respectaala sancion ihrped ta@a’ ,pg‘nérse@" los referidos quejados tanto al profesor
y al alumno respectivamente, solicito’que s¢ proced forme sf(ls%a’d‘c‘r‘fbyci"@pes por supuesto actos de
acoso sexual y coaccion, se adjgnﬁg”‘%udios grg;afa da n D, 3. Con fecHO3 de mayo del 2016, mediante
documento dirigido al Coordinador de la filigl B -alumnas: MARBL&N.,MT ﬁgJAS PERALES; MERLY Y.
CUEVA CAMPOS y MO{I}HCA"Y.;DELGADOJ\/LEK \TURA, todas identificadas con %uDN! solicitan la destitucion
del docente FREDY JO?E YUYAS CQ"&QNEI:;X:I? sggéra’tiéﬁp dyc{glt‘;;gs‘;tudika?te A§E§LLIM;ER OLIVERA SALDIVAR,
por supuesta inobservancia de normas internas: _UNTRM; 4:.Con (Oficio IN® 175-2016-UNTRM-
VRAC/SEDE BAGUA, de fecha 06 deimayo.dé 2016, ‘ inador académico-de |a UNTRM Sede Bagua,
Dr. ftalo Maldonado Ramirez, remite el expediente al Rector,a fin de ique se abrafinvestigacion contra el
estudiante ABEL LIMER OLIVERA SALDIVAR y so cita la_destitucion del gfoéer}%e FREDY JOSE YUYAS

EAyet

CORONEL; 5. Con Informe N* 098-2016-UNTRM-R/KDRBM/DAL, de fecha 37 dé juhio de 2016, la Directora
de Asesoria Legal de la UNTRM, alcanza al Sr.'Rector de la UNTRM, Ia opinién legal respecto a la apertura
de investigacion contra el alumno ABEL OLIVERA SALDIVARYy la destitucion-del docente FREDY JOSE YUYAS
CORONEL; 6. Con INFORME DE PRONUNCIAMIENTO! DE TRIBUNAL DE HONOR DE INICIO DE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (Exp. Administrativo N° 273-2016-UNTRM-VRAC,/SEDE
BAGUA) de fecha 06 de febrero del 2018; solicita - al GpﬁSéjH Universitario, la apertura del proceso
administrativo disciplinario, emitiéndose la Resolucion de Consejo Universitario N° 142-2018-UNTRM/CU
de fecha 20 de marzo del 2018; 7. Con Carta N° 049-2018-UNTRM-TH, de fecha 26 de marzo del 2018,
notifica al docente YUYAS CORONEL FREDDY JOSE via notarial debido que no labora en la universidad, y
con Carta N° 049-2018-UNTRM-TH, de fecha 26 de marzo del 2018 al estudiante ABEL LIMER OLIVERA

SALDAVAR; 8. Con escrito presentado el 24 de abril del 2018 el estudiante ABEL LIMER OLIVERA SALDAVAR,
solicita copia de la carpeta de su caso, el cual es alcanzado;

Que, el Tribunal en la identificacion de los servidores sefala al Prof. Fredy José Yuyas Coronel - Docente
Contratado por Suplencia, sin Resolucién a la fecha que cometio la supuesta falta y al Estudiante Abel Limer
Olivera Saldivar - Estudiante Matriculado en i Ciclo de Derecho y Ciencias Politicas (A junio de 2016);

Que, el Tribunal de Honor, sefiala como hecho denunciado lo siguiente: 1. Con fecha 02 de mayo de 2016, el Sr.
RUDY CUEVA PACHAMORA, identificado con DNI N° 33586802, padre de la estudiante MERLY YULISSA
CUEVA CAMPOS, estudiante de Derecho y Ciencias Politicas de la UNTRM, filial Bagua, solicita destitucion
de docente FREDDY YUYAS CORONEL, y se proceda administrativamente con expulsién al alumno ABEL
LIMER OLIVERA SALDIVAR por los siguientes supuestos: a. Docente dicta el curso de Redaccién en el horario
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de la tarde, y al parecer es una persona que le gusta las jovencitas y aprovecha su condicién de docente
para invitar a las alumnas a salir a bailar a las discotecas con la promesa de aprobar el curso y si cualquier
alumna se niega a sus pretensiones no les tomara examen; b. Sefior Coordinador, para el dia 03 de mayo
en hora de la noche, el citado alumno esta haciendo invitaciones a las alumnas y entre ellas ha invitado a
mi hija y le ha dicho que lo Gnico que quieren es tener relaciones sexuales y que el curso de redaccién y los
demas cursos el ciclo estan aprobados si accede a tal invitacion; ¢. Por otro lado, el trato de docente hacia
el alumnado en horas de clase es déspota, malcriado y no se deja entender y tiene mucho errores de
ortografia y cuando el alumno le pide que repita cualquier frase que no se ha entendido, de manera burlona
responde investiga y se sale del aula. 2. Con fecha.02 de mayo de 2016, la estudiante LEYDY ZULEMA
QUIROZ DELGADO, identificada con DNI N° 73347169, alumna de la UNTRM Sede Bagua, presenta queja
contra el profesor FREDY JOSE YUYAS CORONEL y contra el estudiante ABEL LIMER OLIVERA SALDIVAR,
solicitando que conforme a las atribuciones que tiene la universidad de lo que respecta a la sancién
inmediata a imponerse a los referidps qdejagoks% anto’al WQ@%S?&Y élu@gno respectivamente, solicito que se
proceda conforme sus atribuciones por.supuesto-actos de acoso: sexual y coaccion, se adjunta audios
grabadas en un CD, como siguie: ?BLMER@.— El dia'miércoles 27 de marzo del presente afio, a horas 10, 11,
12, y a la 01, de la mafiana’del dia 28 de marzo del presete afio;-e lumnio ABEL OLIVERA SALDIVAR,
procedio a llamarme a mi celulardel N° 97669082 iéndome lo sigisiente:sabes que Leydi, tu estas
desaprobada en el curso de redaccién, y si quieres tenemos que salir en parejas con el profesor de
redaccion con otra aluﬁmath{éﬁ, de la qye desconiozco’ egq’u,ig?u? se trata,“ﬁg *l?~gu“§ yo le respondi que no
podia, que era muy targe, ?htopces g%moiuhg r,inar)gfaﬁe rgegg;a;rje‘éE sa!}r}ile dij% qu§ no, que mejor al siguiente
dia, a lo que él me respondié6 5que ya entonces mafianasa 'r‘r?iOS(d;‘e la- Univer%ida'd, y.:me dijo que estaba en
pecados. SEGUNDO.- Luego eljue\z,e§ en éirgg; Ie me-encoritraba afuera del aula, el mencionado
alumno, procedié a ja'larrrge del brazo, a un'lado d iéndome para salir con el mjsmo profesor y que lo
llamara a la hora que voy a salir. - TERCERO. El dia,viernes;"enla mafana, nuevamente me llamo,
increpandome que porque no o he llamado, que e’ estaban esperando '¢on &l profesor, atente a las
consecuencias, més alld no éstés florando cuando ng,*es;,ergf‘e.ilf curso, 0 en Otro cursos. CUARTO.- El profesor
ha elegido un secretario, del aula para llenar, las en las actas y‘,qﬂge coincidencia, que eligié al azar al
mencionado alumno, lo cual significa que existen fundadas'razones, para‘pensar en que se trata de un plan
entre el profesor y el mencionado "élumno, a fin. de acosar y Ecg,,accidhar a las alumnas. QUINTO.- La via
administrativa a través de quien corresponda, asi mismo, si existen indicios que configuren alguna figura
delictiva de nuestro codigo penal, como el delito de:COACCION; se debe dar cuenta a la fiscalia penal de
turno para que tome las acciones pertinentes. SEXTO.- Todo lo mencionado en lineas precedentes, sefior
coordinador, lo comprobé de un CD, que adjunto al presente, a fin de demostrar fehacientemente los
hechos. 3. Con fecha 03 de mayo del 2016, mediante documento dirigido al Coordinador de la filial Bagua,
las alumnas: MARLIN M. ROJAS PERALES; MERLY Y. CUEVA CAMPOS y MONICA Y. DELGADO VENTURA,
todas identificadas con su DNI, solicitan la destitucion del docente FREDY JOSE YUYAS CORONEL y la
separacion del estudiante ABEL LIMER OLIVERA SALDIVAR, por supuesta inobservancia de normas internas
de la UNTRM. Como sigue: a. Que el profesor en hora de clase y cuando los alumnos estan exponiendo,
presta mas atencion a su teléfono que a la exposicion, b. Que elabora malos examenes y no sabe explicar
los temas designados (confunde las reglas ortograficas), c. que le ha dado el cargo de secretario a un alumno
de su confianza y no basandose en el rendimiento académico; dandole a este alumno para que mida las
capacidades del resto de estudiantes y que este alumno llene sus néminas, d. El alumno ya mencionado
toma atribuciones que no le corresponden, tales como decir quién va a aprobar y quien va a desaprobar; y
esto conlleva a que el acose a companeras del aula para que tengan intimidad y ellas aprueben la materia.
e. Este alumno llamaba a las alumnas para que vayan a comer, bailar y luego tener intimidad con el docente
para que aprueben su curso. 4. Con Informe N° 098-2016-UNTRM-R/KDRBM/DAL, de fecha 27 de junio de
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2016, la Directora de Asesorfa Legal de la UNTRM, alcanza al Sr. Rector de la UNTRM, la opinidn legal
respecto a la apertura de investigacién contra el alumno ABEL OLIVERA SALDIVAR vy la destitucion del
docente FREDY JOSE YUYAS CORONEL, en donde concluye: En relacion a la denuncia presentada por el
padre de familia de la alumna MERLY YULISSA CUEVA CAMPOS, estudiante de Derecho y Ciencias Politicas
del curso de Redaccién, CONTRA ABEL LIMER OLIVERA SALDIVAR en su calidad de alumno de la UNTRM —
Sede Bagua, esta debera remitirse al TRIBUNAL DE HONOR, a fin de que se accione, de acuerdo a sus
atribuciones, como 6rgano encargado de calificar, procesar y resolver en PRIMERA y UNICA instancia las
denuncias presentadas contra el personal docente y estudiantes de la UNTRM. Al respecto al sefior FREDY
YUYAS CORONEL ex docente de la UNTRM al haber sido contratado bajo la modalidad de Locacion de
servicios y al no laborar mas en nuestra Universidad, NO CORRESPONDE el inicio de procedimiento
administrativo en su contra, no obstante se debera poner en conocimiento de las 4reas competentes,
encargadas de realizar la contratacién del persbhéil»aaééﬁié‘de-ngestra Universidad, el presente caso, a fin
de no volver a contratar nuevamente a este Dggggﬁe;‘eih;ﬁggsﬁ;ra{pyﬁ‘ive{sidad, como parte de nuestra labor
de prevencidn, en base a los ante’cedpnt?eé presentados: y-recomienda qhe_en caso de determinarse Ia falta
en contra del alumno, este sera sancionado de-acuerdoa lo establecido en‘la Ley Universitaria, el Estatuto
Universitario y el Reglamento especial; en 105 jcasos fen} que'se detérmiine hostigamiento por parte de un
Locador de Servicios, se resolvera (pondra fin) el contrato, teniendo en conpsi eracion la LEY DE PREVENCION
. Y SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL en'su Articulo 2 De la Sancién‘enj,las’\g{elaciones No Reguladas
© 'por el Derecho Laboral;'si élj‘aq’io de hosﬁgarﬁnent‘q séiuai‘ \

; C gam 5 ’;inl’gsenta eny "‘é?j(elatcién no regulada por el
Derecho Laboral, la vicéiirqé{tigne elgadyereﬁghfg;'agl pag >%1na: ﬁpgé%mnj,zgaciérf% p';?‘rj\el dafio sufrido, 1a cual se
tramita en la via civil en proceso sumarisimo, iporloigu ‘cq’ifrfesbpnde‘rlé alas gﬁesuptas victimas tomar las
acciones correspondie}wteﬁ;}“qge el Dr. italo:Maldonat Ramirez, com‘o: Coordinador de la UNTRM ~ Sede
Bagua debera informar a-la Direccion General de:Defensa Piblica del Ministerio de Justicia la situacién
laboral del sefior FREDY YUYAS CORONEL con nuestr. Universidad; asimismo, 'debera informar las acciones
que se vienen instaurando fespecto al alumno ABEL IMER OLIVERA SALDIVAR; a fin de normar los
procedimientos, asi como establecer las competencias y r ponsabilidades de'los,érganos de gobierno para
la aplicacién de los mecaﬁi§lﬁés" d”e prevencié”n y sanc fgel Hostigaﬁ}‘i*éjritofs“exual, nuestra Universidad
debera contar con una Directiva- de PROCEDIMIENTOS PARA™ LA PREVENCION Y SANCION DEL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN LA UNTRM; S

Que, el Tribunal de Honor, menciona como medios pfé’béioyios presentados por el denunciante y
procesado: Del Denunciante: a. Con fecha 02 de mayo de 2016, el Sr. RUDY CUEVA PACHAMORA,
identificado con DNI N° 33586802, padre de la estudiante MERLY YULISSA CUEVA CAMPOS, estudiante de
Derecho y Ciencias Politicas de la UNTRM, filial Bagua, solicita destitucion de docente FREDDY YUYAS
CORONEL, y se proceda administrativamente con expulsién al alumno ABEL LIMER OLIVERA SALDIVAR por
supuestos actos de acoso sexual y hostigamiento, con la supuesta complicidad del estudiante. Se adjunta
audios en un CD; b. Con fecha 02 de mayo de 2016, la estudiante LEYDY ZULEMA QUIROZ DELGADO,
identificada con DNI N° 73347169, alumna de la UNTRM Sede Bagua, presenta queja contra el profesor
FREDY JOSE YUYAS CORONEL y contra el estudiante ABEL LIMER OLIVERA SALDIVAR, solicitando que
conforme a las atribuciones que tiene la universidad e lo respecta a la sancién inmediata a imponerse a los
referidos quejados tanto al profesor y alumno respectivamente, solicito que se proceda conforme sus
atribuciones por supuesto actos de acoso sexual y coaccion, se adjunta audios grabadas en un CD; ¢. Con
fecha 03 de mayo, mediante documento dirigido al Coordinador de la filial Bagua, las alumnas: MARLIN M.
ROJAS PERALES; MERLY Y. CUEVA CAMPOS y MONICA Y. DELGADO VENTURA, todas identificadas con su
DNI, solicitan la destitucion del docente FREDY JOSE YUYAS CORONEL y la separacién del estudiante ABEL
LIMER OLIVERA SALDIVAR, por supuesta inobservancia de normas internas de la UNTRM; d. Con Informe
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N® 098-2016-UNTRM-R/KDRBM/DAL, de fecha 27 de junio de 2016, la Directora de Asesoria Legal de la
UNTRM, alcanza al Sr. Rector de la UNTRM, la opinién legal respecto a la apertura de investigacion contra
el alumno ABEL OLIVERA SALDIVAR y la destitucién del docente FREDY JOSE YUYAS CORONEL. Del
procesado: El docente no ha presentado descargo alguno a pesar de haber sido notificado via notarial y
para el caso del estudiante no ha presentado descargo alguno;

Que, asimismo, el Tribunal de Honor, menciona como norma Juridica Presuntamente Vulnerada, como sigue:
PARA EL DOCENTE: Ley Universitaria N° 30220: Articulo 87. DEBERES DEL DOCENTE: incisos 87.1
“Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico y constitucional de derecho”; 87.2 “Ejercer la
docencia con rigurosidad académica, respeto a la propiedad intelectual, ética profesional, independencia
y apertura conceptual e ideoldgica”; 87.5 “Brindar tutoria a los estudiantes para orientarlos en su desarrollo
profesional y/o académico”; 87.8 “Respetar y hacer. respetar las normas internas de la universidad”; 87.9
“Observar conducta digna” Y 87.10 Los otios gge dispongan lé%“'nor_mas internas y demas normas dictadas
por los drganos, Articulo 94, CESE TEMPORAL: “incisos 944 /"Causar. perjuicio al estudiante o a la
universidad” y 94.2 “Realizar en su cent de trabajo ¢ idades ajenas al cumplimiento de sus funciones de
docente, sin la correspondieﬁn‘fevq}lf{éﬁzaéién”f VD@STITUQi@;’{\IginEis%m 95.2 "Ejecutar, promover
0 encubrir, dentro o fuerafc’i’e Ial'"u@ivérsidad, r%c%ga ﬁsicaf“dé c:(alyrﬁqia, injuria o difamacién, en
agravio de cualquier miembro.de‘la comuni ~en actos de violencia o causar
grave perjuicio contra Ic§§ d,?féc?és fundar{,neﬁtaTé estidiantes %i %mie‘pbros de la comunidad
universitaria, asi como;in}pgdlr el normal fi 1to ‘*‘c\_igéeérv:aos pdblicos”;295.6 “Maltratar fisica o
psicolégicamente al es\iudjia‘fwt;é causando dafio gra V5.7;‘?’R%al;izag{gondugta;g?de%hostigamiento sexual y
actos que atenten contra’la intg@ﬁrida&byhb&gr}gagd g’zxéu‘ fti;Siﬁtado%é"“;comoi cigiy"eklito;s en el Cédigo Penal” y
95.10 "Otras que estaﬁ;bIeZZc‘a ’;@el Est;a';guto”. “ s atuto de'fa. iRM: %rticulé 243, ?ON DEBERES DE LOS
DOCENTES, en los incisosa) i’Ejerée’p!ﬁggé‘gedrak conjlibertad pe,peﬁsamiegﬁtg y respeto a la discrepancia
cientifica y académica®; b) -*Cumplir y hacertcgrgn ir laLey el preseﬁte;ﬁst;a"tuto y sus respectivos
reglamentos, bajo responsabilidad”; d)"Observar con cta y dignidad p;dgj@s del docente dentro y fuera
de la Universidad”; f) “Ejercer 1abor de tutoria y ‘consejeria del estudiantt en todo nivel de formacién”; m)
“Contribuir en la formaciéﬁuintéggraj de los alimnos nivggéitarios”;~o‘5,‘,ikc5ntr16uir al fortalecimiento de la
imagen y prestigio de la Universidad” s) “Desempefiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio,
eficiencia, laboriosidad y vocacién de servicio” f) “Conducirse con.dignidad en el desempefio del cargo” y v)
“Otros que sefiale la Ley”; Articulo 262. SON/CA JSALES DE CESE TEMPORAL, en los incisos a) “Causar
perjuicio al estudiante o a la Universidad” y d) f’lnterrd}ﬁpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo
del servicio universitario” y f) “Agredir fisicamente a cualquier miembro de la comunidad universitaria,
siempre y cuando este no sea considerado como causal de destitucion”; Articulo 263. SON CAUSALES DE
DESTITUCION, en los incisos b) “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de
violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier miembro de la comunidad
universitaria”; e) “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales
de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal
funcionamiento de servicios publicos” f) “Maltratar fisica o psicolégicamente al estudiante causandole dafio
grave”; g) “Realizar conductas de hostigamiento sexual y actos que atenten contra la integridad v libertad
sexual, tipificados como delitos en el Codigo Penal” y j) “Otras que establezca el presente Estatuto”.
Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes: Articulo 27. SON
CAUSALES DE CESE TEMPORAL inciso a) “Causar perjuicio al estudiante, docentes, personal administrativo
y a la Universidad”; b) “Realizar en su centro de trabajo actividades ajenas al complimiento de sus funciones
de docente, sin la correspondiente autorizacion” d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal
desarrolio del servicio universitario, de actividades académicas o administrativas programadas por la
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entidad” y h) “Otras que establece e presente Reglamento”; Articulo 28. SON CAUSALES DE DESTITUCION:
los incisos e) “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de
los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento
de servicios pablicos y otras actividades institucionales”; f) “Maltratar fisica o psicolégicamente al estudiante
u otro miembro de la comunidad universitaria, causandole dafio grave”; g) “Realizar conductas de
hostigamiento sexual y actos que atenten contra la integridad y libertad, debidamente comprobado”; i)
“Obstaculizar la ejecucién de obras, proyectos, actividades o servicios propios de la funcion institucional” y
n) "Otras que establezca el presente Reglamento”. PARA EL ESTUDIANTE: Ley Universitaria N° 30220;
Articulo 99. DEBERES DEL ESTUDIANTE: incisos 99.3 “Cumplir con esta Ley y con las normas internas de |a
universidad”, el 99.4 "Respetar los derechos de los miembros de la comunidad universitaria y el principio de
autoridad” y el 99.7 "Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la institucién y
rechazar la violencia". Estatuto de la UNTRM: Articulo 266: SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES: en loc
incisos a) "Respetar la Constitucion Pdﬁti,cg q,e! gﬁefﬁ? yl (estado de.derecho”, b) “Cumplir con la Ley, el
presente Estatuto y los Reglamentos dg;l’*aéuhi\;ersidaiiiv;i)’fédﬁt?:i&)ir al B‘regtigio de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de,\Am‘élzonasy la realiz qéh de“sxus;ﬂr}gs"‘;«9)"Usar las instalaciones de su
centro de estudios exclusivémente’para los fines univ %"’Sitair"ips" y P) "Respetar la democracia, practicar la
tolerancia, cuidar los bienés de la institucién’ zar I ,\Zj(%encia". Articdlo 27{, DE LAS SANCIONES Los
estudiantes que incumplan s‘qé Qéberes seran’objet sanc n, previo pro fefso disciplinario de acuerdo al
10s¢a las sanciones sigﬁieﬁ\tes: ) Amonestacién escrita,

vos; ) Septafraoon ﬁggfinitfi}i/gg}~i'§eélamento de Procesos
{ udiantes:". Articulo 31, SON FALTAS CON
 las normas y directivas generales y especiales de
icion 'dZe estudiante S/fgomgrometa el decoro y la
tiva,. asi como resp*"e;fgayridqg la investidura de las
ISION NO MENOR DE UNO NI MAYOR A DOS
_utofrecimiento {d‘:—:‘ﬁédiyés a cambio de obtener

e |

n de calificaciones aprobatorias™;

Administrativos Diséip[i arios para |Doce
AMONESTACION ESCRITA: inciso a) fLa inoh
la Institucion” y ¢) “La conducta que afecte st
respetabilidad de la fﬁpnéﬁ‘ép?ﬁdocéntg’fﬁ o ‘administra
autoridades”, Articulo 32 SON. CAUSALES ) P
SEMESTRE ACADEMCIOS; inciso'b) “El otorgamie
facilidades en los trémites,i\lgsA?a‘\’/ailﬁ‘aciones ola ob

Que, asimismo, en la fundamentacién y andlisis, sefiala que los miembroé del Tribunal de Honor, analizaron los
medios probatorios presentados por la déndntiar\te como siguea) Se ha confirmado que efectivamente que
los escrito ingresados a la Filiar de Bagu,a sobre posible f—lqstigamiento sexual en donde participan un
docente FREDY JOSE YUYAS CORONEL, por lo que la autoridad inmediata debié aplicar el articulo 91 de la
Ley universitaria y separar provisionalmente al docente, aun asf el docente en la actualidad no se encuentra
laborando en la universidad. Queda evidenciado la existencia de propuestas del estudiante ABEL LIMER
OLIVERA SALDIVAR para salir y tener citas mediante los audios y copias de mensaje de texto, el estudiante

de derecho y ciencias politicas, a fin de generar espacios de reuniones con el docente, a fin de motivar el
agrado del docente;

Que, ademas el Tribunal de Honor, establece como posible sancién a la falta cometida, el articulo 91° de la
Ley N° 30220 ~ Ley Universitaria, sefiala: sobre la calificacién y gravedad de la falta: “Es atribucién del érgano
de gobierno correspondiente, calificarla falta o infraccion atendiendo a la naturaleza de la accién u omision,
asi como la gravedad de las mismas, en el marco de las normas vigentes, siendo que, para el presente caso
corresponderia aplicar, conforme a lo sefialado en las normas juridicas presuntamente vulneradas, indicadas
en el rubro VI del presente informe, la sancién de DESTITUCION o CESE TEMPORAL para el docente y

AMONESTACION ESCRITA O SUSPENSION NO MENOR DE UNO NI MAYOR DE DOS SEMESTRES
ACADEMICOS;
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Que, los miembros del Tribunal de Honor, en sesién ordinaria sesion ordinaria del 08 de mayo del 2018,
acordaron por UNANIMIDA recomendar al Consejo  Universitario, lo siguiente: Primero: E|
ARCHIVAMIENTO de los CARGOS IMPUTADOS en contra de la docente FREDY JOSE YUYAS CORONEL, por
no encontrarse en uso de funciones en la universidad, pero queda demostrado el haber transgredido los
principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente, contemplada en la
Ley Universitaria N° 30220: en el Articulo 87. DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 “Respetar y hacer
respetar el Estado social, democrético y constitucional de derecho”; 87.2 "Ejercer la docencia con
rigurosidad académica, respeto a la propiedad intelectual, ética. profesional, independencia y apertura
conceptual e ideolégica”; 87.5 “Brindar tutoria a los estudiantes para orientarlos en su desarrollo profesional
y/o académico”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de la universidad”; 87.9 "Observar
conducta digna” Y 87.10 Los otros que dispongan las normas internas y demdas normas dictadas por los
drganos2; en el Articulo 94. CESE TEMPORAL™ ‘incisos 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o a la
e /g universidad” y 94.2 “Realizar en su gentré de tr@teéj,o:gacﬁi\ziaﬂ@gesjajén‘asMgl cumplimiento de sus funciones de

) docente, sin la correspondiente-autorizacion”.y -en el-Articulo/95: DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar,
promover o encubrir, dentro-o fuera*de‘la uniyersi‘gjad;acfos‘ de violencia fisica, de calumnia, injuria o

SECRCTARAAE
Qﬂ" &

difamacién, en agravio de,;tuaquébi%e«rwﬁiiembfé de
violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundame (
de la comunidad universitaria, asi como impedir el n mal funcionamiento. de; servicios pablicos”; 95.6
"Maltratar fisica o psicvélééi”cé{ﬁwente al estudiante’ jusando dafio gravé’; 95.7"Realizar conductas de
hostigamiento sexual y actos /que atenten c?ntr;a&‘}a f‘j:n'gxeg

P

hivérsitariaZ; 95.5 “Incurrir en actos de
> |os_estudiantes y otros miembros

/ d; y Iib}grtadi‘i;éé;x@al 3c%!ipiﬁcados como delitos
0" En el Estatuto de la UNTRM: en su Articulo
a)! "Ejercer la cétédra conibertad de pensamiento y

g y r )-C phry hace ghmpljr la Le)f, el presente Estatuto y
sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad’; d)“Observarconducta y dignidad propias del docente
dentro y fuera de la Universidad”; f) “Ejercer labor dé ti B y consejeria/del estudiante en todo nivel de
formacién”; m) “Contribuir ‘en la formacion” de los alumnos-universitarios”; o) “Contribuir al
fortalecimiento de la imagen j‘}fp‘[el"tigio de la Univer S) "Desempéﬁ%f sus funciones con honestidad,
probidad, criterio, eﬁciencia;‘laitic‘)'ridgs;id\a,\g y vocacidn | e’ servicio” f) *Conducirse con dignidad en el
desempefio del cargo” y v) "Otros que sefiale la Ley”, en el Articulo 262. SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL,
en los incisos a) “Causar perjuicio al feéthdiar]tg;;o a la ‘Universidad” y d) “Interrumpir u oponerse
deliberadamente al normal desarrolls “del sérviéif‘j":Ciﬁiversitario"'y f) "Agredir fisicamente a cualquier
miembro de la comunidad universitaria, siempre y cuando este no sea considerado como causal de
destitucién” y en el Articulo 263. SON CAUSALES DE DESTITUCION, en los incisos b) “Ejecutar, promover o
encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en
agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria”; e) “Incurrir en actos de violencia o causar
grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad
universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos” f) “Maltratar fisica o
psicologicamente al estudiante causandole dafio grave”; g) "Realizar conductas de hostigamiento sexual y
actos que atenten contra la integridad y libertad sexual, tipificados como delitos en el Cédigo Penal” 2 )
“Otras que establezca el presente Estatuto”. En el Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios
para Docentes y Estudiantes: en su Articulo 27. SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, inciso a) "Causar
perjuicio al estudiante, docentes, personal administrativo y a la Universidad”; b) “Realizar en su centro de
trabajo actividades ajenas al complimiento de sus funciones de docente, sin la correspondiente autorizacion”
d) "Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario, de actividades
académicas o administrativas programadas por la entidad” y h) “Otras que establece el presente
Reglamento” y en el Articulo 28. SON CAUSALES DE DESTITUCION, los incisos €) “Incurrir en actos de

en el Cédigo Penal” y 955.1;0;”(5)tras§q&e eétgb zca eliEstatut
243. SON DEBERES DE LQS;DbCENgEES, en’los incisos
respeto a la discrepancia ciénil’fica ylacadémica”; b):“Cum
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violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros
de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y otras
actividades institucionales”; f) "Maltratar fisica o psicolégicamente al estudiante u otro miembro de la
comunidad universitaria, causandole dafio grave”; g) “Realizar conductas de hostigamiento sexual y actos
que atenten contra la integridad y libertad, debidamente comprobado”; i) “Obstaculizar la ejecucién de
obras, proyectos, actividades o servicios propios de la funcién institucional” y n) "Otras que establezca el
presente Reglamento”. Segundo: Recomienda la no contratacién en ninguna de las modalidades del
mencionado profesional por parte de la universidad y se registre el mencionado profesional en el libro
correspondiente. Tercero: La SEPARACION POR UN SEMESTRE ACADEMICO por los CARGOS
IMPUTADOS en contra del estudiante ABEL LIMER OLIVERA SALDIVAR, por haber transgredido los
principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el gjercicio de la funcién docente, contemplada en la
Ley Universitaria N° 30220, en el Articulo 99, DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, incisos 99.3 “Cumplir con esta
Ley y con las normas internas de Iawun‘iV¢(§i,gad{:,g;gl 994 gggs*p%af”losk derechos de los miembros de la
comunidad universitaria y el principio de autoridad”y el99.7 "Ré§p:etar la'democracia, practicar la tolerancia,
cuidar los bienes de la institucion y.rechazar la violencja": En el'Estatuto de.la UNTRM, en el Articulo 266,

a f'Reﬁsp%étar';I% Constitution Politica del Pert y el estado de
it Beiglamentés\ ela Universidad”, i)"Contribuir al
- de Mendoza de Amazonas y a la realizacion de sus
105 éiggly§ii{amente para-los fines universitarios” y p)
“los bi«fe‘hgs%de ‘!aﬁinstiﬁuéiép y;rechazar la violencia” y
ie incumplan’sus deberes seran objeto de sancién,

- SON DEBERES DEL ESTUDIANTE, ‘eri |05 incisos|
.+ derecho”, b) "Cumplir con‘la Ley, el presente Est
" prestigio de la Universidad Nacignal Toribio R
fines”, 0)"Usar las instalaciories de su centro
"Respetar la democracia, practicar la toleral f
en el Articulo 274, DE LAS SANCIONES. Los estudia
previo proceso disciplinario de acuérdo "‘al;(ég‘{la‘m spectivo de|la Universidad y son sujetos a las
sanciones siguientes: Amgnveséj[aciéhgzgsgritaf iSu‘“sfpe'n‘ n f’ast%ai por do§ (2) ;Sq?iod(fs lectivos y Separacién
definitiva”. Y en el Reglamento de Procesos' Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en
su Articulo 31 SON FALTAS CON AMONESTACION ESCRITA, inciso a) "La jnbbservancia de las normas y
directivas generales y especiales de la Institucion” 4 conducta que afecte su condicién de estudiante
y comprometa el decoro y'la rz*eépie;iaphilidad dejlé,_'f:' docente o administrativa, asi como respetando la
investidura de las autoridades” y el Articulo 32 SON CAUSALES DE TSQ?S,‘PEN\,SI"ON NO MENOR DE UNO NI
MAYOR A DOS SEMESTRE ACADEMCIOS, inciso b) “El otorgamiento u ofrecimiento de dadivas a cambio de
obtener facilidades en los tramites; las éValuéCEonps ola obtencién de calificaciones aprobatorias”;

1

Que, mediante Carta N° 00108-2018-UNTRM-TH,, de fecha 11 de mayo del 2018, el Presidente del Tribunal de
Honor, remite el INFORME DE PRONUNCIAMIENTO N° 009-2018 DE TRIBUNAL DE HONOR DEL PROCESO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (Exp. Administrativo N°© 273-2016-UNTRM-VRAC/SEDE BAGUA), de fecha 08 de
mayo del 2018, antes citado;

Que, el Consejo Universitario, en sesion ordinaria, de fecha 21 de mayo del 2018, acordo lo siguiente: respecto al
docente FREDY JOSE YUYAS CORONEL, que el Tribunal de Honor verifique que fue notificado efectiva y
proceda de acuerdo a norma; en lo que corresponde al estudiante aprob6 la SEPARACION POR UN SEMESTRE
ACADEMICO 2018-lI, de acuerdo a lo recomendado por el Tribunal de Honor, en su INFORME DE
PRONUNCIAMIENTO N° 009-2018 DE TRIBUNAL DE HONGR DEL PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO
(Exp. Administrativo N° 273-2016-UNTRM-VRAC/SEDE BAGUA), de fecha 08 de mayo del 2018;

Que, estando a las atribuciones legales conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario;

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Per(i
www.untrm.edu.pe
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"Afio del Didlogoy Ia Reconciliacién Nacional”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N°230 -2018-UNTRM/Cy
SE RESUELVE:

ESTUDIANTE, enlosincisos a) “Respetar |a Constitucién Politica del Pery y el estado de derecho”, b) *Cumplir
con la Ley, el presente Estatuto y Jos Reglamentos de |3 Universidad”, i)"Contribuir al prestigio de |a
Universidag Nacional Toribio Rodriguez de Mendozs de MAonas Y a la realizacign de sus fines”, o)"Usar
las instalaciones de su centro de estudios exclusivaménte. ra los fines universitarios” Y P} "Respetar [a
democracia, practicar a t ia; cuidar. tltucmn Y rechazar Ia violencig” y en el Articulo
’ stis xd:éber’g.? seran objeto de sancién, previo
vo de la Univ‘,_er‘s’ida‘ ¥.50n sujetos a las sanciones

sy;:(g) periodéskl o§¢y Separacién definitiva”, v
p sy Estudiantes, en sy Articulp 31
a, i'qobservah’cgla-ﬁ:de las normas y directivas

3 ‘la :‘lnstitqciénf"
comprometa el decoro y | respetabilidad
investidura de [as autcirid%i@lésj" y el Articy, !
MAYOR A DOS SEMESTRE ACADEMICOS, ingiso'h)
obtener facilidades en Ips tramites, féé’jevq!dagjdbegb

x

7

ARTICULO SEGUNDO. DERIVAR el expediente /1

: I1bunal dé'Honor para gu,e‘\"lerifiqﬁue que el docente FREDY
JOSE YUYAS CORONEL fye notificado validamente"

roceda de acuerdo.d horma.

estudiante, DGAYRA y demds
Oy cumplimiento.




