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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 277 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 1 5 JUN 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 13 de junio del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno

de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas; I
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apruebay promulga el Estatut%de layé,!@ivégsidé’d¢ aciopal Toribio &é‘”’drigugz{ de Mendoza de Amazonas, cuerpo
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Que, con Decreto Supremo l\tl~°;?4.1\j23-\g017-EF, dggff de diciembre gé]ZOT?, se aprueba el monto de
la remuneracién mensual aej [50;£;‘feq;tef {C:ontrga?fa'ddédé ?Ié;ﬁniveﬁrﬁsidé:d;‘?i‘xblicé; asimismo, se aprueba los
Criterios y condiciones para I3 ge?‘e'r,initnfgjcién y_percepcion del monto d&,e‘fa remuneracion; asi como, las
Caracteristicas de Ia remuneracién nfen’s,;diaig del_docente -contratado de la universidad publica y las
Definiciones para la implementacion de los cﬁteﬁé‘&;yﬁcénd‘icionkes para la determinacion y percepcién de
la remuneracién mensual del docente contratado.de la universidad publica;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 006-2018-UNTRM/CU, de fecha 12 de enero del
2018, se aprueba las plazas para contrato de docentes en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, para el afio fiscal 201 8, seglin Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de acuerdo al siguiente
detalle: 10 plazas con Grado de Doctor a Tiempo Completo, 50 plazas con Grado de Maestro a Tiempo Completo,
01 plaza de Maestro a Tiempo Parcial 16 horas, 01 plaza de Maestro a Tiempo Parcial 08 horas;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 183-2018-UNTRM/CU, de fecha 17 de abril del
2018, se apruebalos resultados del Concurso Pablico para Contratacién de Personal Docente — 2018 de Pregrado
en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-
2017-EF - Tercera Convocatoria: emitidos por la Comisién encargada de conducir el Concurso Pdblico; asimismo
se declara desiertos doce (12) plazas en el Concurso Publico para Contratacion de Personal Docente — 2018 de

Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo
N° 418-2017-EF — Tercera Convocatoria;
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Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 186-2018-UNTRM/CU, de fecha 17 de abril del 2018, se
designa la Comisién encargada de realizar el Concurso Publico para Contratacion de Personal Docente - 2018
de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto
Supremo N° 418-2017-EF - Tercera Convocatoria, integrada por los siguientes profesionales: Dr. Oscar Andrés
Gamarra Torres ~Presidente, Dr. Alex Alonso Pinzén Chunga, Dr. ftalo Maldonado Ramirez — Miembros, Dr.
Hector Miguel Manriquez Zapata - Accesitario, Est. Alphony Vilchez Zamora — Veedor;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 209-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de mayo del 2018, se
aprueba el Reglamento del Concurso Publico para contratacién de personal docente de Pregrado - 2018 -
Cuarta Convocatoria de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en el marco del

Decreto Supremo N° 418-EF, cuerpo normativo que -consta_de XII Capitulos, 45 Articulos, 03 Disposiciones
Transitorias y 05 Anexos; o
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Que, con Informe Final N° 004-2018-UNTRN-R/P):

encargada de realizar el Concirso-Pdblico para
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0-pub! n.de Personal Qo"?:e@te - 2018 de Pregrado en la
UNTRM, en base al Decretq,SupréQﬁ‘Q,N’“ 418~2?1 : Ta}G&pnvoca}a ia, informa que con fecha 26 de mayo
del 2018, en estricto cumgﬂimigqtqﬁel cronog e‘ajm ido, procedierop con la‘etapa de Cumplimiento de
Requisitos Minimos de E:kp?diér}fes, luego de%? aluacion.dejexpedientes g*" :@s profesionales inscritos que
indican plaza a postular, laccomision realizd al bligéfcf . de los ROSTULAN E%ﬁQUEi}SI CUMPLEN, conforme
consta en el ACTA DE RESULTADOS DE CUMPL MIENTO! %R%QQISETOI§ MINIMOS DE{EXPEDIENTE; asimismo,
en la misma fecha, en egtriétq cfxmplé/(}\i’ento% del rofo. a esté&éqdo;i;{rpcedler,gr’l con la etapa de Evaluacion
Curricular de los expedientes de Ios%p{ofesig I,esil \ gql%le indican plaf"za a éo%fglar; luego de la evaluacidn
de la documentacién p{eseﬁtaéla poi[ el postulanteq ‘é“é%“}awe?s’éta etapa, ila comision rgaalizé la publicacién del
POSTULANTE QUE PASARA A LA SIGUIENTE ETAPA, conforme consta en; el /ACTA DE RESULTADOS DE
EVALUACION CURR|CULAR;;Ii)f65ma que*conforme |o-establecen las bases del concurso el puntaje minimo de
la Evaluacién Curricular a%probfgt&rgia para Docer\Féf ntrata ‘Qgcon Maestriaes:30 puntos y el puntaje minimo
de la Evaluacién Curricula}akaprfd;b‘a‘%qyia para Doée%te%éaint"ré%do con Dofot{)r‘édué e§£35 puntos; permitiendo al
postulante que califica conﬁtirgué;r,,ﬁe[fprgceso y [presen azrsieg'aigla Etapa#éf valtﬁaéién de Capacidad Docente.
Asimismo, informa que con fecha 26 de'mayo d_el”201\8§ééh”ﬂb‘ﬁumplirﬁgeﬁfoal Reglamento del Concurso Pablico
para la Contratacién de Personal chéhtefg& 18 de Pregrado de la QNTRM Kgn’“)base al Decreto Supremo N° 418-
2017-EF - Cuarta Convocatoria, los Miemb\rééi\d’efla Camision, F’eu?iid@ enOficina del Vicerrectorado Académico
procedieron a sortear la asignatura, la uvﬁi“ciadz,Lfno[ma y el tema de los postulantes, conforme consta en el
ACTA DE SORTEO DE TEMAS PARA CAPACIDAD DOCENTE; asi como, con fecha 28 de mayo del 2018, en el
auditorium del Instituto de Investigacion de Arqueologia y Antropologia "Kuélap”, la Comisién procedié a
centralizar las fichas de evaluacién de capacidad docente individual, en las hojas de calificacion conjunta de
capacidad docente, conforme consta en el ACTA DE EVALUACION DE CAPACIDAD DOCENTE; indica que seguin
cronograma hasta el mediodia del 30 de mayo del 2018, esta considerado la presentacién y resolucién de
impugnaciones, pero no habiéndose presentado ninguno se procedieron a seguir con lo establecido en el
cronograma; con fecha 11 de abril del 2018, dando cumplimiento al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, los
Miembros del Jurado Evaluador, reunidos en la Oficina de la Direccién de Recursos Humanos procedieron a
centralizar las fichas de evaluacion de curriculo y capacidad docente, de los postulantes que han cumplido con
el puntaje minimo requerido, como consta en el ACTA DE RESULTADOS FINALES;
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Que, la Comision encargada de realizar el Concurso Publico para Contratacion de Personal Docente - 2018 de
Pregrado en la UNTRM, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF - Cuarta Convocatoria, concluye que en el
Concurso Pdblico se convocéd 14 plazas docentes, presentandose 09 postulantes; se coberturé 05 plazas de las
14 convocadas; obteniéndose el resultado final, 05 plazas ganadoras y 01 plaza elegible Plaza N° 08, como
consta en el ACTA FINAL DE RESULTADOS:; han quedado-08 plazas sin coberturar; el concurso publico se efectud
en estricto cumplimiento del Reglamento y normas especiales de la materia y recomienda que habiendo
quedado 08 plazas desiertas dependientes de las diferentes facultades, se designe la comisién encargada de
realizar el quinto concurso publico para la contratacion de personal docente 2018 de pregrado en la UNTRM;

Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria de fecha 13 de junio del 2018, aprobé los resultados del
Concurso Piblico para la Contratacion de Personal Docente ~ 2018 de Pregrado en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en..base_al Decreto Supremo N° 418-2017-EF ~ Cuarta
Convocatoria, emitidos por la Comision encargada de cond;ucfr”é‘l“‘@onycurso Publico; asimismo, adjudicar a los
elegibles las plazas disponibles en la-Facu nte; /4.
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"i? Rodriguez de/Mendoza de Amazonas, en base
partir del 01 dg’ju,nio al31 de diciembre del 2018,

i & » = e - P p"f GRADO
N | NOMBRES Y APELLIDOS " < | FAcuiTaD ACADEMICO
e PEA L INGENIERIA DE SISTEMAS Y MAESTRO

O | JOSELUSFARRO QUESQUEN ~ i\ 1 04 b e e et

02 | JHEINER VASQUEZ GARCIA 06| INGENIERIA'Y CIENCIAS AGRARIAS | MAESTRO
SEGUNDO GRIMALDO CHAVEZ R S MAESTRO

03 | o an 07 INGENIERIA ¥ CIENCIAS AGRARIAS

04_| VERONICA ZUTA CHAMOL] 08 INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS | MAESTRO

05_| ALINE CAMILA CAETANO 08 INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS | MAESTRO

VARO HE R
06 | oo HERNAN CASTAREDA 11| CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDES |  MAESTRO

ARTICULO TERCERO.- FACULTAR a la Direccién de Recursos Humanos, la elaboracion de los contratos

pertinentes y a la Direccién de Economia, efectuar el pago correspondiente a los profesionales citados en el
articulo precedente.

ARTICULO CUARTO.- DECLARAR desiertos ocho (08) plazas en el Concurso Pablico para Contratacion de

Personal Docente —- 2018 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF — Cuarta Convocatoria.
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ARTICULO QUINTO.-NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la Universidad, e
interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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