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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 290 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 28 JUN 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 26 de junio del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de -Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de COHSEJQUUHI\{WE,:F%IILaHG N°06
se aprueba el Reglamento del Tribe
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Que, el Reglamento del Tribunal de Hongr d
Amazonas, en su articulo 54°, ¢ 1 tany
impedido de hacer us;é d;lyar’éacioyr}és y d€lj endi
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Que, mediante Resolucion de COHSe__[pM:}J%nI\{/ers;
del 2017, se autoriza 3 la {Drai Maria del Pilar
Ciencias de la Salud de'la Ufiversidad Naciohai‘,Tog

de afio sabatico, a partir del 61 de enero al 31 dé

, i ox'drfguez de Mendoza de

[psuelx’zé la situaciérﬁd’é{ﬁoéente, este se encuentra
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N° 415-2017: f\f RM;CU, ide fecha 20 de diciembre
’engf‘L‘iezédé, Docente/Asociada de la Facultad de

gocﬁR,erfgueZ de M%épfdpza;de Amazonas, hacer uso

iciérﬁbi[e del 2018; pa lafealizacién de su proyecto

v::G}ua Alimg\nt;é’;rié’i kbaﬁ,r,af el autocuidado nutricional
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de investigacién titulado: Di“sek”ﬁaﬁ e-aplicacion’
de escolares de zonas u maré’jinalféé*agthachaboya
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Que, con Resolucién de Consejo Universitario N3 £2018:UNTRM:CU, de fecha 31 de mayo del 2018, se
INSTAURA PROCESO ADMINISTRATIVO '\D‘ISCIPLINARIO,por los CARGOS IMPUTADOS en contra de los
docentes Mg. JOSE LEONCIO BARBARAN MOZO, Dra. MARIA DEL PILAR RODRIGUEZ QUEZADA vy Lic.
DELMAR TONGO ALARCON, por la presunta transgresién de los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones, contempladas en la Ley Universitaria N° 30220, segln el Articulo 87, DE LOS DEBERES DE
LOS DOCENTES, incisos 87.2 “Ejercer la docencia con rigurosidad académica, respeto a la propiedad
intelectual, ética profesional, independencia y apertura conceptual e ideoldgica”; en 87.9 "Observar
conducta digna” y el 87.10 “Los otros que dispongan las normas internas y demés normas dictadas por
los drganos competentes”; en el Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante
0 a la universidad” y en el 94.4 “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio
universitario” y en el Articulo 95, DESTITUCION, inciso 95.3 “Realizar actividades comerciales o lucrativas
en beneficio propio o de terceros, aprovechando el cargo o la funcién que se tiene dentro de la
universidad” y 95.6 “Maltratar fisica o psicoldgicamente al estudiante causando dafio grave”. En el Estatuto
de la UNTRM, en el Articulo 243, SON DEBERES Y DERECHOS DE LOS DOCENTES, en la letras b) “Cumplir
y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto y sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad”; de la
letra 1) "Aceptar y participar activamente en las responsabilidades administrativas y de gobierno de la
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Universidad para la que fueren designados” y de la letra s) “Desempefiar sus funciones con honestidad,
probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y vocacion de servicio”; en el Articulo 262, SON CAUSALES DE
CESE TEMPORAL, en la letra a) “Causar perjuicio al estudiante o a la Universidad” y en el Articulo 263, SON
CAUSALES DE DESTITUCION, en la letra ¢) “Realizar actividades comerciales o lucrativas en beneficio
propio o de terceros, aprovechando el cargo o la funcidn que se tiene dentro de la Universidad" y e)
“Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los
estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento
de servicios pUblicos”. En el Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y
Estudiantes, en el Articulo 27, Son sanciones de cese temporal, las faltas siguientes a) “Causar perjuicio al
estudiante, docentes, personal administrativo y a la Universidad” y d) “Interrumpir u oponerse
deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario, de actividades académicas 0
administrativas programadas por la entidad". "M"'icj‘l':i/l’awzsi""553,,” sanciones de destitucion, las faltas
siguientes: ¢) “Realizar actividages”"&om,en\;ixaL ‘Qé;,{,lgg{gtjvég; “‘énm peneficio propic o de terceros,
aprovechando el cargo o la funcion e-se tiene fdentrof"‘fgiéffajt‘lnivé“r’s‘idad" y e) “Incurrir en actos de
violencia o causar grave perjyiciq contra-los ci{erg [e] i ndamentale N;d
de la comunidad universita’ﬁa,;:;‘efs%}ck,o‘f"ﬁo impe | {uncioﬁamten de servicios publicos y otras
actividades institucionales”; y a Jos estudiantet i ‘ CAHOYOS, KARINA CALDERON
VALLE, AZUCENA MENIJD;OZ‘A:?*VA’RGAS, OLG JAMAN, DANITZ/ Y%g:LTA DE A CRUZ, ADELA
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RODRIGUEZ COTRINA VlDANY LOPEZ IRI QlNiQ D CI‘?ALAS MQ[&TE}NEGRO, por la presunta
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transgresién de los prf’rncipj'osfg debgeries, étzyé%cscgnw gvgtones! gonte?wialgd:ien la Ley Universitaria
N° 30220: Articulo 99,§DE§ER§S DE'OS EST~UbIAN 1
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199 4 Re’spetar;logsjderechos de los miembros
99.7 “Respetar !

de la comunidad uniVers?tar@a y Flg prin“(‘;ip}lo* e
tolerancia, cuidar los lg|eqes dela rp%}:tycnopﬂy"’r&ech ] ;
Estatuto de cada universidad”, Articulo-107T.. :Lés:estud,@r?tss fq@jé;

' democracia, practicar la

.ﬁ\‘/iogﬁencifa" y el 99.;9 ;‘Los demas gue disponga el

d", ) in€umplanics deberes sefialados en la
presente Ley, deben se}( sénjefigos a proceso diséi y son sujetos fa"‘lgivs‘i §arf&iones siguientes: 101.2
Separacion hasta por dogéi(Z);"‘f:jef?Q&cios lectivos101.3 Sépa’f%éién definitiva”sEstatuto de la UNTRM. Articulo
266, SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en lale b) iCumplir «ge'i -Ley; el presente Estatuto y los
reglamentos de la Universiaaﬁd’ff@je laletra f)i-z’l.?)édi"c?a’rs*e*,éé)n esfuerzo y responsabilidad a su formacién
académica y profesional, participando akjc;t'kif\'}émentg en las labores 'dhivérsité'rias”, de la letra n) “Respetar la
autonomia universitaria y la inviolabilidadi de Jas instalaciones ‘universitarias” y de la letra p) “Respetar la
democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienesids 1a instit,uciéh y rechazar la violencia”. Articulo 274,
DE LAS SANCIONES, “Los estudiantes que incumplan'sus deberes seran objeto de sancidn, previo proceso
disciplinario de acuerdo al reglamento respectivo de la Universidad Y son sujetos a las sanciones
siguientes: a) Amonestacién escrita, b) Suspensién hasta por dos (2) periodos lectivos y ©) Separacidon
definitiva.”. Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes. Articulo
31, Son sanciones con amonestacion escrita: a) “"La inobservancia de las normas y directivas generales y
especiales de la Institucién” Y © “La conducta que afecte su condicién de estudiante y comprometa el
decoro y la respetabilidad de la funcién docente o administrativa, asi como respetando la investidura de
las autoridades”. Articulo 32, Son sanciones con suspension: b) “El otorgamiento u ofrecimiento de dadivas
a cambio de obtener facilidades en los tramites, las evaluaciones o la obtencion de calificaciones
aprobatorias”. Articulo 33, Son sanciones con separacién definitiva: a) “La apropiacién consumada o
frustrada, de los bienes de propiedad o posesién de la Universidad o la utilizacién de sus servicios en
beneficio propio o terceros, causando perjuicio o la Institucién”:
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Que, con Carta N° 00166-2018-UNTRM-TH, de fecha 21 de junio del 2018, el Presidente del Tribunal de
Honor, solicita la suspensién de vacaciones, licencia, permiso u otros de la docente Maria del Pilar
Rodriguez Quezada, quien se encuentra Inmersa en proceso administrativo disciplinario aperturado a la
fecha; de acuerdo a lo establecido en el articulo 54° del Reglamento del Tribunal de Honor, antes citado;

Que, el Consejo Universitario, en sesion Ordinaria, de fecha 26 de Jjunio del 2018, acordé suspender
temporalmente la licencia por afio sabético, otorgada a la Dra. Marfa del Pilar Rodriguez Quezada, a partir
de la fecha, hasta que dure el proceso administrativo disciplinario instaurado mediante Resolucién de
Consejo Universitario N° 261-2018-UNTRM-CU, de fecha 31 de mayo del 2018.

Que, estando a las consideraciones citadas y lasatribuciones ;6ﬁferidas por la Ley Universitaria N° 30220,
< b [ DY .
bio R guez'de Mendoza de Amazonas, en calidad de

SE RESUELVE:
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