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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 31] -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 12 JUL 2018

VISTO:
El Acuerdo de Sesién Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 04 de julio del 2018, Vi

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno de
acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 261-2018-UNTRM/CU, de fecha 31 de mayo del 2018, se
INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO D!SCIPLINARIO,ng!ps CARGOS IMPUTADOS en contra de los docentes
Mg. JOSE LEONCIO BARBARON MOZO, Dra.PILAR qggi"’dUEzA‘Q\A y Lic. DELMAR TONGO ALARCON, por la
presunta transgresion de los principigs,:fdebgr,e% obligaciones'y prgp&pigié'ne‘i, contempladas en la Ley Universitaria
N® 30220, segiin el Articulo 87, DE LOS DEBERES DE LOS DOCENTES; ificisos 87.2. Ejercer la docencia con rigurosidad
académica, respeto a la propiedad igtglﬁ :galf”é%tiga;’ ofesigha Qﬁdé”pexidejj;ciaty‘égertura conceptual e ideolégica”;
en 87.9 "Observar conductaydigna‘f‘fl‘ge'l" 87.10 3Lfo’g otr ezQispond‘aQ fas do?mas internas y deméas normas

! 116 94, )CESE TEMPORAL; indiso 94.1 “Causar perjuicio al

dictadas por los érganos’ competéntes”; en g3el A
estudiante o a la universidad” ygn §l‘94,4 "Intggg
universitario” y en el Articulo Q;SV,MDSESTITUCIO{(J,Q? IS Rea
propio o de terceros, aprovechando el cargo ®.Ja funcion
fisica o psicol()gicamenté alf;;‘tu%iantééausgr{ab fdar"i 34
DEBERES Y DERECHOS DE L@S QOCE[;;T;ES, emla le 5b)
respectivos reglamentos, l?’j@oiz responsabilidad;
responsabilidades adminizstra"tiva“sﬁ y de-gobierno de la idad para-l fLieren d

"Desempefar sus funciones cggshgnestida«‘d;ﬁpro‘bjd?d ,?rgtgeir!o,géﬁcieﬁcié, Iabori?"sid‘a&d yg,vocacién de servicio”; en el
Articulo 262, SON CAUSAE@S QECE?E TEMPORA{.{::Q /e @ a) "Causar perju{iéiﬁgf,gl es}t”udiante o a la Universidad”
y en el Articulo 263, SON CAUSQLEs*DE DEST!TU(;Ilez‘yfn:;latlet%ra o) "Realiga’i "‘vi?édes comerciales o lucrativas
en beneficio propio o de terc'é;osf"gb{_évgchando el gc?rgq o/la funcién quéf;séﬁen@g”’dentro de la Universidad” y e)
“Incurrir en actos de violencia o causarigrave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros
miembros de la comunidad universitaria;asi'como impedir el normal funcionamiento de servicios pablicos”. En el
Reglamento de Procesos Administrativos.Disciplinarios:gara:Docentes y Estudiantes, en el Articulo 27, Son sanciones
de cese temporal, las faltas siguientes a) "’Causamrhperj o al egtudiaﬁt'e, docentes, personal administrativo y a la
Universidad” y d) “Interrumpir u oponerse deliberadafiente al normal desarrollo del servicio universitario, de
actividades académicas o administrativas programadas por la entidad”. Articulo 28, Son sanciones de destitucién,
las faltas siguientes: c) “Realizar actividades comerciales o lucrativas en beneficio propio o de terceros,
aprovechando el cargo o la funcién que se tiene dentro de la Universidad” y €) "Incurrir en actos de violencia o
causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad
universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y otras actividades institucionales” y
a los estudiantes CHARITO CARHUAJULCA HOYOS, KARINA CALDERON VALLE, AZUCENA MENDOZA VARGAS,
OLGA DE LA CRUZ HUAMAN, DANITZA YALTA DE A CRUZ, ADELA RODRIGUEZ COTRINA, VIDANY LOPEZ IRIGOIN
Y DORIS CHALAS MONTENEGRO, por la presunta transgresion de los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones, contemplada en la Ley Universitaria N° 30220: Articulo 99, DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, incisos
99.4 "Respetar los derechos de los miembros de la comunidad universitaria y el principio de autoridad”, 99.7
“Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la institucion y rechazar la violencia” y el 99.9
“Los demas que disponga el Estatuto de cada universidad”. Articulo 101. “Los estudiantes que incumplan los deberes
sefialados en la presente Ley, deben ser sometidos a proceso disciplinario y son sujetos a las sanciones siguientes;
101.2 Separacién hasta por dos (2) periodos lectivos. 101.3 Separacion definitiva”. Estatuto de la UNTRM. Articulo

¢

%‘Eétatég@ de Ia LQ‘NTRI';\T\/I, en el Articulo 243, SON
hacer Ecémpli? Iajjey, fel presente Estatuto y sus
letra 1) "A;e{p;ﬁar y; paﬁicifﬁar activamente en las

reidad para-la‘que fuefen designados” y de la letra s)
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266, SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en la letras b) “Cumplir con la Ley, el presente Estatuto y los reglamentos
de la Universidad”; de la letra f) “Dedicarse con esfuerzo y responsabilidad a su formacién académica y profesional,
participando activamente en las labores universitarias”, de la letra n) “Respetar la autonomia universitaria y la
inviolabilidad de las instalaciones universitarias” y de la letra p) "Respetar la democracia, practicar la tolerancia,
cuidar los bienes de la institucién y rechazar la violencia”. Articulo 274, DE LAS SANCIONES, "Los estudiantes que
incumplan sus deberes seran objeto de sancién, previo proceso disciplinario de acuerdo al reglamento respectivo
de la Universidad y son sujetos a las sanciones siguientes: a) Amonestacion escrita, b) Suspensién hasta por dos (2)
periodos lectivos y ¢) Separacién definitiva.”. Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes
y Estudiantes. Articulo 31, Son sanciones con amonestacién escrita: a) “La inobservancia de las normas y directivas
generales y especiales de la Institucién” y ¢) “La conducta que afecte su condicion de estudiante y comprometa el
decoro y la respetabilidad de la funcién docente o administrativa, asi como respetando la investidura de las
autoridades”. Articulo 32, Son sanciones con suspensién: b) ’El otorgamiento u ofrecimiento de dédivas a cambio
> de obtener facilidades en los tramites, Ias;‘evalﬁ‘é\c'iones(o la obtencién de calificaciones aprobatorias”. Articulo 33,
Son sanciones con separacion defini’giva"a) "}.a§apfo€p négfrgadﬁaé a'fc%strada, de los bienes de propiedad o
posesion de la Universidad o la utilizacion’ de ‘Sus servicios én"‘bedféfl"t"tg?‘prpp’lbmp terceros, causando perjuicio o la
Institucién; asimismo se INSTAURA.PROCESO ADMIN RATIVO DISCIRLINARIO por los CARGOS IMPUTADOS

[y €N contra de los estudiantes CHARITO CARHUAJULCA HO S, KARINA CALDERON, VALLE, AZUCENA MENDOZA
7 BN VARGAS, OLGA DE LA CRUZHUAMAN, DANITZA YAL CRUZ, ADELA RODRIGUEZ COTRINA, VIDANY LOPEZ
, gj IRIGOIN Y DORIS CHAMSi4MQ§fE,NEGRO, por [a pr sgresion de los_principios, deberes, obligaciones y

prohibiciones, contemplada eﬁ"laSLey Univergi (3 i A
=N T A ;
Que, mediante Resolucion de Consejo Universi | =20
. I YN TR [ .3 L .
instaura proceso administrativo disciplinario porlo cargosim

‘% 1 i; {e £ % £y !
1SCONTRNHICU, db fodha 31 de mayo del 2015, e
dos’en contra de los docentes MG. JOSE LEONCIO

BARBARAN MOZO, LIC. DELMAR TONGO ALARCON, DRA: ZOILAIROSA GUEVARA MURIOZ y MG. MIGUEL ANGEL
GARCIA TORRES, por la prestnta transgresion de los principios; deberes, obligaciones y prohibiciones en el jercicio
de la funcién docente, contemplada enmié*f.eytl;‘lngv i@ N 30220, en su Arficulo/87, DE LOS DEBERES DEL
DOCENTE, incisos 87.1 "Re‘speté( ‘y‘tibiacer respetar, e} Est dpi'SQgiél, democrétiﬁgé!,jgconfsfitucional de derecho"; 87.8
“Respetar y hacer respetar las noiﬁﬁaS<»Lnternas de lfa ‘thgtﬁidéd{ y 87.9 “Ob(se’gyj conducta digna”, y el Articulo 95,
DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutér; promover o encubrir, dentro o fuera deld.univefsidad, actos de violencia fisica,
de calumnia, injuria o difamacion, en‘agravio de cualquier miembro de la’comunidad universitaria” y 95.5 “Incurrir
en actos de violencia o causar grave per’j‘tjjc’ig .contra tos derechos “fpﬁ’dan]eﬁiales de los estudiantes y otros
miembros de la comunidad universitaria, asf como impedir-el hormal funcionamiento de servicios publicos”. En el
Estatuto de la UNTRM, en su Articulo 243, SON DEBERES DE LOS DOCENTES, en los incisos b) "Cumplir y hacer
cumplir la Ley, el presente Estatuto y sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad”, y en su Articulo 263, SON
CAUSALES DE DESTITUCION, en los incisos b) “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos
de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacion, en agravio de cualquier miembro de la comunidad
universitaria” y e) “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los
estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de
servicios publicos”. Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en el
Articulo 28 SON CAUSALES DE DESTITUCION inciso b) "Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la
Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacion, en agravio de cualquier miembro de la
comunidad universitaria” y e) “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estudiantes y otros miembros de fa comunidad universitaria, asi como impedir el normal
funcionamiento de servicios publicos y otras actividades institucionales”, y i) Obstaculizar la ejecucion de obras,

proyectos, actividades o servicios propios de la funcién institucional” otorgandole los plazos y garantias que la ley
senala;
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imputados; a exponer argumentos y a presentar alegatos complementarios; a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar
el uso de la palabra, cuando corresponda; a obtener una decision motivada, fundada en derecho, (...)"; no obstante
conforme se manifiesta en los pérrafos precedentes el recurrente pretende que se dejen sin efecto tres resoluciones
administrativas, de acuerdo al siguiente orden: Resolucién de Consejo Universitario N° 261-2018-UNTRM/CU, de
fecha 31 de mayo del 2018, que resuelve INSTATURAR proceso administrativo Disciplinario a JOSE LEONCIO
BARBARAN MOZO docente de la UNTRM, entre otros; Resolucion de Consejo Universitario N° 266-2018-
UNTRM/CU, de fecha 31 de mayo del 2018, que resuelve INSTATURAR proceso administrativo Disciplinario a JOSE
LEONCIO BARBARAN MOZO docente de la UNTRM, entre otros; Resolucidén de Consejo Universitario N° 267-2018-
UNTRM/CU, de fecha 31 de mayo del 2018, que resuelve INSTATURAR proceso administrativo Disciplinario a JOSE
LEONCIO BARBARAN MOZO docente de la UNTRM, entre otros. indica que sobre el particular, es necesario recordar
que si bien es cierto el numeral 215.1 del articulo 215° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, reconoce la
facultad de contradiccion de los actos que se supone violan,.desconocen o lesionan un derecho o interés legitimo
a través de la interposicién de los corre;ponﬁigqf§§;{qﬁ’cggsgs Qﬁﬁ\’?‘nistj;gtivos, sin embargo, el numeral 215.2 del
articulo antes referido, restringe el e);‘grci‘t‘ig deda facultad’de c wi[agi;giéﬁ“a%tos ACTOS DEFINITIVOS que pongan
fin a instancia, determinen la imposibilidddsde ontiﬁU’é’F“’c””é“n‘eltp;r,%céaif“hientd“‘»q causen indefensién. En el caso de
los actos de tramite, la contragiécif “de ‘fe» dlegarsé para A Qsia\é‘rafiéﬁ\;?fggi |5\Q\ntidad que emitirad el acto que
ponga fin al procedimiento y, de se‘?%él“cafo, pued{e i }:l I recurso@&hjnistﬁgtivo que se interponga contra
el acto definitivo, asimismoﬁe"a!g 9dé conformela QB"gde la Ley%N‘g*El 44; son las resoluciones que se
pronuncian sobre el fondo“dgl‘g\ai"ﬁuﬁto las qugy\“&? nen rocédimiento, siendo este el medio correspondiente
para dar por concluido un procedimiento %]ng)ls at

§§er§to, ado en consideracién al
momento de resolver; | ‘ R ot \
3 [

,f;egal,a vierteigue ]

S

. . . N s = T -y
Que, la Direccién de Asesoria | las ; contienen un detb dte inicio de procedimiento
administrativo disciplinario cay él que{sE imp‘*tian 'gf,esﬂrf@s ! ue diéfon lu ajff'ial ini‘;cio del procedimiento, la
misma que NO ES IMPUENQBLE‘Q es decir:las Re’%o!uc'o_ nes ye mfstagrgn:proceso=admipistrativo disciplinario en

contra del recurrente, no contgepén actosithpugnah

: nf r”rgn§ lo hg'sehalado Ia Aﬁtofidad Nacional del Servicio
Civil (SERVIR) en reiterados pronunciamientos, pue {
"

s definitivos que poﬁgaﬁ fin a la instancia, solo son
el inicio de un procedimiento dopde‘el docente tend{;‘éwlé bfmég nidad de ejegc’énﬁt?’s descargos y ejercer su derecho
de defensa, motivo por el'cualél, pedido de nulidadl. solicitado por JOSE LEONCIO BARBARAN MOZO es
IMPROCEDENTE, mas aun si ‘en gvr(:(ud“a\ps angfxﬁwfegwtbé.geifpueg;os:ip‘é) el récurrente, la administracién ha
demostrado que las actuaciones ”ée%!os“r&rij‘em;b%fbsf del Tribunal de Honot'estdn revestidos de legalidad que la propia
ley de la materia establece; asi comd;indica que’a la luz:de lo expliesto, el.recurso presentado por el impugnante
deviene en IMPROCEDENTE, partiendo c]%é"“lasmgigucen‘f“é%é%'c%ﬁgidé‘r‘éqpnesf‘a). No constituyen un acto definitivo que
pone fin a la instancia, pues no impone una sah??ti’n"‘disciplinaria; b). No impiden la continuacion del procedimiento
administrativo; ¢). No generan, de por si, indefension para el impugnante, en tanto este tiene la oportunidad de
interponer un recurso impugnativo contra la sancion, en caso se le imponga alguna; d). No existen actos
impugnables, en atencién a los principios de celeridad, eficacia y simplicidad que rigen el procedimiento
administrativo general, esta dependencia considera que es innecesario proceder a la admisién del presente recurso
en este extremo para posteriormente declarar su improcedencia, la cual resulta manifiesta; e). En virtud a los
argumentos expuestos por el recurrente, la administracién ha demostrado que las actuaciones de los miembros del
Tribunal de Honor estan revestidos de legalidad que la propia ley de la materia establece, indica que finalmente, de
la revision de los argumentos expuestos por el recurrente se advierten manifestaciones que atentan contra el
principio de buena fe procedimental, establecida en el titulo preliminar del TUO de la LPAG N° 27444 que refiere
que "La autoridad administrativa, LOS ADMINISTRADOS, sus representantes o abogados y, en general, todos los
participes del procedimiento, REALIZAN SUS RESPECTIVOS ACTOS PROCEDIMENTALES GUIADOS POR EL RESPETO
MUTUO, LA COLABORACION Y LA BUENA FE. (...)" (Subrayado es suyo). En ese sentido, atendiendo a su solicitud,
la misma que contraviene con las normas aplicables requerimos a usted que se abstenga de declarar hechos
contrarios a la verdad o no confirmados como si fueran fehacientes, o de valerse de cualquier medio para afectar
el principio de conducta procedimental;
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Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 267-2018-UNTRM/CU, de fecha 31 de mayo del 2018, se instaura
proceso administrativo disciplinario al Mg. WALTER JULIO COLUMNA RAFAEL, Docente Principal de la Facultad de
Ingenieria de Sistemas y Mecéanica Eléctrica ¥y Mg. JOSE LEONCIO BARBARAN MOZO Docente de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, por
presuntamente haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de la funcién
docente, contempladas en la Ley Universitaria N° 30220: Articulo 87. DE LOS DEBERES DEL DOCENTE: incisos 87.1
“Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico y constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer respetar
las normas internas de la universidad” y 87.9 "Observar conducta digna”; Articulo 95, DESTITUCION: incisos 95.2
“Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacion, en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o
Causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad
universitaria, asi como impedir el normal funciongmjgntoadegg,[}iigios publicos”. Estatuto de la UNTRM: Articulo 243.
SON DEBERES DE LOS DOCENTES: en los ,‘fin‘c’i‘éﬂai&b&;?g?el}i’rﬁyxﬁ"é*te(«gumplir la Ley, el presente Estatuto y sus
respectivos reglamentos, bajo responsébi!id d’; b)) Ob‘sér'\iafﬂcﬂg}‘dq&y’g@ Q‘*dj\gnidad propias del docente dentro y
fuera de la Universidad”; n) “Contribuir al iso eficiente onal del pé“grimgnibgsi como de los recursos materiales
y financieros de la Universidad; o) #Séntriblir al-fort :

: g to d“é‘ﬂalirﬁéggﬁn\y prestigio de la Universidad”; p)
"Cumplir su funcién buscandpfel dgi“s"é‘;ré‘llo del pai 3“ ad deﬁag ‘ﬁgjiticas de Estado” y q) “Supeditar el
DESTITUCION: en los incisgs by Ejecutar, promo <Uniyersidad, actos de violencia
fisica, de calumnia, injurid ] a e lial “comunidad universitaria” y e)
! causar grave;pgﬁ ici?],c%b : tra‘{os}derechos fundame italeside los estudiantes y otros
miembros de la comunida 'iversé,';éria, asi_ Lo T gl ‘
Reglamento de Procesos A iministrativos Disciplit 5 Docentes y %séudiarg’t Articulo 28. SON CAUSALES
DE DESTITUCION: inciso tg) Egﬁec tar, prgmover é»‘;engulgf fuera def
de calumnia, injuria o difamacion, en ag;‘:?"x?jq de cu'alqui miémbgo gg’lﬂé-z’c’%mu“ d:gd universitaria”, e) “Incurrir en
de la comunidad universitaria, afsfi:c‘omo impedir eln \cionamiento de;;e;gﬁgycios;ff)ub!icos y otras actividades
institucionales”, k) Participa‘r% difettamente e indiréctémeﬁfe‘,iﬁsica o intelecfualmente, en la toma de locales,
institucional y i) Obstaculizar T‘aiﬁyejegcf'ﬁéié?ﬁdekpb”r“éi‘s‘, "E)ro ctos, acthdaae; o”servicios propios de la funcién
institucional; otorgandole los plazos.y g‘.‘a"féga‘t;.%; quela ley-sefia WS ’
T B « e £

interés particular al interésféomg@ y/a los deb r,e;s ‘lo,j;\ef del servicjo®s tlﬁéﬁlo 263. SON CAUSALES DE
r.de
famacion, erf agr; R+
“Incurrir en actos de violenci
g & . ¢ LRy AT "
¢ ) mnalm,fg,nuofgam'lgnt de servicios publicos”.
S efitro ¢ fuera della Ur:zVerSIda , actos de violencia fisica,
A
actos de violencia o causat gréve gerju»ao‘tontrailo% ffundam’é’ntales de losiestudiantes y otros miembros
2L .
vehiculos u otros bienes iﬁ‘s%titﬁ(cjggéie\s o en "@(;n‘d‘_;se"esgfé realizando’actividades propias de la funcion

‘ - % A
¥ g L

Que, mediante escrito, de fecha 15 dejun'iwc’)‘delﬁggi& el docente José Léoncio Barbaran Mozo, presenta documento
dirigido a los miembros del Consejo Universitario de 13 UNTRM, cuya sumilla sefiala lo siguiente: "Solicito se Declare
la nulidad de los actos administrativos contenidos en las Resoluciones de Consejo Universitario N° 261-266 y 267-

2018-UNTRM/CU, por contravenir la constitucién, la Ley Universitaria, el Estatuto de [a UNTRM y el Reglamento Del
Tribunal De Honor";

Que, con informe N° 029-2018-UNTRM-R/DAL, de fecha 02 de julio del 2018, la Directora de Asesoria Legal, alcanza
opinion legal sobre solicitud de nulidad interpuesta por el docente José Leoncio Barbaran Mozo, quien en el Anélisis
Juridico, senala que de la revision del escrito presentado por JOSE LEONCIO BARBARAN MOZO donde solicita se
declare la nulidad de la Resolucién de Consejo Universitario N° 261-2018-UNTRM/CU, Resolucién de Consejo
Universitario N° 266-2018-UNTRM/CU y Resolucién de Consejo Universitario N° 267-2018-UNTRM/CU, de fechas
31 de mayo del 2018, respectivamente, alegando que estos estarian contraviniendo la Constitucion, la Ley
Universitaria, el Estatuto Universitario y el Reglamento de Tribunal de Honor, al respecto, sefiala lo siguiente: Que,
el Articulo IV del Decreto Supremo N° 006-2017-JUS del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, sobre principios del procedimiento precisa: Los administrados gozan de los
derechos y garantias implicitos al debido procedimiento administrativo. Tales derechos Yy garantias comprenden, de
modo enunciativo mas no limitativo, los derechos a ser notificados; a acceder al expediente; a refutar los cargos
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Que, la Direccién de Asesoria Legal, concluye que se declare IMPROCEDENTE el recurso interpuesto por JOSE
LEONCIO BARBARAN MOZO contra la Resolucion de Consejo Universitario N° 261-2018-UNTRM/CU, Resolucion
de Consejo Universitario N° 266-2018-UNTRM/CU y Resolucion de Consejo Universitario N° 267-2018-UNTRM/CU,

de fechas 31de mayo del 2018, respectivamente; emitidas por el Consejo Universitario, toda vez que no constituyen
actos impugnables;

Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria de fecha 04 de julio del 2018, aprobé el Informe N° 029-2018-

UNTRM-R/DAL, de fecha 02 de julio del 2018, de la Direccién de Asesoria Legal de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, antes acotado;

Que, estando a las atribuciones legales conferidagfgj,,«Seﬁorz,ﬁegtg[wde la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, en calidad de Prg(sideﬁ{fé del ansngEUniVé”rsitggio;

e F
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