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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 346 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 31 JuL 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 24 de julio del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 003-2018-UNTRM/AU, de fecha 28 de junio del 2018,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional TAori'bio;Rodrfguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXl Titulos, 405 articulos, 05 Disposiciones Complementarias, 04 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicion Final y como aQeonforma,par;’té integrante de la presente resolucién en 91
folios; ) S

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 175, inciso: x) ‘establece que el Consejo Universitario tiene
como atribucidon ratificar permisos y Iicencias'ka;'lpls?éstgdiahtgé, personal docente y no docente para
estudios y becas, por periodos mayores a cinco (5) dias, de acuerdo a las disposiciones legales y al
Reglamento de Licencias; = : v o :

Que, mediante Resolucion de Decanato N° 0377720]i8~U'N1X'RM/;FIC!AM, de fecha 12 de julio del 2018, el Decano
(e) de la Facultad de Ingenierfa Civil y Ambiental, otorga licencia con goce de haberes al Mg. Eli Pariente
Mondragén, docente de la Facultad.de Ingenjeria Civil y Ambiental, del 08 al 10 de agosto y del 13 al 22
de agosto del 2018, para que participe en calidad de'apoyo en un Estudio de Evaluacién Ambiental en el
Proyecto Bongard (Yambrasbamba ha Am‘a“zonas),;organizado'zpof la Empresa EGO AGUIRRE & SMUDA

S.A.C. en la Provincia de Bongaré ADisfgrif‘oV"dé"YtarQ,_b bamba,

Que, mediante Oficio N° 0284-2018—UNTRM1\'/RAC/FICIAM, de fecha 12 de julio del 2018, el Decano (e)
de la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental, eleva al Vicerrector Académico la Resolucién de Decanato
N® 0377-2018-UNTRM/FICIAM, de fecha 12 de julio del 2018, antes citada y solicita su ratificacion por el
Consejo Universitario;

Que, con Oficio N° 400-2018-UNTRM-R/VRAC, de fecha 17 de julio del 2018, el Vicerrector Académico, solicita
poner a consideracion del Consejo Universitario, la Resolucion de Decanato N° 0377-2018-UNTRM/FICIAM, de
fecha 12 de julio del 2018, con la cual, el Decano (e) de Ia Facultad de ingenieria Civil y Ambiental, otorga
licencia con goce de haberes al Mg. Eli Pariente Mondragdn, docente de la Facultad de Ingenieria Civil y
Ambiental, del 08 al 10 de agosto y del 13 al 22 de agosto del 2018, para que participe en calidad de
apoyo en un Estudio de Evaluacién Ambiental en el Proyecto Bongard (Yambrasbamba ~ Amazonas),

organizado por la Empresa EGO AGUIRRE & SMUDA S.A.C. en la Provincia de Bongara Distrito de
Yambrasbamba;
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Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria de fecha 24 de julio del 2018, acordé ratificar la Resolucién de
Decanato N° 0377-2018-UNTRM/FICIAM, de fecha 12 de julio del 2018, del Decano (e) de la Facultad de
Ingenieria Civil y Ambiental de la UNTRM, antes citada;

Que, estando a las consideraciones citadas y atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR la licencia con goce de remuneraciones del Mg. Eli Pariente
Mondragén, docente de la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, para que partlupe en calidad de apoyo en el Estudio de Evaluacion
Ambiental en el Proyecto Bongard (Yambrasbamba - Amazonas), organizado por la Empresa EGO
AGUIRRE & SMUDA S.A.C. en la Provincia de. Bongara Distrito de Yambrasbamba, del 08 al 10 de agosto
y del 13 al 22 de agosto del 2018.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que el mencionado docente, al finalizar su licencia, queda obligado a
presentar la documentacion probatoria de los estudios realizados, debiendo trabajar en la Universidad
por el doble de meses o afios que dure la licenciay con la obhgacxon de devolver los haberes y beneficios
econdmicos percibidos en caso de mcumphmlento de conformldad alo establecndo en el articulo 246°,
del Estatuto Institucional. L

ARTICULO TERCERO.- FACULTAR ala Dxrecaon de Recursos Humanos reahzar las acciones de sucompetencia
en relacién al Profesmnal utado en el artlculo precedente

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resoluc;on a Ios estamentos internos de la Universidad, e
interesado, de forma y modo de Ley para conocnmlento y flnesﬁ

REGISTRESE Y COMUNIQ ugs”
e
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