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Chachapoyas, (J 3 AG0 2018

VISTO:

B Acuerdo de Sesién Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 24 de julio del 2018, continuada el 25 de julio
del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno

de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su. E;tatutowy_Rgglamentos, atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas; o

Que, con Resolucién de Asamblea Es

, TRM/AE de-fecha 02 de octubre del 2014, se
aprueba y promulga el Estatuto de laUnivVersidad,Nacion 'pioquqﬁgj deMendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de 22 Titulo - Disp r

g,;yzi'js Aft?c(.il‘ mp(émentarias, 04 Disposiciones

Transitorias y 03 Disposiciones Finales; b
Que, mediante Resolucién Rectoral N° 868-2014

Resolucién de Asamblea Estatutaria N° 00ﬁ;2'01

2 “arites acotada; asinismo, dispone a partir de la
fecha, la aplicabilidad 'y estricto cumplimients dé ;

norma.en la Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza de Amazonaé

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 300, establece que el Tribunal de Honor de la UNTRM, tiene como
funcién emitir juicios de valor acerca de toda cuestian &ticaen la que estuviera involucrado algin miembro de
la comunidad universitaria, y propone al Consejo Uni 5 las sanciones corréspondientes. Esta conformado
por tres (3) docentes ordinarios:en fa categorfa d dé reconocida trayectoria académica, profesional y
ética, elegidos por el Consejo Universitario a proj ctor y su mandato dura tres (3) afios;

Que, con Resolucion de Con;ejp Uniﬂ{grsjtarig_N"’”‘OBd
aprueba el Reglamento del Tribunal de Honor dela-Universid

Amazonas, cuerpo normativo que consta de 01 Ti

é{feéha 13 de marzo del 2015, se
Nacional. Toribio Rodriguez de Mendoza de
Preliminar, Ill Titulos, 57 Articulos y 03 Dispasiciones

Complementarias; ‘

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 028-2018-UNTRM/CU, de fecha 29 de enero del 2018,
se designa el Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
integrado por los siguientes profesionales: Titulares: Mg. Alex Alonso Pinzon Chunga - Presidente, Mg. Cirilo

Lorenzo Rojas Mallqui, Lic. Carlos Daniel Velasquez Correa - Miembros; Dr. Roberto José Nervi Chacén,
Accesitario;

Que, con Oficio N° 0436-2018-UNTRM-DAGA/DRH, de fecha 21 de junio del 2018, el Director de Recursos
Humanos, remite el informe de Pronunciamiento N° 011-2018-UNTRM-R/SEC.TEC, de fecha 15 de junio del
2018, de la Secretaria Técnica, en cual concluye, que al pertenacer el investigado M.C. Carlos Martin Torres
Santillan, a la Comunidad Universitaria, se encuentra sometido bajo la aplicacion de |a Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, no habiendo mérito de pronunciamiento de la existencia o no, de una falta administrativa
disciplinaria contemplada bajo los alcances de la Ley del Servicio Civil; recomienda se haga de canocimiento al

Sefior Rector, a efectos que se derive todo lo actuado al Tribunal de Honor, conforme al articulo 300° del Estatuto
de la UNTRM;
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Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria de fecha 26 de junio del 2018, acordé remitir el Informe de
Pronunciamiento N° 01 1-2018-UNTRM-R/SEC.TEC, de fecha 15 de junio del 2018, de la Secretaria Técnica de la
UNTRM, al Tribunal de Honor, para que proceda de acuerdo a sus atribuciones;

Que, con Carta N° 00153-2018-UNTRM-TH, de fecha 24 de Julio del 2018, el Presidente del Tribunal de Honor,
remite el INFORME DE PRONUNCIAMIENTO DE TRIBUNAL DE HONOR DE INICIO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO {Exp. Administrativo N° 0610-2018-UNTRM-R/SG), de fecha 24 de julio del
2018, sefialando como antecedentes el Informe de Pronunciamiento N° 01 1-2018-UNTRM-R/SEC.TEC, de fecha
15 de junio del 2018, de la Secretaria Técnica de Ia UNTRM;

Que, el Tribunal de Honor, en la Identificacién del Servidor, sefiala al M.S. Carlos Martin Torres Santillan, Docente

Ordinario de la Facultad de Ciencias de Salud de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas; I

Que, asimismo, sefiala como hechos denu ,
UNTRM-R/SEC.TEC. de fecha 15-de juhio del 2018, que "
UNTRM/DGA-SDABA/OFICINA DE ALMAGEN, de fecha 21
Guevara Diaz, informa a la Lic. Sheila Piliman Dfa ?
el particular, se advierte que el-drea usuaria ha obse
valorizado en la suma de'S/. 5437:37, en fa med
ha entregado marca: VATA es Qécir, diferg’ﬁt
SNIP N° 184121 de fecha:19-07-2016 y
corroboran lo expresado; 2. DFICIO N* 0873-20
Pillman Diaz, Sub Directora;de Abastecimientod
German Auris Evangelista, Secretario General de la UN
N° 184121, de fecha 19.de julio.de 2014 con-el cual,
32928, informa sobre la adquisicion de dieciséis equi
de dieciséis equipos de simulacién clinica, y cinérdlé
de la Ley de Contrataciones de'Estado; 4. OFICIQ N®:0
con el cual, ef Secretario General (&), remite el levant
referencia la CARTA N° 197-2016-GG/BIONET SA
observaciones del equipo Simulador Clinico Acces
UNTRM-R/DAL, de fecha 03 de julio de 2016 dirigid
en seis puntos, en donde se detalla Iba""siguient

 INFORME DE PRONUNCIAMIENTO N° 011-2018-
contiene lo" siguiente: 1. INFORME N° 0101-2016-
julio del 2016/ con el cual, el CPC. Méximo Antonio
es puntos, donde se detalla lo siguiente que sobre
mulador Clinica Aéceso'Vascular Pecho de Chester,
x t t do marca: LAERDAL; sin embargo
ada,-el OFICIO N° 029-2016-UNTRM-VRAC-FCS/C. P.
Ne. 0987:2016-UNTRM-VARC/F.CS., del 20-07-2016,
TRM-R/DGA/DE/SDABA, de fecha 22 de julio, Lic. Sheila
' solicita notificar a proveedor BIONET S.A. al Abog.
OFICIO N° 029-2016-UNTRM-VRAC-FCS/C.P. SNIP
arlos Mattin Torres!Santillan, Coordinador C.M.P.,
simulacién clinica, da-¢onformidad a la adquisicion
pautas que sefiala’el Articulo 143 del Reglamento
016-UNTRM-R/56, de fécha 01 de agosto de 2016,
ento de observaciones de’ BIONET S.A. teniendo como
' que BIONET S.A, remite el levantamiento de
6" Vasciilar. Pecho ‘de Chester; 5. OFICIO N° 0492-2016-
1a'Sub Directora de Abastecimiento de la UNTRM, visto
e: a) Conforme lo establece el Articulo 3 de la Ley de

Contrataciones del Estado, b) Que, de la revisién del expediente se muestran las Guias de Remisién N° 008894-
008895- 008896~ 008897 donde se verifica que los bienes correspondientes a la ORDEN DE COMPRA N°432,
emitida por UNTRM fueron ingresados a esta Universidad con fecha 04 de julio del 2016 (Control Ingreso
Almacén); ¢) Que, del mismo modo, de la informacién alcanzada se evidencia, d) Que, corresponde remitirnos
al RLCE, articulo 143°, paratal efecto, coriforme se redacta en la Pag. 40 de las Bases Integradas de la AS N° 012-
2016-UNTRM/CS, en el extremo VIl Conformidad del Bien: La conformidad del bien la dara el Coordinador del
Proyecto SNIP N 184121, M.C. Carlos Martin Torres Santillan (..) - E plazo para entrega de los bienes es de 30
dias, a partir de la firma del contrato, el cual fue suscrito el 07 de junio del 2016. - La entrega y recepcion de los
bines se realizé dentro del plazo previsto el 04JUL2016. - Sin plantear ninguna observacion, dentro del mismo
plazo, por parte del responsable de emitir dicha conformidad, servidor M.C. Carlos Martin Torres Santillan, por
el contrario se consigna en dicha Acta la CONSTATACION DEL CUMPUIMIENTOQ de Especificaciones. Técnicas de
acuerdo a la Orden de Compra y/o cotizacién. - En el caso de existir observaciones en la prestacion, en el acta
correspondiente otorgandole el plazo respectivo (02 a 10 dias calendarios) situacién que no se evidencia; )
FUERA DE PLAZO, se recepciond y dio conformidad al equipo de la Marca VATA y no a la marca LEARDAL. Al
respecto, esta dependencia verifica un mal procedimiento por parte del servidor M.C. Carlos Martin Santillan
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puesto que con su accionar estaria induciendo a error a la administracién al no haber puesto en conocimiento
el Acta de Recepcién y Conformidad de los bienes suscrita al 11 de julio del 2016 por su persona como

responsable de emitir la conformidad de los bienes; f) Presunta inobservancia a las normas de Contratacion
Pdblica;

Que, asi como, el Tribunal de Honor, presenta como medios probatorios el Informe de Pronunciamiento N° 011-
2018-UNTRM-R/SEC.TEC, de fecha 15 de junio del 2018, de la Secretaria Técnica de la UNTRM;

Que, asimismo, el Tribunal de Honor, menciona como norma Juridica Presuntamente Vulnerada, Ley
Universitaria N° 30220: Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.7 “Presentar informes sobre sus
actividades en los plazos que fije el Estatuto y cuando le sean requeridos”, 87.8 "Respetar y hacer respetar las
normas internas de la universidad”, 87.9 "Observar conducta digna” y 87.10  “Los otros que dispongan las
nOTMas internas y demas normas. dictadas_perlos” 6rg: nos competentes”; Articulo-93, SUSPENSION, Cuando
el incumplimiento de los principios, deberes obligacj ¥ prohibiciones en el ejercicio de la funcion docente,
debidamente comprobado, no plieda.sercalificada com leve'por.las circunstancias de la accién u omisién,
sera pasible de suspension en el'cargo hasta por treinta (30) dfas sin goce'de rémuneraciones, Articulo 94, CESE
: r la universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse

io”. Estatuto dé la UNTRM: Articulo 243, SON

hacer cumplirla Ly, el presente Estatuto y sus
conducta y dignidad. propias del docente dentro
I de los alumnps liniversitarios*, n) “Contribuir
recursos materiales y financieros de la Universidad” y
io, eficiencia; labotiosidad y vocacion de servicio®,
observancia de las iormas y directivas generales
DE CESE-TEMPORAL,. inciso a) Causar perjuicio al
s&"deliberadamente al fiormal desarrollo del servicio
/os Disciplinarios ‘para Docentes y Estudiantes:
s Incisos a) "Causar perjuicio al estudiante, docentes,

TEMPORAL, inciso 94.1 "Causar . peijuicio al /es
deliberadamente al normal desarrollo del seryici
DEBERES DE LOS DOCENTES; ‘en los incisos b)"
respectivos reglamentos, bajo responsabilidad”,
y fuera de la Universidad", m) “Contribuir en fa f
al uso eficiente y racional del patrimonio asi.como de
s) "Desempefiar sus furiciones con honestidad, probidad;
Articulo 260, SON CAUSALES DE AMONESTACION, ine

y especiales de la Institucion’, Articulo 262, SON CAUSAL

universitario”. Reglameﬁtoé‘dg"%_;?rocesos Admij
Articulo 27 SON CAUSALES DE-CESE TEMPORA!
personal administrativo y a‘la Uningsidad";

Que, asimismo, en la fundamentacién'y ar{éﬁsis,,sﬂgﬁayla que los miembros del Tribunal de Honor, analizaron los
medios probatorios presentados por el dentinciante, como sigue: a) Se constata que el M.S. CARLOS MARTIN
TORRES SANTILLAN es docente de la Carrera Profesicrial de Medicina Humana en la Facultad de Ciencias dela
Salud y es coordinador del proyecto de SNiP N°.184121;.b) Se constata ia existencia del acta de recepcion y
conformidad de los bienes, de 16 equipos de la empresa BIONET. SA asi como el acta de verificacién N° 004-
2016 en donde se verifica los equipos recepcionado determinandose que el ACCESO VASCULAR PECHO DE
CHESTER, de la marca LAERDAL por fa marca VATA, por parte de Director de la Oficina de Aimacén; d) Se constata
que la Direccién de Asesoria Legal, en su Oficio N° 0492-201 6-UNTRM-R/DAL de fecha 03 de julio del 2018,
alerta del mal procedimiento por parte del servidor que con un accionar estaria incurriendo a error a Ia
administracion al no haber puesto conocimiento en el acta de recepcion y conformidad de los bienes;

Que, ademis el Tribunal de Honor, establece como posible sancién a la falta cometida, el articulo 91° de Ia Ley
N® 30220 ~ Ley Universitaria, sefiala: sobre la calificacién y gravedad de la falta: “Es atribucién del 6rgano de
gobierno correspondiente, calificarla falta o infraccién atendiendo la naturaleza de la accién u omision, asf como
la gravedad de las mismas, en el marco de las normas vigentes. Siendo que, para el presente caso corresponderia
aplicar, conforme a lo sefalade en las normas jurldicas presuntamente vulneradas, indicadas en el presente
informe, la sancién de CESE TEMPORAL;
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Que, los miembros del Tribunal de Honor, en sesién ordinaria de fecha 24 de julio del 2018, acordaron por
UNANIMIDAD solicitar al Consejo Universitario la apertura del proceso Administrativo Disciplinario en contra
del docente M.S. CARLOS MARTIN TORRES SANTILLAN, por la presunta comisién de haber transgredido los
principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente, contemplada en Ia Ley
Universitaria N° 30220, en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.7 “Presentar informes
sobre sus actividades en los plazos que fije el Estatuto y cuando le sean requeridos”, 87.8 “Respetar y hacer
respetar las normas internas de la universidad”, 87.9 "Observar conducta digna” y 87.10 “Los otros que
dispongan las normas internas y demds normas dictadas por los érganos competentes”, en el Articulo 93,
SUSPENSION , Cuando el incumplimiento de los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio
de la funcién docente, debidamente comprobado, no pueda ser calificade como leve por las circunstancias
de la accién u omisién, sera pasible de suspensién en el cargo hasta por treinta (30) dias sin goce de
remuneraciones” y en el Articulo 94, CESE TEMPQORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o a la
universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse‘deﬁberﬁqg_jgmgptﬂe al normal desarrollo del servicio universitario”. En
el Estatuto de la UNTRM, en su Articulo 243, SON‘DEBERES | E LOS DOCENTES, en los incisos b) “Cumplir y
hacer cumplir la Ley, el presente Estatyit ,
conducta y dignidad propias .del docente-dentro:
integral de los alumnos uniyérsitafidg";f‘n) "Conftﬁ
recursos materiales y financieros.de‘la Universida sempefiar sus funciones con honestidad, probidad,
criterio, eficiencia, laborigsidad'y vocacion de senvicio”, en el.A tulo 260, SON CAUSALES DE AMONESTACION,
inciso 2) "Inobservancia de lag normas y dirgctivas generales y. eciales de la Institlcion” y el Articulo 262, SON
CAUSALES DE CESE TEMPORAL, inciso a) Causar perjuicio al estudiante o a la Universidad” y d) “Interrumpir u
oponerse deliberadamente al normal ‘desarrolls del- universitatio” y en el Reglamento de Procesos

Administrativos Disciplinarios para Docen udia es,.en el Articulo 27 SON CAUSALES DE CESE
iante, docentes, personal administrativo y a la

0y Sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad®, d) “Observar

fueraide.la Univérs‘idgqv", m) “Contribuir en la formacién
| iciente y racional del patrimonio asi como de los

r'_:gi e ) Universidad”, otorgandole los pjaZOS"Y'Q'arqnt{as

TEMPORAL. En los incisos a) "Causar peijjcic"ag estud )

'—‘ ASERORIALEGAL

' g it Que, el Consejo Universitario;'de fecha 24 de ju

de, ‘ 8 ‘continuada el 25 de julio del 2018, aprobd el
INFORME DE PRONUNCIAMIENTO DE TRIBUNAL DE HONOR DE INICIO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

DISCIPLINARIO (Exp. Administratiyo':N°.0610-2018-UNTRM:-R/5G), de fecha 24 de julio del 2018, del Tribunal de
Honor de fa UNTRM, antes aco’tgdd;f* R T e e o :

Que, estando a las atribuciones legales conferidas al Sefior. Bec"tbffdéﬁla Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario por los cargos imputados en contra
del docente de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, M.S. CARLOS MARTIN
TORRES SANTILLAN, por la presunta comisién de haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente, contemplada en la Ley Universitaria N° 30220, en su
Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.7 “Presentar informes sobre sus actividades en los piazos
que fije el Estatuto y cuando le sean requeridos”, 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de la
universidad”, 87.9 "Observar conducta digna” y 87.10 “Los otros que dispongan las normas internas y demds
normas dictadas por los drganos competentes”, en el Articulo 93, SUSPENSION , Cuando el incumplimiento
de los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el gjercicio de la funcién docente, debidamente
comprobado, no pueda ser calificado como leve por las circunstancias de la accién u omision, sera pasible
de suspensién en el cargo hasta por treinta (30) dias sin goce de remuneraciones” y en el Articulo 94, CESE
TEMPORAL, inciso 94.1 "Causar perjuicio al estudiante o a la universidad” Y 944 “Interrumpir u oponerse
deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario”. En el Estatuto de la UNTRM, en su Articulo
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243, SON DEBERES DE LOS DOCENTES, en los incisos b) “Cumplir y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto y
sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad”, d) “Observar conducta y dignidad propias del docente
dentro y fuera de la Universidad®, m) “Contribuir en la formacion integral de los alumnos universitarios”, n)
“Contribuir al uso eficiente y racional del patrimonio asi como de los recursos materiales y financieros de la
Universidad” y s) “Desempeiiar sus funciones con honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad y
vocacion de servicia”, en el Articule 260, SON CAUSALES DE AMONESTACION, inciso-a) “incbservancia-de las
normas y directivas generales y especiales de la Institucién” y el Articulo 262, SON CAUSALES DE CESE
TEMPORAL, inciso a) Causar perjuicio al estudiante o a la Universidad” y d) “Interrumpir u oponerse
deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario” y en el Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en el Articulo 27 SON CAUSALES DE CESE
TEMPORAL. En los incisos a) “Causar perjuicio al estudiante, docentes, personal administrativo y a la
Universidad”, otorgandole los plazos y garantias que la ley sefiala.

ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR todo lo actuad al Triburia|
atribuciones, dentro del plazo de ey ) T

de Honor. para que proceda de acuerdo a sus

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR Ja presente

L ‘ k internos de fa Universidad, de
forma y modo de Ley paraconocimiento y cumplim o

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;

BVERZIDAD NACIONAL
#Z BE MENDDZA DEr2IE

PCHVAR. ’ R
FEDSE - T
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