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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 358 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 03 AGO 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 24 de julio del 2018, continuada el 25 de julio
del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno

de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y

Que, con Resolucién de Asamblea Estatutatia N° 001
apruebay promuiga el Estatuto-de la’l : ‘
normativo que consta de 22 Titulos,“416 Articalos, ‘05

~2014-UNTRM/AE, dé-fecha 02 de octubre del 2014, se
iiversidad Nacional.T. ibio Rodrig: de:Mendoza de Amazonas, cuerpo

posiciones Complementarias, 04 Disposiciones
i ,{/\“ 5

Transitorias y 03 Disposiciohes Finales;

e-fecha 03 de ottubre del 2014, se ratifica fa
. antes acotada; asimismo, dispone a partir de la

Resolucién de Asamblea Estatutaria N° 0071-;
fecha, la aplicabilidad \y estricto cumpli Y
Rodriguez de Mendoza de Amazonas; |

Que, mediante Resolucién Rectoral Ne 486&26 A=UNTR

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 300, establece quieel Tribunal de Honor de la UNTRM, tiene como
funcion emitir juicios de valor acerca de toda cuestion ética,en la queestuviera involucrado algtin miembro de
' las sanciones corréspondientes. Esta conformado

la comunidad universitaria, y propone al Co'nsejé C] i ;
por tres (3) docentes ordinarios en la categoria de rincipal, de reconocida trayectoria académica, profesional y
el Refctor y su marisigfé dgra tres (3) afos;

ética, elegidos por el Consejo Universitario a propuest

Que, con Resolucion de Con’éejQ\Unjj_'I}erﬁtarip N"‘é06’11~201“55QNTRM/,1;CU;5'élé,}fet’ha 13 de marzo del 2015, se
aprueba el Reglamento del Tribunal de‘”Hénqg de'la Universidad Natiohal Toribio Rodriguez de Mendoza de

-Amazonas, cuerpo normativo que consta de 01 Titlg' F relirminar, I} Titulos, 57 Adiculos y 03 Disposiciones

Complementarias;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 028-2018-UNTRM/CU, de fecha 29 de enero del 2018,
se designa el Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
integrado por los siguientes profesionales: Titulares: Mg. Alex Alonso Pinzén Chunga - Presidente, Mg. Cirilo

Lorenzo Rojas Mallqui, Lic. Carlos Daniel Velasquez Correa - Miembros; Dr. Roberto José Nervi Chacén,
Accesitario;

Que, con Carta N° 00153-2018-UNTRM-TH, de fecha 24 de julio del 2018, e! Presidente del Tribunal de Hoénor,
remite el INFORME DE PRONUNCIAMIENTO DE TRIBUNAL DE HONOR DE INICIO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (Exp. Administrativo N° 0605-2018-UNTRM-R/SG), de fecha 24 de julio del
2018, sefialando como antecedentes el Oficio N° 278-2018-UNTRM-FACEA, de fecha 15 de junio del 2018;

Que, el Tribunal de Honor, en la Identificacion del Servidor, sefiala a los servidores Lic. AGUSTIN TAMAYO
BELTRAN, Econ. DANTE RAFAEL MENDOZA ALFARO y Mg. YSMAEL CARLOS FERNANDO JIMENEZ CHAVEZ,

Docente de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas;
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Que, asimismo, sefiala como hechos denunciados lo siguiente: Con Oficio N° 278-2018-UNRM-FACEA de
fecha 15 de junio del 2018. En donde se sostiene lo siguiente: - Memorandum N° 01-2018-UNTRM/FACEA,
de fecha 31 de mayo del 2018 (recibido el 05/06/18) y Memorandum N° 021-201 8-UNTRM/FACEA de
fecha 12 de junio del 2018 (recibido el 13/06/18), dirigidos al docente DANTE RAFAEL MENDOZA ALFARO
por parte del Decano, en donde se solicita y reitera la presentacién de la carga horaria y del silabos del
20°18. - Oficio N* 260-Z018-UNTRM-FACEA, de fecha 0T de junio del 2078, en donde €l Decano de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas, solicita exhortar a docentes la presentacién de carga
horaria asignada 2018-1 bajo responsabilidad, como son el Lic. AGUSTIN TAMAYOBERTRAN, Mg. YSMAEL

CARLOS FERNANDO JIMENEZ CHAVEZ, a la Directora de la Escuela Profesional de Administracién de
Empresas — FACEA;

Que, asf como, el Tribunal de Honor, presenta como medios-probatorios el Oficio N° 278-2018-UNTRM-FACEA,
de fecha 15 de junio del 2018; a7 : .

Que, asimismo, el Tribunal de’H
Universitaria N° 30220: Articulo 87, DE El
sus actividades en los plazos que fije el Estaty
respetar las normas internas.de la universida
TEMPORAL, inciso 941 “Causa :
oponerse  deliberadamente - al normal desarrollo de cio universitario”; Estatuto de la UNTRM:
Articulo 243, SON DEBERES DE LOS DO ) s b).“Cumplir'y hacer cumplir la Ley, el
presente Estatuto y sus respectivos reglamé ilidad”;,d) "Observar conducta y dignidad
propias del docente dentro y fuera.de | 1) ntribuir en ;:1a;;?1forrriaci6n integral de los
alumnos universitarios” ¥ 5) *Desempefar: sus. funci Mnes; con h”gqééﬁdad,j prabidad, criterio, eficiencia,
‘ : CAUSALES-DE CESE FEMPORAL, inciso a) Causar

laboriosidad y vocacién de semvicio”, Atticuto 26
terrumpir u oponerse deliberadamente al normal
rativos Disciplinarios para

perjuicio al estudiante ‘o a la Universidad”, .
desarrollo del servicio universitario”. Reglame e-Pr
Docentes y Estudiantes:“Arti ulo'27 SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL: En los incisos a) “Causar
perjuicio al estudiante, docentes, ‘pérsonal administrativo ¥ a la Uni sidad”, d) “Interrumpir u oponerse

( icio " universitario, de actividades académicas o

deliberadamente al normal “desarrollo;, dél serv )
administrativas programadas por 4-entidad”. Reglarvier o te-Evaluacién del desempefio docente de la
bera ser ingresado a la Facultad cinco (05) dias antes del

‘;t'z'n’dicé“a«.?resuntamente Vulnerada, Ley
incisos 87.7 “Presentar informes sobre
Vrequeridos”, 87.8 "Respetar y hacer

a aggna", Articulo 94, CESE
= D& la universidad”. y 944 “Interrumpir u

UNTRM: Articulo 09. El silabo, en un ejemplar deber?
inicio del semestre académico para su verificacién que es desarrollada por una comisién dela Facultad ,
construida por tres miembros, teniendo un plazo de tres dias habiles para emitir opinién sobre la
estructura, forma y fondo de lo silabos pro competencias. Elevando un informe al Decano, en donde se
sefiale el titular del silabo y las observaciones que presenta esta. Articulo 12. La carga Horaria, debe ser
ingresada a la-Facuttad quince (15) dias habiles después de iniciado et semestre académica, esta contenido
las actividades y no lectivas que desarrollara el docente durante e semestre académico. Se ingresa un
Jjuego para su verificacién por la comision de la Facultad constituida por tres miembros y tendra un plazo
05 dias habiles para emitir opinién sobre la estructura, forma y fondo de la carga lectiva. Elevando un
informe al Decano, en donde se sefiale los titularles y las observaciones que presenta cada uno de los
cargas horarias;

Que, asimismo, en la fundamentacion y analisis, sefiala que fos miembros del Tribunal de Honor, analizaron los
medios probatorios presentados por el denunciante, como sigue: a) Consta en los documentos presentados
a los docentes en donde se les insta a cumplir con su funciones como docentes al presentar los informes
y silabos del semestre correspondiente, considerandose que ya estaba por concluir el ciclo académico
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2018-| (ciclo comprendido 9 de marzo a 7 julio del 2018). b) EI incumplimiento de las obligaciones del
docente genera malestar y retraso en el desarrollo de las actividades académicas manifestadas el
desarrollo de las actividades lectivas y preparacion de clase, y administrativas manifestadas en la

imposibilidad del contro! del cumplimiento de la actividades por parte de las diferentes direcciones, Jefe
de departamento y Direccion de Escuel;

Que, ademas el Tribunal de Honor, establece como posible sancién a la falta cometida, el articulo 91° de Ia Ley
N° 30220 - Ley Universitaria, sefiala: sobre Ja calificacion y gravedad de la falta: “Es atribucién del érgano de
gobiermo correspondiente, calificarla falta o infraccién atendiendo la naturaleza de la accién u omisidn, asf como
la gravedad de las mismas, en el marco de las normas vigentes. Siendo que, para el presente caso corresponderia

aplicar, conforme a lo sefialado en las normas juridicas presuntamente vulneradas, indicadas en el presente
informe, la sancién de CESE TEMPORAL; e

Que, los miembros del Tribunal de.Honor,-en sesién ordinaria le fecha.24 de julio del 2018 acordaron por
UNANIMIDAD, acordaron por. tinanimidad. solicitar al' Consejo- Universitario la apertura del Proceso
Administrativo Disciplinario en contra-de los dcent con. DANTE RAFAEL MENDOZA ALFARO, Lic.
AGUSTIN TAMAYO BELTRAN' y* Kig. YSMA L CARLOS. FER} R]

comision de haber transvg'rediglo}és principios
funcién docente, contemplada en la Ley Universitaria N

v

Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENT
plazos que fije el Estattto y cuando Je sea ]
de la universidad” y 87.9 “Observar co digna” - y 94, CES
"Causar perjuicio al estudiante o a la universidad” y 944 “Interrumpir u- oponerse deliberadamente
al normal desarrollo del servicio 'hhivgrsitéin‘f. En;

/ : Estatuto de Ja:UNTRM, en el Articulo 243, SON
DEBERES DE LOS DOCENTES, en los incisos b) hacer/cumplir laLey, el presente Estatuto y sus
respectivos reglamentos, béjp responsabilidad®. servar conducta y }g{nidéd propias del docente
dentro y fuera de la Universidad®; m) “Contribuir e a'formacién integral dé Tos alumnos universitarios” y
s) "Desempefiar sus funciones c n honestidad, probidad, criterio, eficiencia, laboriosidad Y vocacién de
servicio” y en el Articulo 262, SON.CAUSALES lﬁE‘CéSETEMPQ(RVAL‘;,in”cisb a) Causar perjuicio al estudiante
o a la Universidad”, y d) "Infer_rurhpi'rifui pppherse(vdelib?frad»aménte_al ‘normal desarrollo del servicio

universitario”. En el Reglamento de Procesos Admiinistrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes,
en su Articulo 27 SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL. En los‘incisos a) “Causar perjuicio al estudiante,

docentes, personal administrativo y a la Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al
normal desarrollo del servicio universitario, de actividades académicas o administrativas programadas por
la entidad” y en el Reglamento de Evaluacién del desempefio docente de la UNTRM en su Articulo 09. El
silabo, en un ejemplar debera ser ingresado a la Facultad cinco (05) dias antes del inicio del semestre
académico para su verificacion que es desarrollada por una comision de la Facultad , constituida por tres
miembros, teniendo un plazo de tres dias habiles para emitir opinion sobre la estructura, forma y fondo
de lo silabos por competencias. Elevando un informe al Decano, en donde se sefiale el titular del silabo y
las observaciones que presenta esta, y el Articulo 12. La carga Horaria, debe ser ingresada a la Facultad
quince (15) dias habiles después de iniciado el semestre académica, estd contenido las actividades ¥y ho
lectivas que desarrollara el docente durante el semestre académico. Se ingresa un juego para su
verificacién por la comision de la Facultad constituida por tres miembros y tendra un plazo 05 dias habiles
para emitir opinién sobre la estructura, forma y fondo de la carga lectiva. Elevando un informe al Decano,
en donde se sefiale los titulares y las observaciones que presenta cada uno de los cargas horarias.
Otorgandole los plazos y garantias que la ley sefala;
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i
Que, luego de la sustentacion de los hechos contenidos en el expediente, por parte del Presidente del Tribunal
de Honor, sometido a votacion el Consejo Universitario, de fecha 24 de julio del 2018, continuada el 25 de julio
del 2018, aprobé el INFORME DE PRONUNCIAMIENTO DE TRIBUNAL DE HONOR DE INICIO DE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (Exp. Administrativo N° 0605-2018-UNTRM-R/SG), de fecha
24 de julio del 2018, del Tribunal de Honor de la UNTRM, antes acotado;

Que, estando a las atribuciones legales conferidas al Sefior Rector de Ja Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario por los cargos imputados en contra
de los docentes de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, Econ. DANTE RAFAEL
MENDOZA ALFARO, Lic. AGUSTIN TAMAYO, BELTRAN 4 ‘Mg. YSMAEL CARLOS FERNANDO JIMENEZ
CHAVEZ, por la presunta comision de. hat lido Jos, principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de la.funcio [ nda Léy. Universitaria N° 30220, en su
Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DQCENTE, if formes
plazos que fije el Estatuto.y cuando le sean requ
dela universidad" y 87.9”Obsérvar conductadic
perjuicio al estudiante’o a-fa universidad "y
desarrollo del servicio univefsitario”. En el Estatut
DOCENTES, en los incisos by “Cumplir'y: hae
reglamentos, bajo responsabilidad® ;d) "Obse
de la Universidad", m) “Contribuir erila formacié
sus funciones con honestidad, probidad, criteri
Articulo 262, SON CAUSALES DE CESE TEl
Universidad®, y d) “Interrumpir u'oponerse delikieradal
En el Reglamento de Procesos Administrativos Dis
27 SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL En losjncisc
administrativo y a a Universidad”" ‘)““{yh‘terrumpi‘r u

rgsent‘%érwi‘ﬁféfmeé*spbre sus actividades en los
Respetary hacer respetar las normas internas
culo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar

! pir.u oponets' deliberadamente al normal
odela UNTRM,:

"

ien el Articulo-243; SON DEBERES DE LOS
r la Ley, el ‘presente Estatuto Y sus respectivos
con,dp;f’:"ta dignidad bropiés{fd’el docente dentro y fuera
integral-de los alumnos universitarios” y s) “Desempefiar
ficiencia, laboriosidad y vi¢acion de servicio” y en el
ciso aj" Causar ﬁerjuicigj al estudiante o a la
nente al normal desarrollo del servicio universitario”.
linarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo
“Causar perjuicic-al estudiante, docentes, personal
nerse deliberadamente al normal desarrollo del
servicio universitario, de actividades acadérmicas o inistrativas programadas por la entidad” yen el
Reglamento de Evaluacion del desempefio docénte. dé la 'UNTRM en su Articulo 09, EI silabo, en un
ejemplar debera ser ingresado a la Facultad cinco (05) dias antes del inicio del semestre académico para
su verificacion que es desarrollada por una comisién dela Facultad , construida por tres miembros,
teniendo un plazo de tres dias habiles para emitir opinidn sobre la estructura, forma y fondo de lo silabos
por competencias. Elevando un informe al Decano, en donde se sefiale el titular del silabo y las
observaciones que presenta esta, y el Articulo 12. La carga Horaria, debe ser ingresada a la Facultad quince
(15) dias hébiles después de iniciado el semestre académica, esta contenido las actividades y no lectivas
que desarrollara el docente durante el semestre académico. Se ingresa un Jjuego para su verificacién por
la comision de la Facultad constituida por tres miembros y tendra un plazo 05 dias habiles para emitir
opinién sobre la estructura, forma y fondo de la carga lectiva. Elevando un informe al Decano, en donde

se sefiale los titularles y las observaciones que presenta cada uno de los cargas horarias. Otorgandole los
plazos y garantias que la ley sefiala.

ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR todo lo actuado al Tribunal de Honor para que proceda de acuerdo a sus
atribuciones, dentro del plazo de ley.
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ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad, de
forma y modo de Ley para conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

PCHV/R,
FEC/SG
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