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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 352 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, (j 3 AGD 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria, de Consejo Universitario, convocada para el 24 de julio del 2018 y continuada
el 25 de julio del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno

de acuerdo a Ley Universitaria N°© 30220, sy -Estatuté y, Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas; ! :

Que, con Resolucién de Asamblea Estatutaria N°-001-2014-UNTRM/AE, de fecha 02 de octubre del 2014, se
apruebay promulga-el Estatuto de la-Universidad Nacional Toribio Rod riguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normative que consta de 22 Titulos, 416 Ar‘ci'cxﬂ Disposiciones Complementarias, 04 Disposiciones
Transitorias y 03 Dispositiones Finales; o Tt o

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 868-2014-UNTRM-R, de fecha 03 de octubre del 2014, se ratifica la
Resolucion de Asamblea Estatutaria N° 001-2014-UNTRM/AE, antes acotada; asimismo, dispone a partir de la
fecha, la aplicabilidad y estricto cumplimiento de 1a presente norma en la' Universidad Nacional Toribio
Rodiiguéz de Mendoza de Amazonas; ‘ ' -

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 300, establece que &l Tribunal de Honor de la UNTRM, tiene como
funcién emitir juicios de valor acerca de toda cuestioh ética; en la que estuviera involicrado algin miembro de
la comunidad universitaria, y propone al Consejo:Universitario las sanciones correspondientes. Esta conformado
por tres (3) docentes ordinarios en la categoria de principal, de reconocida trayectoria académica, profesional y
ética, elegidos por el Consejo Universitario-a propuesta del Rector y-su mandato dura tres (3) afios;

Que, con Resolucidn de Consejo UnivérSi%arig‘N” 064o2015~UNTRM/CU, de fecha 13 de marzo del 2015, se
aprueba el Reglamento del Tribunal de Honor de la-Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas, cuerpo normativo que consta de 01 Titulo Prefiminar, 11l Titulos, 57 Articulos y 03 Disposiciones
Complementarias; '

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 028-2018-UNTRM/CU, de fecha 21 de abril del 2016, se
resuelve designar el Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
integrado por los siguientes profesionales: TITULARES: Mg. Alex Alonso Pinzén Chunga - Presidente y Mg. Cirilo

Lorenzo Rojas Mallqui y Lic. Carlos Daniel Velasquez Correa ~ Miembros, SUPLENTES: Dr. Roberto José Nervi
Chacédn;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 289-2018-UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, se
Instaura Proceso Administrativo Disciplinario por s cargos imputados en contra los docentes: Mg. José Leoncio
Barbaran Mozo, Dr. Vicente Marino Castafieda Chavez, Dr. Walter Julio Columna Rafael, Lic. Agustin Roberto
Mendoza Alfaro, Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, Econ. Dante Rafael Mendoza Alfaro, Mg. Nelly del Carmen
Villegas Ampuero, Dra. Gladys Bernardita Ledn Montoya, Lic. Maria Esther Saavedra Chinchayén y Lic. Carlos
Andy Santoyo Delgado, por presuntamente haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el gjercicio de la funcién docente contemplados en la Ley Universitaria N° 30220: Articulo 87.
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DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 "Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico y
constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de la universidad" y 87.9
“Observar conducta digna”; Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o la
universidad” y 94.4 "Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario”;
Articulo 95. DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la universidad, actos de
violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier miembro de la comunidad
universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales
de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento
de servicios pdblicos”. Estatuto de la UNTRM: Articulo 243. SON DEBERES DE LOS DOCENTES, inciso b) “Cumplir
y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto Yy sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad®, d)
Observar conducta y dignidad propias del docente dentro y fuera de fa Universidad; Articulo 262. SON
CAUSALES DE CESE TEMPORAL, en los incisos a) “Causar perjuicio al estudiante o a la Universidad”, d)
“Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del sefvicio universitario” y f) "Agredir fisicamente
a cualquier miembro de la comunidad universitaria, siempre y-éuando este-no sea considerado como causal de
destitucion”; Articulo 263. SON CAUSALES DE DESTITUCION: en los‘incisos b) “Ejecutar, promover o encubrir,
dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica,.de calumnia, injuria.o difamacion, en agravio de
cualquier miembro de la comunidad universitaria”y.e) “Incufrir en actos de violencia o causar grave perjuicio
contra los derechos fundamentales de los estudiantes y.otros miembros de 1a comunidad universitaria, asi como
impedir el normal funcionamiento de servicios , publicos”, ‘Reglamento’- de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes y Estudiantes: Articulo 27. SON'CAUSALES DE CESE TEMPORAL: inciso a) “Causar
perjuicio al estudiante; décentes, personal édminiéti‘at‘iyo; y a la Universidad", d) “Interrumpir u oponerse
deliberadamente al normal ‘desarrollo del servicio universitario, de actividades académicas o administrativas
programadas por la entidad” y f) “Agredir fisicamente’ a cualquier miembro de'la comunidad universitaria”;
Articulo 28. SON CAUSALES DE DESTITUCION: incisos b) “Ejecutar, promover @ encubrir, dentro o fuera de la
Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuia o difamacién, én agravio de cualquier miembro de la
comunidad universitaria’, ) "Incurrir en actos de violencia. o causar grave ‘perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estudiantesy otros miemb’,rbf dela comunidad universitatia, asi como impedir el normal
funcionamiento de servicios ‘plblicos y otras actividades (Institucionales”; k) “Participar directamente e
indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma dé‘jéca\l’es, vehiculos-u otros bienes institucionales o en
donde se est realizando actividades propias de lafuncién institucional” e i) “Obstaculizar la ejecucién de obras,
proyectos, actividades o servicios propios de la funcién institucional®; otorgandole los plazos y garantias que la
ley sefiala. Asimismo, se Instaura Proceso Adﬁihistr'étwp ‘Disciplinario por los cargos imputados en contra del
Egresado Quelmer Valle Gomez y Estudiantes: Heyton Deyvi Garcia Cruz, Wilmer Durén Cabrera y Segundo Javier
Mas Conche, por presuntamente haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones de los
estudiantes contemplados en la Ley Universitaria N° 30220: Articulo 99. DE LOS DEBERES DE LOS
ESTUDIANTES, inciso 99.1 “Respetar la Constitucién Poltica del Perq y el estado de derecho”, 99.3 "Cumplir con
esta Ley o con las normas internas de la universidad” y 99.7 "Respetar la democracia, practicas la tolerancia,
cuidar los bienes de la institucion y rechazar la violencia”. Estatuto de la UNTRM: Articulo 266, SON DEBERES
DE LOS ESTUDIANTES: en los incisos a) “Respetar la Constitucion Politica del Pert y el estado de derecho”, b)
“Cumplir con la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos de la Universidad e i) "Contribuir al prestigio de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y a la realizacién de sus fines”. Reglamento
de Procesos Administratives Disciplinarios para Docentes y Estudiantes: Articulo 33. LOS ESTUDIANTES QUE
INCURRAN EN LAS FALTAS INDICADAS A CONTINUACION, SERAN SANCIONADOS CON SEPARACION
DEFINITIVA: incisos b) "Causar intencionalmente dafios materiales en los locales, instalaciones, obras, equipos,
instrumentos, documentacién y demas bienes de propiedad o en posesion de la Universidad” y ¢) “Incurrir en
acto de agresién fisica, grave indisciplina e injuria grave en contra de los miembros de la comunidad universitaria

o de la respetabilidad de la institucidn y la investidura de las autoridades”; otorgandole los plazos y garantias
que la ley sefala;
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Que, mediante Carta N° 00253-2018-UNTRM-TH, de fecha 24 de julio del 2018, el Presidente del Tribunal de
Honor, remite el INFORME DE PRONUNCIAMIENTO N° 020-2018 DE TRIBUNAL DE HONOR DEL PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (Exp. Administrativo N° 082-2018-UNTRM-R/SG), de fecha 24 de Jjulio del
2018, sefiala como antecedentes, lo siguiente: 1. Carta N° 004-2018-UNTRM-TH, de fecha 05 de febrero del
2018, con el cual, el Presidente del Tribunal, solicita al Consejo Universitario el inicio de la investigacién preliminar
sobre los hechos ocurrido el dia 09 de enero del 2018, en base al articulo 08 del Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docente y Estudiantes; 2. Oficio N° 082-2018-UNTRM-R/SG, de fecha 07 de
febrero del 2018, mediante e} cual, el Secretario General, comunica el acuerdo del Consejo Universitario en
donde apertura proceso de investigacion preliminar a fin de esclarecer los hechos y determinan
responsabilidades de los docentes y estudiantes; 3. Formato de conocimiento por hecho delictivo de parte
agraviada de la Fiscalia Provincial Penal Corporativa de Chachapoyas “Segundo Despacho” de fecha 09 de enero
del 2018, en donde se realizé la toma de 1a universidad. por el autodenominado por rector (a.i) José Leoncio
Barbaran Mozo, por el desacato a laautoridady fa ‘USU{pagﬁ‘iéh defunciones que venfa ejerciendo y/o cometiendo
lo denunciados desde el dia 20 de diciembre del 2017, asi mismo , medjante Resolucién de Consejo Universitario
N° 003-2017-UNTRM/CU, de fecha 27 de diciembre del 2017, con Ia cual;-se suspende a Policarpio Chauca
Valqui, Miguel Angel Barrena Gurbillon, Flor Teresa Garcia Huaman y Elvis Gonzalo Paco; 4. Acta de Constatacién
del dia 09 de enero de 2018 a horas 10:43 am, eri nde la responsable del Ministerio Publico Katty del Pilar
Chavez Gustulo asistida por Yesenia Ferndndez Marifias, procedieron a realizar la constatacién en la ciudad
universitaria en merito a la denuncia interpuesta por el ciudadano Vicente Castafieda Chavez de fecha 09 de
enero dei 2018, con 17 puntos sefialados y 03 observaciones; 5. Acta de verificacién de las oficinas, de fecha 09
de enero del 2018 a horas 12:55 por parte del Ministerio Publico con tres puntos; 6. Acta de constatacién de la
Fiscalia de fecha 09 de enero del 2018 a horas1 5510 con iOprUnto“s sefialados y dos observaciones; 7. Acta de
constatacion de la Fiscalia de-fecha 10 de enerodel 2018 a horas 16:30 con la cual, se sienta la reunion del Rector
Dr. Policarpio Chauca Valqui, reconacido por la.Resolucién N° 077-2018-SUNEDU-02-15.02, de fecha 05 de
enero del 2018, como autoridad electa y el Mg. José Leoncio Barbaran Mozo, como Decano de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanidades, a fin de firmar @l retiro voluntario de ambos de los ambientes de la Oficina
del Rectorado; 8. Acta de constatacién de fecha del 10 de enero del 2018 a horas 17:38 con 03 puntos sefialados
en el acta y otro si digo; 9. Carta N° 0014-2018-UNTRM-<TH, de fecha 12 de febrero del 2018, del Presidente del
Tribunal de Honor, soficitando esclaretimiento de los hechos ocurridos el dia 09 de enero def 2018 en los
ambientes del Rectorado y es respondido‘con Carta N° 001-2018-MABG, de fecha 20 de febrero del 2018; 10
Fotos y 09 videos alcanzados por la Oficina de Imagen Institucional, que‘se adjunta como anexos y videos en un
CD; 11. Resolucién de Consejo Universitario N° 225-2018-UNTRM/CU, de fecha 11 de mayo dei 2018, resuelve
en su articulo primero retrotraer el proceso administrativos disciplinario seguido a los docentes Mg. José
Leoncio Barbaran Mozo, Dr. Vicente Marino Castafieda Chavez, Mg. Walter Julio Columna Rafael, Lic, Agustin
Roberto Mendoza Alfaro, Econ. Dante Rafael Mendoza Alfaro, Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, Mg. Nelly del
Carmen Villegas Ampuero, Dra. Gladys Bernardita Leon Montoya, Lic. Maria Esther Saavedra Chinchayién, Lic.
Carlos Andy Santoyo Delgado, Egresado Quelmer Valle Gomez, Est. Heyton Deyvi Garcia Cruz, Est. Wilmer Duran
Cabrera, Est. Segundo Javier Mas Conche; 12. Informe de Pronunciamiento de Tribunal de Honor de Inicio de
Procedimiento Administrativo Disciplinario (Exp. Administrativo N° 082-2018-UNTRM-R/SG), de fecha 19 de
Junio del 2018, que dio origen a la Resolucién de Consejo Universitario N° 289-2018-UNTRM/CU, de fecha 28
de junio del 2018; 13. Carta 179-2018-UNTRM-TH, con la cual, se notificé a Walter Julio Columna Rafael, Carta
N® 178-2018-UNTRM-TH, mediante la cual, se notificé a Vicente Marino Castafieda Chavez, Carta N° 183-2018-
UNTRM-TH, notificacion a Nelly Villegas Ampuero, Carta N° 182-201 8-UNTRM-TH, notificacién a Zoila R,
Guevara Mufioz, Carta N° 180-2018-UNTRM-TH, con la que se notificé a Agustin Roberto Mendoza Alfaro, Carta
N° 181-2018-UNTRM-TH, notificacion a Dante Rafael Mendoza Alfaro, Carta N° 188-2018-UNTRM-TH a Heyton
Deyvi Garcia Cruz, Carta N° 184-2018-UNTRM-TH, con la cual, se notifica a Gladys Bernardita Ledn Montoya,
Carta N° 185-2018-UNTRM-TH, notificacién a Maria Esther Saavedra Chinchayan, Carta N° 186-2018-UNTRM-
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TH, mediante fa cual, se notifica a Carlos Andy Santoyo Delgado, Carta N° 187-2018-UNTRM-TH, notificacion a
Quelmer Valle Gémez , Carta N° 189-2018-UNTRM-TH, donde se notifica a Segundo Javier Mas Conche y con
Carta N° 190-2018-UNTRM-TH, notificacion a Wilmer Duran Cabrera; 14. Escrito de 09 folios y Registro 223, de
fecha 11 de julio del 2018, con el cual, el estudiante Heyton Deyvi Garcia Cruz, ingresa descargo; 15. Escrito de
un folio con registro 233, de 16 de julio del 2018, mediante el cual, la Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, presenta
recusacion; 16. Escrito de 18 folios con registro 234, de fecha 16 de Julio del 2018, mediante el cual, el Lic. Agustin
Roberto Mendoza Alfaro presenta recusacién; 17. Escrito de 05 folio con registro 237, de fecha 17 de julio del
2018, mediante el cual, la Dr. Vicente M. Castafieda Chévez presenta recusacion; 18. Escrito de 10 folios con
registro 238, de fecha 17 de julio del 2018, donde el Econ. Dante Mendoza Alfaro presenta recusacion; 19. Escrito

de 25 folios y registro 240, de fecha 17 de julio del 2018, mediante el cual, el Dr. Walter Julio Columna Rafael
ingresa descargo;

Que, el Tribunal de Honor, en {a Identificacion de los Servidores sefiala: al Mg. José Leoncio Barbaran Mozo, Ex
Docente Principal de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades, Dr. Vicente Marino Castafieda Chévez -
Docente Principal de la Facultad de Ingenierfa Zopte;:nisktﬂé, Agrdpégocios y Biotecnologfa, Dr. Walter Julio
Columna Rafael ~ Docente Principal de la"Facultad,g;ie Ingenierfa de Sistemas y Mecanica Eléctrica, Lic. Agustin
Roberto Mendoza Alfaro - Docente Principal de fa Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecanica Eléctrica, Econ.
Dante Rafael Mendoza Alfaro - Docente Principal de Ja Factitad de Ciencias Econémicas y Administrativas, Dra.
Zoila Rosa Guevara Mufioz - Docente Principal de la Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecénica Eléctrica,
Mg. Nelly del Carmen Villegas Ampuero - Docente Auxiliar dé la Facultad de Ciencias de la Salud, Dra. Gladys
Bernardita Leon Montoya - Docente Principal dé la Facultad de Ciencias-de la Salud, Lic. Maria Esther Saavedra
Chinchayan - Docente Asociada de la Faé;ult‘ad; de Ciencias de la Salud, Lic. Carlos Andy Santoyo Delgado,
Docente Auxiliar de la Facultad de Ciencias Sociales y:Humanidades, Egresado Quelmer Valle Gémez - Facultad
de Ingenieria Civil y Ambiental, Est. Heyton Deyvi Garcia Cruz - Estudiante de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanidades, Est. Wilmer Duran Cabrera - Estudiante de fa Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades, Est,
Segundo Javier Mas Conche - Estudiante de la Facultad de Ingenierfa Zootecnista, Agronegocios y
Biotecnologia; o T :

Que, asimismo, sefiala como hechos. denunciados lo siguiente: como “héchos denunciados lo siguiente: 1.
Formato de conocimiento de hecho delictivo de parte agraviada de la Fiscalia Provincial Penal Corporativa de
Chachapoyas “Segundo Despacho”, de fechia 09 de enero del 2018, en donde detalla lo siguiente: El dia 09 de
enero del 2018, aproximadamente a las 8:00 horas, se-réalizé la toma de la universidad por el autodenominado
Rector (a.i) José Leoncio Barbaran Mozo, por lo ‘que al-ltlamarlo solicitaron, al Dr. Vicente Marino Castafieda
Chavez, para constatar el desacato a la autoridad y la usurpacién de funciones que venia ejerciendo y/o
cometiendo lo denunciado desde el dia 20 de diciembre del 2017; asimismo, mediante Resolucién de Consejo
Universitario N° 003-2017-UNTRM/CU, de fecha 27 de diciembre del 2017, se suspenda a Policarpio Chauca
Valqui, Miguel Angel Barrena Gurbillén, Flor Teresa Garcia Huaméan y Edwin Gonzales Paco. 2. Acta de
Constatacion del dia 09 de enero del 2018, a horas 10.43 am, en donde la representante del Ministerio Pablico
Katty del Pilar Chévez Gustulo, asistida por Yesenia Fernandez Marifias, procedieron a realizar la constatacion en
la Ciudad Universitaria en mérito a la denuncia interpuesta por el ciudadano Vicente Marino Castafieda Chavez,
de fecha 09 de enero del 2018, como se detalla: Primero: Ingresa al Rectorado Pilar Melgar Gutiérrez, todo ha
sido pacifico y refiere que la toma se ha realizado a raiz de una Resolucién de Consejo Universitario; Sequndo:
El Sefior Barrena refiere que se ha quedado por voluntad propia; Tercero: El Sefior Barbaran refiere que es la
Unica autoridad con vigencia y que a raiz de la medida cautelar ellos quieren tomar posesion de los cargos;
Cuarto: La Sra. Pilar Melgar, refiere que después de la medida cautelar se esta realizando usurpacion de funciones
Y que no existe violencia; Quinto: Barbarén refiere que no han venido a tomar la universidad sino a tomar cargo
como Rector interino; Sexto: Refiere Barrena y Gonzales Paco, es la Gnica autoridad electa con grado de doctor
ya que la medida cautelar afecta solamente al Rector; Séptimo: La Dra. Karin, sostiene que existe la oposicion
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respectiva ante la medida cautelar; Octavo: Se deja constancia que Barbaran Mozo esta acompafiado de Agustin
Mendoza Alfaro, Walter Julio Columna Rafael, Heyton Deyvi Garcia Cruz, Marfa Esther Saavedra Chinchayan,
Jhony Alexander Alvarez Occ, Dante Rafael Mendoza Alfaro, Melgar Gutierrez Pilar, Miguel Angel Barrera
Gurbilién; e ingresaron con el Ministerio Publico, Karin del Rosario Burga Mufioz y Policarpio Chauca Valqui;
Noveno: Al momento de ingresar al Rectorado se encontraban en la puerta principal cinco personas no
identificadas que fueron conducidas a la comisaria; Décimo: El Representante del Ministerio Publico exhorta que
resuelvan los temas en forma pacifica por la tranquilidad de los alumnos; Décimo Primero: Barbaran llama & las
autoridades a coordinar en este llamado periodo de crisis. Ademés se ha solicitado al personal administrativo
abandonar su puesto de labores, cabe indicar que el ingreso se dié en toma pacifica y en coordinacién con los
estudiantes; Décimo Segundo: El Dr. Policarpio manifiesta que conste en las actas que los responsables de la
toma de la universidad son Leoncio Barbaran Yy sus acompanantes, que actualmente estan en la Oficina del
Rectorado y prueba de ello es que se ha detenido 04 personas entre ellos un ex estudiante de la Facultad de
Ciencias Seciales y Humanidades que anteriormente estuvo en el penal; Décimo Tercero: La Abog. Pilar Melgar
refiere que ellos se amparan en la medida’cautelar por o quesolicita se-hagan valer su derecho en otra via
judicial. Décimo Cuarto: El Comandante Tafur solicita que se realice constatacion en las oficinas administrativas
para ver su normal funcionamiento o la-supervision de fas labores del ‘pérSonal administrativo de la UNTRM;

Décimo Quinto: El Profesor Dante refiere que su prese n-este lugar es.a raiz de.una convocatoria del Rector
yécimo Sexto: El Dr:Barrena refiere que ¢ tenia una

Interino Barbarén para coprdinar actividades acadéi .
reunidn con el Dr. Policarpio para ver las contrét‘atjqnes;Vdekdgcéntes y referente-al CEPRE y que cuando estaba
ingresando se dio con la sorpresa que se encontraba el Mg:ﬁé‘rbarén, cogié una sifla y tomé asiento y decidié
no salir dado a que cerraron fas puertas del Rectorado; Décimo Sé’ptimoz El Dr. Vicente Castafieda, refiere que
se fome nota de lo manifestado por ét'Dr. E;Barréha‘::al'déci‘r»qt,;el‘més tarde van a venir parque puede haber otro

] refiere que-hay que dialogar y conversar con los colegas

Rector; Décimo Octavo: EI,Profesor‘Walter Column
puesto que los més perjudicados son los estudiantes; ademés esta frustrando el trabajo de los administrativos;
pues ellos reconocen al Mg. Barbaran como rector-interino-a ralz de la medida cautelar. La Abog. Karin hace
referencia de la Resolucién de Asamblea Universitaria N° 004-2017-UNTRM/AU, que reconoce a las autoridades
electas Rector y Vicerrector, la Resolucion N° 077:2018-SUNEDU-02-15.02, de fecha 05 de enero del 2018. La
Profesora Maria Esther Saavedra refiere que esta;situacic}‘n de crisis deberian.reunirse los profesores principales
y que esto afecta al licenciamiento, 3. El Acta de verificacion de las oficinas, de fecha 09 de enero del 2018, a
horas 12.55 por parte del Ministerio PUblic con ‘trleé puntos, como sigue: Primero: Se ingresé por la puerta de
la Oficina de Imagen Institucional, ‘Cooperacion Técnica;yfRéla;ipnési Internacionales, se deja constancia de que
la puerta estaba abierta y que no se encuentra ningtn personal trabajando. Sequndo: Se hace referencia que en
algunas oficinas se encontraba el personal trabajando a puerta cerrada por prevencion y sequridad. Sequndo:
En la Oficina de Grados y Titulos, Oficina de Archivo Central, Coordinador CODE, Sub Direccién de Programa de
Inversion, se deja constancia que no se verifica si trabajaron porque es hora de refrigerio 1.00 pm. Tercero: Jestis
Collantes y Alex Tirado hace referencia por medida de prevision y por orden de seguridad de Recursos Humanos,
prohibieron el ingreso, existe un cuaderno de ocurrencia solicitando copia. 4. El Acta de Constatacion de la
Fiscalia de fecha 09 de enero del 2018, a horas 15.10 con 08 puntos sefialados y dos observaciones. 5. El Acta
de Constatacion de la Fiscalia, de fecha 10 de enero del 2018, a horas 16.30, donde se realiza la reunién con el
Sefior Rector, Dr. Policarpio Chauca Valqui, reconocido con Resolucion N° 077-2018-SUNEDU-02-15.02, de fecha
05 de enero del 2018, como autoridad electa y el Mg. José Leoncio Barbaran Mozo, como Decano de la Facultad
de Ciencias Sociales y Humanidades a fin de firmar el retiro de ambos de los ambientes de la Oficina del
Rectorado, retiro voluntario. 6. Acta de Constatacién de fecha 10 de enero del 2018, a horas 17.38 con 03 puntos
como sigue: Primero: Se quedaron el Rector Policarpio con el Decano Barbaran para conversar temas
universitarios, sin la intervencién de personas ajenas. Segundo: El Dr. Barrena manifesté que por orden del Dr.
Policarpio se realizo la reparacian de las puertas que da ingreso al Rectorado y que se dejé en custodia a los
integrantes de la PNP. Tercero: Se deja constancia de que el profesor Barbaran se retir6 a las 445 pm del
Rectorado del mismo dia 10 de enero del 2018. 7. Carta N° 001-2018-MABG, de fecha 20 de febrero del 2018,
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donde informa el Vicerrector Académico de los hechos ocurridos el 09 de enero del 2018, como sigue: - 09 de
enero, a las 8.00 am, me apersoné al Rectorado de la UNTRM, porque habia acordado. - José Leoncio Barbaran
Mozo, Walter julio Columna Rafael, Andy Santoyo Delgado, Agustin Mendoza Alfaro, Dante Mendoza Alfaro,
Bachiller en Ingenieria Civil Queimer Valle Gémez, el estudiante de la UNRM, Heyton Deyvi Garcia cruz, que se
dedicé a filmar los sucesos por arden del docente Andy Santoyo. “Doctor, ya tomé posesidn del rectorado, iqué
directivas doctor?. En ese momento me di cuenta que habfan tomado e! rectorado de la UNTRM. — Asimismo,
ingresaron al despacho Rectoral en ese momento, apoyando a los que tomaron dicho local, las docentes Zoila
Guevara Mufioz, Nelly Villegas Ampuero, Gladys Leén Montoya, Marfa Esther Saavedra Chinchayén y la Abog.
Violeta Polo Zamudio.- Vicente Marino Castafieda Chavez, junto con periodistas y tres abogados: Pilar Melgar,
Jhony Alvarez Occ y Douglas Rojas.- Mencion6 que “estaba tomando posesion del cargo de Rector”.- Que los
docentes que tomaron el local habian cerrado las puertas.- La Fiscal Katty Chavez de Ia Fiscalia Provincial Penal
Corporativa, el Rector Policarpio Chauca Valquiy la Asesora Legal de la UNTRM, Abog. Karin Burga, ingresaron
al mismo ambiente manifestando que fueron impedidos. de ingresar al Rectorado por cinco personas ajenas a
fa UNTRM, uno de ellos habia estado preso enel Penal’ afévHua‘ncasffueron trasladadas a la Comisarfa de
Chachapoyas. ~ “Se habia tomado el Jocal del Rectorado dela UNTRM", se consigno en el acta lo que estaba

escrito en la denuncia: “toma de lpcéﬂ“ realizada por los docentes [”eon'ciq Barbaran Mozo, Vicente Castafieda
Chévez, Walter Columna Rafael, Agustin Mendoza Alfaro, Dante Mendoza Alfaro, Andy Santoyo, Zoila Guevara
Mufioz, Nelly Villegas Ampuero, Gladys Ledn Mor‘ttg,yg Marfa Esther Saavedra Chinchayén, Abog. Violeta Polo
Zamudio, Bach. Quelmer Valle Gémez y el estudiante de la UNTRM Heyton Deyvi'Garcia Cruz. - 8. Diez fotos y
nueve videos alcanzados por’la Direccién de-Imagén- Institucional, Cooperacién Técnica y Relaciones
Internacionales, que adjunytan como anexds y videos en CD; en donde se aprecian los estudiantes, egresados,
docentes, abogados y personas ajenas launiversidad el 'dia 09 de enero del 2018;

Que, asi como, el Tribunal'de Honor, presenta como ‘medios probatorios presentados: De los Denunciantes: 1.
Formato de conocimiento por hecho delictivo de parte \agra'\fria,dé de‘la Fiscalia Provincial Penal Corporativa de
Chachapoyas “Segundo Despacho” de fecha 09 de'enero del 2018, en donde se realizé la toma de la Universidad
por el Rector (a.) José Leancio-Barbardn Mozo, por desacato a la autoridad yla usurpacion de funciones que
venia ejerciendo y/o cometiendo fos-denunciados desde €l dfa 20 de diciembre del 2017; asimismo, mediante
Resolucién de Consejo Universitario:N° 003-2017-UNTRM/CU; de fecha 27 de diciembre del 2017, se suspenda
a Policarpio Chauca Valqui, Migisel Angel-Barrena Gurbillon, Flor Teresa Garcia-Huaman y Edwin Gonzales Paco;
2. Acta de Constatacion del dia 09 de enero del 2018, a-horas 1043 am, en-donde la responsable del Ministerio
Plblico Katty del Pilar Chavez Gustulo,-asistida por Yesenia Fernandez Marifias, procedieron a realizar la
constatacion en la Ciudad Universitaria en mérito-a la denuncia interpuesta por el ciudadano Vicente Marino
Castafieda Chavez, de fecha 09 de enero del 2018, con 17 puntos sefialados y 03 observaciones; 3. Acta de
Verificacion de las oficinas, de fecha 09 de enero del 2018, a horas 12.55, por parte del Ministerio Publico con
tres puntos; 4. Acta de Constatacion de la Fiscalia de fecha 09 de enero del 2018, a horas 15.10 con 08 puntos
sefialados y 02 observaciones; 5. Acta de Constatacion de la Fiscalfa, de fecha 10 de enero del 2018, a horas
16.30, donde se realiza la reunién con el Sefior Rector, Dr. Policarpio Chauca Valqui, reconocido con Resolucién
N® 077-2018-SUNEDU-02-15.02, de fecha 05 de enero del 2018, como autoridad electa y el Mg. José Leoncio
Barbaran Mozo, como Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades a fin de firmar el retiro de
ambos de los ambientes de la Oficina del Rectorado, retiro voluntario; 6. Acta de Constatacion de fecha 10 de
enero del 2018, a horas 17.38 con 03 puntos sefialados en el acta y otro si digo; 7. Diez fotos y nueve videos
alcanzados por la Direccién de Imagen Institucional, Cooperacion Técnica y Relaciones Internacionales. De los
Denunciados: - Escrito de 09 folios y registro 223, de fecha 11 de julio del 2018, con el cual, el estudiante Heyton
Deyvi Garcia Cruz ingresa descargo; - Escrito de un folio con registro 233, de fecha 16 de julio del 2018, mediante
el cual, la Dra, Zoila Rosa Guevara Mufioz presenta recusacién; - Escrito de 18 folios con registro 234, de fecha
16 de julio del 2018, donde el Lic. Agustin Roberto Mendoza Alfaro presenta recusacion; - Escrito de 05 folios
con registro 237, de fecha 17 de julio del 2018, mediante el cual, el Dr. Vicente M. Castafieda Chévez presenta
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recusacion; - Escrito de 10 folios con registro 238, de fecha 17 de Julio del 2018, con el cual, el Econ. Dante

Mendoza Alfaro presenta recusacion; - Escrito de 25 folios y registro 240, de fecha 17 de julio del 2018, mediante
el cual, el Dr. Walter Julio Columna Rafael ingresa descargo;

Que, asimismo, el Tribunal de Honor, menciona como norma Juridica Presuntamente Vulnerada, DEL DOCENTE:
Ley Universitaria N° 30220: Articulo 87. DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 “Respetar y hacer respetar
el Estado social, democrético y constitucional de derecho”: 87.8 "Respetar y hacer respetar las normas internas
de la universidad” y 87.9 “Observar conducta digna"; Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio
al estudiante o la universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio
universitario”; Articulo 95. DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la
universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamaci6n, en agravio de cualquier miembro de la
comunidad universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asf como impedir el normal
funcionamiento de servicios pablicos® Estatuto'de la UNTRW: Articulo 243. SON DEBERES DE LOS DOCENTES,

/e \ inciso b) “Cumplir y hacer cumplir- 1a ‘Ley, el-presente- Estatito’ y sus_respectivos reglamentos, bajo
/g/;? P i responsabilidad”, d) Observar condicta y dignidad propias. del docente deritro y fuera de la Universidad;
jL ¥ T & Articulo 262. SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, en los intisos a) “Causar perjuicio al estudiante o a la

Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal des'arrrbllq del servicio universitario” y f)
"Agredir fisicamente a cualquier miembro de la.comunidad ‘universitaria, siempre y cuando este no sea
considerado como causal de destitucion”; Articulo. 263..SON CAUSALES DE DESTITUCION: en los incisos by
“Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuefa-de la Universidad: actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacién, en agravio de cualquier miembro,’def’hla comunidad universitaria” y e} “Incurrir en actos de violencia
O causar grave perjuicio ‘contra l“og devrecbdsifundamen’tél_ég de los estudiantes y otros miembros de la
comunidad universitaria, asf como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos”. Reglamento de
Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes: Articulo 27. SON CAUSALES DE CESE
TEMPORAL: inciso a) “Causar perjuicio al estudiante, docentes, personal administrativo y a la Universidad”, d)
“Interrumpir u oponerse deliberadamente al” nofmal-‘desarrollo del servicio. universitario, de actividades
académicas o administrativas programadas por la entidad” y f) "Agredir fisicamente a cualquier miembro de la
comunidad universitaria’; Articulo 28, SON CAUSALES DE DESTITUCION: incisos b) "Ejecutar, promover o
encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacion, en agravio
de cualquier miembro de la comunidad universitaria”, e} “Incurrir enactos de violencia o causar grave perjuicio
contra los derechos fundamentales délos estudiantes yﬁ}‘o‘tgos miembros dé la comunidad universitaria, asi como
impedir el normal funcicnamiento de servicios publicos y otras actividades institucionales”; k) “Participar
directamente e indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos u otros bienes
institucionales o en donde se est4 realizando actividades propias de la funcidn institucional” e i) “Obstaculizar
la ejecucion de obras, proyectos, actividades o servicios propios de la funcién institucional”. DE LOS
ESTUDIANTES: Ley Universitaria N° 30220: Articulo 99, DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES inciso 99.1
“Respetar la Constitucion Politica del Perd y el estado de derecho”, 99.4 “Cumplir con esta Ley y con las normas
internas de la universidad” y 99.7 “Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la
institucidn y rechazar la violencia”. Estatuto de la UNTRM: Articulo 266, SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES,
en los incisos a) “Respetar la Constitucién Politica del Pert y el estado de derecho”, b) "Cumplir con la Ley, el
presente Estatuto y los Reglamentos de la Universidad” y i) “Contribuir al prestigio de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y a la realizacion de sus fines”. Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes: Articulo 33 SON CAUSALES DE SEPARACION
DEFINITIVA, inciso a) “La apropiacién consumada o frustrada, de los bienes de propiedad o posesion de la
Universidad o la utilizacién de sus servicios en beneficio propio o terceros, causando perjuicio o la Institucién®
b) "Causar intencionalmente dafios materiales en los locales, instalaciones, obras, equipos, instrumentos,
documentacion y demas bienes de propiedad o en posesion de la Universidad” y ¢) “Incurrir en acto de agresién
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fisica, grave indisciplina e injuria grave en contra de los miembros de la comunidad universitaria o de la
respetabilidad de la institucion y la investidura de las auto”;

Que, asimismo, en la fundamentacién y andlisis, sefiala que los miembros del Tribunal de Honor, analizaron los
medios probatorios presentados por el denunciante y denunciado, como sigue: Los miembros del tribunal de
Honor analizaron los medios presentados por los denunciados, como sigue: - Se concibe la toma de local como
la ocupacién de un espacio sin la autorizacion formal respectiva originando la alteracion de las actividades
puesto que permanecen en este espacio, para este caso de evaluacion la toma de los ambientes del rectorado
comprende desde 1as800 am hasta la llegada de la Fiscalia y la policia. A fin de identificar quienes ocuparon ese
recintos sin la autorizacién correspondiente; - Se evidencia que siendo las 8:00 am aproximadamente los
docentes José Leoncio Barbaran Mozo, Vicente Marino Castaieda Chévez, Walter Julio Columna Rafael, Agustin
Roberto Mendoza Alfaro, Dante Rafael Mendoza Alfaro; Zoila Rosa Guevara Mufioz, Nelly del Carmen Villegas
Ampuero, Gladys Bernardita Ledn Mon,toya,”Marfa Esther-Saavedra Chinchayén, Carlos Andy Santoyo Delgado,
el egresado Quelmer Valle Gémez y el Estudiante Héy‘tqn Deyvi ‘Garcia Cruz, ingresaron a los ambientes del
rectorado, cuyos ambiente fuerén _cétréd’os por la parte interior y, custodiados por personas ajenas a la
universidad en la parte posterior .como muestran las tom §'jfptog‘réﬁc‘as‘,‘,‘conﬁguréndose el libre trénsito en
dichos ambientes y la obstruccion del desarrolio normal de las actividades académicas y administrativas de dicha
autoridad; - No se evidencia que la toma de local del Re torado fue mediante agresion fisica o pacifica puesto
que solo se encontraba al interior el Vicerrector. Académico por voluntad propia y nio detalla en su descargo
iyl actos agresivos fisicos, en cuanto a la secretaria que se retiran de los ambientes; - Se evidencia que
& aproximadamente siendo las 1043 de la mafana deéf'dia 9 de eriero del 2018 Dr. Vicente Marino Castafieda
Chavez, ingreso a la Universidad con fapolicta y la fiscalia debido a que presento.una denuncia de toma de local
por parte del autodenominade rector (a.) José Leancio Barbaran Moz, que se encontraba la interior de los
ambientes del rectorado con otros docentes, -Redactandose un acta en.donde se sienta las declaraciones y
opiniones de algunos docentes que se encontraban dentro-de los ambientes; - Se evidencia que las personas
no identificadas y ajenas a la actividad de |a universidad que se encontraban en ia] parte exterior de los ambientes
del rectorado fueron retirados y llevados al puesto policial afin de tomar sas declaraciones correspondientes
por no estar aparentemente documentados, asi como’los docentes Ing.'Manuel Castro Alayo y Dr. ftalo
Maldonado Ramirez sindicados como agresores por parte de docentes que permanecieron dentro de los

ambientes del rectorado; - Se evidencia que en el acta de horas 1255 del dia 9 de enero del 2018, se realiza la
supervisién de las ambientes a fin de comprobar el hgrmal‘rfuriéib?na'miento de las labores administrativas,
observéndose oficinas sin personal y abiertas como Imagen institucional, oficinas cerradas por seguridad con
personal y otras que se encontraban cerradas por hora de refrigerio, sin embargo como consta en el documento
alcanzado por la Sub direccion de Control y Monitorio de Recurso humanos evidendia que de 61 trabajadores
aproximadamente que marcaron su ingreso 21 registra salida a la 1 de la tarde y 15 trabajadores no pudieron
marcar ni entrada ni salida, Lo que evidencia que se alterd el normal funcionamiento de las actividades
administrativas de la universidad a raiz de la toma de los ambientes del rectorado; - Se evidencia que las
estudiantes Segundo Javier Mas Conche y Wilmer Duran Cabrera se encontraban fuera de los ambientes del
Rectorado, realizando coordinaciones con los docentes del interior y ejecutando actos de apoyo y discursos en
favor de las actos que se estaban realizando, como muestran los videos; - Se evidencia que el Estudiante Heyton
Deyvi Garcia Cruz se encontraba dentro de los ambientes del rectorado firmando desde las 8:00 am hasta la
hora de la llegada de la Fiscalia y en su descargo sostiene que se encontraba realizando practicas pre
profesionales y en el documento de radio cumbia 107.1 FM practicas periodisticas, sin embargo dicho estudiante
presenta un record de académico en donde se visualiza que recién el 2018-1 se matricula en el curso de practicas
re profesionales | (ciclo IX entre marzo y julio del 2018) lo que evidencia que dichas afirmaciones no concuerdan
con su matricula, no siendo estudiante en ese momento de los hechos 09 de enero del 2018; - Se evidencia que
el egresado Quelmmer Valle Gomez se encontraba al interior de los ambientes del rectorado con los docentes
mencionados y Dra. Pilar Melgar. Sin embargo no acredita matricula en ese momentos de enero del 2018; - Se
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evidencia que en acta de hora 10:40 del dia 9 de enero del 2018, el docente Walter Columna Rafael ingresa a
los ambientes del rectorado a las 8:00 am y se retira antes de las 3.00 pm del mismo dia de los hechos, sostiene
que su presencia responde a fin de coordinar con su rector interino José Barbaran M., que lo reafirma en su
descarga asi mimos manifiesta ser testigo de la supuesta toma de [ocal pero afirma que no pudo retirarse
puestc que las puertas estaban cerradas para retirarse o entrar a dichos ambientes; - Se evidencia que Jos
docentes Vicente Marino Castafieda Chavez Agustin Roberto Mendoza Alfaro y Zoila Rosa Guevara Mufioz
presentaron recusaciones contra los diferentes miembros del Tribunal de Honor, siendo declarado improcedente
Yy que no presentaron descargo alguno; - Se evidencia que la recusacién presentada por el Lic. Dante Rafael
Mendoza Alfaro es admitida, lo que obliga a solicitar al Consejo Universitario, retrotraer el caso del dacente a
la etapa de investigacion preliminar; - Se evidencia que no existe descargo alguno por parte de la docente Nelly
del Carmen Villegas Ampuero, sin embargo sus documentos de solicitud de copias de expediente son
presentados el viernes 10 de julio del 2018, a horas 4:45 pm de la tarde y reingresa su peticién el dia lunes 13
de julio del 2018 a horas 4:00 pm de la tarde, lo que evidencia su actitud de obstruir el proceso administrativo
y no presenta descargo alguno; - Se evidencia en el video actos de empujar dentro de los ambientes del
rectorado al Vicerrector Académico y al:Decano dé/Facultad de Ciencias de la Salud por parte de los docentes
Zoila Guevara Mufioz y Vicente Marino Castafiéda Chavez: también de los-alumnos Mas Conche y el egresado
Quelmer; - Se evidencia que el doténté Carlos Andy.Sant 'yo Delgado no ha presentado descargo alguno;

: riEpl i

’ Que, ademas el Tribunal de Honor, establece como pposible sancién a la falta cometida, el articulo 91° de la Ley
N® 30220 - Ley Universitaria, sefiala: sobre la calificacion y-gravedad de la falta “Es atribucion del 6rgano de
gobierno correspondiente, calificar la falta o infraccién atendiendo a la naturaleza dela accion u omisién, asf
como la gravedad de ‘las mismas, -en" el marco. de las. normas vigenfes‘, siendo que, para el presente caso
corresponderia aplicar, conforme a lo sefialado’én las normas juridicas presuntamente vulneradas, indicadas en
el presente informe, la sancién‘de DESTITUCION; o T )

Que, los miembros del Tribunal de Honor, en sesién 5Qrdih{éria en sesién ordinaria de fecha 24 de julio del 2018,
acordaron recomendar al Consejo Universitario o siguiente: PRIMERO: Acordaron por MAYORIA, con la
abstencién del Lic. Carlos Velasquez Correa en é‘plicaéién‘del articulo N° 09 del Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios para, Docentes y Estudiantes, la DESTITUCION por los CARGOS IMPUTADOS
contra los docentes Dr. WALTER JULIO COLUMNA RAFAEL, Lic. AGUSTIN ROBERTO MENDOZA ALFARO y Dra,
ZOILA ROSA GUEVARA MUROZ, al haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en
el ejercicio de la funcién docente, al incurrir en éctos;dej\iiolentia 0 causar grave perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el
normal funcionamiento de servicios pdblicos y otras actividades institucionales; Participar directamente e
indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos u otros bienes institucionales o en
donde se esté realizando actividades propias de la funcion institucional, y obstaculizar la ejecucién de obras,
proyectos, actividades o servicios propios de la funcion institucional, contemplada en la Ley Universitaria N°
30220, en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 “Respetar y hacer respetar el Estado social,
democrético y constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de la universidad*
y 87.9 "Observar conducta digna”; Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 "Causar perjuicio al estudiante o
a la universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse deliberadamente  al normal desarrolio del servicio
universitario” y Articulo 95, DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la
universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacion, en agravio de cualquier miembro de la
comunidad universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asf como impedir el
normal funcionamiento de servicios publicos”. en el Estatuto de |a UNTRM, en su Articulo 243, SON DEBERES DE
LOS DOCENTES, en los incisos b) “Cumplir y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto y sus respectivos
reglamentos, bajo responsabilidad” y d) “Observar conducta y dignidad propias de! docente dentro y fuera de
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la Universidad”; Articulo 263, SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, inciso a) Causar perjuicio al estudiante o a
la Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario” y )
“Agredir fisicamente a cualquier miembro de la comunidad universitaria, siempre y cuando este no sea
considerado como causal de destitucién” y Articulo 263, SON CAUSALES DE DESTITUCION, en los incisos b)
“Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacién, en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria” y €} “Incurrir en actos de violencia
O causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la
comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios puablicos”. y en el Reglamento
de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo 27 SON CAUSALES DE
CESE TEMPORAL. En los incisos a) "Causar perjuicio al estudiante, docentes, personal administrativo y a la
Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrolio del servicio universitario, de
actividades académicas o administrativas programadas por la entidad” y ) "Agredir fisicamente a cualquier
miembro de la comunidad universitaria“, en el Articulo 28 SON CAUSALES DE DESTITUCION inciso b) “Ejecutar,
promover o encubrir, dentro o fuera de la Uni\ieréidéd, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién,
en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria“, e) “Ifcurrir en actos de violencia o causar grave
perjuicio contra los derechos fundamentalés de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria,
asi como impedir el normal funcionamiénto deseriki_&' 1 icos y otras actividades institucionales”, k) Participar
directamente e indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de {ocales, vehiculos u otros bienes
institucionales o en donde se €st3 realizando actividades propias de la funcién institicional y i) Obstaculizar la
ejecucion de obras, proyectos, actividades o servicios propios de la funcién institucional. SEGUNDO: Acordaron
por UNANIMIDAD, la DESTITUCION por los CARGOS IMPUTADOS contra los docentes Mag. JOSE LEONCIO
BARBARAN MOZO, CD. NELLY DEL CARMEN VILLEGAS AMPUERO, Mag.. GLADYS BERNARDITA LEON
MONTOYA, Lic. MARIA ESTHER SAAVEDRACHINCHAYAN y Lic: CARLOS ANDY SANTOYO DELGADO, al haber
transgredido los principios; deberes, obligaciones y protiibicionesen el ejercicio de la funcion docente, al incurrir
en actos de violendia o causar grave perjuicio. contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros
miembros de la comunidad universitaria, asi como'impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y
otras actividades institucionales; Participar direétamenté‘e;”it‘gdirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma
de locales, vehiculos u otros bienes institucionales o en donde se esta realizando actividades propias de la
funcion institucional, y obstaculizar la ejecucion -de ;fébrfas',‘ proyectos, actividades o servicios propios de la
funcion institucional, contemplada en fa Ley Universitaria N° 30220; en el Estatuto de la UNTRM y enel
Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes. Ley Universitaria N° 30220,
en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE; incisos 87.1 "Respetar y hacer respetar el Estado sacial,
democrético y constitucional de derecho”; 87:8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de fa universidad”
y 87.9 "Observar conducta digna”, en el Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante
© a launiversidad” y 944 “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio
universitario” y Articulo 95, DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la
universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier miembro de la
comunidad universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el
normal funcionamiento de servicios publicos”. en el Estatuto de la UNTRM, en su Articulo 243, SON DEBERES DE
LOS DOCENTES, en los incisos b) “Cumplir y hacer cumplir {a Ley, el presente Estatuto y sus respectivos
reglamentos, bajo responsabilidad” y d) "Observar conducta y dignidad propias del docente dentro y fuera de
la Universidad”; Articulo 263, SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, inciso a) Causar perjuicio al estudiante o a
la Universidad”, d) "Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario” y f)
“Agredir fisicamente a cualquier miembro de la comunidad universitaria, siempre y cuando este no sea
considerado como causal de destitucion” y Articulo 263, SON CAUSALES DE DESTITUCION, en los incisos b)
“Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacién, en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria” y €} “Incurrir en actos de violencia
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O causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la
comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios plblicos”. y en el Reglamento
de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo 27 SON CAUSALES DE
CESE TEMPORAL. En los incisos a) “Causar perjuicio al estudiante, docentes, personal administrativo yala
Universidad”, d) “Interrumpir u opanerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario, de
actividades académicas o administrativas programadas por la entidad” y f) “Agredir fisicamente a cualquier
miembro de la comunidad universitaria”, en el Articulo 28 SON CAUSALES DE DESTITUCION inciso b) “Ejecutar,
promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacion,
en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria”, e) “Incurrir en actos de violencia o causar grave
perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria,
asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y otras actividades institucionales”, k) Participar
directamente e indirectamente, fisica o intelectualmente,-en. la toma de locales, vehiculos u otros bienes
institucionales o en donde se est4 realizando actividades propias déta funcion institucional y i) Obstaculizar la
ejecucion de obras, proyectos, actividades o yseNTCit?‘s“prfo;pi6$~fdé .!a,func'iénvinstitucional. TERCERO: Acordaron
por UNANIMIDAD, el ARCHIVAMIENTO de los CARGOS 'IMPUTADOS en contra el docente Dr. VICENTE
MARINO CASTANEDA CHAVEZ, por nio haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones
en el ejercicio de la funcion.docente, se contemplan.en la Ley Universitaria, Estatuto Universitario y Reglamento
de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes. CUARTO: Acordaron por MAYORIA, con
la abstencion del Mag. Lorenzo Rojas Mallqui en aplicacién del articulo N°.09-de! Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios -para Docentes. y- Estudiantes, - RETROTRAER el proceso administrativo
disciplinario en contra del “docentes Lic. DANTE RAFAELMENDOZA ALFARO, por haberse determinado que la
recusacién fue admitida y comunicada mediante Carta 244-2018-UNTRM-TH, a la etapa de la investigacién
preliminar. QUINTO: Acordaron por UNANIMIDAD, el ARCHIVAMIENTO de los CARGOS IMPUTADOS en contra
el estudiante WILMER DURAN CABRERA, por- no haber-transgredido los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de estudiante, se. cantemplan en ‘la Ley Universitaria, Estatuto Universitario y
Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinafios_para Docentes y Estudiantes. SEXTO: Acordaron por
UNANIMIDAD, el SEPARACION DEFINITIVA de'la universidad por los CARGOS IMPUTADOS en contra el
estudiante HEYTON DEYVi GARCIA. CRUZ, por haber ‘transgredido los “principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de estudiante, contémplados en la Ley Universitaria N° 30220, en su Articulo 99, DE
LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES inciso 99.1 "Respetar la Constitucién Politica del Pert y el estado de
derecho, 99.4 “Cumplir con esta Ley y con Jas normas internas de la riiversidad” y 99.7 "Respetar la democracia,
practicar la tolerancia, cuidar los bienes'de la institucién y rechazar la violencia”. En el Estatuto de la UNTRM, en
su Articulo 266, SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en los incisos a) “Respetar la Constitucion Politica del Perd
y el estado de derecho”, b) “Cumplir con la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos de la Universidad” y i)
“Contribuir al prestigio de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y a la realizacion
de sus fines” y en el Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su
Articulo 33 SON CAUSALES DE SEPARACION DEFINITIVA, inciso a) "La apropiacion consumada o frustrada, de
los bienes de propiedad o posesién de la Universidad o la utilizaciéon de sus servicios en beneficio propio o
terceros, causando perjuicio o la Institucién’; b) “Causar intencionalmente dafios materiales en los locales,
instalaciones, obras, equipos, instrumentos, documentacién y demas bienes de propiedad o en posesién de la
Universidad” y c) “Incurrir en acto de agresion fisica, grave indisciplina e injuria grave en contra de los miembros
de la comunidad universitaria o de la respetabilidad de la institucion y la investidura de las auto”. SEPTIMO:
Acordar por UNANIMIDAD, el SUSPENSION de un SEMESTRE ACADEMICO de la universidad por los CARGOS
IMPUTADOS en contra el estudiante SEGUNDO JAVIER MAS CONCHE, por haber transgredido los principios,
deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de estudiante, contemplados en la Ley Universitaria N°
30220, en su Articulo 99, DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES inciso 99.1 "Respetar la Constitucién Politica
del Perti y el estado de derecho”, 99.4 “Cumplir con esta Ley y con las normas internas de la universidad” y99.7
“Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la institucion y rechazar la violencia. En el
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Estatuto de la UNTRM, en su Articulo 266, SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en los incisos a) “Respetar la
Constitucién Politica de! Pert y el estado de derecho”, b) “Cumplir con la Ley, el presente Estatuto y los
Reglamentos de la Universidad” v i) “Contribuir al prestigio de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas y a la realizacién de sus fines” y en el Reglamento de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo 33 SON CAUSALES DE SEPARACION DEFINITIVA, inciso
a) “La apropiacién consumada o frustrada, de los bienes de propiedad o posesién de la Universidad o la
utilizacién de sus servicios en beneficio propio o terceros, causando perjuicio o la Institucidn®; b) “Causar
intencionalmente dafios materiales en los locales, instalaciones, obras, equipos, instrumentos, documentacién y
demas bienes de propiedad o en posesién de la Universidad” y €) "Incurrir en acto de agresion fisica, grave
indisciplina e injuria grave en contra de los miembros de la comunidad universitaria o de la respetabilidad de la
institucion y la investidura de las auto”. OCTAVO: Acordar por UNANIMIDAD, el ARCHIVAMIENTO de los
CARGOS IMPUTADOS en contra el egresado QUELMER VALLE GOMEZ, por no constituirse un miembro de la
comunidad universitaria es decir ni estudiante ni docente, conforme lo establece la Ley Universitaria, Estatuto
Universitario y Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinafios para.Docentes y Estudiantes;

Que, luego de la sustentacién de fos hechos Cpntenidﬁé en elye‘xpe"'diente, por parte del Presidente del

Tribunal de Honor, sometido a voiacfc’m el Consej rsitario, en sesion ordinaria, convoca para el 24 de
Julio del 2018 y continuada el 25 de julio del 2018 aprob INFORME DE PRONUNCIAMIENTO N° 020-2018
DE TRIBUNAL DE HONOR DEL PROCESO ADMlNlSTRAT.iVO‘»QISCIP_LINARIO ('Exp; Administrativo N° 082-2018-

UNTRM-R/SG), de fecha 24 de julio del 201 8 ahtés acotado;

Que, estando a las atribuciqhes Iegaié'bswcoriferidgs, al Sefior Rggior dé la Uhiyersidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- SANCIONAR POR LOS CARGOS IMPUTADOS a los docentes Dr. WALTER JULIO
COLUMNA RAFAEL, Lic. AGUSTIN ROBERTO MENDOZA ALFARO y Dra. ZOILA ROSA GUEVARA MUNOZ,
con DESTITUCION de la funcién docente de-la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, a partir de la fecha, & haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el
gjercicio de la funcion docente, al incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estudiantes y otros miembros ‘de la comunidad universitaria, asf como impedir el
normal funcionamiento de servicios publicos y otras actividades institucionales; Participar directamente e
indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos u otros bienes institucionales o en
donde se estd realizando actividades propias de la funcion institucional, y obstaculizar la ejecucion de obras,
proyectos, actividades o servicios propios de la funcién institucional, contemplada en la Ley Universitaria N°
30220, en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 “Respetary hacer respetar el Estado social,
democrético y constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de la universidad”
y 87.9 "Observar conducta digna”; Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o
a la universidad” y 94.4 "Interrumpir u oponerse  deliberadamente al normal desarrollo del servicio
universitario” y Articulo 95, DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la
universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier miembro de la
comunidad universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el
normal funcionamiento de servicios plblicos”. en el Estatuto de |a UNTRM, en su Articulo 243, SON DEBERES DE
LOS DOCENTES, en los incisos b) “Cumplir y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto Y sus respectivos
reglamentos, bajo responsabilidad” y d) “Observar conducta y dignidad propias del docente dentro y fuera de
la Universidad”; Articulo 263, SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, inciso a) Causar perjuicio al estudiante o a
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la Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario” y f)
"Agredir fisicamente a cualquier miembro de la comunidad universitaria, siempre y cuando este no sea
considerado como causal de destitucidn” y Articulo 263, SON CAUSALES DE DESTITUCION, en los incisos b)
"Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacion, en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria” y €) “Incurrir en actos de violencia
© causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la
comunidad universitaria, asf como impedir el normal funcionamiento de servicios pablicos”. y en el Reglamento
de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo 27 SON CAUSALES DE
CESE TEMPORAL. En los incisos a) “Causar perjuicio al estudiante, docentes, personal administrativo y a la
Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrolio del servicio universitario, de
actividades académicas o administrativas programadas por la entidad” y f) “Agredir fisicamente a cualquier
miembro de la comunidad universitaria”, en el Articulo 28 SON CAUSALES DE DESTITUCION inciso b) “Ejecutar,
promover o encubrir, dentro o fuera de Ia Universidad, actos de violencia fisica, de calu mnia, injuria o difamacidn,
en agravio de cualquier miembro dela comunidad ﬁr‘iivérfsyitaﬁa",{e)f “Incurrir.en actos de violencia o causar grave
perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y-otros miembros de la comunidad universitaria,
asf como impedir el normal funcionamiento de servicios plblicos y otras actividades institucionales”, k) Participar
directamente e indirectamente; fisica o intelectualm en la toma de locales, vehiculos u otros bienes
institucionales o en donde se est4 realizando actividades propias de la funcién “institucional y i) Obstaculizar la
ejecucion de obras, proyéctos, actividades o servicios pfopios“id_e la funcion institucional.

ARTICULO SEGUNDO.- SANCIONAR POR LOS CARGOS 1MPUTADOS a los docentes Mag. JOSE LEONCIO
BARBARAN MOZO, C.D. NELLY DEL CARMEN VILLEGAS AMPUERO, ‘Mag. GLADYS BERNARDITA LEON
MONTOVA, Lic. MARIA ESTHER SAAVEDRA: CHINCHAYAN y Lic. CARLOS ANDY SANTOYO DELGADO, con
DESTITUCION de la funcién docente de la Universidad Nacional T oribio'Rodriguez de Mendoza de Amazonas,

a partir de la fecha, al haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de

la funcién docente, al incurrir en‘actos de violencia O causar grave perjuicio conttalos derechos fundamentales
de los estudiantes y otros miembros dé la comunidad universitaria asi como impedir el normal
funcionamiento de servicios - pablicos y otras actividades institucionales; Participar directamente e
indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de Jocales, vehiculos U-otros bienes institucionales o en
donde se esta realizando actividades ;iirop{as de la funcion institucional, y obstaculizar la ejecucién de obras,
proyectos, actividades o servicios propios de la funcién institucional, contemplada en la Ley Universitaria N°
30220, en el Estatuto de la UNTRM y en el Reglamento:de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes
y Estudiantes. Ley Universitaria N° 30220, en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1
“Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico y constitucional de derecho”: 87.8 “Respetar y hacer
respetar las normas internas de la universidad® y 87.9 "Observar conducta digna“, en el Articulo 94, CESE
TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o a la universidad” y 94.4 “Interrumpir u opoherse
deliberadamente  al normal desarrollo del servicio universitario” y Articulo 95, DESTITUCION incisos 95.2
“Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacién, en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia
0 causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de Ia
comunidad universitaria, asf como impedir el normal funcionamiento de servicios pablicos”. en el Estatuto de |a
UNTRM, en su Articulo 243, SON DEBERES DE LOS DOCENTES, en los incisos b) "Cumplir y hacer cumplir la Ley,
el presente Estatuto y sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad” y d) "Observar conducta y dignidad
propias del docente dentro y fuera de la Universidad"; Articulo 263, SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, inciso
a) Causar perjuicio al estudiante o a la Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal
desarrollo del servicio universitario” y ) "Agredir fisicamente a cualquier miembro de la comunidad universitaria,
siempre y cuando este no sea considerado como causal de destitucion” y Articulo 263, SON CAUSALES DE
DESTITUCION, en los incisos b} "Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de
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violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier miembro de la comunidad
universitaria” y e) “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra Jos derechos fundamentales de
los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de
servicios publicos”. y en el Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes,
en su Articulo 27 SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL En los incisas a) “Causar perjuicio al estudiante, docentes,
personal administrativo y a la Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo
del servicio universitario, de actividades académicas o administrativas programadas por la entidad" y f) "Agredir
fisicamente a cualquier miembro de la comunidad universitaria®, en el Articulo 28 SON CAUSALES DE
DESTITUCION inciso b) “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica,
de calumnia, injuria o difamacion, en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria”, e) “Incurrir
en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros
miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y
otras actividades institucionales”, k) Participar directamente’ e indiréctamente, fisica o intelectualmente, en la
toma de locales, vehiculos u otros _bienes.institucionales o en donde se esté realizando actividades propias de
la funcién institucional y i) Obstaculizarla ejecucién de obras, proyectos; actividades o servicios propios de la
funcién institucional, SR DB UR EE ‘ o

ARTICULO TERCERO.- SEPARAR DEFINITIVAMENTE ‘de 1a Universidad “Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, al estudiante HEYTON,,DEVViv GARCIA CRUZ, por haber transgredido los principios,
deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de ‘estudiante, contemplados en la Ley Universitaria N°
30220, en su Articulo 99, DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES inciso.99.1 "Respetar la Constitucién Politica
del Perd y el estado de derecho”, 99.4 “Cumplir con-esta Ley y.con las notmas internas de la universidad” y99.7
“Respetar la democracia, practicar la tolerancia; cuidar los bienes de la institucion y rechazar la violencia”. En el

Estatuto de la UNTRM,.en su Articulo'266, SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en los incisos a) “Respetar la

Constitucidn Politica del Perd y el estado de derechb@,Lb)‘,’;’ﬂ(.'umpl“if’-con la Ley, el presente Estatuto y los
Reglamentos de la Universidad” y i) “Contribuir al prestigio’de la Uhiversidavd; Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas y a'la realizacién de sus fines” y-en el Reglamento: de ‘Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Ar‘ticuio‘SB’SQN CAUSALES;DE SEPARACION DEFINITIVA, inciso
3) "La apropiacién consumada o frustrada, de losbienes de propiedad-o posesion de la Universidad o la
utilizacién de sus servicios en beneficio. propio o terceros, causands perjuicio o la Institucion”; b) “Causar
intencionalmente dafios materiales en los locales, i'nsté,lacjbrie; obras, equipos, instrumentos, documentacion y
demas bienes de propiedad o en posesion de la Universidad”'y c) “Incurrir en acto de agresion fisica, grave
indisciplina e injuria grave en contra de los miembros de la comunidad universitaria o de la respetabilidad de Ia
institucién y la investidura de las auto”.

ARTICULO CUARTO.- SUSPENDER en el SEMESTRE ACADEMICO 2018- Ii de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, por los CARGOS IMPUTADOS al estudiante SEGUNDO JAVIER MAS
CONCHE, por haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de
estudiante, contemplados en la Ley Universitaria N° 30220, en su Articulo 99, DE LOS DEBERES DE LOS
ESTUDIANTES inciso 99.1 “Respetar la Constitucion Politica def Pert: y el estado de derecho”, 99.4 “Cumplir con
esta Ley y con las normas internas de la universidad” y 99.7 "Respetar la democracia, practicar la tolerancia,
cuidar los bienes de la institucién y rechazar la violencia”. En el Estatuto de la UNTRM, en su Articulo 266, SON
DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en los incisos a) "Respetar la Constitucién Politica del Pery y el estado de
derecho”, b) “Cumplir con la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos de la Universidad” y i) "Contribuir al
prestigio de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y a la realizacion de sus fines”
y en el Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo 33
SON CAUSALES DE SEPARACION DEFINITIVA, inciso a) "La apropiacidn consumada o frustrada, de los bienes de
propiedad o posesion de la Universidad o la utilizacién de sus servicios en beneficio propio o terceros, causando
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perjuicio o la Institucion”; b) “Causar intencionalmente dafios materiales en los locales, instalaciones, obras,
equipos, instrumentos, documentacién y demas bienes de propiedad o en posesion de la Universidad” y ¢)
“Incurrir en acto de agresion fisica, grave indisciplina e injuria grave en contra de los miembros de la comunidad
universitaria o de la respetabilidad de la institucién y la investidura de las auto”.

ARTICULO QUINTO.- RETROTRAER el proceso administrativo disciplinario en contra del docente Lic. DANTE

RAFAEL MENDOZA ALFARQ, a la etapa de la investigacién preliminar, por haberse determinado que la recusacién
fue admitida y comunicada mediante Carta 244-2018-UNTRM-TH.

ARTICULO SEXTO.- ARCHIVAR el Proceso Administrativo Disciplinario, sequido contra el docente Dr. VICENTE
MARINO CASTANEDA CHAVEZ por no haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente, se contemplan en la Ley Universitaria, Estatuto Universitario
y Reglamento de Procesos Administrafcivos'Discipjinar,i(os para Docentes y Estudiantes,

ARTICULO SEPTIMO.- ARCHIVAR ¢l Proceso Administrativo Disciplinario; seguido contra el en contra el
estudiante WILMER DURAN CABRERA, por no haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de estudiante, se an en la Ley Universitaria, Estatuto Universitario y
Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes.

ARTICULO OCTAVO.- ARCHIVAR el Proceso Admihi'str:a‘ti\{o Disciplinario, “seguido contra el egresado
QUELMER VALLE GOMEZ, por no constituirse un miembro de la comunidad universitaria es decir ni estudiante
ni docente, conforme’ lo establece la Ley Universitaria, Estatuto Universitario y Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, :

ARTICULO NOVENO.- FACULTAR a Direccin de Recursos :'H,umanofs ¥ a la Diréccién General de Admision y
Registros Académicos, realicen ‘Jas acciones de su competericia en atenciéh a o resuelto en los artfculos
precedentes, de acuerdo a ley. - - e e s

ARTICULO DECIMO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a Ids estamentqsfihtérnos de la Universidad, Tribunal
de Honor, docentes y estudiantes, de forma y-modo de Ley para conogimientoy cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

PCHV/R
FIEC/SG
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