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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 370 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 13 AGO 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria,

de Consejo Universitario, convocada para el 07 de agosto y realizada el 08 de
agosto del 2018, y;

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguer= Ammazonas, orgémégimen de Gobierno

de acuerdo a Ley Universitaria N°_3¢ laméntgs, atendiendo a sUs necesidades y
Ceracteristicas; '

CONSIDERANDO:

g 02 de octubre del 2014, se
kdoza de Amazonas, cuerpo
mdntarias, 04 Disposiciones

Que, mediante Resolu ié@e ora
Resolucion de Asambléa @t taria

fecha, la aplicabilidad y ggtrifto dushpli 13130 ‘ eridad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoz deﬁn zon, :

Que, el Estatuto Institucion
funcién emitir juicios de
la comunidad universitaria)

e la UNTRM, tiene como
pcrado algin miembro de
pndientes. Esta conformado
bria académica, profesional y
# dura tres (3) afios;

Que, con Resolucién de Consejo Univerth
aprueba el Reglamento del Tribunal de*

Amazonas, Cuerpo normativo que consta de
Complementarias;

“de fecha 13 de marzo del 2015, se
ational Toribio Rodriguez de Mendoza de
Titulos, 57 Articulos Y 03 Disposiciones

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 028-2018-UNTRM/CU, de fecha 21 de abril de| 2016, se
resuelve designar el Tribunal de Honor de Ia Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
integrado por los siguientes profesionales: TITULARES: Mg. Alex Alonso Pinzén Chunga ~ Presidente y Mg. Cirilo

Lorenzo Rojas Malliqui y Lic. Carlos Daniel Velasquez Correa — Miembros, SUPLENTES: Dr. Roberto José Nervi
Chacén;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 289—2018-UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, se
Instaura Proceso Administrativo Disciplinario por log cargos imputados en contra los docentes: Mg. José Leoncio
Barbaran Mozo, Dr. Vicente Marino Castafeda Chavez, Dr. Walter Julio Columna Rafael, Lic. Agustin Roberto
Mendoza Alfaro, Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, E
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DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 “Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico y
constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de |a universidad” y 87.9
“Observar conducta digna”; Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o la
universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrolio del servici i H
Articulo 95. DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar, pro ir, iversi

violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier miembro de la comunidad
universitaria” Y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos funda
de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento
de servicios publicos”, Estatuto de la UNTRM: Articulo 243. SON DEBERES DE LOS DOCENTES, inciso b) “Cumplir
y hacer cumplir Ia Ley, el presente Estatuto Yy sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad”, d)
Observar conducta y dignidad propias del docente dentro y fuera de la Universidad; Articulo 262. SON
CAUSALES DE CESE TEMPORAL, en los i', as=a)=Causaragriuicio al estudiante © a la Universidad”, d)

“Interrumpir u oponerse deliberadamentes ) cé:%el servicjo universitario” yf) “Agredir fisicamente
'y est?

a cualquier miembro de |a comuerli)iﬂ univ€myi % QO sea considerado como causal de
A% ) ic

destitucion”: Articulo 263, SO AUS, i
i

s By Ejecutar, promover o encubrir,
dentro o fuera de la Univerad@% e viglk ﬁ{@'un difamacién, en agravio de
cualquier miembro de Ja co un@d niversitafiz € yblenja o causar grave perjuicio
idad universitaria, asi como

deliberadamente al nch mﬂ}d !
programadas por la ebtidag” b f)
AL

. Ccgmunidad universitaria”;
ubfir, dentro o fuera de la

fundamentales de los esthdidf:
funcionamiento de servicips

‘ Participar directamente e
indirectamente, fisica o intelgy

L3 bienes institucionales o en
ade ﬁi%pia ‘ staculizar la ejecucién de obras,
Proyectos, actividades o servicios & ioseﬁﬁ“’? afuncionnstity ndole los plazos Y garantias que la
ley sefiala. Asimismo, se Instaura F:lgge‘ ,A%is@isc inarip5or los cargos imputados en contra del
Egresado Quelmer Valle Gomez y Estudiantes: eymggmﬁawﬁf’fz, Wilmer Durén Cabrera Yy Segundo Javier
Mas Conche, por presuntamente haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones de los
estudiantes contemplados en |a Ley Universitaria N° 30220: Articulo 99. DE LOS DEBERES DE LOS
ESTUDIANTES, inciso 99,1 “Respetar la Constitucién Politica del Pery y el estado de derecho”, 99.3 “Cumplir con
esta Ley o con las normas internas de la universidad” y 99.7 "Respetar Ia democracia, practicasTa tolerancia,
cuidar los bienes de Ia institucion y rechazar Ia violencia”, Estatuto de |a UNTRM: Articulo 266. SON DEBERES
DE LOS ESTUDIANTES: en los incisos a) “Respetar la Constitucién Politica del Perg y el estado de derecho”, b)
“Cumplir con la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos de Ia Universidad e i) “Contribuir al prestigio de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y ala realizacién de sus fines”. Reglamento
de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes: Articulo 33. LOS ESTUDIANTES QUE
INCURRAN EN LAS FALTAS INDICADAS A CONTINUACION, SERAN SANCIONADOS CON SEPARACION
DEFINITIVA: incisos b) “Causar intencionalmente dafios materiales en los locales, instalaciones, obras, equipos,
instrumentos, documentacion y demés bienes de propiedad o en posesion de |a Universidad” "
acto de agresién fisica, grave indisciplina e injuria grave en contra de los miembros de la comuni

0 de la respetabilidad de la institucién y la investidura de las autoridades”:
que la ley sefala;

o
r

dad universitaria
otorgandole los plazos Y garantias
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Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del 2018,
resuelve en su ARTICULO PRIMERO.- SANCIONAR POR LOS CARGOS IMPUTADOS a los docentes Dr. WALTER

JULIO COLUMNA RAFAEL, Lic. AGUSTIN ROBERTO MENDOZA ALFARO y Dra. ZOILA ROSA GUEVARA
MUNOZ, con DESTITUCION de |3 funcién docente de la Universidad Nacional Toribi

de Amazonas, a partir de la fecha, al haber transgredido los principios, deberes,
en el gjercicio de la funcion docente, al incurrir en actos de violencia o causar grave
fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad univ
normal funcionamiento de servicios publicos Yy otras actividades institucional
indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos u otr
donde se esta realizando actividades propias de la funcién institucional, y obstaculizar la ejecucion de obras,
Proyectos, actividades o servicios propios de la funcién institucional, contemplada en la Ley Universitaria N°

30220, en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL TE=rves 7.1 "Respetar y hacer respetar el Estado social,
democréatico Yy constitucional de derech #B7.8 “Re ﬁ%r respetar las normas internas de la universidad"”
Yy 87.9 “Observar conducta digan %@ C% r Q949 Causar perjuicio al estudiante o

a la universidad” y 94.4 “Interrimpi © & normal desarrollo del servicio

universitario” y Articulo 95, pt &cubrir, dentro o fuera de la
universidad, actos de violepti

comunidad universitaria”
fundamentales de los £
normal funcionamiento
LOS DOCENTES, en log ifaitol b *G
. ¥ %. £ %
reglamentos, bajo respongabilidad”
la Universidad”; Articul 2%
la Universidad”, d) “Intérrumibin

0 Rodriguez de Mendoza
obligaciones y prohibiciones
Perjuicio contra los derechos
ersitaria, asi como impedir el
es; Participar directamente e
05 bienes institucionales o en

itaria, asi como impedir el

Y CION, en los incisos b)
Bia fiSica, de calumnia, injuria o

Naeotmnmtd : o Z€) “Acurrir en actos de violencia
echos \{undahientblds de [o¢”
q;i%m i

O causar grave perjuicio cdqtra 308, ¢ indafhenth sthdiapfes Y otros miembros de Ia
comunidad universitaria, asi cofno <} ormal funcionamienfto, ici6s publicos”. y en el Reglamento
de Procesos Administrativos Discl nﬁhcfsiﬁ@? Docent sy mgiéé}éu Articulo 27 SON CAUSALES DE
CESE TEMPORAL. En los incisos a) “Causar peiiﬁ@tud ante _dd6centes, personal administrativo yala
Universidad®, d) “Interrumpir y oponersiiaafbemda‘mgme@akwﬁ”r:al desarrollo del servicio universitario, de
actividades académicas o administrativas programadas por la entidad” y ) “Agredir fisicamente a cualquier
miembro de la comunidad universitaria”, en el Articulo 28 SON CAUSALES DE DESTITUCION inciso b) “Ejecutar,

i isica, de calumnia, injuria o difamacién,
“Incurrir en actos de violencia o causar grave

ros miembros de Ia comunidad universitaria,
otras actividades institucionales”, k) Participar

d

en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria“, e)
Perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y ot
asi como impedir el normal funcionamiento de servicios piblicos y
directamente e indirectamente, fisica o intelectualmente, en Ia
institucionales o en donde se esta realizando actividades propias de la funcién institucional y i) Ob
ejecucion de obras, proyectos, actividades o servicios propios
ARTiCULO SEGUNDO.- SANCIONAR POR LOS CARGOS IMPUTADOS a los docentes
BARBARAN MOZO, C.D. NELLY DEL CARMEN VILLEGAS AMPUERO, Mag. GLADYS BERNARDITA LEON
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de los estudiantes Y otros miembros de Ia comunidad universitaria, asi como impedir el normal
funcionamiento de servicios publicos y otras actividades institucionales; Participar directamente e
indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos u otros

donde se esta realizando actividades propias de la funcién institucional, y obstacu

30220, en el Estatuto de la UNTRMy enel Reglamento de
y Estudiantes. Ley Universitaria N° 30220, en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1
“Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico y constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer
respetar las normas internas de la universidad” y 87.9 “Observar conducta digna”, en el Articulo 94, CESE
TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o a Ia universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse
deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario” y Articulo 95, DESTITUCION incisos 95.2

“Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera, Herariiversidad,_actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacién, en agravio de cualquier miemt7o de Ja r@ j dt:r%&aia" ¥ 95.5 “Incurrir en actos de violencia
O causar grave perjuicio contra lo Lﬁ@; n?;gg&a{‘l estddiantes y otros miembros de la
comunidad universitaria, asi con imfds%: _nofmal funcionamie n oS publicos”. en el Estatuto de [a
UNTRM, en su Articulo 243, ¢ £ 9 umplir y hacer cumplir |a Ley,

el presente Estatuto Yy sus gésp )8 ¥ "ORservar conducta y dignidad
propias del docente dentrb y fugtaf 5> RE CESE TEMPORAL, inciso

a) Causar perjuicio al e uﬁ Rer deliberadamente al normal
desarrollo del servicio ufliveigiaf, o la¥omunidad universitaria,
ligelo 263, SON CAUSALES DE

los dergchos fundamentales de

, O% yrmal funcionamiento de

Rediak : frativos I isciplingfidd pard Docentes y Estudiantes,

en su Articulo 27 SON CAlSAS 5 E CESE TEMPE isos a) “Cau r&arjuio al estudiante, docentes,
personal administrativo y 3,Ja |

Ja yessidad”, d) 45 p18)] oponerstyﬁ( i damente al normal desarrollo
del servicio universitario, desg\t;;/ fdadeSacadem Ay miriSrativas gfmas por la entidad" y f) “Agredir
fisicamente a cualquier miembro “”"Ia omunidad universitarl‘a{.P @a I Afticulo 28 SON CAUSALES DE
DESTITUCION inciso b) “Ejecutar, ph mfvéfﬁﬁp ubrir_dentro &{g@sﬁe laMniversidad, actos de violencia fisica,
de calumnia, injuria o difamacién, en & vio de' cu S i%nbrok 1a comunidad universitaria”, e) “Incurrir
en actos de violencia o causar grave p%m@ggde:eciﬁ’)?‘fd:ndamentales de los estudiantes
miembros de Ia comunidad universitaria, asj como impedir el normal funcion
otras actividades institucionales”, k) Participar directamente e indirectamente

toma de locales, vehiculos u otros bienes institucionales 0 en donde se est3 real;
la funcién institucional y i) Obstaculizar la ejecucion de obras pro

los estudiantes y otros
servicios publicos”. y en

ejercicio de estudiante, contemplados
en la Ley Universitaria N*® 30220, en su Articulo 99, DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES inciso 99.1 “Respetar

la Constitucion Politica del PerG y el estado de derecho”, 99.4 "Cumplir con esta Ley y con las normas internas
de la universidag" y 99.7 "Respetar Ia democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la institucion y
rechazar la violencia”. En el Estatuto de Ia UNTRM, en su Articulo 266, SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en
los incisos a) "Respetar la Constitucion Politica del Perg y el estado de derecho”, b) “Cumplir con la Ley, el
presente Estatuto y los Reglamentos de Ia Universidad” y i) "Contribuir al prestigio de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas Y a la realizacién de sus fines” y en el Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo 33 SON CAUSALES DE SEPARACION
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Articulo 99, DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES inciso 99.1 “Respetar Ia

Constitucion Politica del Pery y €l estado de derecho”, 99 4 “Cumplir con esta Ley y con las normas internas de

la universidad” y 99.7 "Respetar la den;wh’ grancia, cuidar los bienes de Ia institucién y
rechazar la violencia”. En e Estatuto de.) NTM

SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en
los incisos a) “Respetar la Const;

recho”, b) “Cumplir con la Ley, el
presente Estatuto y los Reglamef; ligio de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoz4

Administrativos Disciplinari
DEFINITIVA, inciso a) "Laja
Universidad o fa utilizacig
b) “Causar intencionalif
documentacion y demés
fisica, grave indisciplirg

@as, equipos, instrumentos,
"y c@nc grrir en acto de agresion
mpidad universitaria o de la

RETROTRAER el procdsosg inistrat

ALFARO, a la etapa de Ya ifvest;
comunicada mediante C RE%A y
Administrativo Disciplinarip, fel
haber transgredido los pringip

NTE RAFAEL MENDOZA
ecusacion fue admitida y
0.- ARCHIVAR el Proceso

fio de la funcién docente, se

contemplan en Ia Ley Unk er' 0 Me Procesos Administrativos
IMO.- ARCHIVAR ¢ Proceso

Disciplinarios para Docentes ynEstfelis # s, en su *SER
R_PUORAN CABRERA, por no haber

ar | Eg1ap
Administrativo Disciplinario, seghi ﬁgﬁﬁég? es mnteﬁ@.
transgredido los principios, deberes, obii acionés cCidiies ep.e

en la ley Universitaria, Estatuto Universitari

"ejercicio de estudiante, se contemplan
#*Procesos Administrativos Disciplinarios para

Disciplinario, seguido contra el egresado QUELMER VALLE GOMEZ, por no constituirse un miembro de la
comunidad universitaria es decir nj estudiante ni docente, conforme lo establece la Ley Universitaria, Estatuto
Universitario y Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes;

Que, con Oficio N° 424-2018-UNTRM~R/DAL, de fecha 07 de agosto del 2018, la Directora de Asesoria Legal,

advierte algunos errores y omisiones en la Resolucion de Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU, de

fecha 03 de agosto del 2018, las mismas que deberan ser subsanadas conforme lo establece el articulo 210° de
LPAG N° 274444, por lo que a fin de no vulnerar
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Que, el Consejo Universitario, en sesion ordinaria, convocada
del 2018, aprobé Ia rectificacion de los errores materiales com

N° 362-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del 2018,
Asesoria Legal;

para el 07 de agosto y realizada el 08 de agosto
etidas en la Resolucién de Consejo Universitario
de acuerdo a lo informado por la Direccion de

SE RESUELVE:

ARTicuLO PRIMERO.- RECTIFICAR EL ERROR
N° 362-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agoste

Pégina 3: ,, / %‘?&@

Que, mediante Carta N° 00253-2¢ 1) RM- TR £ 1t : ! el Presidente del Tribunal de
Honor, remite el INFORME/DE PROMONCIAMA b2 ANAL

ADMINISTRATIVO DISCIPNARIO xp. Adminikgr
sefiala como antecedent, 55, |

8], ak fecha 24 de Jjulio del 2018,
, 1805 Ye febrero del 2018, con el
{ricio de la ga ion preliminar sobre los

hechos ocurridos el dig del Reglam

Disciplinarios para Docp
mediante el cual, el Seq
de investigacién prelimi

idonde apertura proceso
ades de los docentes y
la Fiscalia Provincial Penal

Corporativa de Chachapayas#,
la universidad por el autoden
usurpacion de funciones que v eferciendo y/p

, e el dia 20 de diciembre del
2017, asi mismo , mediante\Redg tion. de Con
diciembre del 2017, con la cug se ugf)e:a?“a

gesacato a la autoridad y la

| ﬁ%OIUNTRM/CU, de fecha 27 de
b : Policarpio Chque l@;‘, Mi jefel Angel Barrena Gurbillon, Flor
Teresa Garcia Huamén y Elvis Gor\J}uLo}Pg%?}cta d onst%q@WQ de enero de 2018 a horas 10:43
am, en donde la responsable del Ministériq Publico K@M r ChdveZ Gustulo asistida por Yesenia Ferndndez
Marinas, procedieron a reglizar la constat}io"ﬁ“‘ensla«cwdgdqun' efsit

aria en merito a la denuncia interpuesta por

el ciudadano Vicente Castarieda Chdvez de fecha 09 de enero del 2018, con 17 puntos sefialados y 03

observaciones; 5. Actg de verificacién de las oficinas, de fecha 09 de enero del 2018 a horas 12:55 por parte del
Ministerio Publico con tres puntos; 6. Acta de constatacién de la Fiscalia de fecha 09 de enero del 2018 a horas15:10

del 2018 a horas 17:38 con 03 puntos sefialados en el acta y otro si digo; 9. Carta N° 0074-2078—UNTRM-TH, de

Honor, solicitando esclarecimiento de los hechos
ocurridos el dia 09 de enero del 2018 en los ambientes del Rectorado y es respondido con Carta N° 001-2018-

MABG, de fecha 20 de febrero del 2018; 10, 10 Fotos y 09 videos alcanzados por la Oficina de Imagen Institucional,
que se adjunta como anexos y videos en un CD; 11. Resolucién de Consejo Universitario N° 225-2018-UNTRM/CU,

retrotraer el proceso administrativos disciplinario
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Columna Rafael, Lic, Agustin Roberto Mendoza Alfaro, Econ. Dante Rafael Mendoza Alfaro, Dra. Zoila Rosa Guevara
Mufioz, Mg. Nelly del Carmen Villegas Ampuero, Dra. Gladys Bernardita Leén Montoya, Lic. Marig Esther Saavedra
Chinchaydn, Lic. Carlos Andy Santoyo Delgado, Egresado Quelmer Valle Gémez, Est. Heyton Deyvi Garcia Cruz,
Est. Wilmer Durdn Cabrera, Est. Segundo Javier Mas Conche; 12, Informe de Pronunciamiento de Tribunal de Honor
de Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario (Exp. Administrativo N° 082-20 18-UNTRM-R/SG), de fecha
19 de junio del 2018, que dio origen a la Resolucién de Consejo Universitario N° 289-2¢ 18-UNTRM/CU, de fecha
28 de junio del 2018; 13. Carta 179-20 18-UNTRM-TH, con la cual, se notificé a Walter Julio Columna Rafael Carta
N®° 778-2078—UNTRM—TH, mediante la cual, se notificé a Vicente Marino Castaieda Chdvez, Carta N° 183-2018-
UNTRM-TH, notificacién a Nelly Villegas Ampuero, Carta N° 182-2018-UN TRM-TH, notificacién a Zoila R. Guevara
Mufioz, Carta N° 180-2018-UNTRM- TH, con la que se notificé g Agustin Roberto Mendoza Alfaro, Carta N° 181-
2018-UNTRM- TH, notificacién a Dante Rafael Mendoza Alfaro, Carta N° 188-2018-UNTRM-TH a Heyton Deyvi

Garcia Cruz, Carta N° 784—2078—UNTR":WWG a Gladys Bernardita Leén Montoya, Carta N°
185-20 18-UNTRM-TH, notificacién a Mari sth@ﬁﬁg% Eg:cha 7én, Carta N° 186-2018-UNTRM-

A0

Pdgina 4: Tercer Parrafo: A\ ¢

Que, asimismo, sefialg com heés? nunciadp
parte agraviada de la Fiscdlia Regdvincial Penal £
enero del 2018, en donde de SF :
realizé la toma de g u ve@
llamarlo solicitaron, alfDr,
usurpacién de funcion que
2017; asimismo, mediafite @iso
del 2017, se suspenda Pa)ggu
Edwin Gonzales Paco, fa
representante del Minisé rio% ’
procedieron a realizar la\co
Ciudadano Vicente Marino stafied
Rectorado Pilar Melgar Gut; rez5tads
Resolucion de Consejo Univers%h&rio; S‘g‘?’yn
Tercero: El Sefior Barbardn reﬂere\?]u es fzg

A " zaaamente a las 8.00 horas, se
José Leon irbrén Mozo, por lo que al
9 copstatar ¥l @esadato a la autoridad yla
enure igrel §ia 20 de diciembre del

€ detalla; Primero: Ingresa al
a 88 ha realizado a raiz de ung
3 ¥'se Ha quedado por voluntad propia;

gfel 8. autory, é ﬂ;%a Y, e a raiz de la medida cautelar ellos

quieren tomar posesion de los cargos; Cugrto: f:& ra: ar, re e‘fé’{;ue después de la medida cautelar se
estd realizando usurpacién de funciones yqu iste violeneia”Duinto: Barbardn refiere que no han venido g

tomar la universidad sino q tomar cargo como Rector interino; Sexto: Refiere Barreng ¥ Gonzales Paco, es la tnicq

autoridad electa con grado de doctor ya que la medida cautelar afecta solamente al Rector; Séptimo: La Dra, Karin,
sostiene que existe lg oposicion.

Pdgina 05:

respectiva ante la medida cautelar; Octavo: Se deja constancia que Barbardn Mozo estd acompafiado de Agustin
Mendozg Alfaro, Walter Julio Columna Rafael, Heyton Deyvi Garcia Cruz, Maria Esther Saavedra Chinchayan,
Jhony Alexander Alvarez Occ, Dante Rafael Mendoza Alfaro, Melgar Gutierrez Pilar, Miguel Angel Barrera
Gurbillon; e ingresaron con el Ministerio Pablico, Karin del Rosario Burga Mufoz Y Policarpio Chauca Valqui;
Noveno: Al momento de ingresar al Rectorado se encontraban en

la puerta principal cinco personas no
identificadas que fueron conducidas g la comisaria; Décimo: El Representante del Ministerio Pablico exhorta que

resuelvan los temas en forma pacifica por la tranquilidad de los alumnos; Décimo Primero; Barbardn llama a las
autoridades a coordinar en este llamado periodo de crisis. Ademds se ha solicitado al personal administrativo
abandonar su puesto de labores, cabe indicar que el ingreso se di6 en toma pacifica y en coordinacién con los
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las puertas del Rectorado; Décimo Séptimo: £l icente-Cas
por el Dr. Barrena al decir que mds tarde8n a vep;

Walter Columna, refiere que hay quetial @ %@rgﬁ
estudiantes; ademds estd frustranfio el ?&%% [0 ni

rector interino a raiz de (g
Universitaria N° 004-2017-

afieda, refiere que se tome nota de lo manifestado
buede hatber otro Rector; Décimo Octavo: gl Profesor
f é% > piegsto que los mds perjudicados son los
vag"lesellodeconocen al Mg. Barbaran como
[\race referéatsia e la Resolucién de Asamblea
: [ yectoy y Vicerrector, la Resolucién
ksther Saavedra refiere que
eely allicenciamiento. 3, El Acta

tres puntos, como sigug:

es f . L en Ingtitucional, Cooperacion
Técnica y Relaciones Iriter,

tabg aQeertd

efston, se defatonttancia que no se verifica
esus Collantes A1 Tfrado hace referencia por

ocurrencia, solicitando copil
con 08 puntos sefialados y d o‘%m\e;. 5. @l JActd ]Gl _
2018, a horas 16:30, donde se réaliz& Treunton.con el Sefor RectorDr. p
Resolucién N° 077-20 78~SUNEDl}-‘0{:7féﬁfge, cha erefieI2018,€omo autoridad elect y el Mg. José
Leoncio Barbardn Mozo, como Decano e jq Faculta =iencids Socigle Y Humanidades a fin de firmar el retiro
de ambos de los ambientes de la Oficina del% ectorado, retirovottintario, 6, Acta de Constatacién de fecha 10 de
enero del 2018, a horas 17:38 con 03 puntos como sigue: Primero: Se quedaron el Rector Policarpio con el Decano
Barbaran para conversar temas universitarios, sin lg intervencién de personas ajenas. Segundo: El Dr. Barrena
manifesté que por orden del Dr. Policarpio se realizé 1q reparacion de las puertas que dan ingreso al Rectorado y
que se dejo en custodia g los integrantes de la PNP. Tercero: Se deja constancia de que el profesor Barbardn se

retiré a las 4:45 pm de( Rectorado del mismo dia 10 de enero del 2018, 7. Carta N* 001-2018-MABG, de fecha 20
de febrero del 2018,

Pdgina 06: Segundo Pdrrafo:
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-15.02, de fecha 05 de
Mg. José Leoncio Barbardn Mozo, como Decano de la Facultad de

rmar el retiro de ambos de los ambientes de lg Oficina del Rectorado,
TOUeeneredgl 2018, a horas 17:38 con 03 puntos sefialados

S por la Direccién de Imagen Institucional,
é- ito de 09 folios y registro 223, de
g Cruingresa descargo; - Escrito de un

Mendoza Alfaro presenta cusagion;
el cual, el Dr. Vicente M. Castane

Pagina 08:

3

fisica, grave indisciplir q_ﬂy ria g
respetabilidad de la ins 't“?g? la irfy

Que, asimismo, en la fu ar§? ]
medios probatorios prese adé\ ¢
la ocupacion de un espacio sjn lo' ytorizacion forfngtre a@e‘m @lon de las actividades puesto
que permanecen en este espq¥io, pat, e tg{Jso dg evalfiacibhIh toma dé j

Fis

! 3 ibh ] $$ambjéntes del rectorado comprende
desde las 8:00 am hasta lg llegada é,‘l} iscatia y la policia, A fin-dé % icarquienes ocuparon ese recinto sin

. Ly . s, M - ) . . .
la autorizacion correspondiente; - Se@egfﬁg%:ﬁ siendg {as 8:@Wdamente los docentes José Leoncio
o C

Barbaran Mozo, Vicente Marino Cas1‘an\f.«1¢g\7((;‘am Jutio na Rafael, Agustin Roberto Mendoza

e
Alfaro, Dante Rafael Mendoza Alfaro, Zoilg “Guevara..Muitg Nel
Bernardita Leén Montaya, Maria Esther Saavedra Chinchayén, Carlos
Valle Gémez y el Estudiante Heyton Deyvi Garcia Cruz,

ly del Carmen Villegas Ampuero, Gladys
Andy Santoyo Delgado, el egresado Quelmer

ingresaron a los ambientes del rectorado, cuyos ambiente
fueron cerrados por la parte interior ¥ custodiados por personas ajenas a la universidad en g parte posterior como

muestran las tomas fotogridficas configurdndose el libre transito en dichos ambientes y la obstruccién del desarrollo
istrativas de dicha autoridad; - No se evidencia que la toma de local
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apoyo y discursos en favor
de las actos que se estaban realizando, como MW evidencia que el Fstudiante Heyton Deyvi

Garcia Cruz se encontraba dentro de lo fentes, ﬁg%)éﬁdg filmindo desde las 8:00 am hasta I hora de la
llegada de la Fiscalia yensu descalg{i i€he girdse‘enc, gf&l&&

dga prdcticas pre profesionales yenel
%ng icho.estudiante presenta un record de
académico en donde se visualifa @ en e prdcticas re profesionales | (ciclo
IX entre marzo y julio del )‘% e eviden¢ig ifirmacioneés n ncyerdan con su matricula, no
stendo estudiante el mom & hechos 09de 2618 ] %e egresado Quelmmer Valle

documento de radio cumbia 707{ I@@%{C sPeriodisticas, sirte
;&eﬁﬁ Ng Na

alter {Columna Rafael ingresa
[ dfa de los hechos, sostiene
.. que lo reafirma en su

;&a gye no pudo retirarse puesto

E¥idegicia que los docentes Vicente

4 {924 1Alfaro y Zg sa @uevara Mufioz presentaron
recusaciones contra los d[fereﬁei Wby el Tribunal de Honbr, s&ép% declarado improcedente Y que no

presentaron descargo alguno; - Se ev@sﬁcffﬁg?lg recusqcion Q‘/%!@ﬁ%‘d;ﬂo/gl Lic. Dante Rafael Mendoza Alfaro

es admitida, lo que obliga a solicitah%\%,:go itafio, retrotfaer el caso del docente a la etapa de
investigacién preliminar; - Se evidencia que n xistg@e;gar,go«a@ff;cﬁ)or parte de la docente Nelly del Carmen
Villegas Ampuero, sin embargo, sus documentos de solicitud de copias

que su presencia respon ]
descargo, asi mismo, manlfi

Marino Castafieda Chdvez, %

10



Consejo Universitario

%

“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 370 -2018-uNTRM/CU
Que, los miembros del Tribunal de H

onor, en sesion ordinaria de fecha 24 de Julio del 2018, acordaron recomendar
al Consejo Universitario lo siguiente: PRIMERO: Acordaron por MAYORIA, con la abstencién del Lic. Carlos

Veldsquez Correa en aplicacién del articulo N° 09 del Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para

Docentes y Estudiantes, la DESTITUCION por los CARGOS IMPUTADOS contra los docentes Dr. WALTER JULIO
COLUMNA RAFAEL, Lic. AGUSTIN ROBERTO MENDOZA ALFARO ¥ Dra. ZOILA ROSA GUEVARA MUNOZ, al haber
transgredido los principios, deberes, obligaciones Y prohibiciones en el ejercicio de la

funcion docente, al incurrir

» 87.8 "Respetar y
nducta digna”: Articulo 94, CESE
d™y 944 “Interrumpir u oponerse

deliberadamente  al norm, degBire
“Ejecutar, promover o encu

de servic S@Jbl 0s”. en el Estatuto de la
b ingisos b) YCampl ¥ hacer cumplir la Ley,

| dse
el presente Estatuto y Busgre :
propias del docente de tro@‘u ra dé

z

Pagina 10:

la Universidad”: Articulo 2

Universidad”, d) "/nterrum}' it inormal desérlitfe dél servicio universitario” y f)
“Agredir fisicamente a cualquler i mbrode la cofiimidhg drikrsitari ief¥gre y gliando este no sea considerado
como causal de destitucion” y Atticu 0-2%“3“ X, epos incisos b) “Ejecutar, promover

A w7
0 encubrir, dentro o fuera de la Un‘(be&%fdéfﬁggsde viglepcia ﬁ% pihia, injuria o difamacién, en agravio
de cualquier miembro de la comunidady ivers:téri nedrrir en acfos de violencig o causar grave perjuicio
contra los derechos fundamentales de los est iantes.y. otros.miefibros de la comunidad universitaria, asi como

impedir el normal funcionamiento de servicios publicos” Y en el Reglamento de Procesos Administrativos

Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo 27 SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL. En los incisos

a) “Causar perjuicio al estudiante, docentes, personal administrativo yala Universidad”

, d) “Interrumpir u oponerse
deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario, de actividades académicas o administrativas

programadas por la entidad” ¥ D "Agredir fisicamente a cualguier mie

grjuicio al estudiante o a la

11
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realizando actividades propias de la funcién institucional, y obstaculizar la
ejecucion de obras, proyectos, actividades o servicios propios de la funcién institucional, contemplada en la Ley
Universitaria N° 30220, en e| Estatuto de la UNTRM ¥ en el Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios
para Docentes y Estudiantes. Ley Universitaria N° 30220, en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos
87.1 "Respetar ¥ hacer respetar el Estado social, democrético Y constitucional de derecho™: 87.8 “Respetar y hacer
respetar las normas internas de g universidad” y 87.9 “Observar conducta digna“, en el Articulo 94, CESE
TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al {
lo T

Universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse
deliberadamente  qf normal desarrol| l .;@%mmmaﬂo rticulo 95, DESTITUCION incisos 95.2
“Ejecutar, promover o encubrir, de 0 Nive e, de Yiglencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacién, en agravio de cualqufer iéé‘bro.de‘la comunidad tmi ﬁ%’r' " ¥'92.5 “Incurrir en actos de violencia
© causar grave perjuicio congfa ! i : %

, antes y otros miembros de |[g
comunidad universitaria, g corﬁb»i phedir el rg (blicos”. en el Estatuto de la

Pdgina 11: A" i / ] iy

© causar grave perjuicio cont é?? Yags fund amédnilesidelios :l_:tgg" fOs miembros de la comunidad

universitaria, asi como impedir'e{ no ";7;211,4 uneionamiento de servi %@7 Cos#Y en el Reglamento de Procesos
é@ 0 2

Administrativos Disciplinarios paraBocch y@&ww , 280N CAUSALES DE CESE TEMPORAL
En los incisos a) "Causar perjuicio ‘37 tudiarfte, @s fJérson Gdministrativo Y a la Universidad”, d)
“Interrumpir u oponerse deliberadamen:th%hnaLdgﬁg[[Qﬂod elServicio universitario, de actividades académicas
0 administrativas programadas por la entidad” y D) "Agredir fisicamente a cualguier miembro de la comunidad
universitaria” en el Articulo 28 SON CAUSALES DE DESTITUCION inciso b) "Eecutar, promover o encubrir, dentro
o fuera de lg Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacion, en agravio de cualquier
miembro de g comunidad universitaria”, e) “Incurrir en actos de violenci
derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de Ig comuni

normal funcionamiento de servicios publicos y otras actividades instituc

por no haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el gfercicio de la funcién docente,
que se contemplan en (g Ley Universitaria, Estatuto Universitario y Reglamento de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes y Estudiantes. C UARTO: Acordaron por MAYORIA, con la abstencién del Mag. Lorenzo
Rojas Mallgui en aplicacion del articulo N° 09 del Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes y Estudiantes, RETROTRAER el proceso administrativo disciplinario en ¢

12
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LQ3 ESTUDIANTES, en los incisos a) “Respetar la
Constitucion Politica del Per yel estado de'tere );

c@@{ig%mn ey, el presente Estatuto y los Reglamentos
de la Universidad” e ) “Contribuir, pri é@o 6 “Univers {g@ ions{_Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas y a la realizacién d us (@ eel Reglaments-de gmini

Docentes y Estudiantes, en sy rtic@' 34S0N G pES]
consumada o frustrada, de |45 bié%es e propie
beneficio propio o tercero,  cadsgn
los locales, instalaciones, brgf’z 4]
de la Universidad” y c) "Incé

_ ' propiedad o en posesién
e @m’ grave en contra de los
; vestidura de las auto”.
la universidad por (os

CARGOS IMPUTADOS fen & R ST TN [ eVagm

Pagina 12: f;

i #
Estatuto de la UNTRM, en sy A w&%gg?ow@wmfss@mﬁs .g@gﬁbm ES, en los incisos a) “Respetar Ia
Constitucién Politica del Per yel estadggf ergéf ‘o’@; 6;‘ ﬁ a Ley®l presente Fstatuto ¥ los Reglamentos
de la Universidad” e ) “Contribuir al prestigio de la~iversida lMcional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas y a la realizacién de sus fines” y en'e "Régtartiento de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes y Estudiantes, en sy Articulo 33 SON CAUSALES DE SEPARACION DEFINITIVA, inciso a) “La apropiacién
tonsumada o frustrada, de los bienes de propiedad o posesion de la Universidad o lg utilizacién de sus servicios en
beneficio propio o terceros, causando perjuicio o la Institucién™: b) “"Causar intencionalmente dafios materiales en

los locales, instalaciones, obras, equipos, instrumentos, documentacion y demds bienes de propiedad o en posesién
de la Universidad” Y € “Incurrir en acto de agresion fisica, gr

0, 6n ordinaria, convoca para el 24 de julio del
2018y continuada el 25 de julio del 2018, aprobé el INFORME DE PRONUNCIAMIENTO N® 020-2018 DE TRIBUNAL

13
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DE HONOR DEL PROCESO

de fecha 24 de Julio del 2018, antes acotado;

nsgredido los principios, de

los estudiantes Yy otros miem

i intelectualmente, en (g
S . actividades propias de g fungion

.s

oporers
DESTITUCION incisos
fisica, de calumnia, inj
“Incurrir en actos de v le ITta @ causay
otros miembros de la domegasi d urfi

En el Estatuto de g UN&RM [
hacer cumplir Iq Ley, el presedt
conducta y dignidad propias defdg

TEMPORAL, inciso a) Causa, eéﬁ%?g

Pagina 13:

Sy
la Universidad", d) "/nterrumpir u opon
“Agredir fisicamente q cualquier miemp

como causal de destitucién”
de la Universida

Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia |

s
comunidad universitaria” e) “Incurrir en actos

fundamentales de los estudiantes y otros miemp
funcionamiento de servicios piiblicos y otras
indirectamente, fisica o intelectualmente, enlatom

ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (Exp. Administrativo N°

(6 ctos de violencia o causar rave pe
bros de Wm‘g si como impedir el normal funcionamiento
% de servicios piblicos y otras activigades | st%@ﬁ@@ :Q"m :
% toma de }gfﬁ: afticulo ] fﬁ

et SRS ‘ %E
deﬁgéra %
r%omnidadwm

Y Articulo 263, SON ca USALES DE DES TITUCION, en los incisos b)

8-UNTRM/CU

082-2018-UN TRM-R/SG),

beres, obligaciones Y prohibiciones en ef ejercicio de la
rjuicio contra los derechos fundamentales de

B

ctamente e indirectamente, fisica o
5iltuciongles o en donde se estg realizando
gje &\obras, proyectos, actividades o
V& 30220, en sy Articulo 87, DE

al, §emocrdtico Y constitucional
Sk

{Minidad universitarig"” y955
italés de fos estudiantes y

lerjto de servicios publicos”,
%n los incisos b) “Cumplir y
espogsabilidad” Y d) “Observar
, SON CAUSALES DE CESE

teglamentos, baj
Uhiversidad A

et

e al normat'desarrollo del servicio universitario” ybh
ﬂf?ﬁf?:, siempre y cuando este no sea considerado
“Ejecutar, promover
ica, de calumnia, injuria o difamacion, en agravio

mo impedir el normal
. k) Participar directamente e
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se estd realizando actividades propias de lq funcién institucional e i) Obstaculizar la ejecucion de obras, proyectos,
actividades o servicips propios de la funcién institucional,

g proyectos, actividades o

@ ég’z; dtaria N° 30220, en ef Estatuto de (a
isciplintirios Ysara Docentes y Estudiantes. Ley
Tl SONS7.1 "Respetar ¥ hacer respetar
ol respetar las normas internas de

» IRCiS0 94.1 “Causar perjuicio
ente al normal desarrollo del

UNTRM y en el Reglamento g Prg
Universitaria N° 30220, en, sy fricdds?
el Estado social, democratico ¢ rucic g ¢
la universidad” Y 87.9 "Obsgrv, ucta digng
al estudiante o q la unfversielact ¥ 94.4 "Inte
servicio universitario” y rt[@b 5, DESTITEIC
la universidad, actos defio L jard i6n, e tualquier miembro de [g
comunidad universitarly” # “Ingutrir bR bétod da juigio contra los derechos
fundamentales de [os stug‘ ) ; ¥op aunid 03 :

funcionamiento de se c1c€§§p
DOCENTES, en los incishs -
bajo responsabilidad” y
Articulo 262, SON CAUSAYES g
“Interrumpir u oponerse de 'belﬁ?q
a cualquier miembro de Iq mlﬁcﬁ‘i i
destitucién” Y Articulo 263, s ,
dentro o fuera de g Universidad, ;

Uy o e
Pagina 14: h f

243} SON DEBERES DE LOS
%us yespectivos reglamentos,

inteoa la Universidad”, d)
; %gsita 0"y f) "Agredir fisicamente

(e({ 5 sed considerado como causal de
(afigos by Ejecutar, Promover o encubrir,
)

a) “Causar perjuicio af estudiante, docentes, personal administrativo
Y ala Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente q| normal desarrollo del servicio universitario, de

actividades académicas o administrativas programadas por la entidad” Y ) “Agredir fisicamente a cualquier
miembro de [q comunidad universitaria” en el Articulo 28 SON CAUSALES DE DESTITUCION inciso b) “Ejecutar,
Promover o encubrir, dentro o fuera de lq Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacion,
€n agravio de cualquier miembro de lq comunidad universitariq ", € “Incurrir en actos de violencia o causar grave
Perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes Y otros miembros de Ig comunidad universitaria,

asi como impedir el normal funcionamiento de servicios pblicos Y otras actividades institucionales”, k) Farticipar

directamente ¢ indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos u otros bienes
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ARTicuLo TERCERO.- SEPARAR DEFINITIVAMENTE de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendozq
de Amazonas, al estudiante de la Facultad de Ciencias Sociales Y Humanidades HEYTON DEYVI GARCIA CRUZ,
por haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de estudiante,

contemplados en (g Ley Universitaria N° 30220, en su Articulo 99, DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES inciso

99.1 “Respetar la C onstitucién Politica del Pery Y el estado de derecho” 99.3 ", umplir con estq Ley y con las normas

internas de g universidad”y 99.7 “Respetar la democracia, practicar lq tolerancia, cuidar los bienes de la institucién
Y rechazar la violencia”, £n el Estatuto de la UNTRM, en su Articulo 266, SON DEBERES DE LOSES TUDIANTES, en
los incisos a) “Respetar la Constitucién Politica del Per(; y el estado de derecho s b) “Cumplir con la Ley, el presente
Estatuto y los Reglamentos de (g Universidad” e | “Cont {buir al prestigio de la Uni

) "Co versidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas y a la reetZacion de sus fines™Yeq el Reglamento de Procesos Administrativos

Disciplinarios para Docentes y Fstudi fes, e u&mﬁ @/@4 USAMES DE SEPARACION DEFINITIVA, inciso
a) “La apropiacion consumada o [g/sfqrm htietos bi e Pronj RPOsestsa de la Universidad o la utilizacién

. de sus servicios en beneficio IOR: b) "Causar intencionalmente
' dafios materiales en los locgt

propiedad o en posesién dé
grave en contra de los rf;

grave indiscipling e injuria
bilidad de la institucisn yla

a%iv; sidad Nacional Toribio
iantege lq Facultad de Ingenieria
£, %oor haber transgredido los
Propladgs en la Ley Universitarig

Rodriguez de Mendozadeé??
Zootecnista Agronegogios
principios, deberes, obli}

Ihaslde Ia universidad” y 99.7
Y tpchazar la violencia” £n el
oh los incisos a) “Respetar la

n,. & b 9
Constitucion Politica del Pery el presente Estatuto y los Reglamentos

de la Universidad” e )] "Contr\t’buir ,%‘[es‘ io.de la Universidad™ g sl Tofibio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas y q | izacié S, finedd) Hroc inistrati isciplinari

Y a la realizacién de sbs, fined }ég ! Re entg .d% cesas"Administrativos Disciplinarios para
Docentes y Estudiantes, en sy Articulo 33.SON gfu@ SE \ARA DEFINITIVA, inciso a) “La apropiacién

consumada o frustrada, de los bienes de propiedad.a posesicn. de's ntversidad o la utilizacién de sus servicios en

beneficio propio o terceros, causando

ARTiCULO SEGUNDO.- MANTENER VIGENTE los demas extre
N° 362-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del 2018,

mos de la Resolucién de Consejo Universitario

PCRV/R.
FIEC/ISG




