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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 407 -2018-UNTRM/CU

ChachapoyaS.Iﬁg AGO 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Extraordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 28 de agosto del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio RO(;:%U‘QMQMWG Amazonas, organiza su Régimen de Gobieljno
de acuerdo a Ley Universitari \ 51{@ ulo: tos, atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas; ‘ gj ‘

resar de manera violenta a
vidrio el dia 09 de enero

Administratifo3e8ard Docentes y Estudiantes,
sitadd eleve alafribbinal de Honor, para que

o

Que, el Consejo Univers ars\%afe sesiofrdinjarialdetichia uid, A
antes citado, a la Direccign @1\ esoria Le§al, pa terdsc e/ &‘?j’un ado con Oficio N°,0530-
2018-UNTRM-R/SG, de la0fidha R

| oA
Que, con Oficio N° 342-2078-UNTRN
Asesoria Legal, informa que ’

IMNR/DAL, §€ fedha P2jHe junip % ! con el cual, la Direccién de
Iag}iﬁca i6n_del CD prop g;rac:ii?»"«@k “bopa docente Zoila Rosa Guevara
Mufioz, este presenta fallas, pues\t"o%g 9@? ?ecj%cggg’@ﬁ%ad { contenido, sélo evidencia al sefior™-
Hernan Garcia Chinguel y Quelmer Valle-Gomez'dé @ lo§"ambjerites del Rectorado impidiendo el ingreso
a dichas instalaciones; asimismo, se Ioéerél\ﬁﬁbﬂizamamprese Cla del sefior Dante Mendoza Alfaro y otros
docentes. Al respecto, consideramos que no es posible determinar algtin tipo de responsabilidad en relacién
al material alcanzado, sin embargo, manifiesta que respecto a la denuncia presentada en el Ministerio Pablico,

en relacion al presente caso, este ha sido archivado, informacién que adjunta la presente para conocimiento

y fines. Recomienda derivar el caso al Tribunal de Honor, de considerarle pertinente, a fin de que puedan
emitir pronunciamiento al respecto;

Que, el Consejo Universitaric; en sesion ordinaria de fecha 26 de junio del 2018, acord6 facultar a la Oficina
de Secretaria General, emita respuesta a la Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, de acuerdo a la opinién legal;

Que, mediante Carta N° 169-2018-UNTRM-R/SG., de fecha 28 de junio del 2018, remite a la Dra. Zoila Rosa

Guevara Mufoz, copia simple del Oficio N° 342-2018-UNTRM-R/DAL, de fecha 22 de junio del 2018, de la
Direccién de Asesoria Legal, antes mencionado;
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Que, con escrito de fecha 06 de julio del 2018, la Dra. Zoila Rosa Guevara Mufoz, reitera la denuncia
presentada con fecha 11 de junio del presente afio, con registro N° 1511 y derive al Tribunal de Honor a fin
de que sean investigados los trabajadores docentes y administrativos que figuran en la prueba que adjunta,
referente a los sucesos ocurridos el 09 de enero del 2018, por presuntamente haber vuinerado el articulo 95
de la Ley Universitaria, articulo 263. Inciso b) y €) del Estatuto Institucional y articulo inciso b) del Reglamento
de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes; peticién que lo realiza amparada al
Oficio N° 342-2018-UNTRM-R/DAL, de fecha 21 de junio del 2018, donde la Directora de Asesoria Legal,
recomienda derivar el caso al Tribunal de Honor. Sefiala que por la versién de la mencionada Directora, donde
sostiene que la prueba (CD) que adjunté, no se aprecia con claridad los hechos, para mejor constancia aparte
del CD, adjunta fotos obtenidas del mismo y copia del acta de intervencién realizada por la Policia Nacional

el 09 de enero del 2018. Nuevamente insiste E“S‘TT'H('S‘ﬁﬁ*frciale_h{;ibasada en el articulo 5, del Reglamento
A d )

de Procesos Administrativos Disciplingrifs para; sobre las garantias fundamentales de
docentes y estudiantes sometidog*§ i

Que, con Oficio N° 431 20% 3
remite el Informe N° 04 -ZﬁWSSgNT

Legal Externo, emite opin: énﬁ?’ ﬂs
que, en base al articulo IV uv% 1.2, del Titulg¥ IE.E:]. '~ LPAG -, que reglamenta que
los administrados tienen ¢ z&l@ a obtener U‘QTQEAQ%” motiv undada en norma, emitida por
autoridad competente y en P aéb*;{ 2@&?“‘13’(“9' ‘éll«é , |cqlo ] &ﬁé@) ) del Estatuto de la UNTRM,
corresponde realizar un anélisis d ?t(c%n"remiﬁda*pé’r'w @ : t;pio’ General de la UNTRM y de ser el

i '& I@ad% r el ared antes mencionada; asimismo, sefiala

f Igir ctora de Asesoria Legal,
2018, con el cual el Asesor

d

RN
caso emitir opinion legal a efectos de

Qn
que la denuncia es el acto por el cual se pone.de conocimiented una autoridad, situaciones administrativas
que no se ajustan a derecho con el objeto de comunicar un conoci

miento personal, figura procedimental que
se halla reglada por el articulo 114°

de la LPAG, la cual faculta a todo administrado a comunicar a la autoridad
competente los hechos que conociera Que sean contrarios al ordenamiento; como ha ocurrido en el caso de
autos, en el que la Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, presenta denuncia;

cuerpo legal antes aludido, en su numeral 114.2, indica que “La comun
relacion de los hechos, las circunstancias de tiempo, lugar y modo que p
de sus presuntos autores, participes y damnificados, el aporte de la e
administracién proceda a su ubicacién, asi como cualquier otro eleme
como, indica que toda denuncia debe cumplir con los pardmetr
textualmente lo invocado por la administrada, se tiene lo siguiente;
denuncia contra trabajadores de esta institucién que figuran en la
violenta a las instalaciones del rectorado, forcejeando la puerta y ro
de enero del presente afio (..)" Documento de fecha 06/07/2018:

empero, es de indicar que el mismo
icacion debe exponer claramente la
ermitan su constatacién, la indicacion
videncia o su descripcién para que la
nto que permita su comprobacién”; asi
os establecidos en la norma; citando
Documento de fecha 11/06/2018: “(...)
prueba adjunta al ingresar de manera
mpiendo las ventanas de vidrio el dia 9
“(...) a fin de que sean investigados los
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trabajadores docentes y administrativos que figuran en la prueba adjunta, referente a los sucesos ocurridos el 09
de enero del 2018 (...)", de su simple lectura esta no cumple con el articulo 114° de Ia LPAG; por tanto, se desprende
que no se ha expuesto claramente los hechos materia de denuncia, no se ha citado a los trabajadores denunciados,
ya sean estos trabajadores administrativos o docentes; empero, la norma es clara y precisa al ordenar que el
denunciante debera indicar a sus presuntos autores, participes y damnificados, pero, en la presente no existe
ninguna individualizacién, pues la denunciante solo se limita a sefialar que se encuentran en la prueba adjunta. De
otro lado, ante la mencién de la prueba adjunta a que hace referencia la denunciante, debemos decir que la LPAG,
requiere que a la denuncia administrativa se aporte la evidencia o su descripcién para

empero, como se ha indicado la administrada ha anexado un CD, del que ante su revisié
ha podido evidenciar Que se encuentra en blanco,

muestras de pantallazos adjuntos al presente - y po
favorable; las iméagenes fotograficas en folios (14) ep

proceder a su ubicacion,

n en la pc del suscrito, se
no tiene ninguna documentacion - como se acredita con las

r lo tanto no se evalda ningdn hecho que amerite una opinién
R.que.58,ha subrayado con resaltador amarillo a personas que
uesto el articulo 114° numeral 114.2. de la LPAG, a

por ley, y en consecuencia séri
Procesos Administrativos [

Honor, y en el caso perfy rocesdS disdiplinarios. Sefala que no

AG, pldilha flue: “Si la documentacién

rocedirgiefip, I¢

presentada no se ajusta a\o g
pudo ser advertido por la dpid

ighite. (...)" por lo que al haberse
S de no vulnerar derechos de la

administrada, es necesario otorgarfeun ZONa que levante tales observaciones, y

posteriormente emitir el acto resolutivisque ¢ Qp

Que, el Asesor Legal Externo, concluye: 1. Que de SEF el IR
a la Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, levante las observacion
habiles, bajo apercibimiento de tener por no presentada la d
administrada, subsanadas o no las observaciones, de considera
emitan el acto resolutivo que corresponda;

Sesion de Consejo Universitario se acuerde requerir
es sefialados lineas arriba, en el plazo de dos dias
enuncia; 2. Una vez vencido el plazo otorgado a la
rlo pertinente los miembros del Consejo Universitario

Que, con Carta N° 223-2018-UNTRM-R/SG, de fecha 20 de agosto del 2018, el Secretario General, comunica a la
Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, que el Consejo Universitario, en sesion extraordinaria de fecha 20 de agosto del
2018, aprobé el informe N° 047-2018-UNTRM-R/GPGE/ALEX, de fecha 08 de agosto del 2018, del Abog. Gustavo
Pedro Gonzales Eneque, Asesor Legal Externo de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, por lo tanto, requiere levante las observaciones planteadas en los puntos 2.4 y 2.5, sefialados en el
Informe, en el plazo de dos dias hébiles, bajo apercibimiento de tener por no ser presentada la denuncia; documento
que fue recepcionado por la Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, el 20 de agosto del 2018, a horas 5:20 de la tarde;
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Que, con Oficio N° 0851-2018-UNTRM-R/SG, de fecha 27 de agosto del 2018, el Secretario General (e), informa al
Sefior Rector, que ha transcurrido el plazo de dos dias habiles otorgados a la Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, para
que levante las observaciones planteadas en fos puntos 2.4 y 2.5 del Informe N° 047-2018-UNTRM-R/GPGE/ALEX,
de fecha 08 de agosto del 2018, y a hasta la fecha no ha cumplido presentar documento alguno al respecto;

Que, el Consejo Universitario, en Sesion Extraordinaria, de fecha 28 de agosto del 2018, acordé declarar
improcedente la denuncia formulada por la Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, contra trabajadores de esta institucién
que figuran en la prueba que adjunta al ingresar de manera violenta a las instalaciones del Rectorado, forcejeando

la puerta y rompiendo las ventanas de vidrio el dia 09 de enero del presente afio; al no haber cumplido en subsanar
las observaciones realizadas por el Asesor Legal Externo;

Que, estando a las atribuciones legales conferidas al Sefar
Mendoza de Amazonas, en calidad de Pre e

Bector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Anivetsitgrio;

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DEC
contra trabajadores de estah

\ero del presente afio; al no
\consecuencia Archivese la
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