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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 449 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 2 6 SEP 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 24 de setiembre del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno

de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su AEstat‘utO“y~'Regl§mentos, atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas; o . i

Que, con Carta N° OOO4-2018—L§N%RMiﬁ§% de fecha 05
informa que habiéndose tenido ¢ ociniento ; S: ocﬁﬁi&%‘f}a;a_dig‘ )9 de enero del 2018 y que
posteriormente se ha interpuesto una denundaf
Reglamento de Procesos Adrpini‘strétivos Disciéﬁlfnan
dice "... El Tribunal de Hgnor podra de oficio ay

p: :

o F
otro medio,
& ¥

t,es%%z la UNTRM, que a fa letra
 haya tomado conocimiento
en ’" ”; en ese marco solicita
Inar responsabilidades de los

. g ety Gk d £ 8 ., .
docentes y estudiantes mencionados en dic rlo’g 1 aprobacion por Consejo
Universitario; i ol : i

[ ot T L : H ;
LI S T L P A T !
“ . N Al t S i g 2,k | 4 A 4 H " . .
Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria idei fer:ha}g 6.de febrero del 2{,01!8, cordé autorizar al Tribunal
P Y i % N %, o

de Honor realice las invéstiéaéidges preliminares a fi

de los docentes y estudiantes, de-acuerdo a lo%*g!n

Carta N° 0004-2018-UNTRM-TH‘;;dé*fecha 05 de:f
k ALY .

ésclatecer los hechos y determinar responsabilidades
mag p‘qF el Presidenté d Triﬁunal de Honor, mediante
918; # ; £

 Cebese  WTDHUTTY el S
Que, mediante Oficio N° 082-2018?UNTRM-R/SG, de fecha 07 de febrero 'aej 2018, el Secretario General de la
UNTRM, comunica al Tribunal de Hopc?r,fe'(l;fécpgrdd q"‘é:”;nsg'jq«:g_‘inWersi_tariB de fecha 06 de febrero del 2018,

antes mencionado; b g

S

Que, con INFORME DE PRONUNCIAMIENTO DE TRIBUNAL DE HONOR DE INICIO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (Exp. Administrativo N° 082-2018-UNTRM-R/SG), de fecha 06 de marzo del
2018, el Presidente del Tribunal de Honor, informa que los miembros del Tribunal de Honor, en sesién ordinaria
de fecha 02 de febrero del 2018, acordaron por unanimidad solicitar al Consejo Universitario la apertura del
proceso Administrativo Disciplinario en contra los docentes: Mg. José Leoncio Barbaran Mozo, Dr. Vicente
Marino Castafieda, Mg. Walter Julio Columna, Lic. Agustin Roberto Mendoza Alfaro, Econ. Dante Rafael Mendoza
Alfaro, Dra. Zoila Rosa Guevara Mufoz, Mg. Nelly del Carmen Villegas Ampuero, Dra. Gladys Bernardita Ledn
Montoya, Lic. Maria Esther Saavedra Chinchayan, Lic. Carlos Andy Santoyo Delgado, Egresado Quelmer Valle
Gomez, Est. Heyton Deyvi Garcia Cruz, Est. Wilmer Duréan Cabrera, Est. Segundo Javier Mas Conche, por haber
transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente y como
estudiantes contemplados en la Ley Universitaria N° 30220, Articulo 87. DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos
87.1 "Respetar y hacer respetar el Estado social, democrético y constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer
respetar las normas internas de la universidad” y 87.9 “Observar conducta digna"; Articulo 94, CESE TEMPORAL,
inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o la universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse deliberadamente al
normal desarrollo del servicio universitario”; Articulo 95. DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar, promover o
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encubrir, dentro o fuera de la universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio
de cualquier miembro de la comunidad universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o causar grave
perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria,
asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos”, Articulo 99. DE LOS DEBERES DE LOS
ESTUDIANTES, inciso 99.1 "Respetar la Constitucién Politica del Peri y el estado de derecho”, 99.3 “Cumplir con
/ esta Ley o con las normas internas de la universidad” y 99.7 “Respetar la democracia, practicas la tolerancia,

7 cuidar los bines de la institucion y rechazar la violencia”. Estatuto de la UNTRM: Articulo 243. SON DEBERES DE

2105 DOCENTES, inciso b) “Cumplir y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto y sus respectivos reglamentos,
bajo responsabilidad”, d) Observar conducta y dignidad propias del docente dentro y fuera de la Universidad;
Articulo 262. SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, en los incisos a) "Causar perjuicio al estudiante o a la
Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario” y f)
“Agredir fisicamente a cualquier miembro de la comunidad universitaria, siempre y cuando este no sea
considerado como causal de destitucién":‘A‘Ft\”iculg%63. SON "‘CAUSA,,LES DE DESTITUCION: en los incisos b)
“Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera dela thersgdéaf actos ‘deyﬁiolencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacion, en agravio de cualquié} miembro de la cofitiridad u‘;\ ﬁhariaﬁ:‘y;e) “Incurrir en actos de violencia
ntales de.los_éstudiantes y otros miembros de la

O causar grave perjuicio contra fos derech
comunidad universitaria, asi‘como impedir el ni amiento de.s icios‘%gdblicos"; Articulo 266. SON
] . T AT, .
a: Constitucion‘Politica del Pery y el estado de
&

DEBERES DE LOS ESTUD&KNT@; en los incisos) 2 n' Politica

derecho”, b) "Cumplir con la: Ley, el presente Estatut s.Reglamentos de la“Universidad e i) “Contribuir al
prestigio de la Universidad Nacignal Toribio Rqagk'guexz de qsz)e;\“ge Amazonas y a la realizacion de sus fines”.
Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para D centes y Estudiantes: Articulo 27. SON CAUSALES
DE CESE TEMPORAL; Sinc,isb %) “Qéﬁ%ar f;)grjhz io, al “estudiante; Ffdociéa'tff[jges, peiffsc’inalz administrativo y a la
Universidad”, d) “Interjunipir u op(@ngrse dehb dam‘erztg no r ! | séervicio universitario, de
actividades académicas o administrativas prograrhadas por'la entidad? y f) “Agredir fisicamente a cualquier
miembro de la comunidad universitaria’; Ar%iculb 28.50 CAUSAL 5 -DE DESTITUCION: incisos b) “Ejecutar,
promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad; actos de violencia fisica, de'calumnia, injuria o difamacién,
en agravio de cualquier miembro de la comunid universitaria’, ) “Incurtirien actos de violencia o causar
grave perjuicio contra los: derechos fundamenfalés ae los estudiantes ,y';of’rbls m"fembros de la comunidad
universitaria, asi como impedir ‘el normal funci amiento de sefviclos ptiblicos y otras actividades
institucionales; k) “Participar directaniente e indiréctamiente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales,
vehiculos u otros bienes institucionales o en donde se esta gqaljia"ndqa'c‘tividades propias de la funcién
institucional” e i) “Obstaculizar la ejecucion de 5bra§)” royectos, éctiyidades 0 servicios propios de la funcién

institucional”; Articulo 33. LOS ESTUDIANTES QUE INCURRAN EN LAS FALTAS INDICADAS A CONTINUACION,

SERAN SANCIONADOS CON SEPARACION DEFINITIVA: incisos b) "Causar intencionalmente dafios materiales
en los locales, instalaciones, obras, equipos, instrumentos, documentacion y demas bienes de propiedad o en
posesion de la Universidad” y ¢) “Incurrir en acto de agresion fisica, grave indisciplina e injuria grave en contra
de los miembros de la comunidad universitaria o de la respetabilidad de la institucion y la investidura de las
autoridades”; otorgandole los plazos y garantias que la ley sefala;

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 289-2018-UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, se
Instaura Proceso Administrativo Disciplinario por los cargos imputados en contra los docentes: Mg. José Leoncio
Barbardn Mozo, Dr. Vicente Marino Castafieda Chavez, Dr. Walter Julio Columna Rafael, Lic. Agustin Roberto
Mendoza Alfaro, Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, Econ. Dante Rafael Mendoza Alfaro, Mg. Nelly del Carmen
Villegas Ampuero, Dra. Gladys Bernardita Leén Montoya, Lic. Maria Esther Saavedra Chinchayan y Lic. Carlos
Andy Santoyo Delgado, por presuntamente haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el gjercicio de la funcién docente contemplados en la Ley Universitaria N° 30220: Articulo 87.
DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 “Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico y
constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de la universidad” y 87.9
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“Observar conducta digna”; Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o la
universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario”;
Articulo 95. DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la universidad, actos de
violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier miembro de la comunidad
B¢ .Y universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales
J%715] de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento
de servicios pablicos”. Estatuto de la UNTRM: Articulo 243. SON DEBERES DE LOS DOCENTES, inciso b) “Cumplir
y hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto y sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad”, d)
Observar conducta y dignidad propias del docente dentro y fuera de la Universidad; Articulo 262. SON
CAUSALES DE CESE TEMPORAL, en los incisos a) “Causar perjuicio al estudiante o a la Universidad”, d)
“Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario” y f) “Agredir fisicamente
a cualquier miembro de la comunidad universitaria, siempre Yy cuando este no sea considerado como causal de
destitucién”; Articulo 263. SON CAUSALES DEJVb’E§T}'§UMC_pQN' en’los incisos b) “Ejecutar, promover o encubrir,
dentro o fuera de la Universidad, actos dgyidjeﬁcia’z fisica ‘gpﬁia, »j%njuria o difamacién, en agravio de
ctos de violencia o causar grave perjuicio

cualquier miembro de la comunidad universitaria” y'e) "Ificurrir o ;
y.otros miembros de'la comunidad universitaria, asf como
PR ‘ é’i ES ™ £

contra los derechos fundamentales de‘los estudian

impedir el normal funcionamienté de sérvicios ﬁ(ft{licbsﬁf lamento dé’*gﬁocggosﬁdministrativos Disciplinarios
para Docentes y Estudiantes: Articulo 27. SON (2 '

estudiante, docentes, personal administrativo |
al normal desarrollo del servicio

entidad” y f) "Agredir;ﬁsi__ménte akgcualgé)iér%
CAUSALES DE DESTITUCION: incisos 'b) “Ejecut
de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamac
universitaria”, e) “Incurrir en actos cieiviolenqa o'¢au
los estudiantes y otros miembros de la comunidad uni
servicios publicos y otras actividades institucionales’;
intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos U of ales

actividades propias de la L’fx{mci?"m \Eiqstitucional"fe?i)'“Qbstacuijzar la ejecqci‘&éy? de obras, proyectos, actividades
0 servicios propios de la fuﬁciéﬁ’\iéstiiudonal"; étorg‘épc{o]g Isés plazos yg Aahtiasfque la ley sefala. Asimismo,
se Instaura Proceso Administrativo Disciplinario por Ios cargos imputados en coritra del Egresado Quelmer Valle
Goémez y Estudiantes: Heyton Deyvi Garcia Cruz, Wilmer ‘Duran ﬁgbfe‘ra y Segundo Javier Mas Conche, por
presuntamente haber transgredido Tos_principios, deberes, obligaciones y prohibiciones de los estudiantes
contemplados en la Ley Universitaria N° 30220: Articulo 99. DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, inciso 99.1
“Respetar la Constitucion Politica del Perd y el estado de derecho”, 99.3 “Cumplir con esta Ley o con las normas
internas de la universidad” y 99.7 "Respetar la democracia, practicas la tolerancia, cuidar los bienes de la
institucion y rechazar la violencia”, Estatuto de la UNTRM: Articulo 266. SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES: en
los incisos a) “Respetar la Constitucién Politica del Per y el estado de derecho”, b) “Cumplir con la Ley, el
presente Estatuto y los Reglamentos de la Universidad e i) “Contribuir al prestigio de Ja Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y a la realizacién de sus fines”. Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes: Articulo 33. LOS ESTUDIANTES QUE INCURRAN EN
LAS FALTAS INDICADAS A CONTINUACION, SERAN SANCIONADOS CON SEPARACION DEFINITIVA: incisos b)
“Causar intencionalmente dafios materiales en los locales, instalaciones, obras, equipos, instrumentos,
documentacion y demas bienes de propiedad o en posesién de la Universidad” y €) “Incurrir en acto de agresion
fisica, grave indisciplina e injuria grave en contra de los miembros de la comunidad universitaria o de la

respetabilidad de la institucién y la investidura de las autoridades”: otorgandole los plazos y garantias que la
ley sefiala;

 DE CESE TEMbQﬁht inciso a) “Causar perjuicio al
sidad”, d) “Interrumpir-u oponerse deliberadamente

. . ol ‘ Y 5 . + .
o universitario, de actividades académicas o aJml s(trag’t;vas programadas por Ia
miembr

de Ja comunidad xjpn;eﬂr&sité&ria"; Articulo 28. SON

; ) i iembro de la comunidad
grave perjuicio contra Jos derechos fundamentales de
ria, a ‘impedir. el normal funcionamiento de
“Rarticipar ‘directa‘gﬁ‘e‘ﬁte e indirectamente, fisica o
bienes institucionales o en'donde se est3 realizando

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perd
www.untrm.edu.pe



Consejo Universitario

B

"Afo del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 445  -2018-UNTRM/CU

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del 2018,
se resuelve en su ARTICULO PRIMERO.- SANCIONAR POR LOS CARGOS IMPUTADOS a los docentes Dr.
WALTER JULIO COLUMNA RAFAEL, Lic. AGUSTIN ROBERTO MENDOZA ALFARO y Dra. ZOILA ROSA
GUEVARA MUNOZ, con DESTITUCION de la funcion docente de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, a partir de la fecha, al haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente, al incurrir en actos de violencia O causar grave perjuicio
contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi
como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y otras actividades institucionales; Participar
directamente e indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos u otros bienes
institucionales o en donde se esta realizando actividades propias de la funcion institucional, y obstaculizar la
ejecucion de obras, proyectos, actividades o servicios propios de la funcion institucional, contemplada en la Ley
Universitaria N° 30220, en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 “Respetar y hacer respetar
el Estado social, democratico y constitucion’él'dme derecho”; %87.§ “Respetar y hacer respetar las normas internas
de la universidad” y 87.9 “Observar <:on‘duvct‘a\'5:1i(jha‘;";*,lirﬁéu‘lo*‘9'4,,,j E fEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio
al estudiante o a la universidad” y 94‘;4¢’”’lh'ierrum‘pir U opo» ‘i‘sef deliE‘eradamente al normal desarrollo
del servicio universitario” y Articulo QSL"DES‘TITU:CJQN €is0s 95,2 “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera
de la universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier miembro
de la comunidad universitaria’ y 95.5 “Incurrir gna s de violencia o causar, grave perjuicio contra los derechos
fundamentales de los estudiantes y otros ‘miembi de Ia (gomunidad’} iversitaria, asi como impedir el
normal funcionamiento de sefvicios publicds”, én el Estatuto de Q!\JTRM, en su'g 'r'tjcﬁ!p 243, SON DEBERES DE
LOS DOCENTES, en los incisos b) "Cumplir y: hacer cumplir la Ley, el presente Estatuto y sus respectivos
reglamentos, bajo responsabilidad” y d) “Observar ‘conducta y dignidad propias del docente dentro y fuera de

la Universidad”; Articulo 263, SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, inciso, ) Cafus?fpe?juicio al estudiante o a
ente al normal desarrollo del servicio universitario” y f)

la Universidad”, d) "lntérrlfmpiif u o;jo’perse déiibéréd ;
“Agredir fisicamente a“*v cualquier rﬁiémb_ro de la kr;pr‘hunid,ad @njv;erysitai{ria, siempre 'y cuando este no sea
considerado como causal de destitucién” 'y Articlilo 263, SON CAUSALES DE DESTITUCION, en los incisos b)
"Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de vielencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacion, en agravio de cualquier miembro de Ia comunidad universitaria” y e) “Incurrir en actos de violencia
O causar grave perjuicio cbntfa “Ios"derechosf fund‘é;mentwalés de los ésﬁfd‘iantes y otros miembros de la
comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de'servicios publicos”. y en el Reglamento
de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo 27 SON CAUSALES DE
CESE TEMPORAL. En los incisos a) "Causa}‘pferj‘uiciqaiﬁfestuzdiahte, docentes, personal administrativo yala
Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse delibergdaﬁie’nte al normal desarrollo del servicio universitario, de
actividades académicas o administrativas programadas por la entidad” y f) "Agredir fisicamente a cualquier
miembro de la comunidad universitaria”, en el Articulo 28 SON CAUSALES DE DESTITUCION inciso b) “Ejecutar,
promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién,
en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria”, e) “Incurrir en actos de violencia o causar grave
perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de [a comunidad universitaria,
asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y otras actividades institucionales”, k) Participar
directamente e indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos u otros bienes
institucionales o en donde se esta realizando actividades propias de la funcién institucional y i) Obstaculizar [a
ejecucion de obras, proyectos, actividades o servicios propios de la funcion institucional. Asimismo, en su
ARTICULO SEGUNDO.- SANCIONAR POR LOS CARGOS IMPUTADOS a los docentes Mag. JOSE LEONCIO
BARBARAN MOZO, C.D. NELLY DEL CARMEN VILLEGAS AMPUERO, Mag. GLADYS BERNARDITA LEON
MONTOVYA, Lic. MARIA ESTHER SAAVEDRA CHINCHAYAN y Lic. CARLOS ANDY SANTOYO DELGADO, con
DESTITUCION de la funcion docente de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
a partir de la fecha, al haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de
la funcion docente, al incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales
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de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal
funcionamiento de servicios publicos y otras actividades institucionales; Participar directamente e
indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de locales, vehiculos u otros bienes institucionales o en
donde se esta realizando actividades propias de la funcién institucional, y obstaculizar la ejecucion de obras,
proyectos, actividades o servicios propios de la funcion institucional, contemplada en la Ley Universitaria N°
30220, en el Estatuto de la UNTRM y en e Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes
y Estudiantes. Ley Universitaria N° 30220, en su Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1
“Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico y constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer
respetar las normas internas de la universidad” y 87.9 "Observar conducta digna®, en el Articulo 94, CESE
TEMPORAL, inciso 94.1 “Causar perjuicio al estudiante o a la universidad” y 94.4 “Interrumpir u oponerse
deliberadamente  al normal desarrollo del servicio universitario” y Articulo 95, DESTITUCION incisos 95.2
“Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacion, en agravio de cualquier miembro de la comunidad uhiVErsigaria" y 95.5 “Incurrir en actos de violencia
O causar grave perjuicio contra los deiecbhpsi fﬁndaﬁi"ert\taiesldg‘ los é’smgiantes y otros miembros de la
comunidad universitaria, asi como impedi?él normal fiinicionamients, de servicios publicos”, en el Estatuto de la
UNTRM, en su Articulo 243, SON DEBERES DE LOS DOCENTES, en los incisos b) “Cumplir y hacer cumplir la Ley,
el presente Estatuto y sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad” y d) "Observar conducta y dignidad
propias del docente dentro y fuera de la Universida 0263, SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, inciso
a) Causar perjuicio al egfudia‘niq o a la Unive ’"ida‘d" [ flnteﬁ’fgmpir u opanéfge d‘ﬁe!liberadamente al normal
desarrollo del servicio up‘ivefsityaﬁo" y f) “Agre ir xs‘j,chésyrﬁén"teka cualﬁyier miemﬁgd;fdg la'‘comunidad universitaria,
siempre y cuando este no sea considerado como causal de destitucion” y Artictlo 263, SON CAUSALES DE
DESTITUCION, en los incisos b) “Ejecutar, promover o encubrir, dentro’ o fuera de la Universidad, actos de
violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, :en agravio de cualquier miembro de la comunidad
universitaria” y ) "Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio. contra los deréchos fundamentales de
los estudiantes y otros miembros de la tbmur}idad uni\)grsjtka'ria, ajsinkcg‘imo'impe‘dif el normal funcionamiento de
servicios publicos”. y en ‘el Reglamento de Pro&?s(‘?s Adrﬁ{ﬁis’@f@tiVoé“ Disciplinarios para Docentes y Estudiantes,
en su Articulo 27 SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL. En los incisos a) “Causar perjuicio al estudiante, docentes,
personal administrativo y a la Universidad”, d) ”jnrterrltéh"fpir'u;oponerse deliberadamente al normal desarrollo
del servicio universitario, de actii/i,dadés académi:cas ;o,'admjr;is‘crativas protgr,éfnad:as: por la entidad” y f) "Agredir
fisicamente & cualquier miembro' de la comunidad universitaria®, en el Articulo 28 SON CAUSALES DE
DESTITUCION inciso b) “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica,
de calumnia, injuria o difamacion, en agrjav'ié"de?cual)qmer miembro de la comunidad universitaria®, ) “Incurrir
en actos de violencia o causar grave pekrj“uicio contré los derechos fundamentales de los estudiantes y otros
miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y
otras actividades institucionales”, k) Participar directamente e indirectamente, fisica o intelectualmente, en la
toma de locales, vehiculos u otros bienes institucionales o en donde se esta realizando actividades propias de
la funcién institucional y i) Obstaculizar la ejecucion de obras, proyectos, actividades o servicios propios de la
funcion institucional. Asi como, en su ARTICULO TERCERO.- SEPARAR DEFINITIVAMENTE de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, al estudiante HEYTON DEYVI GARCIA CRUZ, por haber
transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de estudiante, contemplados
en la Ley Universitaria N° 30220, en su Articulo 99, DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES inciso 99.1 “Respetar
la Constitucién Politica del Perd y el estado de derecho”, 99.4 “Cumplir con esta Ley y con las normas internas
de la universidad” y 99.7 "Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la institucion y
rechazar la violencia”. En el Estatuto de la UNTRM, en su Articulo 266, SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en
los incisos a) "Respetar la Constitucion Politica del Perd y el estado de derecho”, b) “Cumpiir con la Ley, el
presente Estatuto y los Reglamentos de la Universidad” y i) “Contribuir al prestigio de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y a la realizacién de sus fines” y en el Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en su Articulo 33 SON CAUSALES DE SEPARACION
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DEFINITIVA, inciso a) “La apropiacién consumada o frustrada, de los bienes de propiedad o posesion de la
Universidad o la utilizacién de sus servicios en beneficio propio o terceros, causando perjuicio o la Institucion”:
b) "Causar intencionalmente dafios materiales en los locales, instalaciones, obras, equipos, instrumentos,
documentacion y demas bienes de propiedad o en posesion de la Universidad” ¥y ¢} “Incurrir en acto de agresién
fisica, grave indisciplina e injuria grave en contra de los miembros de la comunidad universitaria o de la
respetabilidad de la institucion y la investidura de las auto”, Ademas, en su ARTICULO CUARTO.- SUSPENDER
en el SEMESTRE ACADEMICO 2018- Il de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
por los CARGOS IMPUTADOS al estudiante SEGUNDO JAVIER MAS CONCHE, por haber transgredido los
principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de estudiante, contemplados en la Ley
Universitaria N° 30220, en su Articulo 99, DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES inciso 99.1 “Respetar la
Constitucién Politica del Perd y el estado de derecho”, 99.4 “Cumplir con esta Ley y con las normas internas de
la universidad” y 99.7 “Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la institucion y
rechazar la violencia”. En el Estatuto de la UNTRM, en su Artjculb""ZGG,ﬁ,SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES, en
los incisos a) “Respetar la Constitucién Politica, del Peri y'el-estado de derecho”, b) “Cumplir con la Ley, el
presente Estatuto y los Reglamentos déj”!a"*’Uﬁiversida‘d"'y i) “Contribuir al prestigio de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendozd de éﬁwa;onés y-d Ja realizacién de sus f?njgs: y'en el Reglamento de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes y.Es n su Artictilo 33 SON CAUSALES DE SEPARACION
DEFINITIVA, inciso a) "La apropiacién consumada a, de los bienes de propiedad o posesién de la
Universidad o la utilizacién de,sus'\servicios eyn?fﬁﬁenteﬁcgof prgpid‘;}q terceros, c{aysfa;")dok’perjuicio o la Institucion”;
b) "Causar intencionalmente dafios matc;?ia[gi enlolocales instalaciones, ‘obras, equipos, instrumentos,
documentacién y demés bigne§ de propiedad oen pgse;?g”m de;l? k‘(?Jl’?iveArysi‘dad“ 3! é\)]”gncgrrir en acto de agresién
fisica, grave indisciplina e injuria grave en’ contra de los miembros deé la comunidad universitaria o de la
respetabilidad de la institucion y la investidura de fas auto”,’ Asimismo, en "su ARTICULO QUINTO.-
RETROTRAER el proceso administrativo disciplinatio en contra del docente Lic. DANTE RAFAEL MENDOZA
ALFARO, a la etapa de la in\/estigaciyéﬁvp‘reylirf)in‘af, por haberse determinado que la recusacion fue admitida y
comunicada mediante Carta 244-2018-UNTRM-TH. Asi.como, en su ARTICULO SEXTO.- ARCHIVAR el Proceso
Administrativo Disciplinario, seguido contra el docente Dr. VICENTE MARINO CASTANEDA CHAVEZ, por no
haber transgredido los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en-elgjercicio de la funcién docente, se
contemplan en la Ley Universitaria, Estatutg Universitario y Reglamento de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes y Estudiantes. Ademas, en su ARTICULO SEPTIMO.- ARCHIVAR el Proceso
Administrativo Disciplinario, seguido contra el estudiante. WILMER DURAN CABRERA, por no haber
transgredido los principios, deberes, obligéc’:o‘nés y prbh}bicibne‘s en el ejercicio de estudiante, se contemplan
en la Ley Universitaria, Estatuto Universitario y kReglary'nVento de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes y Estudiantes. Asimismo, en su ARTICULO OCTAVO.- ARCHIVAR el Proceso Administrativo
Disciplinario, seguido contra el egresado QUELMER VALLE GOMEZ, por no constituirse un miembro de la
comunidad universitaria es decir ni estudiante ni docente, conforme lo establece la Ley Universitaria, Estatuto
Universitario y Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes:

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 370-2018-UNTRM/CU, de fecha 13 de agosto del 2018, se
rectifica el error material cometido en la Resolucién de Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU, de fecha
03 de agosto del 2018; debiendo quedarse redactada de la siguiente manera: Pdgina 3: (...); Pdgina 4: Tercer
Pdrrafo: (...); Pdgina 05: {..); Pagina 06: Segundo Pdrrafo: (...); Pagina 08: (...); Pagina 09: {(...); Pagina 10:(.); Pdgina
17:(..); Pdgina 12: (...); Pdgina 13: (.); Pagina 14: (...);

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en su Articulo 10, Causales de nulidad:
establece que son vicios del acto administrativo, que causan su nulidad de pleno derecho, los siguientes: 1. La
contravencion a la Constitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias;
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Que, el principio del debido procedimiento se encuentra regulado en el numeral 1.2 del articulo IV del Titulo
Preliminar de la Ley del Procedimiento Administrativo General que textualmente indica: “1.2 Principio del debido
procedimiento.- Los administrados gozan de todos los derechos y garantias implicitos al debido procedimiento
administrativo. Tales derechos y garantias comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo, los derechos a
ser notificados; a acceder al expediente; a refutar los cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar
alegatos complementarios; a ofrecer y producir pruebas; a solicitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a
obtener una decisién motivada, fundada en derecho, emitida por autoridad competente, y en un plazo
razonable; y, a impugnar las decisiones que los afectan. (.);

Que, el Tribunal Constitucional en la Sentencia recaida en el Expediente N° 3121-2012- AA/TC sefald que: "(..)
el debido proceso, como principio constitucional, esta concebido como el cumplimiento de todas las garantias
y normas de orden publico que deben aplicarse a todos los casos y procedimientos, incluidos los administrativos,
a fin de que las personas estén en condiciones de defender adecuadamente sus derechos ante cualquier acto
del Estado que pueda afectarlos (..)"; y que "El derecho al déBiddproceso y los derechos que contiene son
invocables y, por lo tanto, estén garantizados, no solo en el seno de un:proceso judicial, sino también en el
&mbito del procedimiento administrativo. Asi, el debido prbcééo adminigt‘r’éﬁvo supone, en toda circunstancia,
el respeto (..)"; : : e D o

q?g%;«» 533 Que, todo proceso administrativo discip!ingrio,\po‘ puede ir enAcdntria de normas de aplicacién irrestricta, puesto
@}L fﬁ‘%ﬁ‘&%{f que de incumplirias, se estaria vulnerando el 1der’ec'ho de dgfens§ del adminis‘trado‘,“ y por ende el debido
Py T procedimiento administrativo, al encontrarse éste en estado de indefensién, al no conocer los hechos que se le

imputan y que son materia de investigacion, asi como la probable s\anciénfque se le'impondria de acreditar los
hechos denunciados; , : b :

Que, en virtud al Articulo .11, Instancia competente para .declarar fa nulidad, numeral 11.2 de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27443, que refiere (...) Si se tratara de un acto dictado por una
autoridad que no estd sometida a subordinacion Jerarquica, la nulidad se declarara por resolucion de la misma
autoridad, el Consejo Universitario en sesién ordinaria de fecha 24 de setiembre del 2018, ha tenido por
conveniente analizar de oficio el procedimiento administrativo disciplinario recaido en el Expediente
Administrativo N° 082-2018-UNTRM-R/SG, observando que en la imputacion se ha generalizado la conducta de
los administrados, al no haber individualizado la respohsabilidad administrativa de cada uno de los
administrados, asimismo, carece de la debida motivacion, por lo que con la finalidad de garantizar un debido
procedimiento administrativo acordé declarar la nulidad de la Resolucion de Consejo Universitario N° 289-2018-
UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, Resolucién de Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU, de
fecha 03 de agosto del 2018 y Resolucion de Consejo Universitario N° 370-2018-UNTRM/CU, de fecha 13 de
agosto del 2018, en consecuencia retrotraer el Proceso Administrativo Disciplinario por los cargos imputados
en contra los docentes: Mg. José Leoncio Barbaran Mozo, Dr. Vicente Marino Castafeda Chavez, Dr. Walter julio
Columna Rafael, Lic. Agustin Roberto Mendoza Alfaro, Dra. Zoila Rosa Guevara Mufoz, Econ. Dante Rafael
Mendoza Alfaro, Mg. Nelly del Carmen Villegas Ampuero, Dra. Gladys Bernardita Ledn Montoya, Lic. Maria Esther
Saavedra Chinchayan y Lic. Carlos Andy Santoyo Delgado, estudiantes Heyton Deyvi Garcia Cruz, Segundo Javier
Mas Conche, Wilmer Duran Cabrera y Egresado Quelmer Valle Gomez, hasta la etapa de la emisién del Informe
de Pronunciamiento del Tribunal de Honor de Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinariohasta la etapa

de la emisidn del Informe de Pronunciamiento del Tribunal de Honor de Inicio de Procedimiento Administrativo
Disciplinario;
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Que, asimismo, en consecuencia a lo acordado por el Consejo Universitario, no amerita emitir pronunciamiento
respeto al recurso de reconsideracién contra la Resolucion de Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU,
presentado por el Dr. Walter Julio Columna Rafael y el recurso de reconsideracion contra la Resolucién de
Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU y la Resolucién de Consejo Universitario N° 370-2018-
UNTRM/CU, presentado por la Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR LA NULIDAD de Oficio de la Resolucion de Consejo Universitario N° 289-
2018-UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, Resolucién de Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU,
de fecha 03 de agosto del 2018 y Resqlucia‘n‘ de%’an;s?jg ynj\(ey(sﬁitafib N° 370-2018-UNTRM/CU, de fecha 13 de
agosto del 2018, por lo expuesto en la parte considerativa de Ié'*’pplfg‘:sgqte resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- RETROTRAER el Proce i
contra de los docentes: Mg. José Leoncio Barbafraﬁ Mozo, D
Columna Rafael, Lic. Agustin‘Roberto Mendoza Alfaro, : 1ev;

Ampu Gladys Bernard'ft; 6n Montoya, Lic. Maria Esther

Mendoza Alfaro, Mg. Ne}fy d"éj)ftrar‘men Vingasé;'
Saavedra Chinchayan, Lic. Carlos Andy Santoyo Delga _estudgaﬂﬁteis Heyton D'"g Garcia Cruz, Segundo Javier
Mas Conche, Wilmer Duran Cabrera y Egresado Quelmer Valle Gomez, hasta la etdpa de la emisién del Informe

de Pronunciamiento del Tribunal de Honor.de Inicio de cedimiento Administrativo Disciplinario.

rativo ‘Disﬂcf‘i‘piiqa_ria“xpor los cargos imputados en
Vicente Mafrino Castafieda Chévez, Dr. Walter Julio
ra Mufioz, Econ. Dante Rafael

ARTiCULG TERCERO.: DISPONER que los aocéntésD‘r. Walter Julio "Ci)lumf\a’ Rafael, Lic. Agustin Roberto
Mendoza Alfaro, Dra. Zoila Rosa Guevara Mufioz, Dra. Gladys' Bérnardita Leén Montoya, Lic. Maria Esther
Saavedra Chinchayén y L“xi&c. §C‘arlos Andy Santoyig)ﬁ beigédo,‘f deberan reincorpp’?ak;s‘fé a continuar con sus labores
al dia siguiente de notificada la presente resolucion. ¢ = @ - ST

%

ARTICULO CUARTO.- NOTI'FICA"f'!\la bresente Resolucion alos estaymen'tgs‘ internos de la Universidad, Tribunal
de Honor, e interesados de forma y mxodq de ley para conocimiento y'é:urhplimiento.

o

REGISTRESE Y COMUNIQUESE. S

wesncenn gl
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