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Chachapoyas, 6 0CT 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12 de octubre del 2018, i

CONSIDERANDO;

Que, la Universidad Nacional Toribio R
de acuerdo a Ley Universitaria N°
caracteristicas;

odriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno
30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 266:2018~UNTRM/CU, de fecha 31 de mayo del 2018, se
INSTAURA PROCESO ADMINISTRAT!VQ Dl§§lPUNA’R1O ‘por los cargos imputados en contra de los docentes

. JOSE LEONCIO BARBARAN MOZO; LIC. DELMAR TONGO ALARCON, DRA, ZO1LA Rogn GUEVARA MUNOZ
y MG. MIGUEL ANGEL GARCIA TORRES, pér la presunta transgresion de los pringipios, deberes, obligaciones y
prohibiciones en el ejercicio de I3 funcién docehte‘,‘contetfﬁpladég enla Léy_UF}iversit@ria N® 30220, en su Articulo
87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 "Respetar y hacer respetar el Estado social, democrético y
constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de la universidag” y 879
“Observar conducta digna”; y el Articulo 95, DESTITUCION ;ificg.éosa 95.2 “Ejectal, promover o encubrir, dentro
© fuera de la universidad, actos de viplencia fisica, de calumnja, injuria o difamacion, en agravio de cualquier

miembro de la comunidad universitaria” y 95.5 “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra log

derechos fundamentales de los ehudiantes y otros miembros de la
el normal funcionamiento de servicios publicos”, Reglamento de

are Docentes y Estudiantes, en el Articulo 28 SON CAUSALES DE
DESTITUCION inciso b) “Ejecutar, promover o encubrir, dentro o fuera de 1a Universidad, actos de violencia fisica,

de calumnia, injuria o difamacion, en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria” y €) “Incurrir
en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros
miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y
otras actividades institucionales”, e i) Obstaculizar la ejecucion de obras, proyectos, actividades o servicios
propios de la funcidn institucional” otorgandole los plazos y garantias que la ley sefala;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 293-2018-UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, se
aprueba la Fe de Erratas de la Resolucién de Consejo Universitario N° 266-2018-UNTRM/CU, de fecha 31 de
mayo del 2018, que corrija el error material contenido en su Considerando Catorce, (.

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N¢ 352-2018—UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del 2018, se
resuelve sancionar por los ¢argos imputados a la Dra. ZOILA ROSA GUEVARA MUNOZ y al Mg. MIGUEL ANGEL
GARCIA TORRES, docentes de |a Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecanica Eléctrica de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez Mendoza de Amazonas, con SUSPENSION de Ia funcién docente
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institucional y obstaculizar la gjecucion de obras, proyectos, actividades o servicios propios de la funcidn
institucional, contemplada en la Ley Universitaria N° 30220 en su Ley Universitaria N° 30220, en su articulo 87.1
“Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico y constitucional de derecho™: 87.8 “Respetar y hacer
respetar las normas internas de la universidad” y 87.9 “Observar conducta digna”. En el Estatuto de la UNTRM,
€n su Articulo 243, SON DEBERES DE LOS DOCENTES, en los incisos b) “Cumpliry hacer cumplir la Ley, el presente

Estatuto y sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad” y en el Articulo 262, Son casuales de Cese
Temporal, el inciso a) “Causar perjuicio al estudiante” yd}y”

desarrollo del servicio universitario”, y en el Reglament

Docentes y Estudiantes, en su Articulo 27 SON CESE TEMPORAL el inciso a) "Causar perjuicio al estudiante,
docentes, personal administrativo y a la Universidad”, b) “Realizar en su centro de trabajo actividades ajenas al
complimiento de sus funciones de docente, sin la correspondiente autorizacion® y d} "Interrumpir u oponerse
deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario, de actividades académicas o administrativas
programadas por la entidad” al haberse comprobado que han promovido actos de violencia al acompafiar a los

ciudadanos awajun como muestran los partes diarios de seguridad y vigilancia, asi mismo motivaron e normal
funcionamiento de los servicios que brinda la universidad: -

S :
Que, el administrado al no encontrarse co
2018, interpuso recurso de reconsidera
UNTRM/CU; alegando, entre otros funda

que se realizé el dia 01/02/2018 en

nforme con la sancién impuesta; con fecha 04 de septiembre del afio
cion contra la Resolucidn de Consejo Universitario N° 352-2018-
mentos de hechos y de derecho: "7, Que, su participacion en la reunién
el salén del primer piso de la Facultad de Ciencias Econdmicas y

Tribunal de Honor de la UNTRM":

Que, con Oficio N° 554-2018-UNTRM-R/DAL, de fecha 11 de octubre del 2018, la Directora de Asesoria Legal,
remite el Informe N° 081-2018~UNTRM»R/GPGE/ALEX,_ de fecha 11 de octubre del 2018, con el cual, el Asesor
Legal Externo, emite opinién legal réspecto a recurso de reconsideracion interpuesto por el administrado Miguel

derecho a obtener una decisién motivada, fundada en norma
razonable; y en el articulo 110¢ literal b) del Estatuto de la UNTRM,; esta asesoria legal considera pertinente emitir
opinion y/ o recomendacién al area solicitante en base a la documentacion alcanzada al suscrito, a efectos de
resolver lo peticionado con la rayor prontitud y dentro del plazo de ley; 2. Se advierte del recurso suscrito por
el impugnante, que este versa sobre un recurso de reconsideracion el cual ha sido interpuesto dentro del plazo

materia de impugnacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 216° de la
. cumple con los requisitos de admisibilidad previstos en el articulo 219° de la LPAG; 3. Ademas,

, emitida bpor autoridad competente y en un plazo

ncluido un supuesto excepcional en su articulo 217¢, al establecer que en los
r sea emitido por 6rgano que constituyen tnica instancia no requerira nueva
ecurso de reconsideracion tiene por objeto que ia Autoridad Administrativa
'ocedimientos desarrollados que llevaron a la adopcién de una decision, a fin

Casos, en el que el acto a impugna
prueba; 4. De la misma forma; el r

» tomando en consideracion la existencia de una justificacién razonable qu

recurso interpuesto, en virtud de posibles elementos que no se ha
resclver;
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. tenemos que el recurrente ha planteado la nulidad por
medio del recurso de reconsideracion; y conforme al marco i

juridica establecida por Ley, pues los administrados pueden plantear o solicitar la nulidad de una resolucién

respecto de los actos que, consideran, los afecta, tnica y exclusivamente mediante los recursos administrativos,
tal como lo dispone el Articulo 11° numeral 11.1 de la LPAG; 6. Es asi, que merituando el recurso de

corresponde sefialar que el |
articulo IV del Titulo Preliminar de la LPAG que textualmente indica: "

. fundada en derecho, erhitida por autoridad competente, y en un plazo razonable; y, a
impugnar las decisiones que los afectan. (.)"; 8. Ef Tribunal Constitucional en la Sentencia recaida en el
Expediente N° 3121-2012- AA/TC sefalé que: "(..) el debido proceso, como principio constitucional, esta

alquier acto del Estado que pueda afectarlos (..)" y que "El
4 por lo tanto, estan garantizados, no
solo en el seno de un proceso judicial, sino también en el ambito del procedimiento administrativo. Asi, el debido
9. En consecuencia, y conforme a las
disposiciones que se detallaran posteriormente, para esta drea de asesoria legal externa queda claro que la
conducta atribuida al recurrente constituia una prohibicién regulada en la Ley N* 30220 - Ley Universitaria, el
@ -y se encuentra- sometido
» N0 se habria vulnerado principios enmarcados en la Constitucion, nien la Ley N° 27444,
i, que examinando el recurso de reconsideracion, aprecia del fundamento resumido en el literal A) del
extremo 5. del presente informe, que el administrado ha alegado su no participacion en los hechos ocurridos el

. estos no han sido acreditados fehacientemente como para desvirtuar la
imputacion del Tribunal de Honor de la UNTRM hacia el hoy recurrente;

Que, ademas informa en el numeral 11.
mediante Carta N° 246-2018-UNTRM-T
2018-UNTRM-R/ALE, respecto un pron

En cuanto al literal B) del extremo 5. del presente informe, precisa que
H, se le ha hecho de conocimiento al administrado el Informe N° 011-
unciamiento dirigido 2 la docente Zoila Rosa Guevara Mufioz, sobre la
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, partidas matrimoniales, siendo de aplicacion inmediata el articulo 97°
numeral 4 de la LPAG; sin embargo, aplicando supletoriamente el articulo 100° numeral 100.1 de la citada ley,
que indica “La participacién de |a auteridad en el que concurra cualquiera de las causales de abstencién, no
implica necesariamente la invalides de los actos administrativos en que haya intervenido
que resulte evidente I3 imparcialidad o arbitrariedad manifiesta o que hubi
administrado”, asociado a ello la causal alegada por el administrad
o hechos evidentes en e procedimiento

ersitario, en ese aspecto la Ley
Universitaria ha regulado especificamente en su articulo: 75 queé el Tribunal de Honor es elegido por Consejo
Universitario a propuesta del Rector, si bien existe una norma contradictoria la cual es mencionada por el

administrado, no obstante, hasta la fecha no se ha declarado Ja inconstitb,cionaﬁdad O contravencién a normas

de mayor o igual jerarquia y consecdentemente no se ha érdenado la no gbﬁgacién del articulo 75° de la Ley N°
30220; 14. Més aun s observamos que en el caso en concreto, la medida disciplinaria de suspension en el
ejercicio de la funcion docente por el lapso de cinco (5) dias sin goce de remyneraciones, se sustenta —entre

otros- en La Ley N° 30220 ~ Ley Universitaria, el Estatuto de Ia UNTRM, el Reglamento del Tribunal de Honor,

siendo el Consejo Universitario el facultado para imponer |

LibR
NN

Thepe ‘%\ afectado los derechos y principios aludidos por el administrado toda vez que la conducta

soom RS

o T u) sancion, han sido establecidas con un nivel de precision sufici
il A ¥ € . N

campo de actuacion, pues las conductas incorrectas
posterior sancién, a fin de controlar la actividad de

e un lado, por los pardmetros establecidos por el
r la comunidad universitaria z la que sirve;

0 inadecuadas pueden ser susceptibles de investigacién y
sus miembros de la comunidad universitaria, exigidos d
Estatuto, y por otro, por los parémetros reglamentados po

Que, el Asesor Legal Externo, concluye que se declare INF
de fecha 04 de setiembre del 2018, inter
Resolucion de Consejo Universitario N°
TENGASE por agotada la via administrati
derecho donde corresponda;

UNDADO el recurso administrativo de reconsideracién
puesto por el administrado Miguel Angel Garcia Torres contra la
352-2018-UNTRM/CU: en consecuencia, manténgase sus efectos y
va, quedando a salvo el derecho del administrado de hacer valer su

Que, el Consejo Universitario en sesion ordinaria de fecha 12 de octubre del 2018, aprobé el Informe N° 081-
2018~UNTRM-R/GPGE/ALEX, de fecha 11 de octubre del 2018, del Asesor Legal de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, antes acotado;

Que, con Resolucion Rectoral N* 755-2018-UNTRM/R, de fecha 11 de octubre del 2018, se encarga el Despacho

. &l Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén, Vicerrector Académico de la Universidad Nacional Toribio

por ausencia justificada del titular:

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Naciona! Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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RSITARIO
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - DECLARAR INFUNDADO el recurso administrativo de reconsideracién de fecha 04 de
setiembre del 2018, interpuesto por el administrado Miguel Angel Garcia Torres contra la Resolucién de

i
Universitario N* 352-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del 2018,

Consejo

ARTICULO SEGURDO.. TENGASE por agotada la via administrativa, quedando expedido el derecho del
administrado mencionado precedentemente de hacer valer su petitorio en la via que considere pertinente,
ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la

presente Resolucién a los estamentos inter
interesada de forma y modo de ley para

nos de la Universidad, e
conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

URIVERSIDAG NACIOLL,
T I 01 B LS o

SI0AD NAGIONAL
DE MENDOZA OF AN

PCHV/R:
FIEC/SG
ohm/
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