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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 4292 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, 1 6 0CT 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12 de octubre del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza sy Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto ¥ Reglamentos, atendiendo a sus
necesidadesycaracteristicas; Tooten e L

Que, con Resolucién de Consejo,(Univﬁersitarip N° 289»2018«UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, se
Instaura Proceso Administrativo Disciplinario por los cargos imputados en contra los docentes: Mg. José

Mg. Nelly del Carmen Villegas Ampuero; DrafG]adys Bemyardjta Ledn Montoya, Lic: Maria Esther Saavedra
Chinchayan y Lic. Carlos Andy Santoyo Delgado, por presuntamente haber transgredido los principios,
deberes, obligaciones y prohibiciones en el gjercicio de la funcion docente contemplados en la Ley
Universitaria N° 30220: Articulo 87, DE LOS DEBERES DEL DOCENTE, incisos 87.1 “Respetar y hacer respetar
el Estado social, democratico y constitucional de derecho”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas
internas de la universidad” y 87.9 "Observar. conducta digna"; Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1
“Causar perjuicio al estudiante 0 la universidag” ¥ 94.4 “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal
desarrollo del servicio universitario™ Articulo 95, DESTITUCION incisos 95.2 “Ejecutar, promover o encubrir,
dentro ¢ fuera de Ia universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacion, en agravio de
cualquier miembro de |a comunidad universitaria” y 955 “Incurrir en actos de violencia o causar grave
perjuicio contra los derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad
universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos”. Estatuto de Ia UNTRM:
Articulo 243. SON DEBERES DE LOS DOCENTES, inciso b) “Cumplir y hacer cumplir la Ley, el presente
Estatuto y sus respectivos reglamentos, bajo responsabilidad”, d) Observar conducta y dignidad propias
del docente dentro y fuera de la Universidad; Articulo 262. SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, en los
incisos a) “Causar perjuicio al estudiante o a Ia Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente
al normal desarrollo del servicio universitario” y f) "Agredir fisicamente 3 cualquier miembro de la
comunidad universitaria, siempre y cuando este no sea considerado como causal de destitucién”; Articulo

de la comunidad universitaria” y €) “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicic contra jos
derechos fundamentales de fos estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como
impedir el normal funcionamiento de servicios publicos”, Reglamento de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes y Estudiantes; Articulo 27. SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL: inciso a)
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comunidad universitaria”; Articulo 28. SON CAUSALES DE DESTITUCION: incisos b) “Ejecutar, promover o
encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacion, en
agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria”, e) “Incurrir en actos de violencia o causar

locales, vehiculos u otros bienes institucionales 0 en donde se est4 realizando actividades propias de Ia
funcién institucional” e i) “Obstaculizar Ia ejecucién de obras, proyectos, actividades o servicios propios
de la funcion institucional”; otorgandole los plazos Y garantias que la ley sefiala;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del 2018,
SANCIONAR POR LOS CARGOS IMPUTADOS a los docentes Mag. JOSE LEONCIO BARBARAN MOZO, C.D.
NELLY DEL CARMEN VILLEGAS AMPUERQ, Mag. GLADYS BERNARDITA LEON MONTOVYA, Lic. MARIA
ESTHER SAAVEDRA CHINCHAYAN y Lic. CARLOS ANDY SANTOYO DELGADO, con DESTITUCION de la
funcién docente de Ia Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir de |a
fecha, al haber transgredido log principios,‘deberes, ‘,obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de Ia
funcién docente, a incurrir en actos de violencia o causar grave -perjuicio contra los derechos
fundamentales de |os estudiantes y otros’ miembros de Ja comunidad Univeksitaria, asi como impedir
el normal funcionamiento de servicios publicos y otras actividades institu&iorjaies; Participar directamente
e indirectamente, fisica o intelectualmente, en la toma de !dcales, vehiculos u otros bienes institucionales

DEL DOCENTE, incisos 871 “Respetar y hacer respetar el Estado social, democratico Y constitucional de
derecho”; 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de |a universidad” y 87.9 "Observar conducta
digna’, en el Articulo 94, CESE TEMPORAL, inciso 94.1 "Causar perjuicio al estudiante o a |a universidad”
y 944 “Interrumpir oponerse deliberadamente  al normal desarrollo del servicio universitario” y

dentro y fuera de |a Universidad”; Articulo 263, SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL, inciso a) Causar
perjuicio al estudiante o & la Universidad”, d) “Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal
desarrollo del servicio universitario” y f) “Agredir fisicamente a cualquier miembro de Ia comunidad

de la comunidad universitaria” y e) “Incurrir en actos de violencia o causar grave perjuicio contra Jos
derechos fundamentales de los estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asj como
impedir el normal funcionamiento de servicios publicos” y en el Reglamento de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes y Estudiantes, en sy Articulo 27 SON CAUSALES DE CESE TEMPORAL. En los
incisos a) “Causar perjuicio al estudiante, docentes, personal administrativo v ala Universidad”, d)
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“Interrumpir u oponerse deliberadamente al normal desarrollo del servicio universitario, de actividades
académicas o administrativas programadas por la entidad” y f) “Agredir fisicamente a cualquier miembro
de la comunidad universitaria®, en el Articulo 28 SON CAUSALES DE DESTITUCION inciso b) "Ejecutar,
promover o encubrir, dentro o fuera de la Universidad, actos de violencia fisica, de calumnia, injuria o
difamacion, en agravio de cualquier miembro de la comunidad universitaria”, e) “Incurrir en actos de

de Ja comunidad universitaria, asi como impedir el normal funcionamiento de servicios publicos y otras
actividades institucionales”, k) Participar directamente e indirectamente, fisica o intelectualmente, en la
toma de locales, vehiculos u otros bienes institucionales o en donde se esta realizando actividades propias

de la funcién institucional y i) Obstaculizar la ejecucién de obras, proyectos, actividades o servicios propios
de la funci6n institucional:

Que, con Resolucién de Consejo U,nive?sitari@ N°® 370-’20:18fUNf‘RM/CU, de fecha 13 de agosto del 2018,
se rectifica el error material cometido en la Resolucién de Conséjo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU,
de fecha 03 de agosto del 2018: LSS { TR e 40 s

PR ;

Que, con Escrito de fecha 1 O»}d{é\ h's/etiémbre djéth

%

: [ B Y

18, 1a Mg. Nelly del Carmen Villegas Ampuero, interpone
recurso de reconsideracion contra la Resolég’cjéfidg Cbnséj& Université’r{dil\}" 3P62~2018-UNTRM/CU, de
fecha 03 de agosto def 2018y Resolucion dg?ébﬁ%gj’&ﬁnivgigsg;a“gio N 370-2018-UNTRM/CU, de fecha 13
de agosto del 2018, que impone sancion de destitucion dela funcién‘kdocentg de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de M:e:‘ndc}za de Améioﬁés, 'éolic‘i;én'doj que en'su opolrt(i]hidafd declare fundada su
impugnacién conforme a los fundamentos y medios probatorios qué enundia; }
Que, con Resolucién de vConks\ejo UniVersit;ario‘N‘é 44‘5-201B-UN'[ijfv'l/CU,kd,éf fecha 26 de setiembre del
2018, se DECLARAR LA NULIDAD de Oficig de la Resolucién de Consejo Universitario N° 289-2018-
UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, Resolucién de Consejo Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU,
de fecha 03 de agosto del 2018 y Resolucién ﬁe Coﬁséjp Universitario N® 370-2018-UNTRM/CU, de fecha
13 de agosto del 2018, por lo expuesio enla bér‘te’ considerativa de la prese}\te resolucién. Asimismo, se
RETROTRAE el Proceso Administrativo Discipiinayip hasta la etapa de la emisién del Informe de

Pronunciamiento del Tribunal de Honor de Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario;

Que, con Oficio N° 399~2018-UNTRM-R/DAL, de fecha 03 de octubre del 2018, la Directora de Asesoria
Legal, informa que al haberse expedido la Resolucién de Consejo Universitario N° 445-2018-UNTRM/CU,
de fecha 26 de setiembre del 2018, que DECLARA LA NULIDAD de Oficio de la Resoluciéon de Consejo
Universitario N° 289-2018«UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, Resolucién de Consejo Universitario
N® 362-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del 2018 y Resolucién de Consejo Universitario N°® 370-
2018-UNTRM/CU, de fecha 13 de agosto del 2018, Asimismo, se RETROTRAE el Proceso Administrativo
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Carmen Villegas Ampuero, al haberse emitido la Resolucién de Consejo Universitario N° 445-2018-
UNTRM/CU, de fecha 26 de setiembre del 2018, que DECLARA LA NULIDAD de Oficio de la Resolucion de
Consejo Universitario N° 289-2018-UNTRM/CU, de fecha 28 de junio del 2018, Resolucion de Consejo
Universitario N° 362-2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del 2018 y Resolucién de Consejo
Universitario N° 370-2018-UNTRM/CU, de fecha 13 de agosto del 2018 y RETROTRAE el Proceso
Administrativo Disciplinario hasta la etapa de la emisién del Informe de Pronunciamiento del Tribunal de
Honor de Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario;

Que, con Resolucién Rectoral N® 755-2018-UNTRM/R, de fecha 11 de octubre del 2018, se encarga el
Despacho del Rectorado, al Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén, Vicerrector Académico de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, del lunes 15 al viernes 26 de octubre del 2018,
para los trdmites de Ley, por ausencia justificada del titular;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas al Sefor Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE: .

ARTiCULO PRIMERO.- NO HA LUGAR emitir pronunciamiento sobre del recurso de reconsideracién
interpuesto por la administrada Nelly del Carmen Villegas Ampuero, al haberse emitido la Resolucidn de
Consejo Universitario N° 445-2018-UNTRM/CU, de fecha 26 de setiembre del 2018, que DECLARA LA
NULIDAD de Oficio de la Resolucién de Consejo Universitario N° 289-2018-UNTRM/CU, de fecha 28 de
Junio del 2018, Resolucion de Consejo Universitario N° 362~2018-UNTRM/CU, de fecha 03 de agosto del
2018 y Resolucién de Consejo Universitario N° 370-2018-UNTRM/CU, de fecha 13 de agosto del 2018 y
RETROTRAE el Proceso Administrativo Disciplinario hasta la etapa de la emisién del Informe de
Pronunciamiento del Tribunal de Honor de Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario.

ARTiCuLo SEGUNDO.- NOTIFICAR Ia presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad,
e interesada de forma y modo de ley para conocimiento y cumplimiento,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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