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RESOLUCION'DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 5§26 -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, { G NOV 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Extracrdinaria de Consejo Universitario, de fecha 18 de noviembre de! 2018, Y

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez-de-Mendgza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitdria N°
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Que, con Resolucion dq@s%mbl%é Uni‘\ié"l,:’S'if jﬁoﬁfﬁﬁﬁ* _QB-UNigiM/le’z;de echa 28 de junio del
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Que, el Estatuto Institucional, e{'ﬁ";ﬁu'éﬂiculgimézﬁ& ‘establece qqe‘f ia dodencia en ia Universidad es
carrera puablica, con las obfiga'c"“lageff)’uﬁ_lgfecﬁgé 'Ejﬁé"ég”t'"{gu@?i“i‘a"ﬁgnﬁitucién de la Republica, la Ley
Universitaria n° 30220 y el preseﬁte.Eétéélfto."ﬁi:ﬁ)\ﬁfes@a la dbcencia universitaria se realiza por
concurso publico de méritos y prueba de capacidad docente, respetandose estrictamente los
requisitos para la convocatoria, los fe

quisitos para postular y el procedimiento de seleccién
establecidos en la normatividad de ésta;
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Que, la Ley Universitaria °/ 3 @O Ae‘r{;;
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Que, la Ley N°
Articulo 8, Med
Publico por s
nombramient
el presente literal sélo es aplicable

constitucion o hayan concluido con el proceso de adecuacion del gobierno de la universidad publica,

conforme a lo dispuesto en el articulo 29 y la Primera Disposicion Complementaria Transitoria de ia
Ley 30220, Ley Universitaria, respectivamente;

30693 — Ley de Presupuesto para el Sector Publico para el afio 201 8, establece en su
idas en materia de personal, numeral 8.1 Prohibase el ingreso de personal en el Sector
ervicios personales y el nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: d) k|
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 526 -2018-UNTRM/CU

Que, con Oficio N° 669-201 8-UNTRM-R/VRAC, de fecha 16 de noviembre del 2018, el Vicerrector
Académico hace llegar al Sefior Rector el Oficio N° 733-2018-UNTRM-R/DPP, de fecha 16 de
noviembre del 2018, en el cual el Director de Planificacién y Presupuesto, informa la disponibilidad
de presupuestal para la creacidn de las plazas de Docentes en {a Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en la Secuencia Funcional 37, Programa: 0066 Formacion
Universitaria de Pregrado, Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios.

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 525-2018-UNTRM/CU, de fecha 19 de noviembre
del 2018, se aprobaron las plazas vacantes para Concurso Publico de Méritos de Ingreso a la Docencia
2018 de la Universidad Nacionat Toribio Rodriguez-de-Mendoza de Amazonas, de conformidad a los

ara nombramiento: 2 plazas de PPTC-PPDE,
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considerandos antes citados, que conéta de 13 plazas’
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Que, el Consejo Univérsit rg;é-. en sésion e&tgabrﬂihé“f fechia 18 de nbylembte del 2018, aprobé el
Reglamento del Conétdrseo;ﬁ:f\t’ablico de Méfrgigg ; greso a la Dog mglé 018 en la Universidad
Nacional Toribio Rodrigtgez;d% Jlendoza de;"kméédgaﬁs, que consta Xl Capitulos, 49 Articulos, 03
Disposiciones Transitoriag,01 Disposicion Firﬁgl;y, ?a“‘;:??«me?x:i S, en 33.(6j§é‘ihugve) folios; asimismo, remite
las Bases del Concurso Piblico &' Méritos c}é”liiigré'ﬁi% #la Docentia 2018
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Que, estando a las atribuciones legales tonferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR e} Re
Docencia 2018 en la Universidad Nacion

de XNl Capitulos, 49 Articulos, 03 Disposi
{diecinueve) folios.

glamento del Concurso Piblico de Méritos de Ingreso a la
al Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que consta
ciones Transitorias, 01 Disposicién Final y 03 Anexos, en 19

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR las Bases del Concurso Publico de Méritos de Ingreso a la

onal Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que consta
22 (veintidos) folios.

Campus Universitario, Barric de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perc
www.untrm.edu.pe




Consejo Universitario

TS

“Afio det Diglogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCI(’)NLDE CONSEJO UNIVERSITARIO
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ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Direccién de Tecnologias de Informacion y Comunicacion

(DTIC’S) de la Universidad Nacional T_oribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, 1a publicacion de la
presente resolucion y anexos en el portal institucional,

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la
Universidad, de forma y modo de Ley para conocimiento ¥ cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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s REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
DE INGRESO A LA DOCENCIA 2018 EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE

AMAZONAS

Noviembre 2018

27 Piso Sode Administrativa - Ciudad Universidana - tigos Urco, Chachapoyas. Telefax N D43 4778588 RUC 20479393568




UNIVERSIDAD NACIONAL
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REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
DE INGRESO A LA DOCENCIA 2018 EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

CAPITULO S
FINALIDAD
Articulo L~ kI presente reglamento establece las normas, procedimicnios v eriterios de evaluacion
pars la admision como docente ordinario en la Universidad Nacioral Toribio Rodriguer
de Mendoza de Amazonas, de acuerdo con lo establecido en la Ley N° 30220, ey
Universitaria. el Estatute de la Universidad v demas normas juridicas conexas. Para los
efectos del presente Reglamento, fa denominacion de Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas es solo mediante ¢l uso de sus siglas: UNTRM.

Articulo 2.- L admision como docente ordinario permitird el incremento de la masa eritica de
mvestigadores en ta UNTRM, con la finalidad due consolidarla, como referene nacional
v mundial en lincas de investigacion de fa Universidad v dreas prioritarias relevantes P
el Sistema Nacional de Ciencia y Teenologia (SINACY T, incorporando cientificos

altamente especiatizados. extranjeros o peruanos que seneren un nicleo sostenible que
garantice aportes eficaces al desarrollo sustentable gue la region v el pais necesita.

CAPITULO 1
BASE LEGAL
Articulo 3.~ El presente Reglamento de Concurso Pablico de Méritos para 1o Admision a la Carrera
Docente en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas. tiene
como base legal los dispositivos que se detallan a continoacion:
a. Constitucion Politica del Pers;
b, Ley N° 30220, Ley Universitaria:

€. Ley N7 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General:
d. Estatuto de la Universidad Nacional Voribio Rodriguer de Mendoza de Amavonas
(UNTRM).

¢ Ley N7 30093, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para ol Ano Fiscal 2018

o Decreto Supremo N G16-2015-MINEDUL que aprueba Ja Politica de A seguaniento
de la Calidad de la Educacion Superior Universitaria;

2. Decreto Legislativo N® 1246, que aprueba Diversas Modidas de Shimplificacion

Administrativa;

ho Resolucion del Conscjo Directive NV 007-2017-SUNEDUECD. que aprucha
precedente de observancia obligatoria para la correcta interpretacion. aplicacion
aleances de los numerales 8201 v 82.2 del articulo 82 de ta Loy N7 30200, Loy
Universitaria,

i Resolucion de Presidencia N© 023201 7-CONCYTEC-P. que aprucha ol nuevo
Reglamento de Calificacion y Registro de Investigadores en Cienelu v Tecnoloyia
del Sistema Nacional de Ciencia, Teenologia ¢ Innovacion  Teenolopica
SINACYT.
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347

Iniversidad Licenciada con Reselucion del Consejo Directivo N 033-2017-SUNEDUCH

CAPITULO I
DISPOSICHONES GENERALES
Articulo 4 Para los efectos del presente Reglamento se entiende por ey la Loy tndversitaria N
SU220z el Bstatuto, ¢f Estatnto de Ja Universidad Nacional Toribio Rodrivzuers de Mendosa
de Amazonas v por la Universidad. la Universidad Nacional Toribio Rodrigues de
Mendoza de Amaronas,

Articulo S~ La admision a la carrera docente como docente erdinario se realiza por concurso piblico
de méritos ¥ pracha de capacidad docente. teniendo en consideracion:
a. Cuando g una plaza en concurso se presenta un solo postulante. ol concurse e
considerado como de mdritos y de prucha de capacidad docente.
b, Cuando a una plaza co concurso se presentan mas de dos postutantes. ¢l concurso es
considerado como de méritos v de oposicién.

Articulo 6.~ La Docencia Universitaria es funcién pablica y quienes Ja eierzan gozan de los derechos
y obligaciones que sefalan la Constitucicn del Estado. la Ley. of Estatuto v demds normas
congxas,

Articulo 7.- - Las plazas en concurso pablico de mériios para Docente Ordinario son en las categorias
de profesor: principal. asociado v auxifiar,

Articulo 8.~ Con relacion al régimen de dedicacion de los docentes en la UNTRM. las phazas on
CONCUISO $053:
a. A liempo completo
b. A dedicacion exclusiva

=) Articulo 9.- L2l concurso pablico de méritos para la admision a la carrera docente se cegird por o

siguientes principios:

a. Publividad: para garantizar el derecho de informacion de los interesados a nerienecer
a fa docencia en la UNTRM v asegurarles ta defensa det mismeo.

o Celeridad: mediante ef cumplimiento estricto de los términos previstos ey el presentie
Reglamento.

Legalidad: principio universal que garantiza la observancia de las normas del presente

Reglamento y demés normas y disposiciones juridicas pertinentes,

d. Eficacia y Eficiencia: para garvantizar el cumplimiento de los procedimiontos v la
idoneidad de fos mismos.

¢, Veracidad: para asegurar la autenticidad documentariy v fdelidud del juramenio
de postulante.

e

o

f. Tgualdad: para tratar a lodos los concursantes bajo las mismas reglas de atencion
evaluacion sin marginacion ni discriminacion alguna.

CAPITULO IV
ORGANIZACION DEL CONCURS()

Articuto H.- El Vicerrectorado Académico en coordinacion con las Facultades cjerceran la potestad de
organizacion def concurso con el proposito de atender las necesidades académicas, de
investigacion. wrecimiento vy desarrolle de sus entes académicos en g UNTRM:
correspondiéndole  al - Vicerrectorado  Académico o Decanuto o Direccion  de
Departamento o Diveccion de Escucla Prefesional:

. Delinir las caracteristicas de Ja plaza o plazas a convocar,

2° Pigo Sede Administraliva  Cludad Universitarnia - Higos Urco. Chachapoyas. Teiefax N° 045, 477859 - RUC 20478303862
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b. Precisar los requisitos especificos. tos mismos que seran ncluidos en las bases del
concwrse v tendran cardcter universal, en el sentide que ne podran imputarse
especificamente a una determinada persona v s6lo g olla

Articulo 11.- Aprobada la convocatoria por el Conscio Universitario. el Rector emitita la resolucion

Articulo 12.-

Articato 13.-

Articulo 14,

Articulo 15.-

Articulo 16.-

correspondicnte que serd divalaada por Secretaria General prelerentemente mediante
avisos en lugares visibles de fa entidad. piaging web institucional v Portal det Servicio
Nacional del Empleo: de ser posibie en un diario de cireulacion nucional o regional.

Las bases del concurso precisan la documentacion requerida, los plazos v FCqUISILOS parg
la inscripeion de tos postulantes. y una ver publicada la convocatoria det concurso. por
ningun motivo serdn variadas: salvo los errores materiales, segan Loy

DE LOS REQUISITOS DE POSTULACION

Son requisitos comunes para ser aceplado como postulante los siguientes:
a. Oozar de buena salud fisica v mental.

b. No tener antecedentes penates, judiciales ni policiales.

¢. No encontrarse en incompatibilidad legal ni laboral.

d. Tener curricutum vitae debidamente documentado,

Para ser aceptado como postulante a una plaza de Profesor Principal de ta UNTRM sc

requiere:

a. Tener titulo profesional v grado académico de Doctor con estudios presenciales. Fl
tituio y tos grados académicos deben estar registrados en SUNEDUL

b, Haberse desemperiado cinco (3) attos como docente en la categoria de Prolesor
Asociado. Por excepeion. podran concursar a esta categoria sin haber sido Proivsor
Asociado, profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica con
publicaciones en revistas indizadas vy trayectoria académica. con mds de quince (15)
anos de ejercicio profesional,

¢. Cumplir con los demds requisitos que seftala ef presente Reglamento v fas normas
legales vigentes,

Para ser aceptado como postulante a una plaza de Profesor Asociado de fa UNTRM sc

requierc:

a, Poseer tiito profesional y grado académico de Maestro.

b. Haberse desempeiado tres (03) afos como donum, en da categorin de Profesor
Auxiliar. Por excepeion. podean concursar @ esta categoria sin haber sido Profesor
Auxitiar profesionales con reconocida labor de investivacion  cientifica con
publicaciones enrevistas indizadas v ravectoria ncaddémica, con mas de dicy (103 afios
de ejercicio profestonal,

¢. Cumplir con los demds requisitos que sefala el presente Reglamento v Jas normas
fegales vigentes.

Para ser aceptado como postulante a una plaza de Profesor Auxiliar de Ja UNTRM se

reguiere:

a. Poseor tiwdo profesional v grado académico de Macstro,

b. Tener cineo (57 anos de ¢jercicio profesional.

2° Piso Sede Administrativa - Ciugad Universitaria - Higos Urco ()hd(:hapoy;,is Teletax N7 041 477856 - RUL 204792935068
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. Cumplir con los demas requisitos que seala i presente Reglamento v fas normas
legales vigentes.

CAPITLLO VI
DE LA INSCRIPCION E IMPUCNACIONES

Articulo 17.- En los plazos establecidos en lus bases del presente concurso indicados en
convocatoria, los postulanies deberdn presentar en la oficing de Secretaria General de a
UNTRM una solicitud dirigida al Rector de la Universidad. a djutando la documentacion
exigida en las Bases v el presente Reglamento del concurso. Scauidamente ¢f Secretario
General procedera a lacrarlos en presencia del postutante. entregdndosele la constancis
de la recepeion del eapedicnte. Todo expediente que no sea presentado de acuerdo o las
bases no serd admitido.

Articulo 18.- Vencido e plazo de inscripeion. no se aceptardn nuevas solicitudes, En Iy misma fecha ¢l
Profesor Secretario General fevamard un acta de cierre de | inseripeion y publicard en un
tugar visible de la UNTRM y pagina web institucional, la relacion de pestulanies
inseritos. La inscripeion se ;m!a/a en un solo acto y por o tanto queda terminantementy
prohibido agregar documentos una vez levantada el acta de cierre de i inseripeion,

Articulo 19.- Para ser admitido como postulante al concurso es imprescindible  presentar los

documentos siguienies:

a. Soticitud dirigida al Rector de ta UNTRM. segin Formato N° 01 de Jas Bases:

b. Comprobante de pago original o voucher del Banco de fa Nacign del page realizado
por concepto de derechos de postulacion:

c. Copiadel DNI v para el caso de extranjeros copia del carné de extranjeria o pasaporie;

d. Grados Académicos de Bachiller. Maestro vio Doctor. de neuerdo a los requisitos de
la plaza a fa que postula. expedidos por una Universidad Pervans. que se aeredinard
con la copia simple. En ef caso de graduados en universidades extranjeras. of grado o
fotocopiar debera estar visado por el Ministerio de Relaciones Exteriores vreconovido
por la Superintendencia Nacional de Dducacion Su perior Universitaria (SUNEDEU o
faex Asamblea Nacional de Rectores (ANR Y

e. Titwlo Profesional expedido por una Universidad Peruana que se acreditard con o
copia simple. En el caso de titulados en universidades extranjeras presemtaran el Fitalo
0 Diploma a fotocopiar deberd estar visado por ¢} Ministerio de Relaciones Fxteriores
y reconocido por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Uiniversitaria
(SUNEDRUY o o ex Asambles Nacional de Reetares (A NR) Son equivatentes al ttulo
profesional universitario aguelios otorgados pm' universidades extranjeras con las
sipuientes denominaciones: Bachelor of Arts (B.A) o Bachelor of Science (B.S) o
Bachclor Degree (B.D) o Grado Universitario ((J. 2o Dipléme Universitaire de
Technologie (DUT - Diploma Universitario de Teerologia) o Dipldme Y études
Universitaires Scientifiques ot Techniques (DEUST - Diploma de Estudios
Universitarios Cientificos v Féenicos) o Licence Professionnelic (117 - Diptomatur
Profesional) o Lehramt o Magister o Statsexamen | & 2 o Diplom o
Diplomingenicu.;

29 Pigo Sede Admimstrativa - Ciudad Universitang - rhgos Urco. Chachapoyas, Telelax N7 04T 477858 R0 20470303565
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Articulo 20.-

Articulo 21.-

Articulo 22.-

F Certificado de buena salud fisica v mental, expedide por an centro hospitalario
pertencciente al Ministerio de Salud o ESSALUD. o Declaracion Jurada, seein
Formate N* 02 de fas Bases:

g Certificado Negativo de antecedantes penales. judiciales v opoeliciales: expedidos por
el entidad competente o Declaracion Jurada. segun Formato N7 02 de las Bases:

e Declaracion Jurada de no estar incurso en causal de inhabilitacion pary ef ejercicio de
funcion publica derivada de la comision de delito doloso con sentencia consentida o
creewtoriada. sepin Formato N° 02 de las Bascs:

i Declaracion Jurada de No Incompatibilidad. Ley N* 26771 de Nepotisno con sy
Reglamento .5 N7 021-2000-PCML v sus modificatorias 1.5, N9 017-2002POM. §
ch 2.5, N® 03:4-2005-PCM. segin Formato N 02 de las Bases:

- Declaracion Jurada de no encontrarse incurso en las categorias de renuncia con

incentivos por haber cumplido el plazo de prohibicion para reingresar a i
administracion pablica; o sancionados con destitucion por la administracion publica.
£.5. Nro. 052-98-PCM. segiin Formato N 02 de las Bases:

K. Declaracion Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad faborsl o carty de
u)mpnonnw derenunciaa la institucion gue fabora. en caso de ganar fa plaza en curso,

ghn Fermato N° 03 de las Bases:

I Curriculo Vitae descriptive vy documentado con copias sim ples. debidamente frmadas
¥ foltadas en todas sus hojas {incluidos anexos) v ordenado con separadores: bajo
sancion de descalificacion en caso de incumplimiento: seeln el Articulo 34 y Anexo
OF del presente Reglamento de Concurso Piblico de Méritos de fngreso o la Docencia
2018 en ta Universidad Nacional Toribio Rodrizter de Mendoza de Amazonas:

m. Un (01) ejemplar del silabo de cada uno de los cursos de fa plaza a la que posiula en
el presente concurso. con su respectivo esquema de aprendizaje o plan de una clase:

IZstan impedidos para ¢jercer la docencia universitaria;

a. Los que hayan sido declarados judicialmente en quichra: los gue havan sido
destituidos o separados de cargos piblicos o privados, previo procesa adn nistrativa:
los que no hayan sido rattficados por razones de idoneidad v moralidad on pucsios
ntblicos;

b. Los que dejaron de prestar servicios por ncumplimicnto de compromisos con la

U\*'!‘RM o tuvieran fitigio con ésta. los que fueron revocados por eleceion popular:

¢. Los que tuvieron condena penat por delite dolose con autoridad de cosa Jurgada.

d. Los postulantes a una plaza a tiempo completo o a tempo prcial panor do 10 horos
semadales. que sewn. ata ver servidores administrativos. bajo ol régimaen del Decrero
Legistativo 276 ¢ Decreto Legislative 1057, o docentes a tiempo completo con
remuneracion separada dentro o fuera de fa misma Universidad: satvo que se e hava
aceptado expresamente la renuneia o renuncie al ganar una plava en concurso,

La Olicing dc Secretaria General publicard la relacion de inseritos vatidos en on lngar
visible de fa UNTRM v pagina web Institucional v se pondrin o disposicion del Presidente
de fa Comision respectiva los expedientes de fos postulantes on sobres laerdos.

Dentro del dia siguiente de publicada ¢l Acta de Cierre de Inseripeion. los interesados
podrin nterponer impugnacion contra cualquicra de los inscritos. previo pago del 3% de
una UTTL eserito que se presentard en Scerctaria General de la UNTRM. debiondo ser
clevado a fa Comision el mismo dia: {a que resolverd en o) plavo maximo de an (1)

R
sidedl
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CAPITULO VI
DE LA COMISION EVALUADORA

Artieulo 23~ La Comision Evaluadora e ¢l drgano encargado de conducir o proceso e coneurse y
estard constituida por tres docentes ordinarios de la UNTRM, uno de elins serd quicn a
presida v los olros actuan como Sceretario v Vocal, Es miembro supermumerasio de esta
Comision un representante estudiantil que cuenta con derecho o vor PETe i volo,

Articulo 24.- La designacion como miembro de fa Comision Evaluadora os brenunciahle, salve ios
impedimentos contemplados en este Reglamento.

Articulo 25.- La Comision Pvaluadora funcionard con la totalidad de sus micmbros, 11 dig de su

instatacion se dectarard en sesion permancate hasta el 1érmino de su labor en ¢l concurso.

Articulo 206.- Son atribuciones de la Comision Evaluadora:

a. Declarar a tos postulantes. en la condicion de cumple o no cumple. previa revision de
la documentacion y verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en
las Bases y presente Reglamento del concurso. Debiendo publicar en un lugar visible
¥ pagina web institucional la relacion de los postulantes indicando la respectiva
condicion.

b. Calificar fos méritos de los postulantes de acuerdo @ los criterios ¥opuniaie
establecidos en las tablas anexas. v publicar 1os resultados.

¢. Resolver los reclamos ¢ impugnaciones que se presentan en el proceso del concurso,

d. Publicar la refacion de postuuntes que pasan a la stguiente etapa del coneurso.

e. Evaluar los conocimientos, actitudes v aptitudes docentes de tos postulantes, medianie
la calificacion del curriculum vitae, clase magistral v entrevista personal de acuerdo
a los criterios y puntajes. establecidos en tas tablas de catificacion.

f. Solicitar el apoyo de los organos administrativos de la Universidad. cuando iuers
necesario,

g. Remitir los expedientes v las actas correspondientes, al Rector de o Universidad con
los resultados del concurso,

h. Resolver cualguier situacion no contemplada en ¢l presente Reglamento,

Articulo 27.- No podran ser miembros de fa Comision Pvaluadora:
a. Aquellos que tuvieran entre si retaciones conyugales o de hecho. de parentesco hasti
¢l cuarto grado de consanguinidad o segundo de alinidad o colateral.
b. Aquellos que wvieran relacion conyugal o de hecho. de parentesco hasta ¢ coarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad con alguno de los postulantes o st
CONVLZes,

( RAI)()% DEC
Iu (n&do ddlL‘ ___-Ifi]m
72(!0. Grado: f\ )mlos niclos, hcnmm)\ _ -

er. Grado: Bisabuelos. h;sm{m tios umml' ‘
___4{0 Grado: Primos hq!';_n_a_n_os. entre si,

SUINIDAD | GRADOS DE AFINIDAD |
Ter, Grado: Baposo(al- Suegrofa)
i 2do. Gra cin psposata)- Cudy 100(&)

v sohrinos.

¢. Los profesores que hubicren sido denunciados ante el Iribunal de Honor cuvo proceso
estuviera pendiente o con resolucion de apertura, por razon de sy actuacion anterior
en calidad de miembro de Comision Pvaluadora,

d. Los docentes que no ostenten el erado académico de Macstio o Doctor,
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e Los profesores de categoria inferior a da plaza en concirso.

Articulo 28.- Los postulanies v cualquicr micmbro de la Universidad pueden inpugnar por cserito al o
alos miembros de fa Comision bvaluadora por causales del wrticule anterior dentro del
primer (0D dia de publicads la Resclucion de designacion. La impugnacion serad
presentada al Rector de fa UNTRM para que Ia resuclvar siose declara fundada, se
madilicara fa Resolucion con cargo a dar cuenta al Conselo Universitario.

Articalo 29.- Instalada e Comision Evaluadora, ¢ Profesor Scerctario General de la Universidad
entrepard af Presidente de la Comisian of Acta de Ciorve do nscrineion de Postulanies., L
publicacion de postulanies inscritos y los expedientes correspondientes.

Articulo 30.- Las decisiones de la Comision Evaluadora son inimpugnables ¢ inapetables,

CAPITULO VIIT
DE LA DECLARACION DE POSTULANTES

Articulo 31.- La Comision Evaluadora declarard a los postulanties como CUMPLE. 4 los gue cumplan
con 10s requisitos de postulacion v estén habiles para concursar; v como NO CUMPLE
aios que no cumplan con los requisitos de postulacion v no esién i abtles para concursar,

Tai relacién se publicard en un lugar visible de la UNTRM y pagina web institucional.

Articulo 32.- Los postulantes declarados en I condicion de CUMPLE quedan sujetos al cronograma
de evaluacion establecido por la Comision Dvaluadora; e postulante deberd obtener
puntajes aprobatorios en cada etapa de evaluacién. si obtiene un pustaje nferior o los
minimos requeridos, en cualyuiera de lus ves elapas siguientes. descalifics af postidanie,

CAPITULO IX
DE LA EVALUACION ¥ CALIFICACION

Articulo 33.- Constituyen etapas de evaluacion para todos los postulanies declarados en la condicion
de CUMPLE. las siguienies:
A, Lvaluacion curricular,
b, Capacidad docente,
¢ Lntrevista personal,
Fas etapas del proceso son cancelatorias, por lo que los resultados de cada etapa tendran
caracler eliminatorio. El postulante es descalificado en caso de no obtener ¢l punije
minimo aprobatorio, El postulante que no se presenic a una de fns clapas presenviafes del
proceso de seleceion quedard avtomdticamente descalilicado

DE LA EVALUACION CURRICULAR
Articulo 34.- 1.a Comision Fvaluadora efeetia b Evaluacion Curricular cali'k;mdu Ll Curviculo Vitae
u Hoja de Vida de conformidad con las normas v puntajes establecidos en
( aliicacion {Anexo 00, B Curriculo Vitae se acredita de ia sipuienie manera;
a. Grados académicos v ttulos profesionales

Tiblade

Los grados académicos v Jos Ltilos profesionales se acreditan con Ja copia simpie. En
el caso de graduados o titulados en universidades extranjeras. ¢l grado o lalulo 4
fotocopiar debera estar visado por el Ministerio de Reluciones Exteriores y reconocido
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por fa Superintendencia Nacional de Educacion Su perior Universitaria {SUNERU o
la ex Asamblea Nacionat de Rectores (ANR),

b, Actualizaciones v capacitueiones
Solamente se califica la capacitacion académica en ol drea a la que postula, Incluve
tos estudios conducentes ot obtencion de Maestrias o Doctorados, Se privilesiaran
s pasantias o cursos Hevados oo el extranjero que mmpliquen cadificacion en
mstituciones pablicas o universidades acreditadas.

¢. Experiencia profesional
Ls la prestacion de servicios profesionales en el drea de la plaza motivo del coneurso,
Solo s evaluardn los cargos desempeiiados después de obtenida la condicion de
cgresado. Los certificados deben seialar las fechas de inicio vermine en cada cargo,
Las fracciones de aftos de servicios prestados en forma discontinua en diversos car £os
s sumardn. Los trabajos desempenados simultdneamente no seran acumulables. No
se evaluard la experiencia profesional simulidnea con la experiencia docente

d. Experiencia docente universitaria
Se tendrd en cuenta fa experiencia docente en pregrado en el drea motivo del concurso
0 ¢ncursos de postgrado. Se considerard el tiempo de servicio como Avudante de
Catedra, Jefe de Prictica y Contratados. prestados solo en universidades o
instituciones con categorfa universitaria. Se asignard puniaje por docencia on g
UNTRM.

e. Invesligacion
Serdn evaluados tos libros con editorial, deposito de fey e 1SN, wrtfeutos en revistas
cientilicas indexadas (Latindex. Medline, Scopus, Web of Science, ScilELOn, FCgistro
de propiedad intelectual como patentes, Se consideraran los trabajos de investigacion
no publicados registrados en universidades o institutos de inv estigacion.

f. Cargos dircetivos

Se consideran tos carges directivos de nivel universitario v no universitio. estos
uhimos en la especialidad acreditados con las respectivas resoluciones.

. Elaboracion de materiales de enscitanza
seran considerados aquelios manuales, separatas. guias de prictica v olros de nivel
universitario, perteneciente a la plaza en fa que se presenta ¢l postulante Vogue se
encuentren debidamente certificados por la autoridad vniversitaria correspondiente

h, Conocimicato de {diomas
Se tomarin on cuenta tos certificados emitidos por institutes eulturales reconocidas
por el Lstade Pervano. o por centro de idiomas de universidades. o fengua nativa del
postulante excepto el casieliano. Se evaluardn hasta un manimo de dos idiomas en sus
niveles basicos. intermedio y avanvzado,

.. Participacion en eventos cientiticos y académicos
Seran evaluados aquellos certificados correspondicntes a los Gltimos cineo (03) aios
a fa fecha de su postulacion en el presente concurso v posteriores a la obiencion del
tiwlo profesional. que acreditan haber partici pado como ponenie. oreanizador o
asislente en eventos clemificos o académicos nacionales o imeraacionales.

(e
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Articulo 35.-

Articulo 36.-

Articulo 37.-

Articulo 38.-

Articuio 39.-

Articulo 40.-

Articulo 41.-

J- Aftliacion a instituciones de tnvestigacion
Serdn consideradas las afiliaciones en condicion de miembre fundador, dircctive N0
niembro setivo en instituciones de investigacion cientifice mwional o internacional
acreditadas. No incluye las afiliaciones a colegios prafesionales.

K. Distinciones honorificas
Serin consideradas las nominaciones de Doctor Homoris Cause. Protesor Honorario,
Profesor Emerito. Investigador en ciencia v teenologia del SINACY 1 ¢ invitaciones
de universidades extranjeras v nacionales como Profesor Visitante, Deben ser
acreditadas por las Resoluciones correspondientes o las invitaciones respoctivas,

Solo fos postulantes que acrediten las condiciones exigidas por Iy Ley. ef Reglamento v
fas Bases del presente concurso para la plaza a que postulan. ¥ oblengun cn cada una de
fas etapas de evaluacion un puntaje igual o mayor al minimo requerido ¢ indicado en la
Fabla de puntujes (Anexo 03) seran declarados HABIL v continuardn a la siguiente fase
del concurso.

t.a Comision publicara la refacion de los postulanies declarados HABILES programando
el orden para la evaluacion de la capacidad docente. indicando tema. Jugar. fecha y hora
para fa exposicion, con 12 horas de anticipacion. La publicacion se readizard en las vitrings
oficiales o pdgina web de ta universidad.

DE LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD DOCENTE

La evaluacion de la capacidad docente. permitivd determinar los conocimientos, actitud
y aptitud docente del postulante (Anexo 02). El tema serd extraido de los cursos que
corresponden a fa plaza a la que concursa. Bl sorieo se efectuara en acto publico v con
anticipacion de 12 horas o fa fecha de exposicion.

El Presidente de la Comision Evaluadora solicitard al Decano correspondiente, se eile por
escrito a Jos docentes de fa Facultad v se invite a los estudiantes a la clase magisual o
clase practica de los postulantes en los dias, horas y focales fijados por la Comision,

Ln el diay hora fijados, ¢l postulante:

@ Presentard a la Comision Evaluadora el Plan de Clase al inicio de i exposicion,

b Eapondra la clase y sustentard su clase. en un midximo de 20 minutos,

¢ Tendrd como maximo 10 minwos para absolver preguntas de la Comision
Lvaluadory,

Laevaluacion de la capacidad docente comprende tos siouientes dspectos:
a. Livaluacion del plan de elase

b, Presentacion v desenvolvimiento

¢ Utilizacion de teenologia educativa

do Lxposicion de clase y dominio del tema

DE LA ENTREVISTA PERSONAL

La entrevista personal permite a la Comision Evaluadora mediv los conocimientos del
postulante sobre educacion superior universitaria v cultura peneral.
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CAPITULO X

DE LOS RESULTADOS BE LA EVALUACION

Articulo 42.- La Comision Evaluadora consolida las calificaciones mediante 1a siguiente formula:

Articulo 43.-

Articulo 34.-

Articulo 45.-

Articulo 46.-

puntaje total = evaluacion curricular + capucidad docente + entrevista personal: v formala
¢l cuadre de méritos respectivo. Los pumaies minimos aprobatorios exigidos para
declarar ganador a un postulante se especificn en el cuadro contenido en ¢l Anexo 03,

El puntaje mindmo aprobatorio de Ja evaluacion curricular para Profesor Ausiliar os 20
puntos. para Profesor Asociado es 25 puntos v para Profesor Principal vs 10 RO e
permite al postulante continuar en el proceso v presentarse a la siguiente ctapa del misimo.
LL puntaje minimo aprobatorio de Ja Capacidad Docente os de 36 puntos purs Profesor
Auxiliar. para Profesor Asociado ¢s 40 puntos y para Profesor Principal cs 44 puntos: gie
permite al postulante continuar en el proceso y presentarse a la siguicnte ctana del mismo.
El puntaje minimo aprobatorio de la entrevista personal os de 14 puntos para Profesor
Auxitiar. para Profesor Asociado es 15 puntos y para Profesor Principal ¢s 16 punlos.
Elpuntaje total minimo aprobatorio para Profesor Auxiliar es de 70 pumios. para Prolesor
Asoctado es 80 puntos y para Profesor Principal ¢s 100 puntos.

Para declarar ganador a un postulante. se tendrd en cuenta las condiciones phanteadas en

elarticulo 427 del presente Reglamento de la forma siguiente:

a. Cuando a una plaza en concurso se presenta solo un postulante, ¢s declarado vanador
st obtiene un puniaje igual o mayor que la puntuacion minima exigida.

b. Cuandoa una plaza en concurso se presentan varios postulanies. es declarado sanador
el postulante que obtenga ¢l mavor puniaje por encima de la puntuacion minima
correspondiente.

¢ Enelcase que los postulantes hubieran alcanzado el mismo puntaie. s prioridad serd
adjudicada ab que tuviera mayor grado académico. si persiste el empate. al gue tuviers
mayor calificacion en la capacidad docente: si subsiste el empate se womari en cuenia
Ja calificacion de la evaluacion currieufar v luege fa calificacion de la produccion
intelectual e nvestigacion.

d. In caso que ningdn postulante a una plazs obtenga ¢f puntaie minimo se declarars la
plaza desierta,

Terminado e} proceso. la Comision Evaluadora redacta ¢l acta final. en tiplicado. ¢
incluird las actas de las sesiones anteriores, los resultados del concurso hidicando Ta
calificacion abtenida por los postulantes en cada rubro v o cuadro de mérios
correspondicnie; fa relacion de ganadores de cada plaza delf concurso. Las aclas v los
expedientes de los postulantes ganadores. se remitirdn ol Rector de la UNTRM Py su
presentacion y aprobacion en Consejo Universitario.

LE Seeretario General de fa UNTRM publicard on fa focha prevista v e fgares
apropiados dentro de la Universidad. Tos resuliados del concwrso. Didicanda I
calificacion obtenida por los postulwnies en eada rubro v ool cuadro de maritos
correspondicite.

CAPITULO XI
DE LAS IMPUGNACIONES
Para dentro de un (G dia il de peblicado Tos resubtados del concurso. Jos imeresados
podrdn impugnar previo page def 5% de la UL delegdndose af Rector la Resolucion on
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tnica instancia dL contormidad en el articulo 677 de ST resolviendo en el plaso
maximo de un (01) dia @il Bl orecorso ;x'npugmma‘m dubcm contener fos argunienios
sustentatorios dc heche v de derecho v hacerse con sueeion a las formalidades
establecidas en e Loy de Procedimientos Administrativos N° 27040

Articulo 47.- Contra la Resolucion de tnica instancia, no procede recurso impugnatorio alpuno. e
declararse fundado el recurso. se dispondra. ademas. enviar tos aciuados al Tribunal de
Honor. para determinar el grado de responsabilidad de fos micmbros de ta Comision
bvaluadora

CAPITULO Xil
DE LA ADJUDICACION DE PLAZAS

Articulo 48.- Una ver adquirida fa calidad de firme ¢! acuerdo de ¢ onseie Universitario. se expedig
correspondiente Resolueion de nombramiento.
La antigiiedad def nombramiento regivd a partir del 19 de diciembre de 2018,

Articulo 49.- En un plazo no mayor de treinta (30) dias Gtiles después de expedida Ta resolucion referida
en charticulo anterior, los docentes deberan presentar las certificaciones corres spondienivs
a Tas declaraciones juradas que presentaron durante sy inscripeidn como postuiuies:
ASIMiSNe preseniard las copias autenticadas por el tedatario de la Universidad de origen

por el Secretario General de ta Universidad de origen o legalizadas por Notario Publice:
de los diplomas, constancias. certilicados vootros segun corresponda de la informacion
presentada en el curricuium vitae.

De no presentar las precitadas declaraciones, se dejard sin efecto la resolucion de
nombramiento, pudiendo recurrirse en estricto orden de meritos. a los OIS coneursantcs
que aleanzaron puntaje minimo aprobatorio pero no vacante. para cubrir Ja phva.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Todo o no previsto en el presente Reglamento serd resuelto por la Comision Fvaiuadora,

SEGUNDA. Derdguese todos fos dispositivos administratives. de igual 0 menor Fngo. Que se opongi
al presente Reglamento.

TERCERA, El presente Reglamento entrard en vigencia a partir del dia siguiente de sy aprobacion nov
el Consejo Universitario.

DISPOSICION FINAL
UNICA by ol caso dv fos Médicos Clrujanos. se considera la Resolucion del Cose Ho Directve
N OU7-2017-SUNEDU/CD que aprucba precedente de observancia obligatoria para 1o correcta
interpretacion, aplicacion y dngH‘LCH de los numerales 82,1 v 82.2 del articuio 82 de Ly N7 30220,
Ley l‘m\usz[:um

Chachapoyus, 12 de noviembre de 2018
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ANEXO 03
TABLA PARA LA EVALUACION CURRICULAR

éDAIDSLIhPRAIIS

Apcilidos Nmmlu.

§ONT de plasza » L Cursods

- Eseuela Prolesional N

. N e "
Categoria Docente: Principal [ | Asoctado Auxiliar

| o 7
Reégimen de Dedicacion: DE el

EVALUACION CURRICULAR

. . Califieacion
. . Puntaje Puntaje
Ne Descripeion . " -
Especifivo ; Maximo | N
fParceial ¢ Total
Grados Académicos v Tituto Profesional (salo se calificar el grado niis i
.llm) i
i1 Titulo Profesional 300
.. 2. Grado Académico o - B 1 00 o
Duoctor 106 i
Maestro 8.0
- Otro titulo profesional universitario ; 2.00
Actuatizaciones y Capacitaciones
3.1 Pasantias (2.0 x ¢/u huasta 3) 0.4 !
os de especializacion o Diplomados (2.0 x o/u hasta 3) 600
2 e - L e U S 1000 JS—
3. Estudios de posgrade sin alcanzar prade (3090 se cabilicara of mis alo)
. Semestres de Doctorado (1.5 x sem. hasta ) 610 :
h. \emcslz'ca‘ de Muesivin (1.0 x sem hasta 4) !
I \pu iencia ;)ru!csum.ll ( 13 % o lmsm I()) 1500 :
¥ \pu ieneia (!ounk wniversifaria
tn Ll drea d; la p].l/d malivo LEL,I convurse {E} 5N semestre hasta 4y 2.00
g - - . - S.000
200
240
it 1hm oon dupcm!n fepal ¢ ISBN (2.0 v ern hasta 3 0.04)
5 b a!m ode nvestigueion 'k“l\ll.\dﬂ en Universidad con informe fmal 5 00 i
hE
aprobado (E.O ~ o/ husta 3) ; 100
¢, Articulo en revisty cicnt:‘lic:i indizacda (2.0 x ¢/ hasta 6.00
do Articulo en lL\i\ld ¢ iLIHIE!Ld no mdum!.s (L0« e lmsm 3) 3.00
Ruw\tm (EL. m)pmliui mlu]mtuai COMO p mnm (7 0x L 3t m\lo ?) 100
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_— (;itg()\.(_illuln Gy SR R ‘ e
Decino ) B o i S
6 ek de Departamnento, Dircetor de Esenela, Seerctario Cieneral d\ 5.00
{ m\umi i Jele (Nrun‘l {p um i ”mm]
Coordinador de Pl()\ulﬂ de inversion pwm - a0 E
o 1 lhm,umn (Ic m.]lcr‘ml ﬂc cnseiany R
\c;mmld . i basta S R S o ‘
T ((} ST 1) U S T a0
'I'c\lm‘ universitarios {1, () N g7 hmm A ST T '""'jfm o
it c:lic!u\ (05 gy ’1.1\1 1 l) - T ] 200
Conoeimiento de idiomas (salo .\: Ea'm‘“l'“«.i;r:u':i el nivel mis alin)
Nivel bisico [(IIN idim11;.1“‘r‘=n»‘{;: 2) T oo ’
§ e TR S.00
Nivel inlermedio (1.3 x idiomu hasta 2) R 41
_— R - i - .
Nivelavanzado (2.5 x idioma hasta 2) o losan
i’.zr !lUpd(‘lUI] en eventos qummm ¥ avsdémicos (ulln:m\ 5] m‘m;) ) - a -
I’(i]gmc cveito ;E()i}dl (1.5 punto x cie onto hasta \j - s - E
Pnnum evento internacionad (1.0 punto v vevento hasta 3) 3.00 : )
9 '\\Mullc evento nacional (0.1 punte x ciovento hasta 10) T o l(_}i_} o 10,60 I
Asistente evento internacional (0.5 puto N w,\n_nmi sty 3) 2.30 .
7% uammdn evenio nacional (0.1 p”n- o c\mm h; ta 1) S T T
Or mms/ddm evento interrs acional (0.5 gmvam < elevento hasta s 2"() !
i \Es!l:tma .l instituciones nexdémicas ¥ (-lmi‘_l-lllh(‘d\ T )
) l)]l'cciivt) { i.() N c:inslimci{sn hustit 3) T : o EAT»T(_HJW o _
2 mf&'ﬁ?:,?&;“’“ R Miembro fundador (0.5 5 o/nstitucion hasta 23 ! L.o0 o S0
MEczl'lé;i:;;;lcl%\-'() . ((),57::1 EE!\HIHL!(}H hmm !) T 2()(3 o
_-i-)_é;iim'ion;; Honorificas o T S
Boctor ."f()l}‘r)i‘f,\' Cansa 3H) ! o -
Protesor Honorario o Profesor Visitanie e Linis ersidad EK‘E'EIH_]-I_:!“ o0 T )
Prolesor Ererilo Soe HOL00
Investigador on LlL!]Lid v teenodogia del \I’:i\(i\ ! o 3.00 o
p rofesor Visitnte de U niversidad extranjera S 2.6 o
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 10000
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ANEXO Z
CRITERIOS Y FORMATO PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD DOCENTE
L. Evaluacion de plan de clase
L1, Plan de Clase Magistral

Ef modelo instruccional contienc clementos bisicos que corresponden a fa programacion de la
ensefianza y el aprendizaje a nivel de la unidad de aprendizaje o asipnaiura, es decir objetivos
correctamente desagregados. dptima seleccion de contenidos en funcion de tos objetivos.
diseno de instrumentos ¥ téenicas eficaces para reatizar la evaluacion previa del estudianie.
seleccion adecuada de experiencias v estrategias diddcticas v plan de evaluacion correctamente
concebido sobre base de fos objetivos programados. Buena fundamentacion de fa programacion
del modelo instruccional. Manitiesta excelentes habilidades para realizar ln comunicacion
PEdAgOLICA. Lo 10 ptos.

El modelo Instruccional contiene los elementos bdsicos que corresponden a su programacion,
pero alguno o algunos de ellos no son correctamente estructurados y se aprecia deficiencias en
su- fundamentacion. Del mismo modo, manifiesta pocas habitidades para realizar Ja
COMUNICACION PEAAZOLICH ... G pios.

El modelo instruccional no conticne los clementos basicos que corresponden a su
programacion. Asi mismo manificsta nulas habilidades para realizar la comunicacion
PEAABOBICR <10t 2 ptos.

1.2, Redaceion

E>texto esta redactado con propicdad v correccion. Utiliza el lenguaje académico sin Ui e

afectacion v atrae la atencién del leetor (o H) plos.
Ebtexto estd redactado con propicdad y correccion. No usa el lenguaje académico...... G ptos.
El texto tiene faltas de redaccion y/0 de ortografia ... 2 pios.

2. Presentacion v desenvolvimiento
Utihiza Los términos con propiedad v el discurso sigue las leves de la sintaxis. ... 10 pios.

Utitiza los trminos con propiedad pero tiene dificubtades sintacticus o. si utitiza la sintaxis

COTTCCLAMIENTE. SUS WErminos 50 adCCURAOS o 4 plos,
El texto tiene faltas de redaceion vio de ortogralia .. ptos.

3. Utilizacion de feenologia educativa

Utiliza esencialmente la pizarra con propiedad v se avuda de otros medios audiovisuales o relacion

especifica del tema o T pos.
Utiliza con limitaciones wanto la pizarra como otras avudas audios visuales. . ... .6 ptos.
Hace uso incorrecto de Tos recurso didactioos . 2 ptos,
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4. Exposicion de clase vy dominio del tema

Revela conocer ¢f comenido de su discipling v de lay disciplinas conexas v expone con claridad
logica el tema motivo de a exposicion

i ptos,
Revela conocer el contenido de su discipling anicamente y muestra deliciencias con las disciphina
conexas v muestra diffeultades en o exposicion del wema de su clase. e Boptos.,
Hace uso incorrecte de os recursos didacticos .. 2 ptos,

5. Actitud frente a problemas nuevos

Frente w una pregunta acerca de un tema nuevo que se le plantea responde con propiedad v se deja
entender claramente

10 ptos.
rente a las preguntas nuevas responde con Hmitaciones en propiedad v claridad. ... 4 plos.
Frente a las preguntas nuevas responde con especulacion o evasivas

............................ 2 plos.
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A. HOJA DE CALIFICACION INDIVIDUAL DE LA CAPACIDAD DOCENTE

Postulante: ...

Plaza N°: .. ... Eseuela Profesionals o

c RUBRO EVALUABLE 1 PUNTAJE PARCIAL

i Evaluacion de plan de clase

L Plan de Clase Magistral

1.2, Redaceion

2. Presentacian v deseavolvimiento

3. Utilizacion de teenologia educ:

i

- Exposicion de clase y dominio del tema

Actitud frente a problemas nucvos i

LA
Pl

Firma del Integrante de Comision Fvaluadora

2% Piso Sede Administrativa - Ciudad Universtana Higos Urco. Chacnagoyas. Teicfax N' 041477859 - 1RUG 20479369568
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- Utilizacion de tecnologia educativa

UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE ANMAZONAS

fey de Creacian N2 27347
Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N® 033-2017-SUNEDLACL

B. HOJA DE CALIFICACION CONJUNTA DE LA CAPACIDAD DOCENTE

Postulante

Plaza N° ... ... Escuels Profesional:

RUBRO EVALUABLE MIEMBRO || MIEMBRO 2 | MIEMBRO 3 PROMEDIO)

o bvaluacion de plan de clase

LA Plan de Clase Magistral

1.2, Redaccion

2 Presemiacion y desenvolvimiento

&Y. lxposicion de elase y dominio del tema |

&F. Actitud frenie a problemas nuevos e O T
PUNTAJE
Firma del integrante de Comision Bvaluadorg |} Firma del Integranie de Comisicn Fyaluador 2

Firma del Integrante de Comisian vaiuador 3
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ANEX(O 3

PUNTAJES MINIMOS APROBATORIOS REQUERIDOS POR CATEGORIAS PARA EL
INGRESO A LA DOCENCIA EN LA UNTRM

PUNTAJES MENIMOS REQUERIDOS POR FACTOR D PENTASE
EVALEACION AHNIAO FINAL

1 APROBATORIO

PARA INGRESO
A LA DOCENCLA

CATEGORIAS !
Evaluacion Capavcidad Latrevisia
Curricalar (0 — 16t Docente (B - 60) persosal (8 - 20

Profesor Auxiliar 20.0 36.0 4.0 70.0

fProfesor Asociado

250 40,0 [2.0 80.0
Profesor Principal 0.0 ! 44.0 16.0 1600

Las ctapas det proceso son cancelatorias. por 1o gque los resultados de cadu clapa tendrdn cardcter
climinatorio. L2l postulante es descalificado en caso de no obtener ¢l puntgje minimoe aprobatorio en cada
ctapa del proceso del concurso. Bl postulante que no se presenie a una de las etapas presenciales del
proceso de seleccion quedard automaticamente descalificado.

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universilaria Higos Urco. Chachapoyas. Telefax N° 041, 477856 . Ry 20478393568
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS DE
INGRESO A LA DOCENCIA 2018 EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ,

DE MENDOZA DE AMAZONAS

WILESRELT
=
3

CABEVICO

Noviembre de 2018
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
ey de Creacion Nv 27347

. Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2017-51

QEDUACD

BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS DE INGRESO A 1A
DOCENCIA 2018 EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DI
MENDOZA DFE AMAZONAS

OBIETIVO

Seleccionar profesionales para cubrir las plazas de docentes en los Departamentos Académicos de las
diferentes Facultades de 1g Universidad Nacional Toribio Rodrigucs de Mendoza de Amazonas
(UNTRM). con la finalidad de nerementar su capital humane de academicos ¢ investipadores. nara
consolidarla como referente nacional ¥ mundial cn las lincas de investigacion de fa Universidad v arcas
prioritarias relevantes para ci Sistema Nacional de Ciencia v Tecnolopia (SINACY ') incorporando
cientificos alamente especializados. extranjeros o PLrLanos que generen un nacleo sostenible Dara
garantizar el aporte al desarrollo sustentable de la region v el pais,

BASE LEGAL
a. Constitucion Politica del Pern:

b. Ley N° 30220, Ley Universitaria:
¢ bey N9 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General:
d. Istatuio de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM).

¢ Reglamento del Concurso Pablico de Méritos de Ingreso a la Docencia 2018 en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,

I Ley N* 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018;

£. Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU, que aprueba la Politica de Aseguramients de la Calidad

de la Educacion Superior Universilaria:

Decreto Legislativo N© 1246, que aprueba diversas Medidas de Simplificacion Administrativa,

Ra-:s;()hlci('m del Consejo Directive N* 007-2017-SUNEDU/CD. que aprueba precedente de

Y/ Observancia obligatoria para la correcta interpretacion. aplicacion y alcances de fos numerales 82,1

¥ 82.2 del articulo 82 de Ia Ley N 30220, Ley Universitaria,

1o Resolucion de Presidencia N° 023-2017-CONCYTEC-P. que aprueba nuevo Reglamento do

Calificacion v Registro de tnvestigadores en Ciencia y Tecnologia del Sistema Nactona! de Crencia.

Tecnologia e Innovacion Tecnolégica - SINACYT,

ORGANOS RESPONSABLES

* Vicerrectorado Académico

« Comision Evaluadora encargada de proceso del Concurso Prablico de Méritos de Ingreso a g
Docencia 2018, en la Universidad Nactonal Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,

CONVOCATORIA

EFConsejo Universitario aprueba las Bases y ¢f Reglamento. designa la Comision Evaluadora ¥ aprucha
la convocatoria del Concurso Publico de Meéritos de Ingreso a la Docencia 2018 por nombramicnto. en
la UNTRM para cubrir plarvas vacantes presupuestadas. Se puoblics en I pagina web v vitring
institucional: en el aplicativo informatico det Ministerio de Trabaio v Promocion del Empleo. conforme
a lo dispuesto en el Decreto Suprenme N7 003-2018-TR. 3¢ sor posible se publicara e un diario de
clreulacion nacional o regional,

DOCUMENTACION A PRESENTAR
Dentro del plazo senatado ¥ paraser aceptado como inserito, el o la postulante deberd presentar on ung
carpeta el expediente conformado por los documentos en ef orden siguicnie:

29 Piso Sede Admmistrativa Crudad Universitaria - Higos Urco Teictax N° D41. 477850 RUC: 20479393588
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- Dela presentacion de la hoja de vida documentada:

* Lainformacion consignada cn el curriculo vite w hoja de vida tiene cardcter de declaracion
jurada. por lo que el postulante serd responsable de la informacion consipnada en dicho
documento v se somete al proceso de fiscalizacion posterior que Heve a cabo la UNTRM,

¢ i curricnlo vitae u hoja de vida sera documentada en copia simple. debidamente firmado v
foliado en todas sus hojas (incluidos anexos) v ordenada con separadores. bajo sancion de
descalificacion en caso de incumplimiento. Asimismo. la documentacion antes seialada, debera
tener relacion directa con los requisitos contenidos en cl perlil de lu plaza.

« Ll sobre cstard dirigido a Seeretaria General de la Universidad Nacional Toribio Rodripeer de
Mendoza y ctiguetado de la siguiente imanera:

Sefiores:
Universidad Nacional Toribio Rodrigues de Mendoza de Amazonas
Atencion: Secreraria Generel

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS DEINGRESO A LA DOCENCIA 2018

Nombre Completo del postulante:
Escuela Profesional & la que postula:

\ N®de Plaza a Ja que postula: J

5 OLDER O ESPIRALADO 01
J. Solicitud dirigida al Rector de la UNTRM. segin Formato N° 01,

Comprobante de pago original o voucher del Banco de fa Nacidn del pago realizado por

coneepto de derechos de postulacion:

Copia simpie del DNI v para el caso de extranjeros copia simple del camné de extranjeria o

pasaporte;

d. Grados Académicos de Bachiller. Maestro vo Doctor, de acuerdo a la plaza a la duie postula,
expedidos por una Universidad Peruana, que se acreditard con fa copia simple. En el caso de
graduados en universidades extranjeras. el grado a fotocopiar deberd estar visado por ¢l
Ministeric de Relaciones Exteriores ¥ reconocido por ta Superintendencia Nacional de
Educacidn Superior Universitaria (SUNEDU) o 1a ex Asamblea Nacional de Rectores (ANRY:

e Titulo Profesional expedido por una Universidad Peruana que se acreditard con g copia simple,
En el caso de titulades en universidades extranjeras el Titulo o Diploma a fotocopiar deberd
estar visado por ¢f Ministerio de Relaciones Exteriores v reconocido por fa Superintendencia
Nacional de Fducacion Superior Universitaria (S HEDHDY o o ex Asamblen Nacional de
Rectores (ANR), Son equivalentes al titulo profesional universitario aquellos otorgados por
universidades extranieras con las siguientes denominaciones: Bachelor of Arts {(BA) o
Bachelor of Science (13.5) o Bachelor Degree (.00 o Grade Universitario (G o Diplome
Universitaire de Technologie (DUT - Diploma Universitario de Teenologia) o Diplame
Détades  Universitaires Scientifigues et fechnigues (DEUST - Biploma de  Bstudios
Universitarios Cientificos v Téenicos) o ©icence Professionnelle (1P - Diplomatura Profesional)
o Lehramt o Magister o Staatsexamen 1 & 2 o Diplom o Diplomingenicu.

£ Certificado de buena salud fisica ¥ mental, expedido por un Centro Hospitalario pertencciente

(S

al Ministerio de Salud o ESSALUD. o Declaracion Jurada, segtn Formato N2 (12

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Figes Urco Telefax N7 041 AEAB5G . RUC 20470393568
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g, Certificado Negativo de antecedentes penales. judiciates v policiales: expedidos por ¢l entidad
competente o Declaracion Jurada. segim Formato N°02:
h. Declaracion Jurada. de no estar incurso en causal de inhabilitacion para ¢ ejercicio de funcion

publica derivada de Ta comisian de delito dolose con sentencia consentida o cjecutoriada, segun
Formato N¥ 02;

L Declaracion Jurada de No Incompatibilidad. Ley N 26771 de Nepotismo con su Reglamento
D.50N® G21-2000-POM. v sus moditicatorias 1) §NTB1T7-2002-POM. v eh DS N 6342005
PCM. segon Formato N° 02:

3 Declaracion Jurada. de no encontrarse incurso en las categorias de renuncia con incentivos nor
haber cumplido el plazo de prohibicion para reingresar a la administracion pablica: o
sancionados con destitucion por la administracion piblica. D.S. Nro. 032.98-PCM. sepln
Formato N” 02:

k. Declaracion Jurada de no encontrarse incursa en incompatibilidad legat ni labaral SCETn
Formato N® 03: o carta de compromiso de renuncia a la institucion donde labora, on caso de
ganar la plaza en concurso;

L Declaracion Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad horaria ni laboral en la plaza
ala que concursa, sepGn Formate N° 04,

B. FOLDER O ANILLADO 02

a. Curriculo Vitae descriptivo y documentado con copias simples. estructurado de acuerdo al
Articulo 33 ¥ Anexo 01 del Reglamento de Concurso Piblico de Méritos de Ingreso o la
Docencia 2018 en fa Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amarzonas:
debidamente firmado y foliado en todas sus hojas (inciuidos anexos) v ordenado con separadores:
bajo sancion de dcamimumon en caso de incumplimiento.

. Un(01) cjemplar del silabo de cada uno de los cursos de la plaza a la que postula en ¢f presente
concurso, con su respeclivo esquema de aprendizaje o plan de una clase:

PLAZAS VACANTES
Relacion de plazas docentes para Coneurso Pablico de Méritos de Tngreso a la Docencia 2018 en
Universidad Nacional Toribio Rodrigues de Mendoza de Amazonas.

N H - " N
Nede | . . Eseuela Profesional /
N ; - Categoria y .
Ptaza | Requisifos SN Asignaturas Departamenio
: : dedicacidn = L
Docente ! Actdémico
i ‘ ~ Analisis v tratmiento de la
contaminacion del agoa.
ingeniero Quimico, Con: Profesor Principal | - Metodologia de la investigacion Ingenivria
(B - Grado Académico de a Tiempo cientifica, Ambientat ingenieria
H 1 e . . . ol v A mlvient]
Doctos _ Completo - Analisis v tratamiento de la Chvily Ambienta)
contaminacion atmostérica.
e e L e e - Mecdnica de Suctos 1 .
Ingenicro Civil, Con © Prefesor Asociado ¢ \ o1 lngenicria
02 Grado Acaddémico de a Tiempo _‘( nerek mmg Civilfingenieria Civil 3
Macstro : Complete - Conarcta Armado 1 Arhicnial
;; : . e aoe |- Bducacion ambiental, .
: Ingeniero Ambicntal. 1 Profesor Auxiliar : - ¢ Invenicria
5 b T i - Beoturismao, ; Lot s o o
03 Con Grado Académico ! a Tiempo R o 0 Ambiemalingenicris
de Macstro Completo - Antropologia amblental. ; Civity Ambienial
Ingenicro Quimice. Con s Profesor Auxiliar | - Mecanica de Fluidos. Ingenieria
04 Grado Académico de | aTrempo - Operaciones Linitarius, E AmbienidIngenieria
Muaestro ; Completo - bnergla Renovables Civil s \m'mmd?
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H .
N de | Categoria v i Escuela Profesional /
Plaza Requisitos (;.edi:-wi;'u; Asignaturas Departamento
i H ¥ -
Docente . ‘ I Académico
- infermeria del adulto v adulio
: | .
. . H ' Ay o |
Licenciado en - Profesor Principat] " ) e ey
03 1 Enfermerfa. Con Grado a Dedicacion - Pifermeria del adulio v adulto I'.nlwmmn-%uiud
- H B d. 1 418 L Ll H -
: . . . ; avor Hablica
Avadémico de Doctor Pxelusiva § 0 marerih )

L= bnfermeria en sadud mental

- Fadodendia 1.
P Odontslogo o Cirujuno | Profesor Asociado) . Odentopediatiia 1. [ ologinSud
: . - . v . stomatologi/Suloud
6 0 Dentista. Con Grado a Dedicacion ¢ - Clinics estomatotooicy Plbiicd
: . . . T i - . - fRo
Académico de Maestio Fxelusiva pedidtica 1.
________ ; S — | - { — oo . - S
- . . ) - lnseminacion artificia fruenicris :
f Meédieo Veterinario, Profesor Asociade| . . . ‘ s . [
07 Con Grade Académivo A Tiemno - Bioteenologia animal L JooweenistdZootecnia,
: . A ACOUCS > P by I - - . :
: y R ’ - Produccién v transterencia del Agroncaocios y
de Macestro i Completo . N = -
embriones Biotecnolog)
- , L - Evaluacion coondmica de la .
Mcdico Veterinario o N S - . Ingenicria
. . . Profesor Auxiliar produccion animal. . .
Ingenicro Zootecnista, e , .. JouteenistalZooleenia.
08 e . a Tiempo - Produccion de vacunos de feche, :
Con Grado Académico Commlet Produceion d ; . Agronegocios
i clo - Produce s ovinos. caprinos ) : 0
| de Maestro f roduetion de ovinus. caprinos Bioteenoiogia
! ¥ eametidos sudamuricanes,
' . - . . - Cireuitos eléctricos v
Ingenicre Electraniceo. | Profesor Asociado Cleelromicos : naenicria d
: LT c . 08 naenieria de
i 09 Con Grado Académico aTiempo . Lo TR R
I . - Arguitectura de computadoras Sistemas/neenicria
de Maestro Complelo ! . . . L ’
o ; N Lo Inteligencia adtificial v robotica ]
. Licenciado en Turismo
: o Licenciade en I \ . . ..
e - Turismo v desarralfo sostenible Administracion en
Furismo y R . e o
Administracion o Profesor Auxiliar | - Administracion aplicada al Vurisme Cienelas
# > . . .
Hy | icen ';i ) a Tiempo rismo beondimicas.
: deenciado er . : S .
- | et Completo Turismo rural Administrativas v
: ‘ Administracion en - PUNSIMO ru . , ’
. Pl . N Contables
j | Furismo. Con Grado
i Acaddmico de Maestro -
S - ., - . Administracion de
Lic. Fn Administracion Ve . - Proceso administrativo e
N . Profesor Auxitiar o Lpresa/Clencias
S de Empresas. Con 2 Tiempo - Gestion del talento humano Fcontmicas
i o Grado Académico de - o Direccitn eatrafia o e
; ’ M ' . Completa Direecion estratégica Administrativas
: Mugstro . L :
! Contabies
- Arqueologia pervana 1
_ Licenciado en Profesor Auxiliar { - Arquiteetura prehispianica. ; AraueoiogiaCiencias |
. N . . i . L gl naas |
121 Arqueologia. Con Grado a Tiempao - Seminario de gestion v ! ‘w‘m‘i‘:‘cs‘ |
Académico de Muaestro : Completo Ecm\'h]u()[‘g det patrimonio
; Abogado, Con CGrado Profesor Auxitiar | - i}Lilln\ i Derecho v Ciencius
i - i A0 S ON wrdd - N \
: I3 Ac ldlzniu) de M !:H'm : a Tienipo D= Delios Politicas Derecho v
i POACUHe : LOVEIUSEE . ; I . . :
| : ) Completo - Delitos 131 Chieneias Politicnss :

“Los cursos son referenciales pudiendo variar de acuerdo al requerimiento de la Escuela Profesional,
Las etapas del proceso son cancelatorias, por e gue los resuhados de cada clapa tendran cardcter
climinatorio. Ll postulante es descalificado en caso de no obtener ol puntaje minimo aprobatorio en
cada etapa del presente Concurso, 17 postulante que no se presente 4 una de las etapas presenciales de
este Concurso quedard automaticamente descalificado.

2% 180 Sede Administrativa - Ciudad Unwversitaria - Higes Urco Telefax N* 047 477850 — RUC, 20473353568
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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL CONCURSO

ETAPAS DEL CONCURSO : CRONOGRAMA RESPONSABLE.

\pm} acién de [a Convocatoria _ £8 de noviembre de 2018 Consejo Universitar

‘ ( 0\\,()( AI()RI \ _‘

' Publicacion del proceso en el Servicio Nacional del | DeT 19 de noviembre al 02 46 Direccion de Recursos

- Empleo diciembre de 2008 Humanos de la UNTRM

| Publicacion on pertat institucional v vitrinas de a el 19 de noviembre al 07 de ‘ Direceion de Imagen
LINTRM _ diciembre de 2018 - Instiwcional

nidad de ¢ dit o deposito

© Adquisivion de derechos de postulacion

: . ek Banco de lo Naeian
Reglumento y Bases) Dol 03 al 87 doe diciambre de 2018 e e en

Cuenta N"0261 - 022419 de
| L DUNTRAM

i

Presentacion de expedicnte
Lugar: Seeretarfa General - Ciudad Universitarin | Dol 03 al 07 de diciembre de 2018 Seerclarta General
: M/ Huorario de Oficing

aboracion v publicacion del acta de cierre de

. . 07 de diciembre de 2018 Seerelaria General
l!‘z“;f]'l}"}k‘l()ﬂ

CSELECCION

Cvaluacion de cumplimiento de zu;umlm minimos | .”
| : i Misio aluador

s bvaduacion Curricalar de los postulanics en hase a HO v 11 de dicientbre de 2018 Comision Fvahuadora
- su expediente pnuumdo '

: T Eprequisilos minimos v wla],\aluauun(unn_ular . ; amision Uy aluador
p mg;ggg&g cq - Moy 11 de diciembre de 2018 Comision Iyaluadora
'p dgineweb  (wawvwungrmiedupe) v vitrina
: 111xlllm|onui
\ntlu) dL e mm Ldpd(,itfdd dmum 12 de diciembre d ”Uix i Comision l \ nluadmu
: I dium,mn dk ca muddd docente ’ 13 de LHL!LEnhiC fe ﬁ( 18 (mmxmn Faaluadorn
esultados de I evaltacion de g pacidad docente :

: . sTon Fvatuador:
fPdeina oweb (wwacunttmaedupe) v vitring | 13 de diciembre de 2018 | Comision Fvatuadora
Cinstitucional :
© BEntrevisty pusmm! 14 de diciembre de 2018 ( ONSiOn I aluadora

- Oficing del Vicerrecton adu Académico UNTRM
S Resultados de la entrevista pusnna! i o )
FPaging web  Gywwanuimedupe) v vitrina 14 de diciembre de 2034 ‘ Comision Ly aiuadora
- institecional

- Presentacion Lk lmpunmumm V7 dL Ll!\ !LH'Eh!L de 2018 ‘ Comision Dyvaluadora

{oniuunr de impugractones : }7 EL LiiL 'mhu dh 2018 ( OMisinn l sluadora

Resubtados Finales - Declaracion ) de Ganadores
P Pdoina web (wavwuntrm.edt Lped oy wilring | I8 de diciembre de 2018 Comision Evaluadors
msm wml

RATIFIC \( r()\ r)r RES

i,l \D()%

In f Lrme dL Ru 1 ddm Iim !]u 115 Rum.\:\m ; P8 do diciembre de 2018 Comision Fyalandora

'\pi'nhncihn de Resuhados Finales por e el ¢ nn\un o L o . L o
S . iR de diciembre de 2018 Cansejo Uiniversitare
o Universitario
. , . . : . ) Direceion de Recursos
Inicio de Nombramiento de ganadores de plavas : O} de enera de 20619 N L
i S : - Humimoes de To UNTRM

2° Pise Sede Adminstrativa - Crudad Universitaria Figes Urco Totefax N7 041 477859 . 10 20475393558
WWW LI edu. pe
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T

 Devolucion de Cwrriculum Vitae de los postulantes

© e no fueron ganadores. Los Curricolum Viwe que ;A partie del 02 de enero de 2019, ¢n THreceion de Recuraos
i no sean solicitados dentro de Jos 15 dias siguientes a - Seeretaria General de 1o UNTRM, o Tlumanos de fn UNTRM
ok publicacion del Resulade Final seran reciclados en horas de olicin, '3

- hajo responsabilidad del postufante,

INFORMES E INSCRIPCIONES

Lugar: Olicina de Seeretaria General de la UNTRM. sito en el Segundo Piso de fa Sede Administrativa,
Campus Universitario UNTRM. Calle Higos Urco N7 342, Chachapoyus. Amazonas.

Feléfono: 041 - 477094

Horario: De 8:00 a 13:00 horas v de 14:00 a 16:30 horas.

Derechos de Postulacion

57 230.00 (doscientos cincuenta y 007100 soles). cancelados en efective en la Unidad de Caja de la
UNTRM o deposito en el Banco de la Nacion Cuenta N° 0261 - 022419 de ja UNTRM.

SUMILLAS DE LAS ASIGNATURAS (Ver Anexo 01)

rERTCALe

L
,_&C_&B-;@L’""’} 3
%*"5 [ ‘/

2° figo Sede Adminstrativa - Ciudad Universitaria Higos Urco Telefax N° 041 477859 - RUC 20479393564
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FORMAT(O KN° 01
SOLICITUD DE POSTULACION

Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguer de Mendoza de Amaronas

SR,

Y O, identificado (1) con
DNIN® con domicilio legal en ...
S solieTto a Usted. ser considerado (@)

en Concurso Publico de Méritos de Ingreso a la Docencia 2018, Plaza N7 o de e Escuela
Profesional de ... gue fa Universidad estd

convocando. para lo cual hago llegar mi expediente completo para que sea evaluado por la

Comisidn correspondiente.

Chachapovas.....de............ . del 2018

Firma del postulante
DNEN"

2% Piso Sede Administrativa - Cludad Universitaria - Higos Urco Telefax N° 041 477859 - RUG: 20476393568
ntm.edu.pg
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FORMAT(O N 92
DECLARACION JURADA

Y identificado (1) con DN N

- e cumplimiento de lo dispueste por el Reglamento de Coneurso Pablico de Méritos
de Ingreso a la Docencia 2018, encontrandome postulando a la Plaza N© ... para cjercer Ja docencia
en condicion de docente ordinario. declaro bajo juramento lo siguiente:

b M domicilio real esta ubicado actualmente on:

20 M ntmero elelBnico €51 .
3. Me encuentro en buen estade de salud fisica para ejercer la docencia S NO(
4. Me encuentro en buen estado de salud mental para ejercer la docencia SECY NO{
5 Contar con antecedenics penales SUCYy NOO)Y
6. Contar con antecedentes judiciales SU)y NOO)
7. Comar con antecedentes policiales Sey NOO)
8. Haber sido destituido Sy NO)
9. Estar cumpliendo sancidn disciplinaria SEC) NOO)
10.Estar incurso en proceso penal por delite doloso SO NOO)
F Pertenecer al Régimen Pensionario SEO)Y NO()
2. Incompatibilidad Ley de Nepotismo N” 26771 SHEY NO(OY
13.Deudor albmentario moroso SO NOO)

t4.Condenado o ser pasible de sentencia con reserva de fallo condenatorio porla SL()Y NO(O)
comision de un delito dolaso

15.Beclaro conocer y cumplir lo estipulado en el presente Reglamento v Bases  SI() NO{)

Los datos proporcionados en a presente declaracion son verdaderos. por fo que me someto a las
sanciones administrativas, civiles y/o penales que correspondan, en caso gue se encueatre adulteracion
yfo falsedad en la misma. vulnerando asi el Principio de Prosuncion de Veracidad gue rige los
procedimicentos administrativos. Conforme 1o previsto en el numeral 1.7 del articulo 1V del Titulo

Preliminar de la Ley N° 27444 “Ley de Procedimiento Administrative General™,
Chachapoyas...de o del 2018
FIRMA

Nombres v Apellidos
DN

27 Piso Sede Adminstrativa - Ciugad Universitaria - Higos Urco Telefax N° 041 477854 — 12UC 2047930236568
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Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directive N° 033200 7-SUNEDU D

FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA

............................................................. identificado (a)  con [DN]ON

-y postulante en el Concurse Pablico de Méritos de Ingreso a la Docencia 2018 de la
UNTRM. declaro bajo juramento no estar inhabilitado para contratar con el Estado. ¥ no eslar
mcurso en incompatibilidad legal ni laboral. De no ser asi. me someto a los afcances de las
disposiciones legales vigentes. (Articulo 42° de la Ley N 27444, Ley detb Procedimiento

Administrativo General y los articulos 428° v 438° del Codigo Penal).

Chachapoyas,....de....... ... .. del 2018

FIRMA
Nombres v Apellidos
NI

2° Piso Sede Administrativa - Ciutdad Universdaria - Higos Urco Telefax N” 041 477850 - QUG 20479393568
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FORMATO N 04
DECLARACION JURADA DL POSTULANTE

YO ienitiicado con IIN]
NO postulante en el Concurso Poblico de Meéritos de Ingrese o la Dovencis 2018 de o
UNTRM. declare bajo juramento no incurrir on mcompatibitidad horaria ni laboral en la nhaza ala coal
CONCurse.

FIRMA

Nombres v Apeltidos
IINI

(Huella Digital)

Aclaracion Formate N° 04
Decreto Ley N° 20330

Articulo 8".- Se podrd percibir simultaneamente del Estado dos pensiones. o un suekdo VoURa pension,
cuando uno de eflos provenga de servicios docentes prestados a la enseianza publica o de vindes,
Asimismo. podrd percibirse dos pensiones de orfandad. causadas por el padre y fa madre.

Articulo 9°.- Il pensionisia cuya pension provenga de servicios docentes ¥ no docentes, que reingresare
4 presiar servicios, podrd continuar percibiendo ia parle proporcional de su pension que no sea
incompatible con la naturaleza docente o administrativa de su nuevo cargo,

Resolucion Suprema N° 091.86-LF.76

Articulo 1°.- Los docentes universitarios en uso de fa excepcion establecida en el Art, 58° de fa
Constitucién Politica del Estado no podran tener dos modalidades de trabajo docente en fa misma
Universidad v traténdose de dos universidades diferenies una de las modalidades debord ser o ticmpo
parcial obligatoriamente, siempre que no haya incompatibilidad horaria, En el caso de Universidades
Nacionales fa suma de los tiempos de labor académica no excedera de las 40 horas,

Ley N° 29277

Articulo 34°.- Deberes.- Son deberes de los Magistrados {...)8.- Dedicarse exclusivamente » fa funcion
judicial, No obstante, puede ejereer la docencia universitaria en materias Jurfdicas. a tiempo parcial.
hasta por ochos horas semanales de dictado de clases v en horas distintas de las que corresponden al
despacho judicial. lgualmente, con las mismas Hmitaciones. puede realizar labor de investigacion
Juridica. fuera de las horas del despacho judicial. e intervenir a siiulo personal en Congresos s
Conferencias.

Decreto Legisiative N° 276
Articulo 24+ Son derechos de 1oy sermvidores pablicos de carrera: ¢} By iercer docencia unbyersitaria, sin
ausentarse ded servicto mas de sels hors semanales,

Estatuto Universitario
Articulo 285.- Loy servidores piblicos Huv o perteneeen @ o UNTRML pusden ser contratudos mara ol ciereicio
de ta docencia universitaria solo u Tiempo Parcial v por no mis de seis (&) horas semarnules,

27 Piso Sede Administrativa - Ciudag Universitaria - Higos Urco Telefax N* (41 A7TEDY - RUC 20479393568
WYY Lniem
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ANEXO )]

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL ¥ AMIBIENTAL
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL
PLAZA N 11 Profesor Principal 1'C. Ingeniero Quimico. Con Grado Académico de Doctor

Analisis
tratamiento de
la
contaminacion
del agua.

VI Cicto

Asignatura ! Créd. ‘!It i

LA

wmiika

i
|
i

B curso de ubica on el drea de formacion profesionast. os de

naturalera worico-prictica. esti orientado o proporcionar of uture
profesional en Ingenieria Ambiental los conocimientos necesarios
para ideniificar fos

lpos de o aguas e

duales v propone
abternativas para su tralamicnto. B contenide wemativo aharen Lo

caracleristicas

quimicas » biclogicas de fus aguas
residuales, sistemas de tratamiento de lis aguas residuaties urbanas

fisicas.

Metedologia

investigacion
cientifica.

VI Ciclo

profestonad cspeciatizada del estudianie en Ineenieria Ambiental. |
fundamentaimente en el mancjo de L weoria yola pricuca del
conocimicento. fa clencia. fa investigacion vientifica voel método
cientifico. Hgado a da préctica ambicntaly evidencidndose en ol _
desarrolfo de un proyecto de investigacion para dar sefuctn o los
problemas ambientales aplicando la ingenierin ambiental. 1.a mew
del curso es capacitar al estudiante en los fundamentus Leor cos dot
proceso de investigacion cienlilica v en las bases ledrvico-pricticas
de las clencias ambientales en ¢l proceso de claboracion
crecucion del Proveete de Investigacion Cientilion, que te serviy
durante su lormacion v cjercicio prolesional.

Analisis v
tratamicnto de
la
contaminacion
abmostérica.

Ix Ciclo

4 3
4 3
3 2

atmos{érica. para poder evaluar a las regiones mas vubnerables do

Bl cursoes del dren de formacion profesional, e mtsraloss:

teortee-priciica. orientada a lograr que ol estudiante de Ingenicria

Ambiental identifique » anelive ta corrclacion existenic enlre i
contaminacion atmostérica v o cambio chimdtivo. las causas
maturaies v antropogénicas en of proceso de conwminacion,
fragilidad de la atmosiera, cuvas varieciones covsan impactos
escalu global en la sociedad  humang yoel medio ambienie,
afectando u te biodiversidad v fa disponibiidied de recarses parg |
sustentar ol poblacion. 15 estudiante debe comprender i
situaeion nucional. regional y local frente ol contuminacion

AuCslre pais. Los conlenidos estén refacionados o b evolucion de
la ammdslera v osus conliminanies |
atmosléricos primarios v secundarios v ¢l cambio climatico,

ciclon  bioldpicos.  fos

PLAZA N° 2: Profesor Asociado TC, Ingeniero Civil. Con Grado Académico de Maestro

a

Créd, | Ht

Hp

Surnitbas

Mecanica de
Suclos |,

VCicho

(o)

[

Vs una asignatura portenceiemie al dreu de formacion prafesional.

de naturdlesa worico-practico. orenial

4 proporcionay al Ui
i

profusional conocinmientos sobre o eaindio de Jus propicdides,

Hsicus. guimicas ¢ hidravdicas de fos sueios. clasilicacion.
propredades. midlados de compaciacion voestabilizacion Je
suetos. MUCs e

exploracion. mucstireo v ensavos do Teharatorios donde se valoran

s

fambidén conocimientos de los mélodas do

sus propicdades. Los contenidos que aborda: Provivdades fisicas,

27 Piso Sede Administrativa
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TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE APAAZONAS
Loy de Creacion N7 27347
da con ch()luuim del © “onsejo Directivo

Universidad Ficenci

DLAD

quimicas. sistemas de gradacion v clasificacion du los suelos, i
Propicdades de tos suclos aplicadas a a Ingenieria Civil, mctodos |

- de compaciacion yoestabilizacion de suclos, densidud de Campo,
l!]tmucm v J!cmm. Pri mupms Jdo Consolidacian,

Es una .NWLHUM DL'HLHLUL‘DIL al drea de formacion profesional.
- de naturaleza weorico-practico. vricntada g proparciona al fulyre

profesional conecimicentos sobre of estudio del conereto videlacero
i ! ? Ceonfinado junte como materiad estructurd capas de sopartar Jos |
i H

; : cargas impuestas yooventaales en edificuciones Sy obras de concreto

| | Camado engeneral Bl contenido del curso estd orientado
‘ I bdsicamente al disefio de estructuras de conerela armado. para el

Leual s necesario conocer os conveptos hidsicos de o estitivn,
! resistencia de m teriates v andlisiv estructurgl comn lerramientus

Conereto 1 : : i
Armado | P b que facilitan ¢ entendimicnto v diseRo de ebrus en este tipo de
- S Dmaterial Contenidos; Generalidudes deb Conerce Armado. |
P Normas ACT v 060 Norma de Conercto armada e Pery,

VIH Ciclo

! ;3 P Caracteristicas de bos materiades. Fuersn Axigl, Flesion. isceio o ¢
. 3 Plexion. Tipos de fallos a flexion. Diswedio vorevision de ajoas
! | rectangulares. Disefio yorevision de ovigas 1L Otras seeciones,
- Columnas o fTexidn. Disedo de fosas pianas en una dircecion. osas |
| aligeradas, enfoques. Fuersa eortanie, Roevision poy corteme,

Deformacion » ticcha. Soliware para eb andlisis v e diseno de
clementos  de conereto armade, Adherencia, ancluje.
reeubrimicntos v cuantias minimas, Torsion

- b una asignatura pertenrecionie al dren de formmceion profesional. |
Dode naturadeza worico- practico. orientada a proporcionar al futuro |

i ! profesional conocimientos sobre ol estudio det conereto sodetacer

conlinado jumo como material estructusal capdz do soportar lus

i i cargas impuestas ¥ eventuales en edificaciones y obras de conereto 1

parmado en general. B contenido del curso esti orientado

» basicamente al diseiio de cstructuras de conereto armado, para of |
4 3! 9 3 cuaal es necesaric conocer los coneeptos bisicos de Ta estiticn,
. resistencin de materiales ¥ amdlisis estructural como herrantienios
b que facilitan e ualcndnmcm() asi come ef Conereto Reforzado .

el disenio de ebrus on osie tipa de material, Conlenidiog ¢ RUSTHA:

e D)
] VEERRECTORMG
ACAGEMICO I

ST T

Congreto
Armad 1,

VIl Ciclo |

Fbdsicos du o diseio sismorresistenie, Diseiio duodosas en D
i s direcciones. Losas aligeradas. Cimentaciones superficiales, sefio
Cpeatdenico v estructural. Muros de contencion, Disefio geotdenico |

Y estructural. Biseno de esealeras. Diseno de de posilos

PLAZA N° 3: Profesor Auxitiar TC. Ingeniero Ambiental. Con Grado Académice de Maesin

‘ Jrn,ml Créd, | My |

Th %lmulids

; alesional. es de
n;:‘u:'a!L‘/;x Icm‘lw—pt'éctim. orientade w preporcionar fture
protesional en Ingenieria Ambienta) fas

!in scion ot

s teoricas de L. educacion

Fducaciin i | L ambiental para wtiiizaras como herramientas purg dirighy taileres de
: ! ; t :

ambiental. P Sy b o educacidn ambiomal s diferentes tipos de puhiwu ‘mli-s‘;:{u de !

%)
b
L)

formuiar, implementar s evaluar un proy eeto de educacion ambiontal,

X Ciclo ! ; : : - los contenidos que abordan son Importaneis 3 mctodoiogia de by |

i i : cducacion ambiental. i Dvestigucion s foraiceimi um)duuiumuuumé

; : : Cambicnial v o ejecucion oo
; ; Cambicntal.

e prorecios dueoeduc

2° Piso Sede Administrativa - Cludag Universitaria - quus Ureo Telefax NY 041, 477884 . RUC, 204793093568
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Leoturismo.

3 2 2 4
X Cicle
| f ?
: |
Antropotogia
ambicntal. -
: ' 3 22 A
VI Cicto

1 curso se ubica en ¢l area de formacion wcnc' ab. ey de naturalera

worico-practicn. esld orientado o proporcionar ol estedionie de

Tngenioria Ambientad Tas horramienias Wanicas v conceptuales gue

todo protesional necesita para v vowonecer b orealidad
tristica ceotogica Joval. reglonal. nacional ¢ Internacional.
dusarreflundo sy pensamionte rellexive vooritico frente o las
propucstas due desarrollo turistice con enfoques do consernvacion v
sostenibilidad. Los contenidos o deswrollar son Jas bases
conceptiales para entender ¢l cvoturismo. ¢l ccoturismo on |
distintos tipos  de o terriordo, impacios del ceoturisme s

planificacion ceoturistica.

E curso se ubica en o drea de formacion p; ofesional. ¢s de
naturalera tedrico-practica. orientado a proporcienar al [uturo
protesions] en Ingenieria Ambicatal los convcimientos relerentes
a ls Antropologia como discipling cientifica para resobver
conflictos sociales y ambicntales. Enlendiendo al hombre como un
ser social v cultural pero g su ver diferente on tanto a su historia v
sus tradicienes particulares. Cada grupe humano, social. cultural v
dpicamente diferente reproduce clchivamente, sus respectivos |
espacios. patrones culturales gue lo configuran como wles, segtin

fin
fos cuabes simbolizan su identidad. Las espresiones cultura

locales «c revitalizan aménomamente. pero tambicn se tonifican
reciprocamente con o culiera global, Bste corso permite
comprender ta diversidad. Tos cambios v las diferentes tendenciu

y

socioecondamicas v oeulurales en el mundo. permite conocer ia
riguesa y complejidad cultural del pais v la regitn: os decir avuda
acomprender al ser humano, para poder dar soluciones a contlictos
sociales y ambientales.

PLAZA N° 04: Profesor Auxiliar TC. Ingenicro Quimico. Con Grado Académico de Magstro

Sumillas

La asienatura pertenece al  drea de formacion profesional, de
natbralesa tedrico-practica, orientada a beindar ab futuro Inpeaicro
Ambiental fundamentos bdsicos a avés de teorias, mdtodos,
instrumentos  estrategios, gue o peniian tener conovimicnlo
amplios de dus diferentes {uentes doe energlos renovablos v osu
aplicacidn: energia solar, energia edlica, encreiu hidraulica

Cenergia de la blomasa, Asbuismo, que comprenda ob diseio.

Pconstruccion. svatuacion y mantenimionto de equipos que empican
Cuestas fuentes deooenergin oo leenologly amigables con ol
i nedioamblente.

aasignatura pertencee ol drea de formucion vvnu ab.es de cuaride

Fledrico-practico. orientada o de swm] wren el estudianie o] analisis
Cyvoaplicucion de las operaciones unitarias medianie el aileudn

Cmatematico de a transterencis Je enered

BLomidsa v moviniento en

cel medio wmbiente. Los contenidos gue b vursa ohorda son:

Ctransferoncias de mmit‘nimiu u;siw' Yomasdoper wiones do

Asignaturs Créd. | Ht L Hp o Th
Fnerglas
Renovables. . L q , 5
FCicla
‘ i
Operaciones
Einitarias. | . 5 5
IV Clelo
Mecanica de
Fluidos. .
} 3 2 )

L SUPUrACKIN g

s uma asignatura puluu,uw.ic al drea de Tormacion ﬂuum]

Cnaturalera teorico-practico. orientada o propercionar al lz.m‘.'\:
profesionat conocimientos sebre lus propicdades de los uidos,
:hidrocinematica. ecuaciones fundumeniates de fa mecdnica de

29 Piso Sede Adounisirativa
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Nuidos, Nujo bidimensional, semefanva hidraubicn. Mujo en |
| tuberias, medicion de fujo de Muidos. v fhajo en canales ahieros
| Cmedianie un tratamicnto chiro v logico sobwe Jos principios
' - conceptos fisicos bdsicos. asi como. seoplantea una gama de
faplicaciones de inerds en ciencia ¢ ingenicria, Pstos Contenidos
L permiten relorar los aprendizajes on e proceso de ensehunya-

aprendizaje. tambicn la verificacion axnerimental en of fnboratorio

para comprebar leyes. interpretar s ovpresion matemidtica G

. conteibuye a gue el estudianie aplivue con seuur

dad estis leves o

P o resolucion de problemas reforentes 1 estos s v oaceeder o loy |
metodos que b teenologia modemna requiere pare ly comprension ;
- de los curses siguientes en su formagion prodesional.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE SALUD PUBLICA
PLAZA 05: Profesor Principal DE. Licenciado en Enfermeria, Con Grado Académico de Doctor

Asignatura Créd. | Hie | p | Th | Sumilla

Experiencia curicular de estudios que inchuye ef cuidado en ¢
primer pivel de atencion de salud, entatizando actividades |
preventivo  promocionales.  con ef proposito  de provenic

complicacion e lus enfermedades crdnicas propias del adulio s

adufto muvor. reatfrmanda prefundizands of Proceso Je !

Enfermicria : EoAtencion de Entermeria on ol cuidado mtewral del adubo sano
del aduio : promoviendo su salud, propiciando el autocuidado » protegiindeio
adulto mayor g 1y (0 14 Cde la enfermedad: asi como del adudte enfermo hospitalizado pary

L | tratamicnto (]lllilil“]u? (pre. trans ¢ inlraoperatorio) ¥ong o

! - hospitatizado von tratamiento ambulatorio, Contrthuse ol perfi)

Y Ciclo : i - académico profesional del estudinnie de entermeria en

: competencia: Brinda cuidado integrad of adulto v adulio mavor en

Csuoentorno familiar v comunitacio aplicande ol procese de |
| enfermeria para la promocion de la suiod » prevencion de datos. ¢l

| restablecimiento de la satud v ¥ larehabilitacion con la participacion |

Je la familiay iz comunidad. i _

- Experiencie curricular  pertencciente al drou de formacion ‘

Fnfermeria s *discipliner. de nawralesr (eorico pravticor busca desarrollar

del adulto v , capacidades para aplicar fos conocimicntos v métodos dot cuidado .

adulto ma\'('n' | integral en enfermerfa o iy persomt wduila v adul mayor, won

no 1 4 12 o ¢ onfusis on fus ailu.nmncs dc‘ ba plel cardiovascutares. respiratorias, :

' : renales. wrologicas alecciones del sisioma nenvioso,

hematopoyéticos,  hosmonaies yomlabobices coidados e

Vi Ciclo

JLLI]]?L‘i i d DUETSOTAS o fLLLi\ Mes "‘\\\‘L.
guirargiva tenicnda encuente el seaundo s Lereur o

.L .l\L Kh\" :

)

Fxpericncia curricular del aren de formacion U\L"lﬂ.\ dc;

responsabilidad social es de naturalesn warice practico, quu lieny

coma proposito desarrolar en ol estudianie de enformeria los

Enfermeria en : conocimientos cm!ccpluatcs. clentifices v wWenivos para gue ios j
salud mental, : : Cestudianles pucdan determingr los factores en uionmiles,

1
a salad men)

fumiliares. ceondmicos v polilicos Gun AU
IV Ciclo f anivel de lapersona, familin comunidad v opwres. atilizando o

' : ©oproveso de atencion en Enfermeria. oricntado priovilatiamente a fa
promocion ¥ prevencion de osalud mestal. considerando Jos |

_problemas relevantes a nivel loval. nucionsl ¢ nlernacionat,

2° Piso Sede Adminstrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urce Telefax N° 941- 477854 - 1200 20479383568
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"
L

PLAZA 06: Profesor Asociado DIE, Odontdlogo o Cirajano Dentista. Con Grado Acaddmico de Macsiro

fip T T Samitian

Créd.

LI curso de endadoneiy

Ioperwencee ol drea de o :
! prolesional especializada. de natwralers worlee-practica. diripide
@ Jos eswudinntes del VI Ciclo de 1 Eseuela Profesionnd de
Endodoncia 1. I-'.sin111‘;m.\|<15__1111. esta L:,\'pc:'ica'\.uiu L‘LE!"l'iCUEL‘ll' proporeiona
: i o c(.umc?m.n:nlws ﬁﬂhl't.,‘ el desarroilo cn‘.la’rumm‘m e la !mIlpu.
Vi Cielo : j diagnidstice de fesiones pulpares periapicates. worapéutica

amtomia opegridiica interna. externs yeieeneion de

cndodontico fos cuales permiten af uioro profesionsd que aphique

los eonvcimientos clinicos de divpnasiivo de fas Josiones v odid
Lralumicni

nonoradicuiares.

La asignaturs de Odontopediatria | perteneciente a! dren de
formacion profesional especiatizada. de naturalers tweorico-
practica. dirigida a fos estudiantes de fa Escucla Profesiond de
4 2 4 6 Estomatotogia. esta experiencia curricnbar proporcions fos |

Odentopedia-
lria |

R L conocimicnios,  habilidades v actiades para realizar oun !
VI Cicla :

diagnistico y un plan de tratumicmo Integral en aifos
adoleseentes,

de Clinica csmm;miééiuu pedidtrica 1 _
pertenecicnte al drea de formacion profesional espechidizada, do
estomatold- E}.illlll‘ilitt/,il lc()z'iu:—p_ré%-lica. d'trigi\dz-z alos csiu’di;mtus det I.\"('icl.w
sica pedidtrica de }.a i:scugia Profesional dL: !-;simpamiogm. esla experiencia |
b : 7 1 12 31 cwrrieular tiene como proposito desarrollar, preparar a fos |
' estadiantes en prevenir v solucionar los prablemas bucales mas

Lo asignatura

Clinica

o 1N Ciclo frecuentes en o poblacion pedidtrica, teniendo on cuema ol _

§$ ) maneie clinico del nito v del adolescente con eriterio intepral v
vog# . i L h 2 2
boseeuenciul.

bbb b LT T P, ! ]

2 cemcoRge
ARG

FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA, AGRONEGOCIOS ¥ BIOTECNOLOGIA
DEPARTAME] 'TQ ACADEMICO DE ZOOTECNIA, AGRONEGOCIOS v
BIOTECNOLOGIA

PLAZA 07: Profesor Asociado TC. Médico Veterinario. Con Grado Académice de Maestro

! aturs Créd. 1 Mt Hp o Th | Sumilias i
: f - Estudia las caracteristicas. métodos s teniens de i inseminacion |

S : i Cartilicial come un medio qUC permite oy ripido woanee on ol
Inseminucion : i s . Lo . o ) . . . i
el : : : P mdgoraRenle de as especies animales suseeptiblos de usar este |
artificial, : . - . . ST
403 ‘ 2 2 senviclo. Comprende: Evatuacion. procesamicnto VOCOnSCTVaCion |

del semen. Mancjo def semen refrigerado ¥ congelado. Ventajas y
desventajus de ki inseminacion artificisl en bz vaca, o cia v vegua.
entains

C Bstudia las leenotogias biomolecutares v de Picingenicria aplicada |

Vi Ciclo

desventajus def wasplunte de embriones de vacunos,

Bioteenologia : ‘ pari L obtencian de nucvas s

< mefores insumos o prodectos e
HIMER LN

atc Comprende:

swlones de T ingeni AT

e
-
]

produccion de somatotroping hoving, productos ansgénicas,

X Ciclo

enzimologit v teenologia ensimaticy, bioteenofogia aplicuda ¢

produccion, mancio v consen acion de embriones i v,
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Asignatura

Créd,

Suntllas

Produceiom v
transierencia de
cmbriones.

VI Ciclo

i

1]

Eb curso pertencee al drea de formacion de la especialidud de
naturalezi eoriea-prictica. orientado o proporcionar af estudiante
destreszas v conocimicntos relacionsdos o Lo aptivebilidad de tos
conocimientos de sictogia reproductiv. endocrinologin on tos

sistemas de produceion con ¢ use de herramientas  como

Brotcenologias para la obtencion de nueves s mejores individuos
con capacidad de incremento due sus indices productivos para su |
aplicacion en suambito luboral. Los contenidus gue of curso aborda
sOnT Leenicas quirdrgicas oo quirGreicas on fa prodoccion de |
embricnes. aspiracion olicular con ul

Frasonogridia. thsivlogia
reproductiva y farmacoldgica. control 3 proceso farmuecologico,

aplicacion de bioteenologias reproductivas en la produccion de |

| embriones jn vive ¢ in vire. determinecion de pretocoios de super |
avutacton. seleccion. evaluacion, conservacion v tanslorencia de |
cmbriones.

PLAZA N®08: Profesor Auxiliar TC. Mdédico Veterinario o ingenicro Zooteenista, Con Grado Académico de

Maestro

' \QR ) ;;%
§.VE S
g w:funacwwo [~

.

1

e '

on e

sovlocnivas de fus

Asignatura Créd. : He i Hp @ Th Sumillas
Evaluacion Este curso da o conocer los diversos aspectos de evaluacion |
ceondmica de e ceonamica con Ia finalidad de determinar la viabitidad de b
produccion 3 o - 4 produccion animal, Comprende:  determinacidn e costos Je
animal. - produceion v su analisis ccondmico,
Vi Ciclo ]
Estudia fas principales vazas, b orfa, of mancio v Ll explot
Produccion de P vacunos especializados en ta produccion de leche: con 1a finalidad
vacunos de - de mejorar su produccion y productiyidad. Comprende: situacion
Jeche. 3 2 2 4 sactual de faproduceion del ganado lechero a nivel regiona) v |
Eonactonal. Caracteristicas zoowenicas de fas principales rasas, Crig
Vi Ciclo : Dy maneio por categorias, Planificacion de una explotacion fechera, |
¢ Beonomia v administracion.

, . Estudia tas principales razas, Lo cris of mancio v las explotaciones
Produccion de : . ‘ ", oo L
. . P e dos ovinos. caprinos v camélidos sudamericanos con la Gnalidad

ovinos, caprinos ; . Lo . .
o Vde mcjorar ke produceion de la carne v de 1o faen, Comprende;

v camdiidos . Do - P .. . . o

: . 3 2 2 4 stuaeton aetual Jefa produccion del panade ovino v caprine o
sudamericunos, - . . . L oo

ponivel regional v nactonal. Caracteristivas
i . - ~ v . . P - 4 :
. Poprincipaies racas. Crig v mancio por categerfas, Planificacion de
VI Ciclo - prined ‘ @ 19 . b

una explotacion ovina, Eeonomia v administracion,

FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA FLECTRICA

DEPARTAMENTO ACADEMICQ DE

INGENIERIA

PLAZA N2 09: Prolesor Asociado TC. Ingeniero Electronico. Con Grado Academico de Maesiro

Asignatura Créd. | He i Hp @ Th Sumillas

Circuitas La asignatura de Cireuitos Eléetricos v Blectrénicos. pertenece al
Eléctricos arca e formacion prolesiomat especiatizada o de msturalers
Electrdnicos. 3 2 2 4 edrico

Y elo

practice de cardeter obiioworia. dese coma Hnalidad

Proporcionyr o conncimicnlos hasicos sobre fos clemontios s

2° Piso Sede Admimnistrativa
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[ ‘ ; - dispositives gue inleg

an los cireuitos cléetricos v electronico.

comprende fa interrelacion do dos companentes clecttnicos para

L implementacion s funcionamivnio de sistemas olectronicos mis
complejos pare ser apticados en diversos campes de o indusirig on
cualquicra de sus ctapas de procesos.

Fa Ll asignatioa se desarvoliard los sipuicnies contenidos: §nidad
Folmroduceion basicas o lox cirasiios cléeticos, unided 1
principios fundamentales de o clectronica disereta, unidad 11

Diseio, menwie » aplicaciones e cireaitos eléelicos N

electromicos mediante simuladores.
Plaasignawra exige del estudiante o claboracion de civersos |
discios v prototipos cléetricos v vlee

wonlcos que permila ol
desarroHe de fa creatividad v la innovacion pard ¢l planteamicnto
e alternativas de solucion a la diversidad de nevesickides o
problemas que requivren de a electronica.

Asignatura de arquitecturs de computadorss o8 de formacion
profesional especializado.  de regimen  semestral v ocardcier
obiigatorio de naturaleza tedrico - prictica. pertenece al drea due
formacion profesional especializada gque tiene como inalidad
preporcionar jos conocimientos bisicos de Jos COMPONCIHCS e

imtegran una computadora v de su Tuncionamiento. inickindo _
estudiante en ¢f mundo de los diversos Lipos de computadoras,
: P procesadores. memortas. dispositivos de almacenan
Arquitectura de | : L periléricos asi como en L resolucion de problemas de

e

SOt A
comptttadoras., 4 I¢ aphicaciones pura L adguisicion v nrocesamiento de datos. Conacer

wd
2
A

; o5 sistemas computacionales basados en microprocesadores A
Vi Ciclo - microcontroladores para ol desarrolio de diversas aplicuciones. |
Pesarrolla tos siguientes comenidos: Unidad 1 Introduccion hisic:
a daarquitectura de computadoras. unidad O Pri melples |
fundamentales del diseo de computadors. unidad 1] 4 Jspositivos |

deentrada v salida, Lo astenatura exige det estudinnie con wrender
Farquiteciurn computacionsl. o andlisis v elaboracion tos div ersos

disefios v prototipos que permitan innovar vodesurottar Ta
creatividad para of planteamicnio de abfiermnativas de solucion o las

divessas necesidades o problemas sociades v de imestig 1eion

La asignatura de Inteli igencia Artilicial (1, A)y Rot hotica. pertenece
al drea de formacidn profesional especializada, o de naturg) eva

tedrico - prictico v obligatoria. Proporcionsa los conod micntos,

fundumentos v prineipios que integran o cienein que estudia
worki 3 da aplicacidn de téenicas Jo salucion de probiemus

; ‘ : Cinspirada en o inteligenvia natenl humuana, Se base e ol

rocesumicnio simbdlice del conocimionte para anrosimar
1 i B

[e]
g
o
=
&
=
L
=z
-
T
o
1
s
-
-
o
=
~
=
=

aprendizaje.

Intctigencia : Pevolucidn v adaplacion con ol fin de
artificial s
robdtica, 4

apiivaciones

teligentes  pwra 0w de decisiones, STRIRP ML FWSTTR RN

e
~J
wil

mdivale. entre otros, 1

<0 2 Lorecenochnionio de PAlrones

; conocimicnto de los conceptos fundamentules de 1A que purnnly
VI Ciclo ‘ : b estudinnte dotar de capavidades necesarias para Jormular
: ‘ : - soluciones computacionales inl teligemes o problemas compliejos,
: : : Chas Wenleas estudindas son Agentes Trteligenmes, Sistenas
| ' : . Fapartos, Loglen Difusa. Aprendizggj
Newronales v Robotica, Se desarrol

du Maguima, Rudes
@ los sipuientes contenidos:
; : : ©lmidad boLa Imeligencia Arilicial Sistemas vrperios v doaicy

dilusu. Unidad 11 Principios I'u:'.dm'nu.mlu. del Aprendizaie de

miguinas (Machine Eearning) v Redes neuronales, Unidad 11 1

robdtica v la intelivencia LHUHLM} ¥ sus oplicaciones,
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS ¥ ADMINISTRATIVAS

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIE NCIAS ECONOMIC AR, ADMINISTRATIVAS Y
CONTABLES

PLAZA N® 10: Profesor Auxiliar TC. Licenciado en Turismo o Licenciado on Turismo v Administracion o
Licenciado en Administracion en Turisme. Con Grado Acadeémico doe Maestra

Asignatura | Créd. | He | Hp o Th | T S millas

_ fla asignatura seoubica en ool drca de formacion Profesionat de ;
D AdmisTsiacion en Tursmo. e un curso de natureioss leorien f
practica. tene come proposito facifitar el wso de s herramienios

Turismo v 3 ! v conocimicntos de aprendizaie nevesario. que permitn al |
desarrollo _ astikliante comprender la importancia del rismo yodusarrodta
sustenible, S 2 4 sosteaibie. considerande Tos factores internos Jde 1o vrganizacion |
tpersenal. los recursos turisticos. los procesos. ete ) v lox Thctores

I Ciclo ‘ : enternos (h compelencia, el estado. los eliontes. los proveedores,

| regulaciones. acucrdos v ratados comerciales. vl e Henen
influencia en ¢l cumplimiento de los ohjetos yometas trazadas por
fas empresas wristicas.

La asignotura se ubics on of drea do Tornacion uuu_ms s U Clrso
de maturalesa Ledrica-prictica. estd orientada a que el estudia
tengy una Vision miv'ml sobre Ja "LSEE()H ulmm!/uuﬂn dentro \iL

tnaempresa turistica. y habrd desarrollado las competencias |
Administracion i requeridas para ¢ desempeno deesta diseipling . on sy respective
aplicada al :

urisim 4

ambite profesional. wnicndo contenidos; orfgeres. escuchas,

"
w2

3 principio. habilidadus def administrador terdstico, presentando cada
una de las ctapas ded proceso administrative turdsticoe U st

H Ciclo : base de ey alqum organizacidn. de esta manera o estudiune podri
: clegir of estito de gest

on mas adecuada w cada cireunstancia por
ser faempresa turistica el organismo representatis o donde Heva
acabo fa administracion rcfcn,n!u al turismo, v deseripeion de las
carngter xlu, 5 !umimn:.maiu de fos Enduu i

1 asignatura de tarismo rural tiene por finalidud pmpmunnd. RIS
i i teorias v describir of rol del gestor y emprendedor, para Gue en buse |

a clo el estudiante esté en condiciones de plantear propuests de

desarrollo de fa actividad wristica v fa sostenibilidad aphicados o b

Dreatidid rural ded pais, con fa Tnadidad de contribuir al progreso de

o Turismo rural, . . o . . »
las comunidades rurales cuva diversided coliural naturg! voeslilo

)
-
~J
-+

e ’ de vida componen un producto diterenciador., i
V Ciclo :

L curse deswrolls tos \‘iouécmw Contenidos:

f Unidad Bidactica 01 Marco concentual del turismo rral,
Uinidad Bidéctiva 02; () ferta v denmamda en turdsmo rural

: ' Unidad Diddctiva 03 Potencistidud de productos teeisticos rusales
‘ en A msonas,

PLAZA N 11: Profesor Auxiliar TC. Lic, En Administracion de Empresas. Con Grado Académico de
Maestro

' ‘\\l"ndllil’d Cred Hp + Th Suneillas
! Procuse ia uﬁinm‘.uu"‘ de Proceso Administrative perteneee #! dren de |
¢ administraiivo, 'R B L onmacion profesional o do especiatidad. De nataratesa 1eorica. |
< FRS i i . . . H
' prictica. permite al estudiznte dominar lus herramiontas » lenivas |

o MCiclo

con L cual cuenta las wleneias adminisirativas oo Ly Dunciones de |

27 Piso Sede Aominstrativa - Clugad Universdans Higos Urco Telefax N° 041 477855 - RUL,. 20470393564
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Plancacion. Organivacion. Direccian (nn!mi g quc se podrd
aplicar on los diferentes niveles yipes de Crganizacion.

Cse desdrrollard aspectos Tundamentales relacionedos con lu s

plancactin. Ja organizacion como fnnion administrative voentidad |
sociad. aspeetes basicos del diseno organizacional asi com |
wmbicn fos madelos de direceion. la wma de decisiones v los ejes
directivos tmetivacion. lideraszgo y comunicacion). Finalmente. I
i i naturales dL! confroel,

CLaa fzna tura de Gestion dol Talento Humane pertencee al drea de

: | Lormacion profesional o de especialidad. De naturalese tedrica-

| practica. permite conocer al estudiunte cudles son lus capacidades.
Crestian del ‘ : Dherramicnlas voprocesos parg una eley

tatento humano. P o 5 Peomo principal ventaja competiliva. Lo on g venvraion de un
= [ B = .

e gestion del porsonal, |

s ehima dptimo doe trabajo. asi come pasa entiertar exitosamente ol
V Cielo ¢ eorexto global en gue se halla inmersa la organizacion. f

se desarrollard aspectos fundamentales relucionados con los !
procesos pard integrar. organizar s recompensar ab talento humano: |
asi contu los procesos para desarrollurlo v relen cile,

La asignatura de Dircecion Fsiratégiva pertencee al dred do

formacion profesional o de espeeiafidad. Do mturio sy weoricn.
praciica.  permite al  estudianie conocer o naturaless o
identificacion de las estrategias: ademds gque una ver Tormulado of
plan estratéeico tasignatura de planiticacion estralégica), tanto ia

Direccidn 3 implementacion como ol control estratégico conllevan al buen |

estratégica. 4 5 | sdesempene deouna compatia v opor ende ol fogro de suy

P
!
S

tneamicntos estratégicos. :
X Ciclo Se desarroliard aspectos Tundwmentutes rehcionados con Jos
fundamentes de fa estratesia,  identificacion  de estralegias
| Cleendricas v oexternas); asi como las herramicnias para la
f Cgeneracion v eleccion de estrategias (Matriz. FODAL Mawriy
‘ PEYEA. Matds BOGYL v iz implementacion »oevatuacion |
i estratdpica respectivi,

....................ﬂ :

3 WEEVRECIORADD R | i
ACALL : ;

FACULTAD BE CIENCIAS SOCIALES
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS SOCIALES
PLAZA N°12: Profesor Auxiliar TC. Licenciade en Arquenlogia. Con Grado Académica de Mavstro

Asignatura Créd. | 1t Hp  Th | Sumillas

i - Lste curso porteneee al drea formativa do cspecinlidad. of curso v |
i : ; Cledrico-prictico.  dedicado a Ta revision  del conucimicnto :

_ - arqueoldgico acumulado v actaalizado sobre fas sociedades de los |

. | Andes Cenwales det Periodo Pre Cortimico Periodo Arcaico, |
Arquenlogia ‘ -

pertana |,

dando fvgar a que las investizaciones dol pericdo pre cerdnica se

403 0 2 15 estén adecuando s las Oltimas invesligeciones que permiten
IV Ciclo | ‘ - visualizar una cronologia de diterenies afos. Fl curso enfiatiza ol
iely ! ‘ : -

estudio arqueolagico del pebluniento deb Nuoevo Muando,

variubitidad do formas de vida pre s

NSNS N ui \.nU"L_‘a\_‘ui e T

agricuttora en esta parte del mundo considerande una terrelacion
§ i

de domesticacion de plantas,
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Ebeurso pertencee al drea formative de disléctivn do fu histori

aplicada a fa argqueclogia con espevialidad, twenjendo on cuenta o

lwarkeo v pictive dedicade o o orevision dod conovimionio

arqueologico acomulado v actualizade sobre ol provese de
bevolucion através de o arquitectura de las sociedades de tos Ande
' P Centrales. B ewrso enlatiza los estadios argucoldgivos dv log |

orfgenes. aparicion de los primeres contros reliviosos, desarrallo

Arquitectura
prefispanica.

3]
rJ
i

VI Ciclo ; : et urbanismo v proceso de cambing gractuales durpnte b primery

3 1CH : H H :
ctapa del colonindismo. Genern un comprontiseo &ico con |
thistoria

responsabilidad social e cadi estudiante, que fomentars

; aphicada o ko argueotogia en forma ndividunl o col fecthva o Jos
diforentes talivres para el desurra!i Lulm e o wavds de

recuperacion de teenologia tradicional arq

(S

1 curso pertencee al drea lmmma\a de de

(%a\ patrimonio |
cubtural ¥y es de naturatera tedrico-practica, st orientado o
| ostralegias v métodos pare la preteccion fegal v ogestion del

CSeminario de
aeslion ¥

L patrimenios coleral, de manera que el estudiante estard on

PETRE i feapacidad de realizar cestion conover by fealslacion igente on
legistacion  del | : ; : : :

i patrimonio

D euliural. . : . ) . ,
| LY estralegias necesarias para su proteccion. contribin endo con ol

5 ' materia de patrimonio cultural del Perds ol mismo tiomno, e
- aplicard [os Conocimiontos en proveclos con lus destiesis toen e

et
[

F propasitn de gencrar desarrolo sostenible en materia de patrimonio !
cultural con responsabilidad  socigl, parg  sensibtfizar o g

T Cicko

comunidad con la enseiunya de proteccion v oconsenvacion del
| | : | palrimonio Lumud{

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO CIENCIAS POLITICAS
PLAZA N° 13: Profesor Auxiliar TC. Profesor Auxiliar FC Ahogado. Con Grado Académice de Maestro

Asignatura Cred. | Hte | Hp ! Th Sumillas
| Con e asignatura de Dclitos 1 se inicia ol cstudio de T Parte

Especial de fa onorma penal sustantiva, se refiere al estudio

sistemdtice de dos primeros dedito, como son Los deliios contra iy
Detitos | f D ddaeh cuerpo s Tsabuds delitos contra of honor delitos cont
chitos | ! | ! ’

i . o CRimibian delitos contra a lhertad: delitos cos

—
[
()
e

VI Ciel defitos contra Lo conlianya v la buena Je en Jas negocios, dui
Jiclo ) _
catdtogo contenido en el Codigo Penai. comprendicendo un analisis

dogmidtico v on 1o doctrina turispradencial os decir, un estuds

especitico y detaflade de cada uno de Jos upes penades Gue

10 I estas kauu

iLE Vs,

umutm de e [a!m 1f secontingg seeuencialmenie con o)

Con 1z asi

estudio de ko Parte Pspeeial do oo penith sustantiv

refivicndose al esludio sistematico de Jos delitos sighivntes: delioy

Delitos 1) ceonta los derechos intelectuales: deliios contra ol PUtrimonio
[ N i eulwradsdetitos contra ol orden coondmice: delites contr ol orden
a A - s [ - . . v . '
VI Cicl ; fnancicro v monctario; delitos 11'55'\.&1;11'3;3&: voodeliton contre i
AT Cie ’ :

| L oseguridad pablica. del catdlogo punitive contenide on ol Condign
L Penal. comprendiendo un analisis dognuitico v en I doctring

*urisprudenciat s decir un estudio espeeitico v detadlado de sida

L une de dos lpes nenales que conforman estas espeeies delictivas,
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—

Su ﬂl[”d\

H

Asignatu; Créd. I Ht J ilp | Th
| : Con la asignaturs Delitos T se u)mlmc fa secuencio formativa
; | con el estudio de o Parte Especial de Ta norma pum! sustantiva,

Drediricndose al estudio sistemativo de tes delitos s sdelitos
' nibientales: delitos contra La tranquilidisd pahlica: defios contr fa

Qo
Delitos 11 i ‘ - humanidad: delitos contra ol Estado vl Defensa Nacional: detios

30 D Db contra los Poderes dod Fstado vl Opdens delites conra o voluniad
Vill Ciclo ! popular: defitos contra fa Adms

mistrieion Pablica: v delinos con

il
la o pablica. del catilogo puniiive contenide en ol Codize Penal,

comprendiendo un analisis dogmiitico v oen l o dociring
| & )

P jurisprudencials es decir un estudio espeeifico v detallade de cada
: ! | L uno de Tos tpos penales gue conforman est

s espocies doelictivas,

\M*lto

=
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