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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° §5G -2018-UNTRM/CU

Chachapoyas, ﬁ 1 BIC 2018

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 04 de diciembre del 2018, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobiemo de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus

necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Univeréitaﬂ N°_--{j’_03-2018«UN?RM}AU,'de fecha 28 de junic del
2018, se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguéz de Mendoza de Amazonas,
cuerpo normativo que consta de XXIll Titulos, 405 articulos, 05 Disposiciones Complementarias, 04
Disposiciones Transitorias; 01 Disposicién Final y:como anexo forma partéintegrante de la presente
resolucion en 91 folios; it A LR S L

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 236, establéce que son docentes contratados los que
presentan servicios especificos, de caricter transitorio y a plazo determinado, por situaciones
especiales y bajo las condiciones que fije el respectivo contrato con la Universidad:

Que, el Estatuto Institucional, ‘en su articulo 237, establece que para ser docente contratado se
requiere poseer el titulo profesional y grado de Maestro o Doctor exigido para la correspondiente
plaza, y no estar incurso en los impedimentos y/o incompatibilidades que sefiala el Estatuto y las
leyes correspondientes; BN '

Que, en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario de Vistos, se aprobd el Concurso Publico de
Meéritos para la Contratacion de personal docente 2019 de pregrado en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF;

Que, en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario de Vistos, se aprobo el Reglamento del Concurso
Publico de Méritos para la Contratacién de personal docente 2019 de pregrado en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF,
que consta de 47 articulos, 04 Disposiciones Transitorias, 01 Disposicién Final y 05 Anexos en 80 folios;

Que, en Sesién Ordinaria de Consejo Universitario de Vistos, se aprobd la Comisién Evaluadora del
Concurso Publico de Méritos para la Contratacién de personal docente 2019 de Pregrado en la

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas en Base al Decreto Supremo N°
418-2017-LF;

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Pert
www.untrm.edu.pe




Consejo Universitario

S, e

"ARG del Didlogo v la Reconciliacién Nacional”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° §59 -2018-UNTRM/CU

Que, estando a las atribuciones legales conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Concurso Publico de Méritos para la Contratacién de personal
docente 2019 de pregrado en la Universidad Nacionat Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR el Reglamento del Concurso Piblico de Méritos para la
Contratacion de personal docente 20 19 de pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas en Base al Decreto Supremo N°418-2017-EF, que consta de 47 articulo,
04 Disposiciones Transitorias, 01 Disposicién Finaly 05 A’nexd.’s”en_.BO felios.

ARTICULO TERCERO.- DESIGNAR la Conﬁéién__ggh_c_ajrgad:é de llevar & cabo el proceso del Concurso
Publico de Méritos para la Contratacion de personal docente 2019 de pregrado en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, integrada por los siguientes profesionales:

» Dr.Miguef Angel Barrena Gurbilon - *- . Presidente
*  Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar. - > Miémbro.
«  Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz .. ~© " ‘Miembro .
*  Dr. Héctor Miguel Manriquez Zapata ~~  “Accesitario

* Est Rocio Zabaleta Villanueva . % - Veedor
ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a fa Direccién de Tecnologias de Informacién y Comunicacion
(BTIC’S) de la Universidad. Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, ta publicacion de la

presente resolucién y anexos en‘el portal institucional,

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Direcciori de Recursos Humanos realice la publicacion del
proceso en el Portal Institucional del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR |a presente Resolucion a los estamentos internos de la Universidad,
de forma y modo de Ley para conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

FRSI0AD NACIDNAL
EZ DF MENDDZA DE AM

Peiv: Polighrpio Chauca Valqui Dr.
FIECES RECTOR
VR Ay
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REGLAMENTO-D’EL-’CON&J.RS“O: P"'{'JB“L-IC(_) DE MERITOS
PARA LA CONTRATACIONDE PERSOML '-jjo'cENTE 2019
DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDADNACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZADEAMAZONAS EN

BASE AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-EF

Diciembre 2018
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UNIVERSIDAD NACIONAL

?TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley de Creacion N° 27347

Universidad Licenciada con Resolucion del Conscjo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE 2019 PARA PREGRADO EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE

AMAZONAS EN BASE AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-EF

Articulo .-

Articulo 2.-

Articulo 3.~

Articulo 4.-

oo o

FINALIDAD
El presente Reglamento establece las normas, procedimientos y criterios de evaluacion
para la Contratacion de Personal Docente 2018 para Pregrado en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-
EF: de acuerdo con lo establecido en la Ley Universitaria, el Estatuto de la Universidad
v demés normas furidicas conexas, Para los efectos del presente Reglamento. la
denominacion de Universidad Nacional Toribic Rodriguez de Mendoza de Amazonas es
solo mediante el uso de sus siglas: UNTRM.

La admision como docente coritratado permitird ¢l incremento de la masa critica de
investigadores en fa UNTRM, con la finalidad de consolidarta, como referente nacional
y mundial enlineas de investigacidn de ta Universidad-y éreas prioritarias relevantes para
el Sistema Nacional de Cienciz vy Tecnologia (SINACYT); incorporando cientificos
altamente especializados, extranjeras o peruanos que generen un nicleo sostenible que
garantice aportes eficaces al desarrollo sustentable que la region y el pais necesita,

CAPITULO 11

- BASE LEGAL
El prcscnte Reg]amento de'Concurso Priblico deMéritos para la C(mtratacmn de Personal
Docente 2019 para Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas -en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, tieng-como base legal los
dispositivos que sedétallan a continuacion: T

-a. Constitucion Politica del Pert;

Ley N 30220, Ley Universitaria;

Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Admmmtratwo (}enerai _

statito de la Universidad Nacional Toribio Rodnguez de Mendoza de Amazonas

(UNTRM). -

Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU, que aprueba 1a Politica de Aseguramiento

de la-Calidad de 1a Educacion Superior Universitaria;

f. Decreto Legislativo N° 1246, que aprueba Diversas Medidas de Simplificacion
Administrativa;

¢, Resolucion del Consejo Directivo N® 007-2017-SUNEDU/CD.  Aprueban
precedente de observancia obligatoria para la correcta interpretacion, aplicacion y
alcances de los numerales 82.1 vy §2.2 del articulo 82 de ia Ley N” 30220, Ley
Universitaria:

h. Decreto Supremo N° 418-2017-EF. Aprueban monto de la remuneracion mensual de

los Docentes Contratados de la Universidad Publica; y establece los criterios y

o

condiciones para la determinacion y percepcion del referide monto de remuneracion.

o

CAPITULO 111
DISPOSICIONES GENERALES
Para los efectos del presente Reglamento se entiende por Ley, la Ley Universitaria N°
30220; el Estatuto, el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
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de Amazonas y por la Universidad, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas.

Articulo 5.~ La admisién como docente contratado se realiza por concurso publico de méritos. segun
fas plazas contempladas en el Anexo 0.

Articulo 6.~ La Docencia Universitaria es funcion publica y quienes la ¢jerzan gozan de los derechos
y obligaciones que sefialan la Constitucion del Estado, la Ley, el Estatuto y demas normas
conexas.

Articale 7.-  Las plazas en Concurso Péblico de Méritos para Docente Contratado son:

a) DC A1 Docente contratado con grado académico de Doctor, a Tiempo Completo por
4{} horas semanales.

b} DC Bl: Docente contratado con grado académico de Maestro, a Tiempo Completo
por 40 horas semanafes : -

Articulo 8.- El concurso pubhco para la c,ontratac;on docente se reglra por fos si gmentes principios:
a. Publicidad: para garantizar el derecho de informacion de los interesados a pertenecer
a la docencia-en la UNTRM y asegurarles la defensa del mismo.-
b, Celeridad: mediante el cimplimiento estricto de tostérminos prewsles en el presente
. Reglamento:
- c. ‘Legalidad: principio universal que garantiza la observanma de las normas del presente
 “Reglamento y demds normas y disposiciones juridicas pertinentes.

d. Eficacia y Eficiencia: para garantizar el cumplimiento de los procedimientos y la
-idoneidad de los mismos.

e. Veracidad: para asegurar la autenticidad documentaria: y la fidelidad del juramento
~de postulante -

f. " Tgualdad: paxa “tratar a iodos los concursantes ba;o Eas misthas reg]a: de atencion v
1'8\"81{!’&(3]011 sin margnauon ni discriminacion a]g,am

- CAPITULOIV
_ ORGANIZAC!ON DEL CONCURSO :

Avrticulo 9.- EI Vicerrectorado Académico en coordinacion conlasF actltades ejerceran a potestad de
organizacion del concurso con el propésito de atender las necesidades académicas, de
investigacion, crecimiento y desarrollo de sus -efites académicos cn la UNTRM;
correspondiéndole al Vicerrectorado — Académico o Decanato o Direccion  de
Departamento o Direccion de Escuela Profesional:

a.  Definir las caracteristicas de la plaza o plazasa convocar.,

b. Precisar los requisitos especificos, los mismos que serdn incluidos en el reglamento
del concurso y tendran cardcter universal, en el sentido que no podrén imputarse
especificamente a una determinada persona y sélo a ella.

Articulo 10.- Aprobada la convocatoria por el Consejo Universitario, el Rector emitira la resolucion
correspondiente que serd divulgada por Secretarfa General preferentemente mediante
avisos en lugares visibles de Ja entidad, pagina web institucional y Portal del Servicio
Nacional del Empleo; de ser posible en un diario de circulacion nacional o regional.,

e
B T s E
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Articulo 11.- £] Reglamento del presente concurse precisa la documentacion requerida, los plazos y
los requisitos para la inscripcion de los postulantes, y una vez publicada la convocatoria
del concurse por ningln motivo serdan variadas; salvo los errores materiales. segin Ley.

CAPITULOV
DE LOS REQUISITOS DE POSTULACION

Articulo 12.- Son requisitos comunes para ser aceptado como postuiante los siguientes:

a. Gozar de buena salud fisica y mental.

b. No tener antecedentes penales, judiciales ni policiales.
No encontrarse en incompatibilidad legal mi laboral.
Tener curriculum vitae debidamente documentado de acuerdo al Articulo 17 v 32, v
Anexo 02 del presente Reglamento.

o

&=

Articulo 13.- Son requisitos especificos para ser’ aceptado-como-postulante al Concurso Publico de

Meéritos para la Coritratacion de Personal Docente 2019, 1os siguientes:

a. Poseer titulo profesional y grado académico de*Maestro o Doctor, segln la plaza,
Los titulos de segunda especialidad profesional en -Medicina Humana obtenidos a
través del residentado médico, resuitardn equivalentes para d:cho‘a efectos a un grado
de Maestro: -

b. Tener cinco (5) afios de ejercicio profesional. _

c.  Cumplir con-los demds requisitos que sefiala el prcsentc Reclamemo y las normas
legales vigentes. S

~CAPITULO VI
. DE LA INSCRIPCION E IMPUGNAC!ONES :

Articulo 14.- En fos piazos establécidos en el Reglamento del concurso indicados en fa convocatoria,
los postulantes deberdn presentar en la oficina de Secretaria General de la UNTRM una
solicitud dirigida al Rector de la Universidad, adjuntando 1a documentacion exigida en el
Reglamento del concurso. Seguidamente el Secretario General procedera a lacrar el sobre
en presencia-del postulante, entregandole la constancia-de la recepeion del expediente.
Todo expediente que no se presente de acuerdo al R’églam'emo,' ho serd admitido.

Articulo 15.- Vencido e[ pia?'o dei mscr;pc:osz no se aceptardn nuevis sohc:tudes de inscripcion, En ia
misma fecha &l Profesor Secretario General levafitard y suscribira un acta de cierre de
inscripcion con la relacion-de postulantes ;mcr;tos, v 1a publicara en un Jugar visible de
la UNTRM y pagina web institucional,

Articulo 16.~ La inscripcion se realizara en un solo acte y por lotanto queda terminantemente prohibido
agregar documentos una vez levantada el acta de cierre de inscripeion.

Articulo 17.- Para ser admitido como postulante al concurso es imprescindible presentar el expediente
conformado de la siguiente manera:

A. FOLDER O ESPIRALADO 01
a. Solicitud dirigida al Rector de Ja UNTRM, segin Formato N {H;
b. Comprobante de pago original o voucher del Banco de a Nacion (Cuenta N° 0261 -

022419} del pago realizado por concepto de derechos de postulacion poer el monio de
S/ 100.00 (cien y 00/100 soles);

e
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c. Fotocopia simple del DNI y para el caso de extranjeros fotocopia simple del carné de
extranjeria o pasaporte;

d. Grados Académicos de Bachitler. Maestro y/o Doctor, de acuerdo a los requisitos de
la ptaza a la que postula, expedidos por una Universidad Peruana, que se acreditard
con la fotocopia simple. Para graduados en universidades extranjeras. el grado a
fotocopiar deberd estar apostillado por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
acuerdo al Convenio de La Haya o reconocido por la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) o la ex Asamblea Nacional de Rectores
(ANRY;

¢. Titulo Profesional expedido por una Universidad Peruana que se acreditara con la
fotocopia simple. Para titulados en universidades extranjeras e} Titulo o Diploma a
fotocopiar deberd estar apostillado por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
acuerdoe al Convenio de La Haya o reconocido por la Superintendencia Nacional de
Educacién-Superior Universitaria (SUNEDU) o la.ex Asamblea Nacional de Rectores
(ANR). Para los profesionalés extranjeros se ‘acoge. como equivalente al Titulo
Profesional: Diploma de Bachelor of Arts (BiA2) o Bachelor of Science (BS) o
Bachelor Degree (B.D.) o Grado Universitario (G.U.) o Dipléme Universitaire de
Technologie (D.U.T. ~ Diploma Universitario de Tecnologia) o Dipléme D'études
Universitaires  Scientifiques et Techniques (DEUST — Diploma de Estudios
Universitarios Cientificos y Técnicos} o Licence Professionnelle (LP - Diplomatura
_:Profes;onai) o Lehramt o Magister o Staatsexamen | & 2 0 Diplomo Diplomingenieu

o Bachiarel ém Ciéncias (B.C) o Bacharel em Artes (B.A.) o Bacharél em Ciéncias e
. Tecrologia{BCT);

f. “Certificado de buena salud fisica y mental, expedido por un -ceéntro hospitalario
“ perteneciente al Ministerio de Salud o ESSALUD, o Declaracién Jurada, segin
- Formato N° 02; -

g Certificado Negativo de antecedentes penales, ]udlcsales y pohmaies expedidos por
- elentidad competente o Declaracion Jurada, segin Formato N© (2;
~h. Declaracién Jurada de no estar incurso en causal de inhabilitacién para el ejercicio de
_ funcion publica derivada de la comision de delito doloso con sentencia consentida o
gjecutoriada, segin Formato N° 02;

I. ‘Declaracién-Jurada dé No Incompatibilidad, Ley N° 26771 de Nepotismo con su
Reglamento D.8. N°021-2000-PCM, y sus modificatorias D.S. N° $17-2002-PCM, y
el D.S. N°® 034-2005-PCM, segn Formato N° 02;

J- Declaracién Jurada de no encontrarse incurso en las categorias de renuncia con
incentivos por haber cumplido el plazo de prohibicion para reingresar a Ia
administracion publica; o sancionados con destitucion por la administracion pablica.
13.5. Nro. 052-98-PCM, segun Formato N° 02;

k. Declaracion Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad fegal ni laboral
segan Formato N° 03; o carta de compromiso de renuncia o solicitud de licencia en la
institucion donde labora, en caso de ganar la plaza en concurso.

L. Declaracion Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad horaria ni laboral
en la plaza a la que concursa, seglin Formato N° 04,

e e i e
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——

B. FOLDER O ANILLADO 02

a. Curriculo Vitae descriptivo y documentado con fotocopias simples, debidamente
firmadas y foliadas en todas sus hojas (incluidos anexos} y ordenado con separadores;
bajo sancién de descalificacion en caso de incumplimiento; segin el Articulo 32y
Anexo 2 (Tabla de Evaluacion Curricular) del presente Reglamento del Concurso
Publico de Méritos para la Contratacion de Personal Docente 2019 para Pregrado en fa
Universidad Nacional Toribic Rodriguez de Mendoza de Amazonas en Base al Decreto
Supremo N° 418-2017-EF.

b. Un (01) ejemplar del silabo de cada uno de los cursos de la plaza a la que postula en el
presente concurso, con su respectivo esquema de aprendizaje o plan de una clase;

De la presentacion de la hoja de vida documentada:

e La informacion consignada en el curriculo vitae u hoja de vida tiene caracter de declaracion
jurada. por lo que el postulante serd responsable de la informacion consignada en dicho
documento v se somete al proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo a2 UNTRM.

» Ei curriculo vitae u hoja de vida serd documentada en fotocopia simple, debidamente firmado y
foliado en todas sus hojas (incluidos anexos) y ordenada:con separadores, bajo sancion de
descalificacion en caso-de incumplimiento. Asimismo, la documentacion antes sefialada, deberd
tener relacion directa con los requisitos contenidos en el perfil-de-la plaza. - _

 El sobre conteniendo el Folder o Espiralado 01 y 02, serd presentado en Secretaria General de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza y etiquetado de la-siguiente manera:

/ Sefiores. R _ \\
E

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
Atencion: Secretarta General

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DE
PERSONAL -DOCENTE 2019 PARA PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN BASE
AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-EF

Nombre Completo del pOStui'éhte:
Nombre de la Escuefa Profesional a la que postula:

Ne de Plaza a la que postula: o s e
\ Tino de contrato Docente: - = ;. P /

Articulo 18.- Estan impedidos para ejercer la docencia universitaria:

a. Los que hayan sido declarados judiciaimente en quicbra; los que hayan sido
destituidos o separades de cargos plblicos o privados, previo proceso administrativo:
los que no hayan sido ratificados por razones de idoneidad y moralidad en puestos
puablicos;

b. Los que hubieran dejado de prestar servicios por incumpiimiento de compromisos
contractuales con la UNTRM. o tuvieran lachas, quejas administrativas, denuncias
mencionadas en el articuio 90° de la Ley Universitaria; asimismo, los que fueron
revocados por eleccion popuiar;

¢. Los que tuvieron condena penal por delito doleso con autoridad de cosa juzgada;

d. Los postulanies a una plaza a tiempo completo 0 a tiempo parcial mayor de 10 horas
semanales, que sean, a la vez, servidores administrativos, bajo ei régimen del Decreto

sr—C—— Mv—— M — V—— r———— M— M A———— A —
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Legislativo 276 o Decreto Legislativo 1057, o docentes a tiempo completo con
remuneracion separada dentro o fuera de la misma Universidad; salvo que se le haya
aceptado expresamenie la renuncia o renuncie o solicite licencia al hacerse ganador
de una plaza en concurso.

Articulo 19.- Al cierre de la inscripcion, de acuerdo al cronograma del concurso, la Oficina de
Secretaria General elaborara y publicara el Acta de Cierre de Inscripcion con la relacion
de postulantes inscritos vélidos en un lugar visible de la UNTRM y pagina web
institucional, ¥ se pondran a disposicion del Presidente de la Comision Evaluadora los
expedientes de los postulantes en sobres lacrados.

Articulo 20.- Dentro del dia siguiente de publicada el Acta de Cierre de Inscripeion, los postuiantes
podran interponer impugnacion contra cualquiera de los inscritos, previo pago del 5% de
una UIT en la Unidad de Ingresos (Caja) de la UNTRM, escrito que se presentard en
Secretaria General de la UNTRM, debiendo ser elevado a la Comisién Evaluadora el
mismo dia; la que resolvera en el plazo méximo de un (01) dia.

: © CAPITULO VII
- DE LA COMISION EVALUADORA S
Articulo 21.- La Comision Evaluadora es el organo encargado de conducir el proceso de concurso y
estard constituida por tres docentes ordinarios de la UNTRM, uno de ellos sera quien la
preside y 1os otros actian como Secretario y Vocal; ademas un docente serd accesitario.
Un '_estudi'ante miembro del Consejo Universitario actuara c'omo-veedo'r._:

Articulo 22.- La demgnacaon como miembro de Ja Comisidn Lva]uadora es: krremmcmble salve los
:mped:mentos coniempiados en el presente reglamento.

Articulo 23.- La Comisién Evaiuadora funcionaréd con la totalidad de sus miembros docentes titulares.
El dia de su instalacion se declarard en sesion permanente hasta el término de su labor en
_e] CONCUrso.

Articulo 24.- Son atnbucmnes de la: Comls;on Evajvadora:

a. Declarar aptos a.los postulantes previa revisién de }a documentamon y verificacion
del cumplimierito-de los requisitos establecidos en ¢l Reglamento del concurso.
Debiendo publicar en un lugar visible y pagina web institucional la relacién de los
postulantes declarados aptos.

b. Calificar los méritos de los postulantes de acuerdo a los criterios y puntgje,
establecidos en las tablas anexas, y publicar los resultados en un fugar visible y pagina
web institucicnal.

¢. Resolver los reclamos e impugnaciones que se presentan en el proceso del concurso.

d. Publicar la relacion de postulantes que pasan a la siguiente etapa del concurso, en un
lugar visible y pdgina web institucional.

e. Evaluar los conocimientos, actitudes y aptitudes docentes de los postulantes, mediante
la calificacion del curriculo vitae y clase magistral, de acuerdo a los criterios y
puntajes establecidos en las tablas de calificacion.

I. Solicitar el apoyo de los érganos administrativos de Ja Universidad, cuando fuera
necesario.

g. Remitir los expedientes y las actas correspondientes, al Rector de la Universidad con
fos resultados del concurso.

D e
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h. Resolver cualguier situacion no contemplada en el presente Reglamento del Concurso
Pliblico.

Articulo 25.- No podrin ser miembroes de la Comision:
a. Aquellos que tuvieran entre si relaciones conyugales o de hecho, de parentesco hasta
el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o colateral.
b. Aqueiios que tuvieran relacion conyugal o de hecho, de parentesco hasta el cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad con alguno de los postulantes ¢ sus
conyuges.

GRADOS DE CONSAGUINIDAD GRADOS DE AFINIDAD
Ter. Grado: Padres -- Hijos. ler. Grado: Esposo(a)- Suegro(a)
2do. Grado: Abuelos, nietos, hermanos 2do. Grado: Esposc(a)- Cunado(a) |

| 3er. Grado: Bisabuelos, bisnietos, tios carnales, y sobrinos.
4o, Grado: Pritnos hermanos entre si.

¢. Los docentes que hubieren sido denunciados ante el Tribunal de Honor cuyo proceso
estuviera pendiente o con resolucion de apertura; por r"azon de su actuacidn anterior
en calidad de miembro de Comisién Evaluadora; o

d. Los docentes que no ostenten el grado academ1co de Maestro oDoctor..

Articulo 26.~ Los pos'tu]a'ntes y c’:uaiquie'r miembro de la Un;vermdad podran 1mpugﬁar por escrito al o
a los miembros de la Comision Evaluadora por causales del articulo anterior dentro del
primer (01) dia de publicada la resolucién de designacion. La impugnacion serd
presentada al Rector de fa UNTRM para que la resuelva; si se declara fundada, se
modificard l&'Resolucion pértinente con cargo 4 dar cuenta-al Consejo Universitario.

Articulo 27.- Instalada la ‘Comisién Evaluadora, el Profesor Secretario General “de1a Universidad
entregara al Presidente de la Comision el Acta de Cierre de Inscripeién de Postulantes. la
publicacién de postulantes inscritos, y los expedientes correspondientes.

Articulo 28.- Las decisionies de la Comision Evaluadora son inimpugnables e iriapelables.

: . CCAPITULO VI o
DE LA DI}CLARACE()N DE POSTULANTES
Articulo 29.- La Comision Evaluadora declarara a los postulantes como CUMPLE, a los que cumplan
con los requisitos de postulacion y estén hébiles para concursar; y como NO CUMPLE
a los gue no cumplan con los requisitos de postulacion y no estén habiles para concursar.
Tal relacion se publicard en un lugar visibie de la UNTRM y pagina web institucional.

Articulo 30.- Los postulantes declarados en la condicion de CUMPLE estardn sujetos al cronograma
de evaluacion cstabiecido por la Comision Evaluadora; el postulante debera obtener
puntajes aprobatorios en cada etapa de cvaluacion, si obtiene un puntaje inferior a los
minimos requeridos, en cualquiera de las dos etapas siguientes, descalifica al postulante.

CAPITULO IX
DE LA EVALUACION Y CALIFICACION
Articulo 31.- Constituyen etapas de evaluacion para todos los postulantes declarados en la condicion
de CUMPLE, las siguientes:
a.  Evaluacion de cumplimiento de requisitos comunes y especiticos.

e S S e eI e L E———
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b. Evaluacién curricuiar,

¢.  Evaluacion de capacidad docente,

L.as etapas del proceso son cancelatorias, por lo que los resultados de cada etapa tendran
caracter eliminatorio. E] postulante es descalificado en caso de no obtener el puntaje
minimo aprobatorio establecido en el Articulo 39 del presente Reglamento. Ei postulante
que no se presente a una de las etapas presenciales del presente Concurso quedara
automaticamente descalificado.

DE LA EVALUACION CURRICULAR
Articulo 32.- 1.a Comisién Evaluadora efectia la Evaluacion Curricular calificando el Curriculo Vitae

u Hoja de Vida, de conformidad con las normas y puntajes estabiecidos en Ja Tabla de

Calificacion (Anexo 02). El Curriculo Vitae se acredita de ta manera siguiente:

a. Grados académicos y titulos profesionales
Los grados académicos y los titulos profesionales se acreditan con la fotocopia simpte.
En el caso de graduados o titulados en universidades extranjeras, el grado o titulo a
fotocopiar deberd estar apostiliado por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
acuerdo a la Convencion de La Haya o reconocido porila &,upermiendenua Nacional
de Education Supenm Universitaria (SUNEDU) 0 la ex Asamblea Nacional de
Rectores (ANR). -

b. Actualizaciones y capacxmcmnes
Solamente se califica la capacitacién academlca en e§ drea a Ea que postula, incluye
{os estudios conducentcs a la obtencién de Maestrias o Doctorados. Se privilegiaran
~las- pasantias, especializaciones o diplomados que - imipliquen - calificacién en
‘institucioties publicas o universidades acreditadas nacionales o del extranjero.

¢. Experiencia profesional
Es fa prestacion de servicios profesionales en el arca de la plaza motivo del concurso,
“Solo se evaluarn los cargos desempefiados después .de obtenido la condicion de
~egresado. Los certificados deben sefalar las fechas de iricio y término en cada cargo.
“Las fracciones de afios de servicios prestados en forma discontinua en diversos cargos
‘se’sumarén. Los trabajos desempefiados simultaneamente no seran:acumulables. No
se évaluard la experiencia profesional simultanea con la experiencia docente.

d. Experiencia docente universitaria -
Se tendré en cuenta la experiencia y condicion docente en el drea motivo del concurso
-0 en drea afin. Se consideraré cl tiempo de servicio como Ayudante de Cétedra, Jefe
de Practica .y Contratados, prestados sélo en umver51dades o instituciones con

~ categoria umversnana :

c.Investigacion
Seran evaluados los hbros con edttonai deposno deley e ISBN, articulos en revistas
cientificas y con permanencia. Se consideran los trabajos de investigacion acreditados
no publicados.

f. Elaboracién de materiales de cnsefianza
Seran considerados aquetios manuales, separatas, guias de préctica y otros de nivel
universitario, perteneciente a la plaza en la que se presenta el postulante y que se
encuentren debidamente certificados por {a autoridad universitaria correspondiente.

g. Conocimiento de Idiomas
Se tomarén en cuenta los certificados emitidos por institutos culturales reconocidos
por ¢i Estado Peruano, o por centro de idiomas de universidades, o lengua nativa del
postulante excepto el castellano. Se evaluardn hasta un méaximo de dos idiomas.

h. Participacién en eventos cientificos y académicos
Serdn evaluados aquellos certificados correspondientes a los lltimos cinco (05) aiios
a la fecha de su postulacion en el presente concurso y posteriores a la obtencion del

———— TR
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Articulo 33.-

Articulo 34.-

Articulo 35.-

Articulo 36.-

Articulo 37.-

Articulo 38.-

Articulo 39.-

titulo profesional, que acreditan haber participado como penente, organizador o
asistente en eventos cientificos o académicos nacionales o internacionales.

Solo Jos postulantes que acrediten las condiciones exigidas por la Ley N° 30220, Ley
Universitaria y et Reglamento del concurso. para la plaza a la que postula y obtenga en la
ctapa de Ewvaluacidén de Cumplimiento de Requisitos Comunes y Especificos la
calificacion de CUMPLE, y en cada una de las etapas de evaluacion siguientes un puntaje
igual ¢ mayor al minimo requerido e indicado en ia Tabla de puntajes (Anexo 03) serd
declarado APTO y continuard a la siguiente fase del concurso.

La Comisidén Evaluadora publicard la relacion de las postulantes declarados que
CUMPLE o NO CUMPLE y APTOQ 0 NO APTO, en la Evaluacién de Cumplimiento
de Reguisitos Comunes y Especificos y en la Evaluacion Curricular, respectivamente.
Solo los postulantes que obtienen la calificacion de CUMPLE y APTO pasardn a la etapa
de Evaluacion de Capacidad Docente. La pubhcaczon se realizara en la vitrina oficial y
pdgina web de la Universidad. :

DE LA E'VALUACI(’)N DE LA CAPACIDAD DOCENTE
La evaluacion de capacidad docente, permitird medir los conocimientos, actitud v aptitud
docente ‘del postulante (Anexo 04). El tema de la clase serd extraido de los cursos que
corresponden a la plaza a la que concursa. La asignacion del tema de clase se efectuara
en acto publico y con anticipacién minima de 12 horas a la fecha de exposicion. La
Comisién Evaluadora publicard la relacion de los postulantes con su tema asignado. La
publicacion se realizara en la vitrina oficial y pagina web de Ja Universidad.

El Presidente de’la Comisién solicitard al Decafio-correspondiente, se ¢ife por escrito a
los docentes de la Facultad v se invite a los estudiantes a la clase magistral o clase practica
de los postulantes en los dias, horas y locales fijados por la Comisién Evaluadora.

En el dia 'y hora fijados, el postulante:

a. Presentard ala.Comision Evaluadora el Plan de C]ase al inicio de la exposicion.

b. Expondralaclase en-un maximo de 20 mimitos.: :

¢. Tendrd un-méximo: de 10 minutos para absolver Eas pregumas de Ia Comisién
Evaluadora. -

La evaluacion dc la capamdad docente comprende Eos qsguxcntes aspectos:
a. Ewvaluacidn del pian de'clase

b. Presentacién y desenvolvimiento

¢. Utilizacion de tecnologia educativa

d. Exposicion de clase y dominio det tema

e. Actitud frente a problemas nuevos.

CAPITULO X
DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION
L.a Comision Evaluadora consolida las calificaciones obtenidas mediante la siguiente
formula: Puntaie Total = Evaluacion Curricular + Capacidad Docente: y formula cl
cuadro de méritos respectivo, Los puntajes minimos aprobatorios exigides para declarar
ganador a un postulante se especifican en el Anexo 03,
El puntaje minimo aprebatorio de la evaiuacidn curricular es de 25 puntos para Pocente
Contratado con Maestria (DC B1) y de 40 puntos para Docente Contratado con Doctorado
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(DC A1), que permite al postulante continuar con el proceso y presentarse a la siguiente
etapa. El puntaje minimo aprobatorio para capacidad docente es 30 puntos para Docente
Contratado con Maestria (DC B1) y de 44 puntos para Docente Contratado con Doctorado
(DC AL

El puntaje minimo final aprobatorio es 55 puntos para Docente Contratado con Maestria
(IDC 1B1) y de 84 puntos para Docente Contratado con Doctorado (DC A1), que resulta de
la sumatoria de la evaluacion curricular y capacidad docente.

Articulo 40.- Para declarar ganador a un postulante, se tendra en cuenta las condiciones siguientes:

a. Cuando a una plaza en concurso se presenta solo un postulante, es declarado ganador
si obtiene un puntaje igual o mayor que la puntuacién minima exigida.

b. Cuando a una plaza en concurso se presentan varios postulantes, es declarado ganador
el postulante que obtenga el mayor puntaje por encima de la puntuacién minima
correspondiente.

¢. En el caso gue los postulantes hubiéran alcanzado el mismo puntaje, la prioridad sera
adjudicada al que tuviera mayor grado académico, si persiste el empate, al que tuviera
mayor calificacion en ta capatidad docente; si subsiste €l empate se tomaré en cuenta
la calificacion de la evaluacion curricular y luego la calificacion de la produccién
intelectual e investigac%n’m

d. En caso que ninglin postulante a una plaza obtenga el puntaje minimo se declarard la
plaza desmrta e T

Articulo 41.- Term'_i_na;do él': p’ro’ceso, la-Comision Evaluadora redacta el acta final, en triplicado, ¢
incluira las actas' de Jas sesiones anteriores, los resultados-dél concurso indicando la
calificacion obtenida por los postulantes en cada rubro, el cuadro de méritos
cotrespondiente y la relacién de ganadores de plaza en el concurso. Las actas v los
expedientes de los postulantes, sc remitiran al Rector de la UNTRM para su presentacion
y apr{)bac:on en Consep Universitario, :

Articulo 42.- La’ Comls:on E valuadora publicara los resultados del concu; 50 en la fecha prevista, en la
witrinay en'la pagma web institucional,

CAPITULO X1 .
DE LAS IMPUGNACIONES _ _ _

Articulo 43.- Dentro de un (01) dia Gtil de publicados los resultados del concurso, los postulantes
podran impugnar previo-pago det 5% de una UIT, enlaunidad de Caja de la UNTRM,
delegdandose al Rector la resolucion en Gnica instancia de conformidad en el articulo 67°
de la Ley 27444, resolviendo en ¢l plazo méaximo de un (01) dia 0til. Bl recurso
impugnatorio deberd contener los argumentos sustentatorios de heche y de derecho y

hacerse con sujecién a las formalidades establecidas en Ia Ley de Procedimientos
Administrativos N° 27444,

Articulo 44.- Contra la Resolucion de tinica instancia, no procede recurso impugnatorio alguno. De
declararse fundado el recurso, se dispondra, ademis, enviar los actuados al Tribunal de

Honor, para determinar ¢l grado de responsabilidad de los miembros de la Comision
Evaluadora.

e e — s
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CAPITULO X1I
DE LA ADJUDICACION DE PLAZAS
Articulo 45.- Una vez aprobados los resuitados por el Consejo Universitario, se expedird la
correspondiente Resolucion de aprobacion de resultados, en base a la cual se elaborara el
contrato correspondiente.

Articulo 46.- [as plazas no coberturas pedréan ser adjudicadas por la Comisiéon Evaluadora encargada
de conducir el proceso de concurso publico a la misma Facultad u otra Facultad que
requiera la plaza o plazas, siempre que el postulante haya obtenido por lo menos el puntaje
minimo final aprobatorio en estricto orden de mérito.

Articulo 47.- En un plazo no mayor de treinta (30) dias Gtiles después de expedida la Resolucidn

referida en el Articulo 45, los docentes ganadores de plaza en el presente concurso
deberdn presentar en la Direccién de Recursos Humanos, las certificaciones
correspondientes a las declaraciones juradas que presentaron durante su inscripcién comao
postulantes; asimismo  presentard las copias autenticadas por el fedatario de la
Universidad de origen,por el Secretario General de la Universidad de origen o legalizadas
por Notario Pablico; delos diplomas, constancias, certificados y otros seglin corresponda
de la informacion presentada en la hoja de vida, .
Pe no preseritar Tas precitadas declaraciones y coplas sohcnadas sé de)axa sin efecto la
Resolucidn de contrato, pudiendo recurrirse en estricto orden de:méritos, a los otros
concursantes que alcanzaron puntaje minimo aprobatorio pero no vacante, para cubrir la
plaza.

i - DISPOSICIONES TRANSITORIAS =

PRIMERA. Todo lono pré’v’is"fo en el presente Reglamento serd resuelto por la Comisién Evaluadora,

SEGUNDA. Deroguese todos los dispositivos administrativos, de igual o menor ra"ngo -que se opongan
al presente Rqumento

TERCERA. Por excepcxonahdad y cotel fin de garantizar el servicio academlco de formacidn
profesional 'y en" salvaguarda del interés superior del estudiante. En la presente
convocatoria, para ser “aceptado como postulante al ‘Concurso Pablico, el ejercicio
profesional sera considerado con un minimo de tres (03) afios.

CUARTA. £ presente Reglamento entrard en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion en
Consejo Universitario.

DISPOSICION FINAL
UNICA En el caso de los Médicos Cirujanos, se considera la Resolucion del Consegjo Directivo
N° Q07-2017-SUNEDU/CD que aprueba precedente de observancia obligatoria para la
correcta interpretacion, aphicacion y alcances de los numerales 82.1 y 82.2 del articulo
82 de la Ley N° 30220}, Ley Universitaria.

Chachapoyas, 04 de diciembre de 2018

e s E———
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ANEXO 01

PLAZAS PARA CONTRATO DE PERSONAL DOCENTE 2019 PARA PREGRADO EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN
BASE AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-EF

1 _FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA ELECTRICA (FISME)

INGENIERIA DE SISTEMAS

Ne Tipo de Horas
Plaza Titule/ Grado Contrato Curses * Lectivas
Docente ** *
- Fundamentos de Programacion
; Ingeniero de Sistemas con DC B - Desarrolio de Aplicaciones Web | 20
grado de Maestria - Arquitectura de Computadoras
- Redes y Conectividad I1
_ - Introduccion a fa Ingenicria de Sistemas
5 Ingeniero de Sistemas con- BCB1 | = Fundamentos de Base de Datos 0
grado de Maestria -0 A #Investigacion de Operaciones | -
S | - Dinamica desisteimas
- Metodologia de Ja Programacion
3 [ngeniero de Sistemas con DB - Taller de Programacién | 20
grado de Maestria - Ingenieria del Sofiware 11 *- .
L Co - Planeamiento Estratégico-de TI
- Estructura de Datos y de 12 Informacion
4 Ingenier('? de’_Sistcmas_con DpeBI - Base de Datos A\_fanzada 250
grado de Maestria g - Inteligencia de Negocios ©
L i - Prueba y Calidad de Softwire
. T - Matematica Basica
5 Eiﬁiﬁ:iﬂi‘;"cﬁzﬁgmdo en DCBE |- Caleulo Diferencial S 20
© estria - - Caleulo Integral
- . . - Matematica Basica
6 | Mawemtico o Licenciado en DC BI - Céiculo Diferencial 20
Matematicas con Maestria L - Cilculo Integral
Fisico o Licenciado en-Fisica .. ’ ijsfca .I s
7 con Macstria - o DC Bt - i*]SlCﬂ'GC@!'ﬂ% L 20
y ~ Fisicadl .- '

SUMILLAS DE INGENTERIA DE SIST.].EMA:S.'DE LA FIQMF

Plaza N° I Ingenicro de Sistemas con grado de Maestria

Web |

Cursos Créd, | Ht |Hp | Th Sumilla

3 Es de naturalexa tedrica ~ practica det drea de formacion especializada,
diseftado para proporcionar al estudiante, las herramicntas v téenicas
Fundamentos esenciales del mundo de la programacion de computadoras utilizando
de 3 2 2 4 | algoritmos e implementdndolos en un lenguaje de programacion
Programacion adecuado como C++, C# o Java: algoritmos que conlleven a dar

selucién efectiva a situaciones problemadticas reales.
Desarrollo de Es una asignatura de naturaleza fedrico — practico en ¢l érea de
Aplicaciones 3 2 2 4 | formacion profesional especializada, propone brindar al estudiante los

conceplos fundamentales en ¢l desarrollo web, aplicando normas de

S e St
e
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i calidad de softy are, programando Qéi‘ip&s avanzados de servidor, |
desarroltando aplicaciones web dinamicas a nivel profesional usando
para cllo herramicntas contenidas en los entornes de desarrclio de
seitware libre.

[s una asignatura de naturaleza tedrico - prictica en el drea de
formacion especializada, proporciona al estudiante conocimicnto
Argultectura { sobre la evolucion de las computadoras en su eslructura vy

de 3 2 2 4 | funcionamicnto.  identificando  sus  caracteristicas  principates.
Computadoras

! jerarquias. blogques de control, modos de operacion, memorias, |
rendimiento del computador, pardmetros de rendimiento entre otros,

Asignatura de naturaleza ledrico — practico del drea de formacion
_profesional especializada, donde se desarrollan competencias cn los

Redes ¥ 1 estudiantes para planificar, gestionar ¢ implementar redes LAN. WAN
Coenectividad 3002 2 4 y WLAN, configurando los equipos de interconectividad a utilizar,
11 establecer politicas de seguridad a in de optimizar y garantizar la

transmision de datos entre los dispositives {inales interconectados en
una red empresarial de mediana a gran infraestructura.

Plaza N° 2: Ingeniero de Sistemas con grado de Macstrid

Cursos Créd. {Ht | Hp  Th Sumilla
Asignatura de naturaleza tedrico — practico de la formacion profesional
especializada, da un enfoque global de la ingenieria de sistemas.

Introduccidn
ala
Ingenieria de
Sistemas

centréndose en dreas claves de las diferentes disciplinas refacionadas con
ella. El estudiante podrd afrontar problemas . desde una perspectiva
sistémica, en base a los antecedentes, conceptos generales, componentes,
propiedades, funciones, sistemas duros, sistemas blandos, su entorno,
interrelaciones, enfoque sistémico’en casos y-aplicaciones de la teoria
general de sistemas. : a

FFundamentos
de Base de
Datos

profesional especializada. busca desarrollar en el estudiante las
“habilidades y destrezas para ¢l analisis, disefio e implementacion de bases
“de datos, utilizande metodologias y herramientas de software formales.

L

Es una asignatura dc naturaleza tedrico — practico y de formacion

J

Investigacion
de
Operaciones
1

| para lfa identificacion -y formulacion de problemas, construir modelos

i

Asignatura de naturaleza te6tico . — practico del drea de formacion
profesional especializada,“tiene por finalidad desarroilar competencias

matematicos que permitan llegar a conclusiones validas en situaciones
reales, identificando entre ellas la solucion dptima; haciendo uso de
algoritmos v herramientas informaticas para acelerar su proceso para la
toma de decisiones organizacionales

[Dinamica de
sistemas

Asignatura de naturaleza teérico - préctico del drea de formacion
especializada, explica los conceptos v principios relacionados con cl
enfoque sistémico. Problemologla y distincidon de  calegorias de
problemas. Desarrolio metodoldgico de cada fase relacionada con la
formulacion, modelamiento, solucion y simulacion de problemas de tipo
biando, haciende uso de herramientas ofrecidas por la dinamica de
sistemas (diagramas causales, diagramas de FPorrester, ecuaciones
dindmicas).

TP e — L — !
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Plaza N° 3: Ingenicro de Sistemas con grado de Maestria

Cursos

Créd.,

Ht | Hp

i Th

Sumilla

Metodologia
de la
Programacidn

§

s una asignatura de naturaleza tedrice - prictica en el drea de
formacion especializada, que brinda al estudiante los concepios v
caracleristicas sobre las téenicas de programacion que pueden
emplearse en la actualidad para el desarroilo de sistemas. en un
lenguaje de programacion entre las que puede optar CH—+. C# o Java.
estudiando a fondo la programacion orientada a objetos va que s la
iécnica ampliamente  usada  actuaimente en la  programacion,
existiendo para cllo muchos lenguajes de programacion en los cudies
se pueden implementar sistemas bajo esta téenica,

Taller de
Programacion
I

Es una asignatura de naturaleza tedrico — practico del drea de
formacién especializada, tiene como propdsito conocer y apticar las
herramientas basicas de programacion bajo la platalorma Microsolt
NET con fa finalidad de desarvollar aplicaciones informdticas de
calidad y gue permita generar informacion Gtil para lx oma de
decisiones ¥ / o mejora de jos procesos de una organizacion,

Ingenieria del
Software Tt

Es una asignatura de naturaleza tedrico - préactico en ef drea de
formagion - especializada: - Enmarcada- .en la  adquisicion  de
competencias profesionales enmodelos dé arquitecturas de software
distribuido v tecnologias de implantacion-para disefiar v desarrollar
soluciones informéticas comerciales, empresariales e industriales.

Planeamiento
Estratégico de
Tl

Es una asignatura de naturaleza tedrico - prictico en ¢l drea de
formacion profesional especializada, busca-.-desarrollar en ¢l
estudiante competencias, habilidades y destrezas para fa planificacion
estratégica de los recursos de sistemas de informacion, apoyadoes en
las tendencias actuates de la tecnologia de la informatica, teniendo en
cuenlz factores internos y externos a {in de identificar y definir
esiralegias que ascguren la ventaja competitiva en Jas organizaciones.

Plaza N° 4: Tngeniero de Sisternas con giado de Maestria

.Hp.. il

Cursos Créd. | Ht Th Sumilla
_ Asignatura de naturajeza tedrico — practico del drea de formacion
Estructura P :_': - profesional avanzada, su propdsito es desarrollar competencias en el
de Datos v 3 ) 2"' 1 4 - -manejo de-algoritmos dvanzados usando estructuras de datos laies
dela i} -comio arreglos, fistas, pilas colas, drboles y grafos, aplicindolos para
Informacidn la implementacién de programas que brinden soluciones reales

apropiadas.

Es una asignatura de naturaleza tedrico — prictico cn el drea de
formacion  profesional  especializada, busca  desarrollar en el
Base de estudianle habitidades y destrezas para poner en marcha un servidor
Datos 3 2 2 4 de base de datos relacional, programar el rendimicnto optimo,
Avanzada administrar Ta scguridad de la informacidn mediante ¢l uso de
herramicntas takes como Frwing Oracle 11g v Visual Net u otro
software que permita trabajar con sistemas de bases de datos actuales.
s una asignatura de naturaleza tedrico ~ prictico en el drea de
Inteligencia 4 formaci.()n cspeciulizade?, que f:fcsarroli’ia competencias y habilida('.i?s
de Neaocios 3 2 2 necesarias para convertir l_a. informacion en un c%cmgnto de creacion
¥ de valor y ventaja compelitiva para las empresas, brinda conceptos y
téenicas para la implementacion. mancie de  herramientas y

e
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procedimientos del Business Intelligence en una organizacion:
mediante la revision de casos de €xilo y mejores praciicas.

Es una asignatura de naturaleza tedrico -~ préciico en el &rea de
formacion especializada, que orienta al estudiante sobre las diferentes
iéenicas v estrategias para la validacion y [a verificacion de productos
software, tomando en cucnta  las  especificaciones de  los
requerimientos y la aplicacion de las herramientas Nunit, VSTS, 1M
Rationai TestManager. IBM Rational Robot ¢ IBM Rational

Prucba y 4 Functional Tester. en la automatizacion de las pruebas. Se desarrotlan
Calidad de 3 2 2 tos diferentes tipos de prueba de caja blanca y caja negra, ast como las
Software inspecciones formates de diferentes artefactos de un provecto de

ingenicria de software, También orienta al estudiante sobre conceptos.
herramientas v técnicas de calidad de sofiware en el ambito de la
_ gestion, mejoramiento del ciclo de vida del software y los sistemas de
informacion, observando los modelos ¥ normas descrilas en
estandares internacionales CMMI, 180, People Software Process &
Team Software Process, 1SO/ALEC.

Plaza N° 5: Matematico o Licentiado ea Matemdticas con Maestria

Cursos Créd. | Ht |Hp | Th Sumilla

La asignatura tedrico prictica, promueve en ¢l estudiante el
desarrollo de las capacidades vinculadas al pensamiente [gico
matematico, cultive de la reflexion y1a creatividad, que e permitan
R resolver problemas diversos de-su entortio local relacionados con
Matematica Basica 4 _ '3___'33 S 5 fa carrera profesional de  ingenieria de  Sistemas. En esta
experiencia curricular se desarrollaran I6s siguientes contenidos
teméaticos: Logica — Matematica. teoria de conjuntos, ecuaciones.
inccuaciones; relaciones binarias y funciones de una variable,
matrices v determinantes, Geometria Analitica.

Laasignatura teérico — practico, estd orientada a fa formacion del
estudiante  proporcionandole temas bfsicos de la matematica
superior que servird para-la investigacion cientifica, asi como de
aplicaciones a situaciones de la vida cotidiana diaria y que ademas
le van a conducir a desarrollar sus capacidades de razonamiento
l6gico, analitico y de abstraccion Ademds de servirie como enlace
y base s6lida para faciitar la comprension y desarrollo de curses
posteriores como la estadistica, fisica y que en conjunto contribuya
al desarrolio como profesional. Se desarrollan temas del Céleulo
diferencial. relaciones v funciones. Limites ¥ continuidad. las
derivadas y sus aplicaciones.

La asignatura teérico prictica, que tiene como finalidad el
desarrollo ¢ implementacion de modelos y herramientas necesarias
de los contenidos, que le permitan identificar problemas y tomar
decisiones para su solucién, desenvolverse con responsabilidad y
mostrar una actitud proactiva en su vida cotidiana. Ademas,
proporciona a los estudiantes una visién de las ciencias exactas.
con especial interés en sus aplicaciones praciicas y en el mancjo
de téenicas para ia solucion de probiemas experimentales extraidos
del contexto rcal. Los contenidos a desarrollarse son Integrales
Indefinidas de Funciones Reales: Reglas Basicas. Métodos de
Integracian. La Integral Definida y sus Apticaciones.

Calculo 4 '
Diferencial

Céleulo Integrai 4
Ni Ciclo

(%)
S
Lh

M
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Plaza N° 6: Matematico o Licenciado en Matematicas con Maestria

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla

La asignatura tedrico prictica. promueve en ¢ estudianle e
desarrollo de las capacidades vinculadas al pensamiento logico
matemadlico, cultivo de ta reflexion y ia creatividad. que le permitan
resolver problemas diversos de su entorno local relacionados con
Matemitica Bésica 4 3 2 5 [la carrera profesional de ingenieria de Sistemas. En esta
experiencia curricular se desarrollaran los siguientes contenidos
temdticos: Légica — Matematica, eoria de conjuntos, ecuaciones,
inccuaciones; relaciones binarias y funciones de una variable,
matrices y determinantes, Geometria Analitica.

La asignatura tedrico ~ praciico. estd oricntada a la formacion del
estudiante proporcionandole temas basicos de la matemética
superior.que servird para la investigacidn cientifica, asi como de
aplicaciones a situaciones de la vida cotidiana diaria v que ademas
le van a condacir a desarrollar sus capacidades de razonamiento
2] 5 logico. analitico y de abstraction Ademds de servirle como enlace
i -y base sélida para factlitar 1a comprension y desarrolio de cursos
postefiores como la estadistica, fisica y que en conjunto contribuya
al desarrolle como profesional. Se desarrollan temas del Célevio
diferencial, relaciones y funciones, Limites y continuidad, las
derivadas y sus aplicaciones,
l.a asignatura teorico practica. que tiene como finalidad ¢l
desarrollo ¢ implementacién de modelos y herramientas necesarias
de los contenidos. que te permitan identificar problemas y tomar
decisiones para su schucion, desenvolverse con responsabilidad v
mostrar upa actitud proactiva-en su vida:Cotidiana. Ademas,
proporcionz a los estudiantes una visién de las clencias exaclas,
con especial interés en sus aplicaciones pricticas y en el manejo
de técnicas para la solucion de problemas experimentales extraidos
del contexto real. Los contenidos a desarrollarse son Inlegralcs
Indefinidas de Funciones Reales: Reglas Rasicas. Métodos de
Integracion. La Integral Definida y'sus Aplicaciones.

Calenlo | 4
Diferencial

CalevloTntegral = | 7, | 54 s
HlCiclo :

Plaza N¢ 7: I isicoo LICLI’]CladO en F:s:ca ccm Magestria

Cursos Créd. Sumilla

Curso tedrico ~ practico. proporeiena conocimientos sobre las leyes
de ta Mecanica, Ondas y  Meeanica de Fluidos mediante un
tratamiente claro y ldgico sobre los principios y los conceptos
fisicos basicos, con una gama de aplicaciones de interés en ciencia
¢ ingenieria. Le permitird al estudiante aceeder a los métodos gue la
teenotfogia moderna requicre para afianzar el conocimiento en base
Fisica | a las herramientas matemiticas  actuales, considerando  la
11 Ciclo importancia gue los cjercicios y problemas de apticacion tomen en
cl proceso de ensefanza — aprendizaje. asi mismo la verificacion
experimental de algunas leyes fisicas en el Laboratorio. 11 curso
aborda los siguientes contenidos: Sistemas de Unidades, Fuerzas en
Equilibrio, Cinemaética y Dindmica de upa particula. Trabajo.
Energia, Polencia, Gravitacion Universal — Dinamica de un Cuerpo
rigido. Ondas - Mecénica de Fluidos.

L¥P)
o]
]
I
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Fisica General
{1 Ciclo

(%)
s

Curso tedrico — préctico, proporciona conocimientos sobre las teyes
de ta Mecénica, Mecdnica de Fluidos, calor, Termodinamica v la
electricidad y magnetismo, medianie un tratamiento claro y logico
sobre los principios y los conceptos {isicos basicos, con una gama
de aplicaciones de interés en ciencia e ingenieria. Se desarrollardn
los siguientes contenidos: Sistemas de Unidades, Fuerzas en
Equilibrio, Cinematica y Dindamica de una particula. Trabajo.
Energia, Potencia, - Mecdnica de Fluidos, Calor y termodinamica.
Electricidad ¥ Magnetismos

Fisica Il 3 2

La asignatura tedrico — practico, desarrolla capacidades de
ingenieria, en ¢l futuro profesional a través de la discusiones de
problemas v experiencias demostrativas en los laboratorios de
trabajar con las leyes I'isicas, que conduce a una manera de pensar
estratégicamente con proyeccion cientifica a la experimentacion e
investigacién. Su contenido que abarcan son: Mecanica de fluidos.
calorimetria. teorfa. cinética de los  gases. termodindmica.
electrostitica, electrodindmica, electromagnetismo.

2 FACULTAD DE ]NGFNIEIHA Z00T TCN]STA AGRONEGOCIOQ Y B!OTFCNOLOCIA

(FIZAB)

INGENIERIA ZOOTECNIS"IA

N© Tipo de Horas
Plaza Titulo/ Grade Contrato Cursos * Lect.ivas
Daocente ** *
Ingeniero Zooteonista o .4« - Nﬁf?@i?&m ;\I:;::r]z?acmr; de: anlmalcq 1
8 | Médico Veterinario,con | = DC B1 pasioreo Y S 20
+ Maestria ... S - Produccién de vacunos de 1cc§1c
Ingeniero Zooteenista o - Anatemia de los animales de gr an_;a
9 Médico Veterinario, con “DCBI - Fisinlogia de los animales de granja 20
Magestria - Enfermedades parasitarias
Ingeniero Zootecnista o - Tecnelogia de la Leche
10 Medico Vctumano con | -~ DCBI - Tecnologia de la Carne 20
Maestria e - Reproduccion animal
- Métodos estadisticos para la mvmuéacmn
ingeniero Zootcenista o R o Zootectiig 2’ . .
H Bidioeo. con Doctorado DC AT - Marcadm'es. moleculares en mejoramiento 20
‘ = genélico animal
- (ienética animal : :

SUMILLAS DE CURSOS DE INGENIERIA ZOOTECNISTA DE LA FIZAB

Plaza N° 8: ingeniero Zootecnista o Médico Veterinario. con Maesiria

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla i
Produccion Estudia las prirzcipe.zles razas, la‘ cria. el manejo y l’a explc)tacién' d'c las |
Avicola 3 5 5 4 a}fcs. con ia finalidad .de mejorar ’su produccidn ¥ }?x'()duclmdad.
X Ciclo Comprende: Importancia y situacion actual de la avicultura en la

Repion v el Pais. Caracteristicas zoowéenicas de las principales razag

i

e e e e e )
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de aves de came y posturas. Hibridos. Cria y mancic. Planificacion de
una explotacién avicola, Economia y administracidn.
Estudia la interrelacidn anatdémico fisiologico del ganado y las
cspecies forrajeras de los diferentes pisos ecoldgices y las estratepias
de alimentacion bajo este sistema de alimentacion, en vacunos, ovinos
y camélidos sudamericanos, principalmente. Comprende: Transicion
hacia el animal rumiante, sistema digestivo de los rumiantes, fisiologia
de tos rumiantes, nutricion para rumiantes al pastoren, composicion
de animales 3 2 2 4 de alimentos para animales al pastoreo, aspectos basicos en la
al pastoreo ahimentacion de bovinos, metabolismo de energia y proteina, Valor
V]Il Ciclo nutritivo de fas pasturas, consumo de los forsajes de los bovinos,
sistema de pastoreo, soportabilidad y carga animal, nutricién y
alimentacion para vacas lecheras, de came, ovinos, camélidos
sudamericanos, gufa de alimentacién, algunos ricgos con la
alimentacion.
Estudia las principales razas, la cria. ¢l manejo y la explotacion de
Produccion --| ~vacunos especializados en la produccion de leche: con ta finalidad de
de vacunos 3 3 5 4 mejorar su prodaceidn y productividad. Comprende: situacion aclual
de leche _ ey del ganado lechiero a nivel Regional y Nacional. Caracteristicas
VI Ciclo S e | zootéenicas de las principales razas. cria ¥y manejo por calegorias.
o {7 | Planificacion de-una explotacién Jechera. Economia y administracion.

Nutricion y
alimentacion

Plaza N° 9: Ingenicro Zootecnista o Médico Veterinario. con Maestria

Cursos ~Créd. Ht {Hp! Th Sumilia _
Estudia las estructuras que conforman los diferentes aparatos de
los animales domésticos ¢l reconocimiento y diferenciacion, de

Anatomia-de e - - acuerdo @ sus ‘caracteristicas generales v particulares con la
amireals N : finalidad que el alumno esté capacitade en comprender los

los animales |7 . : : 5 L P . .
Sy SUNRLEN e S B procesos [isioldgicos que -suceden en el -organismo animal.

de granja
1t Cielo

Comprende:  Generalidades sobre  histologia vy sistematica.

2

Estructura corporal de Jos equinos. Estructura corporal de los

)
}
)

| ' PRI SR I rumiantes. Estructura cotporal de los cerdos. Fstructura corporal

de las aves. Biometria. Biomecdnica,
Se ocupa del estudio de las funciones fisioldgicas de los diferentes
S . ’ . : . ‘~'._‘:.~ STl - LT © par ST enEe T oo
Fisiologia d E R slxujmas de los amma]es'cp actividad; para .g)odu cntender con
{05 animales 4 - ctaridad los aspectos nutricionales, reproductivos y desarrolio de
N a4 Lo - - . P ..
de erania - 5 los animales domésticos. Comprende: Introduccién membrana
gran) Co ) o | celular, Fisiologla neuromuscular, Fisiologia Renal. Fisiologia
1V Ciclo . S L | . \ L e L
oI Cardiovascular:. . Fisiclogia Respiratoria. Fisiologia digestiva.
Regulacién Corporal de la temperatura, Endocrinclogia,

- Iistudia a las principales enfermedades. que atacan a los animales
| Erfermedades 4 domésticos: con la finalidad de determinar fos métodos v téenicas
parasitarias 3 2 2 que sirven para identificarlas v luego aplicar medidas de
VI Ciclo prevencion y tratamientos especificos. Comprende: Enfermedades

causadas por protezoarios, por helmintos y por artrépodos,

Plaza N° 10: Ingenicro Zootecnista o Médico Veterinario, con Macstria

Cursos Créd. | Ht {Hp ! Th Sumilia
Teenologia de | La industria lechera requiere profesionales capacitados para
la Leche 3 5 5 4 controlar los procesos refacionados con la produccian lechera en sus
(Cielo X) | fases fundamentales (produceidn, acopio, teenologia. procesamiento
| y comercializacion). s necesario conocer las caracteristicas de la
B e S e
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leche, los productos derivados y los respectivos procesos de
conservacidn ¥ almacenamiento, los complicados aspectos de
ingenieria que se presentan en la operacion de una planta lechera,

Teenologia de
la Carne
(Ciclo IX)

-

Analiza la situacién de la industria pecuaria desde el punto de vista
de un sistema integrado industrial, donde confluye ta produceion del
ganado, ia obtencidon de came vy su transformacion y la
comercializacion de los productos obtenidos, Se relaciona como
afecta Ia calidad final de Ja carne, como producto de consumo
doméstico ¢ industrial, con ¢l manejo previo y durante e sacrificio y
el posterior almacenamiento. comercializacion o industrializacion de
tos canales.  Se discuten. posteriormente, los distintos métodos ¥
téenicas de conservacion de carne ademds de las principales formas
de claboracion de productos cdrneos. Finalmente se trata el
aprovechamiente y dispesicion de los principates subproductos ¥
desechos de la industria carnica.

Reproduccion
animal
(Ciclo V)

Estudia la importancia de ia reproduccion, anatomia y hisiologia de
la reproduccion animal, los principios fundamentales de la
endocrinologia de la teproduceidn y mecanismo de accién de las
hormeonas, diferenciacion sexual, el ciclo reproductive, la conducta
sexual. la fecundacion, desarrollo prenatal y nacimiento: la eficiencia
reproductiva en las diferentes especies de animales domésticos, la
utilizacién de métodos y -t€cnicas que .sirven para aumeniar la
eficiencia  reproductiva .en  una  explotacidén  ganadera. Ll
meioramiento genético precisa det incremento de ta productividad
por lo que es necesaria la reproduccidn y seleccidn, existiendo
aplicaciones de bictcenologia en repreduccidon animal, siendo
imprescindible articular teoria y prictica pira su aplicacion,

Plaza N° 11: Ingeniero Zootecnista'o Bidiogo, con Doctorado

Sumilla

Cursos Créd.., Ht |Hp | Th _
Estudia ios mélodos .y disefios experimentales aplicados a la
Métadas mvestigacion biologica: 'para ayvudar a buscar soluciones a los
estadisticos ST Loy principales problemas agropecuaz’i(.)s._C.omprendc: Importancia de
para Ja S S s fos disefios cxpcrlmen.tales en -la investigacion biolc')gzc.a. l.)fscﬁo
R 4 32 completamente aleatorios Blogue completamente aleatorio. Disefio
investipacion : . . . s - . g
- cuadro {atino. Disefios parcelas divididas. Transformacion de datos.
en zooteenia - . . , T y -
. Experimentos  factoriales.. Reégresion  y  correlacion  lineal.
IV Ciclo Comparacion  entre _medidas de  tratamientos.  Coeficientes |
octogonales.
Marcadores Asignalura pericneciente al drea de especializacion profesional.
moleculares orienlada a la obtencién de conocimicatos sobre of uso de
en marcadores molcculares en la identificacion de genes y [unciones
mejoramicnto 3 2 2 4 | génicas, haciendo que sea cada vez mas posible detectar diferencias
genético genéticas (polimorfismos de ADN) entre animales de una mancra
animal muchoe mas directa, ayudando a la seleccidn de los rasgoes deseados.
IX Ciclo
Ensefia las leves fundamentales, de la herencia que rigen la
Gendtica transmision de los car.aclcrcs hereditarios; para orientar al estudiante
amimal 4 3 2 5 ' ef] los métedos v técn:'cas del mej‘m'amicr%m de ‘f\fumales doméfiticos.
IV Ciclo %(,F}xnpz'ende:‘ ]-l’c.:'cncxa M_cndcilana. l:sp.resmn dc fos (:wn.es.
i Ligamento Gendtico. material y clave genética. Medicion cualitativa
| y cualitativa de la herencia,
e s
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INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS

No Tipo de Horas
t or .
Titelo/ Grado Contrato Cursos * Lectivas
Plaza e
Docente ** *
- Evaluacién econdmica de la produccion
Contador o afim. con grado agropecuaria :
12 or & DC BI gropecu: < 20
de Maestria - Coslos y presupueslos en agronegocios
- Auditoria en agronegocios
. . . - Procesos de productos agroalimentarios
- Ingenicro Agroindustrial o . N = ;i .
13 t . DCRBI - Procesos de productos no agroalimentarios 20
alin, con grado de Maestria o : -
- Tecnologia de leche v carnes
- Comercializacion agricola
Ingeniero en Agronegocios o - - Sistematizacion de datos en agronegocios
14 _ . DCBI. _ . 20
alin, con grado de Maestria 1= :Manejo postcosecha y productos de 1V
gama
Licenciado en - Administracion de agronegocios
15 Administracion de l:mpresast DC B - Planificacion estratégica en agronegocios 0
¢ afin, con grado de - ' - Agronegocios electrénicos <
Maestria S e
e - Finanzas en agronegocios
16 Ingeniero Agroindustrial o - De B -~ Formulacion de-proyectos de inversion en | 20
afin, con grado -dc Maestria agronegocios :
- ‘Innovacitn, cambio’ ¥, dcsal:oll B
Ingeniero Agromdustrsal - inteligencia ccondimicaen agroncgocios !
17 Ingeniero Agricola o alin, DC Al - Finanzas-para negocios internacionales 20
con grado de Doctor - Desarrotle del plan de negocios |

SUMILLAS DE CURSOS DE INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS DE LA FIZAB

Plaza N° 12: Contador ¢ afiries: con Maestria

Cursos Créd | Ht | Hp | Th Sumilla
Estudia los problemas econdmicos de fa actividad agropecuaria y de
las actividades relacionadas con ella, para buscar mejores soluciones
Evaluacion 1 v plantear programas de desarrollo para incrementar la produccién de
ccondmica 1 los diferentes bienes agropecuarios que sirven para satisfacer las
de la . , ) ‘ nccc51.c’iades ~del - hombrc.{ Lompr(,ndu.' Definicion y .0}7_'(,%!.\*05.
produccion 3 Relacién de la economia agropecuaria con -olras disciplinas.
agropecuaria Necesidades y recursos. Clasificacion de los bienes ccondmicos.
IV ciclo Funciones bdsicas de la produccion agropecuaria. 13l ingreso en
relacion con la produccion. Costo en ganaderia v avicultura,

: Plarificacion y evaluacion econdmica de la empresa agropecuaria.

Analiza los diferentes sistemas de administracion ¢ informacion de
Coslos v Fos Coslos ¥ presupuestos dL las cmpl:cfsas agropecuarias, ast como la
prcsupucs‘los importancia de !2‘1 plancacion. Gbicn.cmn y control de ’Ias operaciones
o agronego- 3 5 ” 4 1Y los recursos anOIUCI"dd(.}S.‘ ;\phc.a’ la mc‘lo‘dologla dc_c-osu_)s y
o presupuestos para generar informacion administrativa y financiera.
VI?ISSClO Comprende: Naturaleza, conceptos v clasificacion dg los costos.
Contabilidad, costos ¢ informatica. Sistemas de costos. Flementos del
costo. Coslos por procesos, predeterminados, directo o variables.

e e e e S e

2° Pisc Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas. Telefax N 041- 477859 ~ RUC: 20478393568

www. untrm.edu.pe
21




UNIVERSIDAD NACIONAL

}TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
e A Ley de Creacion N® 27347
“Universidad Licenciada con Resolucion det Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

Administracion de los costos. Generalidades sobre el presupuesto.
metodologias.  Planeacidn de ventas, produccion vy costos de
operacién. Presupuestos de tesoreria v capital. BEstados financieros

s

presupuestales. Control presupuestario y administrativo, Diferentes
enfoques del presupuesto. La informatica y tos presupuestos.

11 estudiante conocerd la auditoria contable v su regulacion, los
principios de contabilidad, planificacién, objetivos y analisis de las
Normas Téenicas de Auditoria de Cardcter General. Comprende:

Conceplo, objetivo, utitidad clase y limitaciones. La regulacion legal

Audioria en
agronego-

cios 3 2 2 4 | de la auditoria. Principios de contabilidad generaimenie aceptados.
1X ciclo Normas de auditoria  generalmente  aceptados.  Proccso ¥

procedimientos de auditoria. Auditoria del activo y del pasivo.
Auditoria de ia cuenta de resultados. Il informe de auditoria.

Plaza N° 13: Ingeniero Agroindustrial o afines, con Macstria

Cursos Cred | Ht Hp Th . Sﬁ:ﬁiﬂa

Fstudia la metodologia basica de modelizacion y andlisis de los
equipos de proceso en la industria agroalimentaria, que permitird af
ingeniero disenar, optimizar, y controlar adecuadamente, los equipos

de la industria agroalimentaria; aporta 0§ .conocimientos suficientes

Procesos de 1o - para poder organizar y controlar la produccién de una industria
productos |~ A4 | alimentaria con los recursos técnicos:y humanos disponibles.
agroatimen- 32 Y21 4 7 Comprende: La industria agroalimentaria: partes. diagramas de {ujo.
tarios T T clapas de proceso, APPCC. Procesos agroalimentarios: Balances
Vi ciclo : macroscopicos y microseopicos de materia, energia y cantidad de

movimienio, propiedades fisicas de alimentos, equipos. Proccsos de
los principates productos agricolas, pecuarios, acuicolas y herbolarios.
Industria agroalimentaria’y medio ambiente. -

Procesos de ) Ao g [oEstudia los principios y téenicas utilizadas en la transformacion de las
productos no R L “ materias primas ¥ ;.su_bproduct()s industriales no  alimentarios.
agroalimen- 3 RV B Comprende: Procesamiienito del cuero, madera, grasas v jabones. tintes
tarios S ] |y eolorantes.
VI ciclo '

Estudia los principales componentes ¥ caracteristicas organoléplicas )
de la teche y la carne, su manipulacidn. tratamientos ¥ conservacion,
las técnicas de elaboracién y manejo de los derivados de leche y carne:
la transformacion primaria o agroindustrial de este  producto.
Comprende: Leche: La leche y caracleristicas. Elaboracion de la
cuajada, ¢l queso, la mantequilla, ¢f majar blanco, yogurt, leche
vinagre. crema, mantequilla, leche maiteada, helados y leche en polvo.
2 2 2 4 Envasado y conservacion. Carne: Beneficio, Composicion de la carne.

Tecnologia
de leche v
carnes
VI ciclo Clasificacidn v cortes de carcasa. Factores que originan su alteracion.
Inspeccion y examen de carcasas. Sistemas de conservacidn. Insumos
para la elaboracion de productos cdrnicos. Conservacion de la carne
para su posterior industrializacion. Embutidos y productos cérnicos,
Productos curados v productos ahumados. Conservas. Conservacion y

evaluacion,

— — ———
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Plaza N° 14: Ingeniero en Agronegocios o afines, con Macstria

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
Estudia el marco tedrico y operativo de la comercializacion de
productos agricolas, las estructuras comerciales bdsicas en el sector
Comerciali- ! agricola, las operaciones en comercializacion de os productos a nivel
Zacion . 4 ; interno ¢ internacional. Comprende: Marco general del comercio. 1.a
agricola 3 2 2 4 1 comercializacion: concepios, fases. agentes de comercializacion,
VI ciclo canales de comercializacion. modalidades. técnicas de mercadeo o
marketing, estrategias de promocion. Introduccidén al  comercio

internacional.

Brinda conocimientos téenicos y fisioldgicos necesarios para analizar,
comprender y manejar los factores que influyen en el comportamiento
de postcosecha de productos hortofruticolas, proporciona herramientas
técnicas -y -su-aplicacion en la cadena de comercializacion de estos
. ‘productos en fresco, asi «como Jas condiciones, téenicas y procesos
Mangjo e minimos de frutas y hortalizas. Comprende: Fundamentos: calidad y
posteosecha I deterioro.  Fisiologia ‘comparada. Consideraciones  bioldgicas:
¥ productos 3 220 200 4 respiracitn, maduracion, senescencia, etileno y  deshidratacion.

de BV gama
Viciclo

Indicadores de madurez y cosecha. Acondicionamiento, seleccion v
empague.  Desordenes  fisioldgicos, . Refrigeracion.  Atmdslera
contrelada y modificada. Transpoerte. Paiologia posteosecha, Minimo
proceso de frutas y hortalizas: definicion, tipos, parametros de catidad,
métodos de preparacion, inslataciones -irdustriales,
microbiologia, seguridad alimeritaria.

fisiologia,

Sistematiza~
cion de datos
en agronego-
cios
V1T ¢iclo

El curso desarrolla el proceso por el cual se pretende ordenar una seric
de elementos, pasos, ctapas, cte. Con el fin-de otorgar jerarquias a lo
diferentes clementos. Estudia el tratamiento de los datos de los
agronegocios a nivel nacional e internaciomal. Comprende: La
representacion de Indicadorés econdmicos, -financieros, hursatiics,
tendencias de Jas exportaciones ¢ importaciones, El procesamiento de
las posibles simulaciones de agronegocios, anélisis de datos
estadisticos de sectores agricolas, pecuarios, silvicolas, pesquero.

Plaza N° 15: Licenciado en Administracion de Empresas o afines, con Maéstria

Th

Cursos Créd. | Ht | Hp Sumilla
Involucrs topicos para comprender la importancia de la existencia de
grupos organizados (empresas) quiencs se encargaran de utilizar los
recursos escasos para la satistaccion de necesidades de la pobtacion.
Aplicar los principios de la Administracion general, que norman la
Administra- actividad de cualquier grupo humano orpanizade y ser capaz de
cion de refacionarlo  con  situaciones  concretas.  Mostrar actitudes  de
agronego- 3 3 2 4 indagacion por la teoria-practica de la administracion. Elementos del
cias I proceso administrativo. Comprende: Teorias administrativas, La
H ciclo empresa como organizacidn econdmica-social, La administracion. El

proceso administrativo. El ambiente de la empresa. Planeacion:
estratépica, tactica y  operacional.  Disefio:  Organizacional,
departamental, de cargos y tareas. Direccion. gerencia. supervisién v
controd: estratégico tactico v operacional,

e — "
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Estudia los métodos v téenicas para identificar y diagnosticar las

! potencialidades de las diferentes cspecies agricolas, ganaderas,

forestales v acuicolas en el ambito local, regional ¥ nacional, para

7

luego planificar y proponer alternativas para el desarrollo. Ademas,

X ciclo

e
! id:ig:d inctuye temas para conducir una planeacidn estratégica en los negocios
estratégica . a ni\»‘cl' emprcsariai. Comprende: inlf'oduccién a la plancacidon
en agroncgo- 3 2 2 4 estratégica. B} proceso de preveer ol futuro. Cultura vy planeacion
cios estratégica, Planeacion para plancar. Monitoree del entorno. Valores ¥
VI cielo misidn del negocio. Diseno de la estrategia de negocios. Auditoria del
descmpeiio. Integracion ¢ implementacion de planes. Proceso de
evaluacidn  de sistemas de produccion. Certificacion orginica,
Comerciatizacidn orgnica. La administracion estratégica plobal,
Proporciona a los alumnos los diferentes modelos de comercio y
agronegocios electronicos existertes, la adquisicion de un espirie
critico para diferenciar las ventas ¥ desventajas que ofrecen las
Agronego- modalicdades de comercio electrénico, proporciona herramientas.
cios 3 ) 9" 4 | sistemas de seguridad, medios de pago v protocolos de comunicacion
electronicos

usados en dichos modelos de negocio. Comprende: Comercie y
agronegocios electrénicos. Seguridad en el comercio electronico.
Legislacion. El B2B (Sistemas de transacciones en uso v facturacidn

| electrdnica). Medios de pago.-Marketing para el comercio electronico,

Plaza N° 16; Ingeniero Agroindustrial o afines, con Maestria

Créd. .

Sumilla

Cursos Ht-: Hp | Th N
_ Brinda los conocimientos tiles para la direccion financiera v toma de
Finanzas en NS decisiones en los agronegocdios. Comprende: Exponentes y logaritmos,
agronego- L e progresion aritmética y geométrica. Tasas y porcentajes. Interds simple
" ios. 3 -_2 12 4 1y compuesto. Depreciacion, Descuento, - anualidades. Rentas.
V ciclo Préstamos, empréstitos, amortizacién. Fuentes de financiamiento.
Valores mobiliarios.
Proporciona los conocimientos basicos en la identificacion y
formulacién de Proyectos de Inversion, orienta para la utilizacion
adecuada de tos escasos-recursos buscando siempre objetivos de
Formulacian crecimiente economice y sotial. Comprende: El ciclo del proyecio: La
de proyectos lfre inversion, .E_if:cyc_iép';'0'51hversién. Identificacion de proyectos, Li
de inversion - Proyecto: Una nuévavision, Planeacion, descentralizacion, Bancos de
en agronego- 3 2 2 4 | Proyectos. Estudic de Mercado. Tecnologia: Tamafio. Localizacion,
cios tngenieriz, la organizacién, Cronograma, Gestidn  lecnologica,
X ciclo Competitividad vy tecnologia.  Organizacion. Marco  legal e
institucional, Dstructura Financiera: Presupuesio de inversiones.
Costos de produccién, Ingresos, modelo propuesto. Evaluacion
ccondmica y {inanciera.
Estudia el conocimiento y principios de comunicacion de teenologias.
innovacidn en sistemas de produccion agropecuaria, forestal v
Innovacion. acuicola. Comprende la psicologia del productor, sociologla yural,
cambio y 3 ) 5 4 | organizacion y procesos de transferencia y sistemas de informacidn y
desarrollo — ) N conocimiento. Comprende: Teorfas de innovacion, Teorfas de
X ciclo

desarrollo. Teorfas del conocimiento y aprendizaje. Organizacion
social para fa innovacion. Sistemas de informaciéon social y desarrollo,
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Plaza N° 17: Ingeniero Agroindustrial, Ingeniero Agricola o afines, con Doctorado.

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th | Sumilla
i Eneste curso, el estudiante identificard las actividades coordinadas de
Inteligencia | colecta. fratamiento y difusidon de informacion atil a los actores
ccon:’}mica ceondmicos de los agroncgocios a cfectos de su explotacién o
en agronego- 3 2 2 4 utilizacion desde el punto de vista practico, o sca en aplicaciones
cios concretas a casos especificos. A esto se puede agregar las aceiones de
X ciclo influencia, de notoriedad, de imagen, asi como a todo lo ligado a la
proteccion de informaciones en agronegocios especializados,
Asignatura que proporcionar los principales conceptos, herramicntas,
procedimientos, actitudes v conocimiento del entorro para una
Finanzas eficiente y eficazadministracidn de las finanzas y negecios en entornes
para internacionales.
Neeocios Comprende: Finanzas y negocios internacionales. Sistema monetario
imcr;aciona- 3 2 2 4" | internacional. Balanza - de  pagos. Casos  peruanos  de
les internacionalizacion. Mercado de :divisas. Determinacion de tipo de
X ciclo cambio. La funcién financiera-multinacional. Casos empresariales
mundiales. Mercado cambiarioaiplazoi Los Swap. Futuros en moneda
extranjera. Opciones en moneda extranjera.
El desarrello de la presente asignatura en la formacion profesional del
estudiante de Ingenieria en Agronegocios desarrollara ideas creativas
Desarrolio emprendedoras como base en el sector silvoagropecuario — pesquero,
del p!an_de 5 g ) 4 | Asicomo mejorar, implementar ‘o thodificar ‘un agronegocio existente.
NEgOCLOs. 3 ‘1 Comprende: Estructura ideologica; Estructura del entorno, Estructura
iX ciclo - meeanica, Estructurd financiera; Esiructma de Rcwmm humanos y
Resumen gjecutivo.

3 FACULTAD DECIENCIAS DE LA-SALUD (FACISA)

ENFERMERIA
N° s . .Tipo de Contrato . Horas
Plaza Fituto/ Grado Docente ** Cursos Lectivas*
icenciadn e - Emer 1 reencias en S

18 I:IL?ncladf) en ‘ peel 1 mhe:geno:m y’L'rganms en Salud ! 20
iZnfermeria, con Maestria o - Enfermeria Basica ]

jg | Licenciado en ' 5C B - Enfermerfa del Adulto y Aduito Mayor | | 5
Enfermeria, con Maesiria

20 l:iceﬂciad'{) en ‘ DC B - Enlermeria del Adulio y Adulto Mayor 11 20
Iinfermeria. con Maestria

51 lric.fznciad'o en o DC B - Iinl‘ermfzria. en Salud  Familiar vy 20
Enfermeria, con Macstria Comunitaria.

22 I:icenciad’o en » DC R - Enfermeria del Nifio y el Adolescente 11 20
Enfermeria, con Maestria
Licenciado ¢ - Cleroncia v (ieelid > ¢ Servied o

2 jzc?l‘?ud_' n B DE R (‘JCICI'IUd-‘_\f‘(s(,.SUS)n de los Servicios de 20
Enfermeria, con Maestria Salud y Enfermeria

B e —————
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SUMILLAS DE CURSOS DE ENFERMERIA de ta FACISA

Plaza N° 18; Licenciado en Enfermeria. con Maestria

Cursos Créd. ; Ht | Hp | Th Sumilla

Curso ledrico practico. busca lograr que ¢l estudiante adquiéfé los |
conocimicntos, habilidades y competencias necesarias para prestar los
cuidados  de  enfermeria 2 las  personas que stbita ¢
impostergablemente lo requieran en situaciones de urgencias y
emergencias,  disminuyende el riesgo  de  incrementar  a
morbimortalidad y preservando la vida de las personas. Asi como
también evilar mayores danos durante la asistencia, manipulacion y cl
transporte de pacientes a nivel pre hospitalario y hospitatario.

Enlermeria
en
emergencias
y urgencias

Lad
(]
|}
o~

Curso dei area de formacion de especialidad. de naturaleza edrico -
priciico, instrumenta al estudiante en ef manejo de la metodelogia de
‘enfermeria para el cuidado de la salud del ser humane wmando como
base las teorias de enfermeria diagnosticando v tratando [as respuestas
: humanas a través de la-aplicacidn del proceso de atencion en
Enfermeria 10 SUUEY S b R 16 enfermeria ast mismo desarrolla -habilidades psicomotoras con

Basica I IEP téenicas y procedimientos basicos de la asistencia de enfermeria cn la
L b prevencion de la enfermedad, asi como la recuperacion de la salud.
Los: proceso de atencion en enfermeria, necesidades basicas
fisioldpicas. necesidades basicas de seguridad, psicosociales y
procedimientos basicos de enfermeria. -

Plaza N° 19: Licenciado en Enfermeria, con Maestria

Cursos Créd. ) Ht | Hp | Th - Sumila

Experiencia curricular de estudios que incluye el cuidado ca el primer
nivel de atencion de ‘salud, enfatizando  actividades preveniivo
+ promocionales, con el propdsito de prevenir cemplicacién de las
1 enfermedades cronicas propias del adulto y adulto mayor. reafirmando
1y profundizando el Proceso de Atencion de Enfermeria en ci cuidado
integral del adulto sano. promoviendo su salud. propiciando el
autocuidado y protegiéndolé-de Ja enfermedad: asi como del adulto

Enfermeria | - <1 ek ldenfermo  hospitalizado pard “tratamiento  quirGrgico (pre, trans ¢
del Adulto 9 4 110 ]"4 “ititraoperatorio) y <nd “hospitalizado _con  tratamiento  ambulatorio.
y Adulto Contribuye  al Perfil Académico Profesionzl del estudiante de
Mayor | enfermeria en la competencia: Brinda cuidado integral al adulto v adulto

mayor en su entorno familiar ¥ comunitario aplicando ¢l proceso de
enfermeria para la promocién de la salud ¥ prevencion de dafios, ¢l
restablecimiento de la salud y la rehabilitacion con la participacion de la
familia v ta comunidad. El estudiante desarroliara habilidades (valorar,
diagnosticar, tratar y evaluar), y valores éticos como sensibilidad.
justicia, honradez, responsabilidad. y pertinencia en el cuidado del
adulto y aduito mayor.
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Plaza N° 20: Licenciado en Enfermeria, con Maestria

Cursos Créd. Ht | Hp | Th Sumilla

Perteneciente al drea de formacion disciplinar. de naturaleza tedrico
practico; busca desarrollar capacidades para aplicar los conocimientos y

Enfermeria métodos del cuidado integral en enfermeria a la persona adulta y adulta
del Adulto 16 4 19 | g | Mavor I, con énfasis ¢n las afecciones de la piel, cardiovasculares.
y  Adulto respiratorias, renales, uroldgicas afecciones del sistema nervioso,
Mayor |l hematopoyéticos, hormonates y metabdlicos; cuidados de enfermeria a

personas con alecciones psiquidtricas e intervencion guirtrgica tenicndo
en cuenta e segundo y fercer nivel de atencion.

Plaza N° 21: Licenciado en Enfermeria,.con-Maestria

Cursos Créd. | Ht L Hp | Th |- : Sumilia

Experiencia curricular de cardcter obligatorio, pertenece al drea de
formacion profesional, de naturaleza tedrico — prictico. orientada a
brindar conocimientos conceptuales, téenicos y metodoldgicos para el

Enfermeria cuidadointegral desalud adafamilia’y comunidad en su espacio social,

en Salud ' S AT natural, a través ‘e un trabajo” iriterdisciplinario, intersectorial, con
Familiary 1 00 | 4 110 ] 140 enfasis en la pasticipacion comunitaria profmoviendo estilos de vida
comunitaria - R Rt E |-saludables; de acuerdoa las politicas de salud Vigente, con estratepias

‘de desarrolto social y énfoques holistico, humanistico, epidemioiogico
y &ico: aplicande en todo momehto el proceso de atencion de
enfermeria familiar y comunitaria (PALFAM Y PAECOM)

Plaza N° 22: l.icenciado en Enfermeria, con Maestria

Cursos Créd..! Ht | Hp| .Th Sumilla o

g ' Curso que pertencce al drea de formacion disciplinaria de naturaleza
lebrico — practica en la que se integra fa salud mental. la salud
comunitaria, ta administracion de los servicios de salud y el método
cientifico con el propdsito de que el estudiante de enfermeria sea
competente para el diagndstico y tratamiento de las respuesias

Enfermeria B B 2| humanas frente a la insatisfaccién de necesidades derivadas de la
del Nifio y ' J'enfermedad y hospitalizacién del recién nacido, nifio y adolescente

el 1o 47 12 1 16} haciendo uso del proceso de atencion de enfermeria clinico, famitiar y
A{ioluﬁ‘.ccnw comunitario, en beneficio de la salud del nifio, familia y la comunidad:

demostrando en tode su quehacer empatia, creatividad, sentido critico.
respeto, capacidad de andlisis y liderazgo; con énlasis en el cuidado de
enfermeria at neonato/laclante, preescolar y escolar/adolescente. Sus
contenidos son: Cuidado de enfermeria al neonato, lactante, pre-
escolar, escolar y adolescente enfermo. hospitalizado y discapacitado.

Plaza N° 23: Licenciado en Enfermeria, con Macstria

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilia

El curso promueve ¢l desarrolle de compelencias para que ¢l
09 4 10 14 | estudiante pucda  desempefiarse  con  responsabilidad  social,
integrarse y trabajar en cquipo, demostrando una actitud proactiva

Gerencia de
los Servicios
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de Sahlud y en el desarrollo de sus funciones. Mediante la adquisicion de

Enfermeria conocimicntos para ¢l desarrollo del proceso  administrativo,
! . e . - - H
! gerencia y gestién orientado a resultados, a [in de proveer bicnes y |

-

servicios que ¢l ciudadano requiere ¥ valora en los 3 niveles de
atencion, asimismo contribuir a desarrollar ta capacidad de liderazgo
en los cstudiantes para generar ideas novedosas gue fomenten
cambios cn organizaciones, el logro de los objetivos v metas de las
instituciones prestadoras de servicios de salud.

PSICOLOGIA
N . . Tipe de Contrato _ N Heoras
Plaza Titulo/ Grado Docente ** Cursos Lectivas®
) o1~ Psicologia
Psicd i i . =
24 ](,:)L\C%Z%Zi:jhn o DCBI Soi| - Psicometria T 20
' SR =1 - Psicologia de lathotivacion y a afectividad |

SUMILLAS DE CURSOS DE PSICOLOGIA DE LA FACISA

Plaza N° 24: Psicologo, con Maestria

Cursos Créd. | Mt - Hp{ Th | _ Sumilla .

Experiencia  curticular  que  desarrolla  competencias  tedrico-
conceptuales, presentando  métodos ¥ principales  esquemas
conceptuales vigentes en la psicologia cientifica y profesional aciual,
enlatizando en la rclacién con los esquemas concepluales de las
-'4 ciencias sociales y naturales con el propdsito de que él y la estudiante
4 a partir de este mapa cognitivo panoramico,-esquemdtico. consistente
Sty completo, construya in - sistema. de coficeptos que le permita
incorporar los conocimiéntos més especificos v avanzados que ird

adquiriendo a lo largo de su formacion académico-profesional.

Psicologia 3 2 2

Experiencia curricular quebrinda competencias tedrico-conceptuales.
Psicologia _ J presentando los atributos relevantes para identificar los procesos de

de Eau : 1 7} o] motivacién y emocion,.sus €orrelatos epistemolodgicos v los diferentes
4 | paradigmas-tedrico-metodologicos que se encargan de dar cuenia de

[
[ I
2]

motivacion v o _ . ]
a sus definiciones. conceptos v formas de evaluacidn particularmente en
afectividad tos humanos y los principales sistemas motivacionaies cn el ser
| humano.
Curso tedrico-practico. Busca desarrollar competencias metodolégico-
cientificas, presentando los principios de la medicion psicolégica
Psicometria poniendo especial énfasis en las téenicas para elaborar instrumentos
3 9 7 4 | fundamentadas en la metodotogia hipottico-deductiva, tanto para
estimar los sentimientos: escalas de actitudes, intereses, valoracion,
percepeitn, hdbitos, descarte clinico y personalidad; como para medir
el rendimicnto: habilidades, aptitudes, destrezas y conocimientos.
P TP e ataaiass e m——
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ESTOMATOLOGIA
Tipo de
N Titule/ Grade Cogtrato Cursos * Hn‘ras
Plaza Lectivas*
Docente **
- Historia de la estomatologia
25 Cirujano Dentista, con Maestria DC B1 - Istomatologia legal v lorense 20
- Anatomia buco dental
- Salud y estomatologia preventiva |
26 Cirujano Dentista. con Maestria DC BI - Promocién de la satud 20
- Biomateriales odontoldgicos

SUMILLAS DE CURSOS DE ESTOMATOLOGIA DE LA FACISA

Plaza N° 25: Cirujano Dentista; con Maestria -

Cursos

Créd.

Ht

Ap

“Th

. Sumilla

Historia de la
Estomatologia

Perteneciente al area de formacién profesional especifica, de
naturdleza Teorica-Practica. Esta gxpeériencia curricular constituye
urejetransversal en la carrera de-Estormatologia porgue permitira
dotar de conocimientos gerierales queenriquecerd ¢ nivel cultural
del futuro cirujano dentista los términos, conceptos, nombres.
maniobras y técnicas de prandes  figuras que contribuyeron
significativamente en ¢l desarrollo y progresos cientificos de ia
medicina de tal manera que ¢/ [uturo odontdlogocultive los valores
élicos y morales cn el estudio formativo y en el gjercicio
profesionat de esta-noble y digna migion, siguiendo el ejemplo de
grandes precursores y venerando st memoria -

Lstomatologia -

Lepal v
Forense

L8 )

Asignatura Tedrica-Préctica. Esta experiencia curricular desarrolia

i los temas de Odontologia legal y forense en la identificacion

profesional.  Identiticaciéon  odontolégica.  Traumatologia
Tanatologia forense. Responsabilidad profesional. Estimacion de
la edad Determinacion del sexo y la raza. Lahistoria clinica dental,

= ¢l odontograma, alterdciones de los tejidos blandos. Necropsia

bucal, el estudio Radiografico,.¢l estudio Fotogrifico.

Anatomia
Bucodental

Asignatura Tedrica-Préctica dirigido a los estudiantes det HI ciclo
de la Escuela Profesional de Lstomatologia; esta experiencia
curricular comprende ¢l conocimiento aplicado de la anatomia
bucal y dental. incluyendo la nomenciatura, morfologia genérica,
cronologia de la erupcion dentaria, morfologia de las piezas
dentarias temporales y permanentes.

PLAZA N°26: Cirujanc Dentista, con Maestria

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th | Sumilia
; Curso del drea de formacidn profesional especifica, de naturaleza
Salud v ] I“eél‘u‘ta-%’mcalca. iZsla experiencia cwrricular  proporciona ¢l
Estomatologia 4 2 4 6 | conocimicnto para ¢l mantenimiento del buen estado de salud bucal,

Preventiva |

asi como controlar los niveles iniciales de las enfermedades bucales
mas prevalentes aplicando téenicas de comunicacidn social v
materiales educativos,

e "
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} " Curso del drea de {formacion profesional cépeciﬂca, tedrica-praciica.
Esta experiencia curricular promueve conocer las tendencias
actuales en la promocitén de la salud, los aspectos de género,
dercchos humanos ¢ interculturalidad de la poblacion, en los
diferentes  cscenarios. asi como el desarrollo de  provecios
promocionales del desarrolio humano en base a los determinantes
sociales y de la salud, con la metodologia participativa comunitaria, |
abarca los confenidos: Generalidades de promecion de la salud:
modelo de Abordaje de la Promocién de la salud, Universalidad ¥
salud bucal, para lograr construir la promocidén de la sahud
Estomatoiogica.

Promocion de 3
la Salud

3]
[y

Curso det area de formacion profesional especifica, tedrica-prictica,
Comprende el aprendizaje, seleccion y manipulacion de los
principales maieriales dentales, asi como su aplicacién en las
Biomateriales 1 diferentes arcas de la odontologia. Estudia la composicion quimica.
propiedades. biocompatibilidad, propicdades fisicas y mecénicas,
variables de manipulacion y efectividad de los materiales utilizados
Los © ¢ en odontologla, para que el estudiante cuente con los criterios
' suficientes para seleccionar cada uno de los biomateriales |
odontoldgicos que aplicara en ef desarrollo de su preparacion y
posteriormente como profesional odontdlogo.

Odontoldgt- 4 7 4 6

MEDICINA HUMANA -~ "~

Tipo de
ne Titulo/ Grado CeEtrato Cursos * Ho’ras .
Plaza . Lectivas™®
Docente **
27 Médico Cirujano / maestria o especiatidad DC B Intro@uccnfm 4 la clinica 27
_ {semiologia)
28 Médico Cirujano / maestria o ‘especialidad DC Bi Sntr0f1ucc1::)n 4 l_a clinica 27
(semiologia} :
29 Meédico Cirujano / maestria o especiaiidad DCB1 | Medicina Interna . 36
30 Meédico Cirujano / maesiria o especialidad DC B1 Medicina Interna.. 36
31 Meédico Cirnjano / maestria o especialidad DC B1 Medicina Interna 36
. - Semiologia Psiquidlrica y
32 Meédico Cirujanio 7 maestria o cspecialidad DC 131 Psiquiatria 22
C o - Farmacologia
33 Médico Cirujano / maestria o especialidad DC B Cirugta Humana 35
34 Médico Cirujano / maestria o-especialidad DCB1 | Cirugia Humana 36
35 1 Médico Cirujano / magstria o especialidad DCB1 | | Cirugia Humana 36
- Epidemiologia
36 | Médico Cirujano / macstria o especialidad peBl | Ej“"?‘f?"“ General 23
- Medicina Fisica y
Rehabilitacion
Plaza N° 27: Médico Cirujano, con maestria o especialidad
Curso Créd. ! Ht | Hp | Th Sumilla
Curso de Lispecialidad, de naturaleza tedrico - practico y de exigencia
Introduccion | obligatorio. administrade por el Departamente Académico de Salud

a la Clinica -
{Semiologia)

Pablica. Comprende los conceptos generales de la semiologia,
semioicenica, clinica propedéutica, bistoria clinica, anamnesis,
examen clinico y signos y sintomas de los aparatos y sistemas. en el
contexto de proceso de salud.

-
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Plaza N® 28: Médico Cirujane, con maestria o especialidad

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilia
Curso de Especialidad, de naturalerza tecorico - prictico v de
Introduceion exigencia  obligatorio, administrado  por el Departamento
a la Clinica (s 10 10 | 57 Académico de Salud Piblica. Comprende los conceplos generales

{Semiologia) de fa semiologia, semictéenica, clinica propedéutica, historia clinica,
anamnesis, examen clinico v signos y sintomas de los aparatos y

sistemas, en ¢l contexto de proceso de salud.

Plaza N° 29: Médico Cirujano, con maestria o especialidad

Curso | Créd. | Ht | Hp | Th Sumilia :
Curso -de Especialidad, 1eorico ~ practico, obligatorio. Bstudia Iasi:
enfermedades que afectan al ser humano, ¢l modo de prevenirlas v la
forma de tratarlas. Ef estudiante serd capaz de diagnosticar y tratar Jas |
diferentes enfermedades prevalente y emergentes que afectan a lodo un |
Organismo0 a un solo Gfgano, yique noTequicren asistencia quirtrgica.

Muedicina 48 24 48 36
Interna

Plaza N° 30: Médico Cirtijano, con maestria o especialidad -

Curso | Créd. | Ht | Hp . Th Sumilla

Curso de Especialidad, tedrico — préctico, obligaterio. Estudia las
enfermedades que afectan al ser humano,.ci modo de prevenirlas y ia
tforma de tratarlas. 1l estudiante serd capaz de diagﬁ'ostical y tratar as
diférentes enfermedades prevalente y-émergentés que ‘afectan a todo un
organismo o a un solo Grganio, y que ro fequieren’asistencia quirirgica.

Medicina a8 | 24 43 T136
Interna

Plaza N° 31: Médico Cirujane, cor miestria o especialidad

Cuarsos | Créd. { Ht |Hp | Th Sumilla !
Curso de Especialidad, tedrico ~ practico, obligatorio. Estudia Ias]
i
]

. - | enfermedades que afectan al ser humano, el modo de prevenirlas v la

48 4 24 1| 48| 3¢ | forma de tratarlas. El estudiante serd capaz de diagnosticar v tratar las
1 .| diferentes enfermedades prevalente y emergentes que afectan a todo un |

ofganismo o a un solo drgarid, ¥ que no requieren asistencia quirrgica.

Medicina
Interna

Plara N° 32: Médico Cirujano, con maestria o especialidad

Cursos Créd. | He [Hp | Th Sumilia
Curso de Especialidad, tedrico — practico. obligatorio. Bl estudiante
agrupara los diferentes signos y sintomas recogidos por la

Semiclogia . . . T . .
C o obscrvacion, ¢f interrogatorio y ¢ examen clinico preferencial. con
Psiquidtrica y i, - o : e
Psiquiatria 8 4 8 12 el lin de diagnosticar y tratar los diferentes trastornos y

enfermedades psiquidtricas. Serd capaz de diagnosticar. tratar v
prevenir las enfermedades mentales de cardcter orgdnico v no
Drganico.

Curso de Especialidad, teérico — praciico, obligatorie. Tiene por
finalidad académica. analizar los criterios para una scleccion
Farmacologia 7 4 6 10 | adecuada de los diferentes grupos farmacolégicos. asi como ¢l
reconocimiento de las diversas reacciones adversas, v las dilerentes
interacciones medicamentosas.

L = e
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Plaza N° 33: Médico Cirujano, con maestria o especialidad

Curso Créd. | Ht { Hp | Th Sumilla
Curso de Dspecialidad, tedrico — practico, obligatorio. El estudiante
Cirugia .. | conocerd las diferentes téenicas quirirgicas destinadas a curar las
Humana 27 18 | 18 | 2% | eafermedades o  malformaciones. segin  corresponda,  medianie
intervenciones quirtrgicas. Asi como desarrollard destrezas para evaluar
v diagnosticar la diversa patologia quirGrgica existente.

Plaza N° 34: Médico Cirujano, con maestria o especialidad

Curso Créd. | Ht { Hp | Th Sumilla
Curso de Especialidad, tedrico — practico, obligatorio. Bl cstudiante
Cirugia conocerd Jas diferentes técnicas quirdrgicas destinadas a curar fas
Humana 27 18 1 18 36 | enfermedades o mallormaciones., segin  corresponda,  mediante
“ intervenciones quirirgicas. Asi como desarrollarda destrezas para
j -evaluar v diagnosticar la diversa patologia quiriirgica existente.

Plaza N° 35: Médico Cirujasio, coii maestria o especialidad

Curso Créd. | Ht | Hpy Th| Swmilla
Curso de Especiatidad, teérico — practico, obligatorio. El estudiante
Cirugia Sl conocera las diferentes téenicas quirdrgicas destinadas a curar las
THumana 27 1817181 30 | enfermedades o malformaciones. segiin  corresponda, mediante
' intervenciones quirirgicas. Asi como desarrollard destrezas para
evaluar v diagnosticar la diversa patologia quirlirgica existente.

Plaza N° 36: Médico Cirujane, con migestria o especialidad

Cursos Créd. |-Ht |'Hp-| Th Sumilla _

Curso de specialidad. tedrico - practico, obligatorio. El cstudiante
| | -conocerd las diferentes técnicas quirdrgicas destinadas a curar las
IIpidemiciogia 5 13104 7 | ‘enfermedades o malformaciones. segin  corresponda, mediante
intervenciones quirtrgicas. Desarrollard destrezas para evaluar y
-diagnosticar la diversa patologia quirargica existente,

| Curso de Especialidad. -teérico — practico: obligatorio. Imparte
‘conocimientos sobre el dafio producido por los diferentes agentes, y la
‘Comprension de los mecanismos que producen Ja lesién, ienjendo en
cuenta fos cambios estructurales y fisiolégicos, que contleva a signos
y sintomas clinicos. que caracterizan las diferentes patologias en el ser
humano.

Curso de Especialidad. teorico — practice, obligatorio. Permitird al
estudiante obtener {os conocimientos y experiencias relativas a la

Patologia
General

Medicina naturaleza de fos agentes fisicos a los fendmenos derivados de su
TFisica y 3 2 2 4 | intcraccidn con el organismo, y su aplicacion diagnostica, terapéutica
Rehabilitactén y preventiva. Comprende el estudio, deteccidn, y diagndstico,
prevencién y tratamienio clinico o quirirgico de los pacientes con

procesos discapacitanies.

e e P A S M ———
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4 FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS (FACEA)

ADMINISTRACION EN TURISMO

NO Tipo de Horas
Titule/ Grado Contrato Cursos * Lectivas
Plaza n
Docente *

Licenciado en Turismo o - Formulacion de Proyectos de Inversion,

R Tuarismo vy Administracion o . - Evaluacion de Provectos.

37 | Lonemo ) DC B e Toyee 21
Turismo y Hosteleria, con - Ordepamicento Turistico.
Grado de Maestria - [itica.

SUMILLAS DE CURSOS DE ADMINISTRACION EN TURISMO DE LA FACEA

Plaza N° 37: Liceaciado en Turismo o Turisme y Administracion o Turismo y Hosteleria, con Grado de Maestria

Cursos Cred. | Ht i Hp [ Thi. S Sumilia
_ -t Asignatura que estd orientada a manejar y efectuar los diferentes tipes
Formulacion S| 7 Hde proyectos deinversion -y -produccion. Conliene: preparacién de
de proyectos 4 4 -0:_. x 4 proyectos, estudio-de mercado, tamafio, localizacion, ingenieria del
de inversién SO4 7 Tn | provecto, organizacion y administracion, inversion v financiamiento,
IX Ciclo presupuesto, evaluacidén de proyectos, criterios de cvaluacion de

proyectos de inversion,

_ La asignatura se encuentra ubicada en- el Arez-Téenica Humanistica,

Evaluacion de tiene como quﬁtwo pn’nmpal el proveer gl_futurq__]_gcclncsacio en tur ismo,
proyectos” 4 .dcé conocxmw.nto d?como se eva]ua_, 'desde'_su.s.'d.l_simtos_ enloqucst. F{)s
X Ciclo proyectos de inversion para que de-esta manera -gl estudiante participe

' activamentic en los planes de desarrollo de las-empresas publicas ¥
privadas del sector turismao.

Ordenamiento Asignatura tedrico practico, orientada a proporcionar las herramicntas
turistico 4 3 2 5 |para estableces la ordenacion turistica de un territorio. dentro del
IX ciclo B ' ' proceso de planificacion del territorio en la actividad turistica.

Asignatura que abarca nociones orientadas a-la inejor comprension de
o 4| Ta filosofia que compromete da ética y 1’ moral del profesional en
v warismo, enmarcando su accionar deontoldgico y profesional futuro.
Elica = Desar.r(r)lia ':'éﬂexior'u?s sobre _éiica y el ;erxfi‘cio .pilbliico, propone una
X Ciclo 3 271 1 3 ;'eé’iexmfx sobre la ética reiafslonada con ]as-mstnluczgnes del estado v
- con la gjecucion de ias politicas piblicas. Redine las ideas de valores v
1actitudes de una actuacidn del servicio publico relacionado con los
C1diversos poderes v niveles .del estado y con Jos ciudadanos, en la
-1 perspectiva de los derechos y libertades humanas.
CONTABILIDAD
Ne Tipo de Horas
Tituto/ Grado Contrate Cursos * Lectivas
Plaza )
Docente ** *
- Administracion tributaria
38 Contador Publico con Macstria DCBI - Tribwtacion | 20
- Tributacion i1
- Presupuesto det sector piblico
39 Contador Pablico con Maestria DC B - Contabilidad del sector piblico 20
- Control interno

e ——— et TP bttt
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SUMILLAS DE CURSOS DE CONTABILIDAD DE LA FACEA

Plaza N° 38: Contador con Macstria

Cursos Créd, | Ht | Hp | Th Sumitla

EEn esta asignatura sc imparie los elementos de! Derecho Tributario en
sus aspectos esenciales y conceptuales para formarse una idea general
del Sistema Tributario Nacional. La Administracion Tributaria ticne
como facultades: €] control. recaudacion, fiscalizacion y ejecucién de
las cobranzas; asi como. implementar procesos para dichas
Administracion 4 | atribuciones. El estudiante conocerd los mecanismos de direccion v

Tributaria administracion de las Administraciones Iributarias y los nueves
mecanismes implantades con las tecnologias modernas. Los temas se
desarrollan  enfocando los aspectos conceptuales, doctrinarios v
normativos dec la Administracion Tributaria, siendo necesario ¢l
conocimiento de su organizacion y de sus diversos procedimientos en
1-¢] quehacer de fa Admiinistracion Tributaria.

L3
[y
b2

Impuesto a la Renta: Origenes. Caracteres. Tipos. Elementos del
impuesto a la renta: Conceptos de renta, alcances, base jurisdiccional
del Impuesto, las exoneraciones-e -inafectaciones, las sujetas v las
alicuotas. Régimen de las personas naturales domiciliadas v ne
4 | domiciltadas. Casuistica. Régimen de las personas juridicas
domiciliadas y no domiciliadas. Casuistica. Aplicacidn del Impuesto
a ia Renta a las economias sectoriates: minerfa. agricultura. pesqueria,
agroindustria, etc. ‘Casuistica. "Régimen-de las retenciones del
Impuesto a la Renta. Casuistica. RégimenEspecial del Impuesto a la
Renta. Casuistica. Régimen Unico Simplificado: Casufstica.

Tributacion | 3 2 2

El Impuesto General a las Ventas es el mds importtante en recaudacion
para e} erario nacional. Su correlacidn con ¢l Impueste a la Renta
consiste en que su identificacién, la determinacidn de su hase
imponible, su cllculo y Hquidacidn se basan en las actividades
empresariales. Su cumplimiento incluve, en'paralelo, ¢ registro de sus
operaciones, basado en dos registros auxiliares: el Registros de Ventas
y cf Registro de Compras. El [.G.V. se-rige por el criterio de lo
percibide. La obligacién tributaria del TXG.V. en la venta de biencs
nace cuando se cobre (pérciba)-o cuando se¢ entregue ¢l bien, lo que
sea primero. El Triipuésto a-la Renta se fige por el principio de lo
-2 devengado. El calculiy del Tmipuesio 4 la-Renta se hace en base a los
47| Libros Diario y Mayor porque los Registros de Ventas y de Compras,
1 ose centralizan en el Libro- Diario, habiendo una concordancia de
control en ¢l Impuesto dlaRénta y el LGV, Tiene cuatro unidades: 1)
Introduccidén. Marco tebrico y conceptual. El Tributo, Clasificacion v
caracteristicas del impuesto a la produceion ¥ consumo. 2) E LGV,
Marco tedrico ¢ hipotesis de incidencia en el Impuesto Generat a Jas
Ventas. Definicion. Ambito de aplicacion del impuesto. 3) Casos
especiales para la determinacion de la base imponible del 1.G.V. El
crédito  fiscal del LGV, requisitos sustanciales y  formales.
Comprobantes dc pagos falsos y no fidedignos. Ventas de exportacion.
4) Registros. comprobantes y cuentas de control. Los regimenes de
relenciones, detracciones y percepeiones del 1L.GUV. Bl Impuesto
Sclectivo al Consumo. Casuistica del tribunal Fiscal.

Tributacién 11 3 2 [

e e e ———— e et
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Plaza N° 39: Contador. con Maestria

Cursos Créed. | Ht | Hp | Th Sumilla
I:] curso proporciona conocimientos sobre 1a normatividad v téenicas
Presupuesio . 1 quc regulan la gestion piblica presupuestal, interrelacionado von los
del sector 4 3 2 diferentes sistemas de la administracion Nnanciera del sector publico.
publico asi como, {a formulacion presupuestal en sus fases de planificacion,

programacicn, formulacion, gjecucion, control v evaluacion.

El curso contribuye a la formacion profesional de los estudiantes para
su desempeiio en la Gestion Piblica, lo cual implica el conocimicento

! Contabilidad de la normatividad aplicable, y el desarrollo de las téenicas necesarias
[ 3 . . . . . .
Ldel  sector 3 2 2 4 | encludibles para la consolidacion del aprendizaje. Propende a lograr

mayor conocimiento y desarroliar criterios estableciendo sistemas v
meétodos adecuados en la aplicacidn v registros contables en la
Administracién Piblica, en armonia a2 normas conexas emanadas de
los drganos rectores de los Sistemas de Presupuesto v de Contabilidad.

publice

“Istudia la nocion sistemética del conirol interno en las entidades
piblicas o privadas. Requiere conocer fa organizacion, mision.
objetives v métas concebidas en un-plan de accion dischado
previamente, asi como también considerar las condiciones del entorno
emipresarial que afectan a sus-operaciones. Bl control interno es an
sisterna- integrado a los procesos de da actividad empresarial, con el
ohjeto de proporcionar una garantfa para ¢l logro de los objetivos v
metas incluidos en las siguientes categorias: a) Fficacta v eficiencia de
las aclividades operacionales del ente; b) Confiabilidad de la
informacién financiera: ¢) Cumplimiento de las ILycs reglamentos y
| - politicas de la propia entidad. .
- .2:__-1 2 4 o Después del conocimiento de ta- orgamﬂcmn se estudia tas acciones
O de diserio e implantacion de fos procesos de control interno vy las areas
més relevantes de la actividad empresarial. Se debe conocer como
impiementar controles: financieros, administrativos u operacionales,
contahles, gerenciales, cte. Posterior a fa implantacion, se debe disefiar
un programa adecuado de mantenimicnto eficaz y eficiente del contro!
interno normativo, financiero, econdmico v de  gestion,
comprendiendo la  practica. del contiol - previo y  posterior,
procedimientos adecuados que aseguren la conduccion eficiente de la
entidad, evaluaciti de Jos resultados, Proyectos y operaciones. [
objetivo final del control interno es asegurar que este funcione
adecuadamente a través de dos -modalidades de supervision:
Evaluacidn concurrente v evaluacion posterior,

Control
Interno

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Ne Tipo de Horas
Plaza Titulo/ Grado Contrato Cursos * Lectivas
Docente ** *
Administrador de Empresas o - Creatividad ¢ innovacion
40 .I,iccnciado en Turismo y DC 13 - Nuevos modelos de negocio 20
Negocios, con grado de - Elaboracion de proyectos publicos en
Maestria wrismo

_ . - Administracion presupuestaria
Administrader de Empresas, presup ‘

41 _ , DCBI - Comportamiento organizacional 20
con grado de Maestria o o
- Gestion de cadenas de abastecimicnlos
- . - Planificacion estraiégica
Administrader de Empresas, con . . . & .
42 ) DC R - Compertamicnto del consumidor 20
grado de Maestria o L . .
- Sistemas de inlormacion gerencial
e e e ———e ——
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Lo Tipo de Horas
Plaza Titule/ Grado Contrato Cursos * Lectivas
Docente ** *
Administrador de Empresas. con - é\/lctodloh)gira del trahajolunivcrsimrio
43 erado de Macstria DC B - Investigacion de operaciones 20
i ) - Administracion estratégica
Administrador de Empresas o - Matematica financicra
44 Contador o afines. con grade de DCBI - Investigacidn de mercadoes 20
| Macstria | i - Administracion linancicra

SUMILLAS DE CURSOS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE LA FACEA

Plaza N° 40: Administrador de Empresas o Licenciado en Turismo y Negocios, con Grado de Macstria

i

r T
Cursos Créd.| Ht [Hpi{Th Sumilla
| Asignatura Ledrica-prictica; permite al estudiante desarrollar su creatividad
| para gue sea mas abierta. libre-enel pensar y el actuar, imaginativo y scguro
Creatividad s} deé'si mismos cn los diferentes esceiiarios en fos que s desenvuelven hacia una
e | e L c_ultu@ 1nnox~a§ora. Desarrolta aspcc(os-wlacsot}ddos con el proceso ot L-cll.i\ 0,
IRnovacion 3 .2 : lg'actliud creativa, _la-cr‘npresa enel cn;t(?m'o creativo, objetivos de la crcafm'dad
VIl Ciclo ' enla empresa. b.enc'tilcms de la c‘reatnfldafi aplicada a Ja empresa. las técnicas
de -creatividad individuales versus -técnicas grupales (Individual - Mapas
mentales, Grupal — Brainstorming). otras técnicas creativas (seis sombreros.
analogias); asf como ja creatividad e innovacion. |
Asignatura del rea de cspecialidad, tedrica-practica, permite al estudiante
Nuevos adquirir una vision globhal de la evolucidn y tendencias de futuro de los
modetos de 3 5 s modelos de negocio, identificar, valorar fas ventajas ¢ inconvenicntes de los
negocio i <1 | modelos, sus variables estratégicas ¥y -teenolégicas. Desarrolla aspectos
VHI Ciclo telacionados con ¢f lienzo de modelo de negocio, una herramienta para
| describir, analizar y disefiar modélos de negocio.
Flaboracion :
de Esta asignatura pertencce al ared” de especialidad. De naturaleza tedrica-
proyectos 3 '_2- 1 s | practica, permite al estudiante formiular proyectos de inversidn enfocados al ¢
publicos en s i sector turismo. identificando 145 necesidades y oportunidades del sector. El
Lurisme contenido se desarrolla de “atuerdo a la normatividad del Sistema
1X Ciclo administrativo [nvierte PE.

Piaza N° 41: Administrador de Emp"r'e's'aé;-cdn Grado de Maestria

e e
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Cursos Créd. [Ht! Hp | Th Sumilia

Asignatura det drea dc especialidad, tedrico-practica, permiie al estudiante
desarrollar habilidades para la claboracion de presupuestos empresariales.
Administracion Desarroila aspectos relacionados con el sistema presupuestal como
Presupuestaria 4 3| 2 5 herramienta de planeacién, coordinacién y control administrativo y sus
V Cicle - componentes, cf presupuesto de ventas, ¢l presupuesto de materia prima,
mano de obra y costos generales de {abrica. el presupuesto de gastos de
venta y de administracion, el presupuesto de resultados. El presupuesto de

inversion y ¢} presupuesto de eaja consolidado.
Comportamiento Abmnatum del area de especialidad, tedrica-practica, permite al estudiante
organizacional - 3 .| aplicar herramientas ¥ téenicas para analizar los cambios en a conducta de
V1 Ciclo ’ ) > |los individuos. grupos y organizacion en un entorno global y competitivo.
Desarrolla la nawraleza del comportamiento en la organizacion, los

e W
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3

[undamentos del comportamicnto individual, jos grupos v los proceses
interpersonales y las acciones de anticipacion al conflicto organizacional,

(estion de
cadenas de
abastecimientos
Vil Ciclo

ud

Asignatura del drea de formacion profesional. tedrica-préctica, liene como
proposito facilitar las herramientas y conccimientos al estudiante para
comprender Ja importancia de los sisiemas integrados de logistica, para que
fos  procesos  relagionados  al  aprovisionamieate,  compras.
almacenamiento. distribueion y transporte, funcionen adecuadamente en
linea y de forma integrada.

Plaza N° 42: Administrador de Empresas con Grado de Maestria

Vi Ciclo

Cursos Créd, | Ht | Hp [ Th Sumilla
Asignatura del drea de especialidad, tedrica-practica, permite al estudiantc
Planificacion J conocer la naturaleza eimportancia de la planeacion para las empresas de
estratégica 4 .- hoy, asi como ¢l proceso defa formulacion o planeamiento de la estratepia.,
4 31 2} 3 -1 Desarrolla aspectos relacionados conla naturaleza de la planeacion: la
[l Cicle formulacion de la vision, misidn y valores. De igual manera, cf analisis del
2} entorno, sector industrial y dela-competencia; asi como ¢l analisis interno,
| la identificacion y seleccion de estrategias:

e R Asignatura del drea de especialidad, tedrica-practica, permite al estudiante
. . R I R aplicar herramientas y téenicas para.un andlisis. de los cambios en la

Comportamiento |- REREE _ L : C
. SRIC s conducta de los individuos, grupos y la organizacion en un-entorne global

del consumidor PR I IR . T =

4 32 5 |y competitivo. Desarrolla aspectos relacionadoes -con la naturaleza del

comportamiento en la organizacion, los fundamentds del comportamicnto
individual: asi como los grupos y Jos procesos interpersonales. ¥ las
acciones de anticipacion al-conflicto organizacional,

Administracion
de la produccion
VII Cicle

Asignatura de espectalidad, tedrica-practica, permite al estudiante conocer
los conceplos, herramientas y téenicas que se aplican a fas actividades que
crean bienes y servicios que se realizan en todas las organizaciones para

© Hlograr una produccidn eficiente y productividad respectiva. Desarrolla
| dspectos relacionados con la-administracion de operaciones en un entorno
1 global, prondstico de operaciones, . ubicacion vy dimensionamiento de

- 4 planta, planeamiento y disefio del producto, planeamiento v dischio de la

1planta, planeamiento agregado; asi como la logistica de operaciones,

tecnologias emergentes (sistemas MRP y MRP [, justo a tiempo, ¢l sisiema
de produccion Toyota}, control de operaciones y conirol de calidad

Plaza N© 43: Administrador de Empresas con Grado de Maestria

Cursos Créd. |Ht |Hp ! Th Sumilla
Metodologia del Asignatura del drea de formacion general, tedrica-practica. permite al
Irabajo 4 312 1 s estudiante desarrcllar capacidades de razonamiento y aprendizaje a través
universitarico i de fa aplicacion de téenicas de trabajo intelectual v téenicas de estudio en
1 Ciglo ¢l acceso, procesamicnto, interpretacion y comunicacion de la informacién.
Asignatura del érea de especialidad, teérica-prictica, permite al cstudiante
conocer jos métodos cientificos para usar eficazmente los recursos. ¢s
Investigacion de decir, modelos matematicos —y estadisticos que pueden contribuir a tomar
operaciones 4 312 5 | mejores decistones. Desarrolta aspectos relacionados con Ja introduccién a
Vi Ciclo fa programacion lineal, ¢l méodo simplex, el problema de transporte 3y
asignacidn; asi come, ef analisis de redes con €énlasis en 1a programacion

de provectos,

e e e e ——————————————
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|

|
Administracion i
estratégica i
|

(9]
3

IX Ciclo

q

.a asignatura se¢ ubica en el area de formacion profesional. de naturaleza
ledrica-practica, se orienta a conocer el proceso por medio del cual los
tgerentes  formulan cstratégicas mdis adecuadas para lograr ventajas
competitivas sostenibles en el tiempe que permitan posicionar los
productos v servicios en un mercado,

Plaza N° 44: Administrador de Empresas o Contador o afin. con grado de Macstria

Cursos Créd. | Ht | Hp { Th Sumiila
Asignatura teérica-practica, capacita a los estudiantes para aplicar el valor
del dinero en ¢l tiempo en la gestidn financicra de todo tipo de empresas, v
Matematica plqntear modelos de equ:walcncia ﬁnanciem.entrc flujos ¥ stocks de el“ec%i’vo
fnanciera A 31215 uh.zc.:ados €N uno o varios pur?tos del %m]‘zzo'me temporal de C\-‘aluacx.(m.
Ul Ciclo utilizando un coste de oportunidad, que permitan obtener resultados iles
parala toma dc decisiones,.considerando el marce del sistema {inanciero
vigente..-Desarrolla fa capitalizacién {simple y compucsta). anualidades v |
1 perpetuidades, fos fondos de arhortizacion y depreciacion de activos. |
e Asignatura tedrica-prictica, permite ai estudiante aplicar métodos y técnicas
];:::glgh‘:g::: o ': e de invcstigaﬁc")n comercial, re.c:opilar, procesar y utilizar ini'ormaci(m. para la
VI Ciclo 4 32 .5 | toma de decsm'ones en 111a.;'kctm.g ¥ ycntas. Desarrolia aspectos relacionados
con la ptaneacion de una investigacion de mercados. ¢l trabajo de campo. ¢l
procesamiento ¢ informe de investigacion.
_ Asignatura de especialidad, tedrica-practica, permite al estudiante conocer
B allernativas financieras de corlo y Jdargo plazo-gue dispone la gerencia
Administracién | 0 - financiera para maximizar el valor de ld empresa; Desarrolla las opciones de
financiera 4 R 5 |findatciamiento {administracion del capital de trabajo, fondo de maniobra,
IV Ciclo C financtamienio de corto y tediano plazo). et flujo de fondo de efectivo. los
métodos de valoracion de empresas {flujo de caja descontado, valor presente
descontado), el valor agregado econémico y los ratios financieros.
ECONOMIA
No Tipo de Horas
Titulo/ Grado Contrato Cursos * Lectivas
Plaza :
Docente ** *
- Crecimiento Econdmico
45 Economista con DC B - MaFli()fzcc>non1ia - 20
grado de maestro - Andlisis Macroeconomico
- Desarrollo Economico
- Organizacion Industrial
46 Economista con 0C B - Ar}éiisis Micr(’)cmm(’)mico 20
grado de maestro - Microcconomia
- Fapicos de Microeconomia
- Cuentas Nacionalcs
Iconomista con - Andlisis licpnomélrico
47 ) DCBI - Eeconomia Empresarial 22
grado de maestro e .
© - Informdtica para cconomistas
- Planificacion econdmica
- Finanzas corporativas
Fconomista con - liconomia ‘monclaria
48 DCBI - Deontologia 21
grado de maestro . . . .
= - Economia y valoracion ambiental
E - Historia econdmica del Perd v del Mundo
i e
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SUMILLAS DE CURSOS DE ECONOMIA DE LA FACEA

Plaza N° 45: Ficonomista, con Grado de Macstria

Cursos

Créd.

Hi

Hp

Th

Sumilla

Crecimiento
[Zcondmicoe

(VR

¥

de generacién de conocimiento ¢l rol de las instituciones.

Este curso permite el andlisis de la evolucidn de la economia a través del
tiempo v en el large plazo. La contabilidad del ¢recimiento y ¢l
desemperio de las cconomias. El curso comienza haciendo una revision
de los conceptos de desarrollo v crecimiento econdmice mundial,
continda con una revision de los modelos de crecimiento exdgeno v de
sus principales hipdlesis para despuds abarcar mas sobre temas de proceso

Macreeconomia

el

“I macroecondmicos. PIB, PIR nominal, PIB reai. Deflactor del PIB. 13

Este turso tedrico - practico, permite conocer los conceplos generales de
macrocconomia. Variables que estudia la macroeconomia. Revolucion
Keynesiana. " El -monetarismo v el enfoque clasico. Los  datos

indice precios del consumidor. Mercado de bienes v los mercados

financieros. El modelo IS-LM, e una economia cerrada y abierta,
Mercado de trabaje. Oferta agregada, demanda agregada, preducto v
desempico. - Dinero, tasa :de-.interés “y itipo de cambio. Politicas

macroecofidmicas en una economia abieria; -

Anatisis

MacrocconGmics -

A

prircipio de la paridad de la tasa de interés. Balanza en cuenta corriente

Este curso teorico prictico, desarroila: Identidades Macroccondimicas en
una cconomia abierta. Teorfa de’la Balanza de Pagos. Bl mercado
cambiario. Tipo de Cambio Real y de paridad. Regimenes cambiarios. ¢l
ghorro-  inversion.  Lnfoques macroccondmicos de  absorcién vy
clasticidades. Politicas :Macroecondmicas con tipo de cambio fijo v
fiexible, EI modelo 1S-LM-BP. Anilisis de la OA y DA en economia
abierla. Teoria del enfoque monetario de balarza de pagos: origen v
evolucion. Modelos de bienes transables. Nivel de actividad econdmica v
la inflacion en una econcmia abierta. El overshooting de Dornbush v la
regla de Taylor.

[Desarrolio
Econdémico

| Vision panoramica del desarrollo. El crecimiento econdmico. Historia

| desarrolio. Pobreza y :desnutricién. Crecimiento de la poblacion v

iZste curso ledrico — prictico tiene como propdsito desarroflar lo siguiente:

expectativas y desarrollo. La desigualdad .econdmica. Desigualdad v

P

crecimiento econdmico. Ciudad y campo, Politica comercial.

Phaza N° 46: Economista, con Grado de Maestria

Cursos

Créd.

Ht

Hp

Th

Sumilla

Organizacion
Industrial

LR

i

Curso ledrico — practico. Desarrolla en los estudiantes una capacidad
analitica ¢ interpretativa de cdmo la inferaceion de los mercados
imperfectos determina los precios, cantidades y otras variables de
cardcter cstratégico que son esenciales para la competitividad v
supcrvivencia de las empresas. Contenidos: la competencia perfccia y ¢
monopolio. ¢l comportamiente oligopolistico. colusiones v carteles,
integracion horizontal vy vertical v, diferenciacion de productos y las
barreras de entrada.

Analisis
Microeconomico

ed

(¥

Curso tedrico ~ practico. Tiene como propdsite que ¢l estudianie
adquiera conocimientos a nivel intermedio de teoriz microecondmica
con énfasis en su aplicacion al estudio de! funcionamiento del mercado
como mecanismoe de asignacion de reeursos. La asignatura contiene: Bl
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modelo de competencia perfecta. ¢f equilibrio general v bienestar. el
mercado de Tactores, teorfa de los juegos y la estrategia competitiva,

Microeconomia 4

Curso tedrico — practico, tiene como propdsite desarrollar en los
estudiantes la refacion que se establece entre 1a teoria microeconomica
y latoma de decisiones racionales, centrandose en ¢l funcionamiento dei
mecanismo de precios en la asignacion de recursos bajo un enfoque de
equilibrio parcial. Prefundiza los conocimientos de Iz teoria det

Topicos de
Microeconomia

Curso tedrico — practico, tiene como propdsite desarrobar en los
estudiantes la relacion que se establece entre 1a teorfa microecondmica
y la toma de decisiones racionales, centrandose en ¢l funcionamiento de
las medidas de bienestar individual ¥ social, {a eleccidn bajo condiciones
~de incertidumbre v fa economia de la informacidn de una manera muy
analitica usando herramientas del calculo diferencial e integral.

Plaza N° 47: Economista, con Grado de Maestia

Cursos Creéd.

Ht

Hp

Th|:

S Samilla

Cuentas
Nacionales

La asignatura desarrella capacidades .de comprension de los aspectos
~Lgenerales v metodelidgicos de la macroeconomia. Aplica métodos y téenicas

sobre las cuentas nacionales paird un aprendizaje-significativo y estimula ¢l
desarrollo del andlisis econdmico: ‘Comprende - las unidades: Aspectos
generales v metodoldgicos de la mucroeconomia,. cuentas nacionales v
agregados macroecondmicos, el sistema monetario-y teorfa de la inflacion,
introduccion al sector externo.

Analisis
Econométrico

El curso desarrolla fa capacidad reflexiva. critica ¢ investigadora
proporcionando las herramientas para el anélisis de series de tiempo v

1complementar ¢l instrumental de los modelos multiecuacionales. Dota al

estudiante de herramienias y técnicas cconométricas que Je faciliten o
analisis y la investigacion de diversos temas macro y micro ccondmicos,

- financieros y de politicas pUblicas. Para ello, se trabajardn con 10picos
1 vinculados con los sistemas de ecuaciones de regresion, la cconometria de
"l serie de tiempoe, los modelos de datos de panel ¥ las téenicas empleadas en el

analisis de modelos con variable dependiente limitada,

Economia
Empresarial

Curso tedrico — prictico. -Desarrofla un -sentido critico. proporciona un

-I'moderno enfoque al andlisis-del proceso de toma de decisiones gerenciales.

Combina el anélisis microecondmico y las ciencias de decisién y las aplica
al proceso de toma de decisiones en los negocios ¥ en la industria, Jixamina
como los gerentes usan eficientemente sus recursos. toman sus decisiones de
produccién y de precios, como disefan estrategins competitivas, que
estrategias son mds Oplimas para adoptar ¥y como las decisiones de los

| gerentes afectan la actual y futura rentabilidad de fa empresa. Los contenidos

del curso son: La empresa, la estimacion de la demanda, la planeacion del
capital, decision de inversion a large plazo v valoracion de empresas.

Informatica
para
Economistas

[

El curso desarrolla habilidades en el nivel intermedio en el manejo de
paquetes estadisticos como Visual basic for aplications para MS lixcel,
Econometric Views y Stata, los cuales seran de uiilidad en la aplicacion de
métodos cuantitativos a la economia. Los temas principales son: Conceplos
generales de informética, sistema operativo M8 Windows, sistema operativo

Planificacion
lcondmica

Word, Power point, hoia de cdlculo Excel.

El curso brinda fas bases conceptuales, tedricas y metodologicas de la
planificacion estratégica para dar cumplimiento a la vision, la mision y los
vajores organizacionales, los objetives y politicas empresariales y su
aplicacién en la gestion administrativa. Enfatiza en la importancia de la
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relacion de la empresa con una economia globalizada y competitiva en ¢l
sector. sefialando y enfatizando en la gestion eficaz, cficiente y élica para
alcanzar los ebjetives y metas de las empresas. Conocer y entender el
funcionamicnto de fa empresa v organizacion como un todo integrado en su
relacion con los medios social, econdémico, politico, teenologico v
competitivo gue Jo rodean. Conocer, analizar y aplicar {a importancia del
enfoque global desde fa perspectiva de la alta gerencia. formular estrategias
¥ tommar decisiones de riesgo en condiciones de incerlidumbre v ambigiiedad,
: tal como sucede en Ja realidad del quehacer gerencial.

Plaza N° 48: Economista, con Grado de Maestria

Cursos Créd.| Ht | Hp | Th Sumilla

Curso tedrico — practico. Desarrolla un sentido analitico — critico
_| proporcionando. competencias relacionadas con la adquisicion de
1 conocimientos refacionados con la gerencia financiera. Basicamentc se

I(T‘(]:l"l;:i;ivas 3 2000204 orie.ﬂ?a a la apiicacif’m. de:]ps .pri?ci'pios financicros en la toma de
decisiones con el -objetivo.dé maximizar ¢l vator de la empresa. Los
conténidos son: Las finanzas corporativas, los indicadores econdmicos —
financieros, 1os flujos de efectiva'y ¢l ‘costo de capital.

Curso ledrico — prictico, orientado a demostrar  como se alcanzan los
objetivos de la estabilidad de precios, el crecimiento econdmico y el pleno

Economia o I ) emplco mediante {os inst:'m‘n'cmos de lz{ oferta y i fiemglnda de din.em.

Monetaria 4 23 o #2175 | los instrumentos de regulacion monetaria, la-determinacion de los tipos

de interés, el contenido de la politica monetaria 'y sus limitaciones, los
mecanismos de transmision de ta politica monetaria, Ias implicaciones de
la-indepcndencia de ia banca central ylos regimenes.
Curso que desarrolla aprendizajes -tedricos, concepluales y actitudes
valorativas que conducen a compromisos ‘éticos de aplicar los
_ _ conovimientos para el logro de objetivos morales en ¢l desempefio
Deontologia™ | 3 | 2 27 4 | profesional en la sociedad. Presenta contenidos sobre las teorias éticas, la
I ubicacion y ta fundamentacién cientifica y filoséfica de la ética
profesional del contador .en la culiura ¥ sociedad actual y el analisis
casuistico y la solucién de dilémas éticos en el:éampo profesional,
Curso tedrico -~ prictico,.obligatorio, .orientado a estudiar el origen y
~jevolucion de economia ambiental, a problematica ambiental en ¢l
i contexto econdmico: métodos experimentales de la vajoracion ambiental:
1 estudio de casos como la valoracion econdmica de impactos ambientales,

Economia "y ' .- Comprender las refaciones entre economia y medio ambicnte, Aplicar v
Valoracion 3 2 2 1 4 tdiscatir fos diversos instrumentos para la valorizacion de los servicios eco
Ambiental sislémicos, Presentar casos de valoracion econémica para la discusion en

clase. Fundamentos de economia ambiental y los fallos de mercado,
internalizacién de ltos efectos exlernos, tratamiento de los fallos de
mercado, las cexiernalidades del mercado, eriterios de cvaluacion
econdmica del medic ambiente,

Curso tedrico - practico. Desarrolla capacidades analiticas y eriticas en el
proceso de evolucion de la historia ccondmica del Perd v del mundo.
desde sus origenes hasta fa actualidad. con la finalidad de capacitar al
R alumno en ¢f conocimiento de los cambios en el proceso de desarrollo
Leondmica  del e 5 - Pk e .
Peri v det ccondmico det Pera y del mundo. !,05 umu‘-:mdeb son: La economia del
Mundo Peri: antiguo v coloniai, la economia republicana hasta la actualidad v la
evolucion de) pensamiento econdmico; con estos temas el alumno podra
discernir tos procesos de s ¢volucion de la historia econdmica nacional y
mundial que lavorecerd a la investigacién econdmica.

[istoria
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INGENIERJA AGROINDUSTRIAL

Tipo de Horas

Ne _ .
P;aza Titulo/ Grado Contrato Cursos * Lectivas
) Docente ** *

- Agroindustria rural
- Procesamiento  y  comercializacion  de
derivados de recarsos hidrobiologicos
DC B1 - Distribucion de plantas agroindustriales 2
~ Formulacion y evaluacién de proyectos
agroindustriales
Recursos naturales renovables

Ingeniero Agroindustrial o
afin. con Maestria

[E]

49

3

Balance de materia v energia
Energias renovables
Transferencia de calor
Cultivos agroindustriales

v

Ingenicre Agroindustrial o

alin. con Maestria DC Bt

1

Envases y embalajes

Gestion de'laproduccion agroindustrial
-Planeamicnto estratégico empresarial
Sistemas . intcgrados  de. calidad e 2]
inocuidad alimentaria -
Investigacian de ¢ operaciones
agroindustriales’ .. LU

[

Ingeniero Agroindustrial o
afin. con Maestria .. -

L

3

pCBI

Tecnologia de carnes

Procesamiento y comercializacion de
derivadoes del cuero

Seminario de tesis B 20
Produccién pecuaria 7
Procesamiento .y cometcializacion de
derivados de'la madera

Tendencias e .- orinnovaciones
agroindustiidles 5
Bionegocios inlernacionales

Plan de negocio agroindustrial 21
Procesamiente y comercializacion de
derivados del cacao, café v té

MCERREL

Ingenicro Agroiridustrial o

afin, con Maestra DCBI

'

1

1

Ingeniero  Agroindustrial o "

afin, con Maestria beBl

LAy
(98

1

'
ax
=2

=
=
&
£
&
=

el
=
=
=
jov]
j=R
@
o
[44
B,
3
£
5
=
=
w

Herrdrmientas estadisticas para la calidad
~ Seminario-de tesis I1 22

Ingenicro Agroindustrial 05
afin, con Maestria

DB

Disefio de experimentos en agroindustria
Peligros fisicos, guimicos ¥
microbiolégicos  en  la  industria
Ingeniero Agroindustrial o DC B alimentaria 21
afin, con Macstria Microbiologia agroalimentaria

Medelamiento de sistemas
agroindustriales

- Microbiologia agroalimentaria

R PP — ——m———— P —
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SUMILLAS PE CURSOS DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL DE LA FICA

Plaza N° 49; Ingeniero Agroindustrial con Maestria

Cursos Créd. | It | Hp a Th Sumilia
i Curse de formacidn profesional, basado en la realidad agroindustrial de
! la parte sierra de la regién Amazonas. La Agroindustria Rural. es un
tema novedoso y crucial para los paises andinos donde existen
productos y conocimientos tecnoldgicos ancestrales que  son
Agroindustria incorporados al mercado respondiendo a los retos actuales de calidad y
rural 3 212 4 | competitividad. Los aportes brindan al estudiante una oportunidad ideal
Ciclo Vi para reflexionar sobre el rol de la agroindustria rural como una
actividad generadora de ingresos y de empleos, para afincar a hombres
¥ mujeres en su medio e incentivar a log gobiernos sobre politicas del
uso mulup%e del cspauo rural, feniendo como eje a agroindustria rural.
Procesamiento y ST TS[L curso lorma en el estudiante una cultura de aprovechamiento
comercializacion .. | sostenible de los recursos provenientes de las fuentes de agua existentes
de derivados de 3 B '-4 en la region y los productos que son extraidos del mar de la costa,
recurses : posteriormente se brinda informacidn acerca de los mercados existentes
hidrobiologicos para {a comercializacion de los productos.
Ciclo VIl _ .
Distribucidon de : En este curse se estudian los principios ¥y metodologfas que permitan
plantas : ":2 5 disediar y distribuir en forma eficiente “las dnstalaciones en plantas
agroindustriales . | P agroindustriales y edificios en general. '
Ciclo VIil SR
Formulaciony | L2} curso tedrico - practico, brinda a los participantes el andlisis del
evaluacion de 0 . entorno macreeconémico del proyeeto, ef marcotedrico del proyecto,
provectos |- '3 21 5 | lametodologia de elaboracion de un proyecto’ deinversidn publica y fa
agroénaustriaies A ' I presentacién de un proyectoanivel de perfil, ba|0 el Sistéma Nacional
Ciclo IX de Inversion Pablica del Perd..
R o Asignatura que pone en contacto a Jos estudiantes con la problematica
Recursos LR I I § del use de los recursos naturdles v de 1 sustentabilidad de las acciones
naturales 4 0 (} 2140 | humanas que depende deestos.-Los contenidos se abordan de mancra
renovables . "1 trasversal, buscando desarrotlar competencias en el analisis critico de
Ciclo Il los modelos de desarrollo sustentados en recursos naturales.

Plaza N° 50: Ingenicro Agroindustrial con Maestria

Ht

Th

Sumilla

Cursos Créd. Hp

Curso donde se brinda el fundamento tedrico de los balances de materia
Balance de y energia aplicados en operaciones y procesos unitarios, de sistemas
materia y ‘ s abicrlos- o cerrados, sin y con rc.accién qui.mwa.. avudados de
energia 4 - 4 6 correlaciones matemdticas, informacién iermoedindmica en tablas v
Cicle V1 grificas y algunas de sus principales aplicaciones en clapas de procesos

propias det estudio de la Ingenieria Agroindustrial.
! Relacidn entre encrgia y catidad de vida. Uso racional. Conocimiento
Energias | de los recursos energélicos renovables. Principios en los que se basa el
renovables 3 1 4 5 uso eficiente de los recursos: diseio y/o procesos. Conocimiento de la

Ciclo VI

wenologia apropiada para su explotacion con propositos de desarrollo,
Conocimiento de los costos para la explotacion racional de los mismos.

e Ss T
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Translerencia

t

{

Curso tedrico — practico, en el gue se estudian las formas de
transferencia de calor mediante las expresiones matemdticas gue
gobiernan estos fendmenos en los procesos érmicos més utitizados en

de calor 4 312 2 procesos agroindustriales. Ademads, se aprende a reselver problemas y

Cicle VI disehar equipos disipadores de calor, realizando e} cilculo térmico y
seleccionando adecuadamente los componentes intervinientes.

Curse donde se resalta la necesidad del aporie de las tecnologia al

desarrollo del 4rca rural, se debe concebir al profesional en ingenieria

Cuitivos agroindustrial come un verdadero agente de cambic, gue no sdko debe

agroindustriales | 3 9 19 14 | conoceren formatedrica sino también en la prictica donde estos van a

Ciclo VI

ser cmpleados, En este curso, los estudiantes de Ingenieria
Agroindustrial, toman conocimientos adecuados de lecnificacion de los

diferentes cultivos para su procesamiento agromdustrial,

Plaza N° 51: Ingeniero Ag'r"oérzdustriafcdn' Macstiia

Ht

Th

Sﬁnnilia

Cursos Créd. Hp
Envases v o : Asignatura especializada, tedrico — préctica. tienc por propdsito
ﬁmbalaje's 3 27y s desarrollar v seleccionar el envase y embalaje apropiado para la
Cicle V11 - ' comercializacidn internacional de un preducto agroindustrial.
B b Para que una organizacion funcione de maners eficaz vy eficiente, debe
Gestion de la e e ko identificar ¥ gestionar numerosos procesos felacionados enire si. Este
produccién '_-3 . 2-' 1 '2 4 | eurso permite que los estudiantes aprendan’a-aplicar. en una empresa
agreindustrial : . - -agroindustrial. una gestion orientada a procesos, incluyendo enfogues
Ciclo IX 1-como estudio, mejoramiento y estandarizacion de los procesos.
Plancamiento . Curso dc.ca:'écter te(').rico .;‘)réctico que se ocupa .comprcnder -ias
estratégico IR caracteristicas v particularidades de  [o-Planeacion  Estratégica,
emprcs;riaﬁ o2 244 \'isualiz.ando las diferentes etapas que “involucra v las acciones
Ciclo V1 necesarias para lograr su puesta en marcha.
la integracion de los Sistemas de Gestion es un objetivo generalizado
S I en empresas que ya tienen-implantada una norma de gestion de la
Sistemas : o L : cafidad y el medio arbiente ¥ -que vienen gestionando la seguridad v
integrados de EE salud a partir de ta propia‘icgislacion'y normas o modelos publicados,
calidad e 3 5 2 ; El participante adguirird ¢onocimiicntos que e permitirén una amplia
inocuidad T vision de los Sistemas Integrados de Gestion de Inocuidad Alimentaria.
alimentaria mas cominmente solicitados en el mercado nacional ¢ internacional. e
Ciclo IX analizardn los principios. fundamentos, requisitos y la metodologia de
su implementacion.
Curso tedrico practico, se ocupa de la modetacidn y resolucion de
problemas relacionados con la conduccién y coordinacion de las
aperaciones o actividades dentro de una organizacion agroindustrial
para obtener la solucidon dptima. Disefia y emplea programas de
computo de diferentes algoritmos. Puede aplicarse en todos los |
Investigacion 4 3 2 3 | problemas relacionados con la gestién, planificacion y disefio. Incluye i

de operaciones
agroindustriales
Ciclo VIHI

aspectos relacionados con el modelamiento. la solucion de problemas
de programacion lineal v entera, ci andlisis de sensibilidad, ¢l modelo
de transporte. la asignacién de recursos, redes y PERT-CPM en
organizaciones agroindustriales.

e e ————
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Plaza N° 52: Ingeniero Agroindusirial con Maestria

la madera
Ciclo VIII

" Cursos {Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
; El creciente interds del estudio cientifico de los alimentos v el de la
carne en particular, al ser uno de los principales producios que se
ocupa la Ciencia de Tos Alimentos, ha surgido al reconocerse que la
calidad de la carne v de fos productos carnicos es determinada por una
Envases y secuencia logica gue comienza con la concepeién, crecimiento y
embalajes 3 2 3 4 | sacrificio de los animales de abasto v culmina con el consumo. Los
Ciclo VI objetivos de ésta disciplina son conocer las condiciones de obtencion
¥ manipulacion de la carne, la estructura v composicion del masculo,
tos pardmetros organolépticos gue definen la calidad de la carne, ¢
estudio de lodos los procesos tecnoldgicos implicados en la
5 conservacion y procesado de la carne y 1os preductos carnico.
i
Asignatura: tedrico — practica, tiene como propdsito brindar los )
Procesamicnto y e conocimientos rf:ferenltes a fos procesos agroindustriales ps‘{.)cedcnlcs
comercializacién A de:productos::no  alimenticios como. el cuero, sus diagramas,
de derivados del 3 il iy | muguinarias y equipos asociados al procesamiento. Proporciona las
cuero S herramientas . necesarias . para que el estudiante pueda realizar
Ciclo IX operaciones -que dardn "un valor -agregado a los productos
agroindustriales naturales obtenidos del cuero.
Curso tedrico — préctico, estructurado para preparar al estudiante de
: o Ingenieria agroindustrial en las competencias inherentes a la cjecucion
Seminario de de la investigacién cientifica;asi como al-uso de herramientas
tesis 51 4 informaticas que le permita reunis, manipular informacién y tener la
Ciclo IX Lo + literatura correspondiente para que pueda concluir satisfactoriamente
- la preparacidn y presentacion de un provec%o de investigacion en una
de las dreas de la especialidad.
Asignatura tedrico y practica, comprende ¢l estudio integral de ios
Produccion componentes de los sistemas de produccion pecuaria de acuerdo al
pecuaria 2.0 9.0 4 | tipo de explotacion, proporcionando las tecnologias disponibles para
Ciclo 11 2o | mejorar su productividad y realizando el andlisis de su contribucion a
la econornia v desarrollo dela regién. - -
Procesamiento y o] El curso brinda al estudiante fos conocimientos necesarios para
comercializacién i 1 desarrollar procesos y productos a partir de la madera, ademas informa
de derivados de 3 242 4

acerca de los mercados para comercializar dichos productos.

Plaza N° 53: Ingeniero Agroindustrial con Macestria

Ciclo VII

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla :
La innovacidn teenoldgica es un proceso multi ctapa, con
variaciones significativas en las actividades iniciales, asi como en
- . ios aspectos v problemas de gestion en sus etapas. Elia se realiza
Tendencias ¢ : N .
. X mediante esfuerzos téenicos, llevados a cabo esencialmente en el
innovaciones o . X . .
. . 3 2 2 4 | contexto de una organizacion, pero involucra intensas interacciones
agroindustriales

con ¢l entorno iecnoldgico y ¢l mercado. En su desarrollo, son
criticas la busqueda proactiva de los insumos del mercado v de
contribuciones  lecnoldgicas  externas. vy es  inevitable la
retroglimentacion y la reiteracion que ocurre entre sus etapas. 1]

M
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curso busca generar en el estudiante una cultura de innovacion en ¢f
desarrollo de productos agroindustriales y la bisqueda de mercados
donde puedan ser comercializades.

Asignatura del drea cwrricular de formacion especializada, es tedrico

alimentos
Ciclo Vil

Bionegocios - practica, lene por propdsito evaluar las posibilidades de negocios.
internacionales 3 2 2 4 | con sostenibilidad econdmica, social y ambiental, considerando el
Ciclo IX contexto nacional e internacional.
Asignatura tedtico — practica. para explotar el potencial
emprendedor del estudiante y generar iniciativas para la creacion de
Plan de negocio | s pr()pie'z empresa. l%‘l estudiante .apoyaré a la sociedad on la
aoraindustrial booa 3 2 5 formulacion de iniciativas de negocio para presentarlo a entidades
" Ciclo X de financiamiento. o mejorar os negocios ya existenics con la
finalidad de mejorar la situacion economica de los produciores
agroindustriales de la region.
El curso Jogrard que el eswudiante sea capaz de realizar |
_ autbnomamente y bajo las directrices establecidas. con posibilidad
de supervisar a otros trabajadores, las funciones relativas a la
o obtencion de cacao en polvo y manteca de cacao, previo iratamiento
Procesamiento y del grano; para elaborar chocolates y producms derivados, como
comercializacion i 'chocolates.e:n barra, _gra_geas,-_ cacao en'p;o!v_o -az.,uca.r;idc} ete., a purl’n-
de derivados del S de la eleccion de materias primasy ax%xmarc's.- dosificandolas segln
cacao, café y & S formula, utilizando ta maquinaria. Utiles y hetramientas necesarias
Ciclo VI . para desarrollo de estas claboraciones,. aplicando las técnicas
3 2 2 4.1 adecuadas y respetando en todo momento los métodos establecidos
en el cumplimienic nermativo de calidad. medio ambiente.
seguridad y normativa técnico sanitaria vigente. Aprendera los
procesos de elaboracidn de productos derivados del café y del té.
. El ctiguctado de fos alimentos constituye el principal medio de
o comunicacitn entre os productores y vendedores de alimentos por
Etiquetado y 1 o7 | una parte, ¥ por otra, sus-compradores y cofisumidores. Las normas
rotulado de 3ot 2 4 | ¥ directrices sobre etiquetado de los alimentos son publicadas para

“permitir su uso y amplio’conocimiento por parie de los gobiernos,

las autoridades de reglamentacion, las industrias de alimentos v
minoristas. v los consumidores.

Plaza N° 54: Ingenicro Agroindustrial con Maestifa

Hp

Sumilla

Cursos Créd. | Ht Th i
Su propésito es. ademis de conceptualizar el control de calidad.
mostrar como aplicar la teoria estadistica a problemas derivados de
Ia experiencia del campo laboral. La estadistica descriptiva y los
Herramientas mélodos estadisticos son herramientas que ayudan a mejorar el
estadisticas para N proceso, dande objetividad a las observaciones y no servirian sino
b calidad 3 2 2 4 | son utilizados apropiadamente. De esta forma, se dard mayor
Ciclo V1 importancia a los hechos que a los conceptos abstractos. utilizando

cifras derivadas de obscrvaciones reales, aceptando como
confiabe la informacion proveniente de la distribucion rormal
hacia la cual tiende las observaciones cuando son grandes.

et

vl
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| Orienta al estudiante ¢n la claboracion de su tesis. ayudandolo a %
j

evaluar los instrumentos de recoleccion de datos, analisis de los
tesis 11 10 5 16 | 18 | mismos y presentacion final de la investigacién. Asi también,
Ciclo X { conocer dos eriterios para la publicacion de las investigaciones en

E Jas revistas de mayor prestigio académico,

Seminario de ‘
!
|
i
| {

Plaza N° 55: Ingeniero Agroindustrial con Maestria

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilia

El Diseio de Experimentos es una herramienta para  investigacion
y desarrolio en la agreindustria, asi como en ¢! control y
optimizacion - de procesos. Surge como una herramienta en

Diseiio de investigacion para disefiar y optimizar Ia aplicacion y el nimero de
experimentos en corridas experimentales en investigaciones bdsicas y aplicadas, 1is
agroindustria _3 2 _ 24 e gran utilidad en -el desarrollo y disefio de nuevos productos y
Ciclo V1 _ N pracesos, al identificar-todos- los factores que influyen y la

optimizacion del nimero de corridas experimentales para comparar
y validar cambios. para mejor Ja ‘produccion en la industria
alimentaria: - e : :

Peligros fisicos,
quimicos’y
microbioldgicos -
¢n Ja industria -
alimentaria
Ciclo VI

El curso Jogra que el estudiante tdentifique los peligros en alimentos
“|-como un paso fundamental en ¢l desarrollo de todo plan de manejo
de la inocuidad. Este curso brinda:las herramientas necesarias que
permitirdn al estudiante identificar los peligros lisicos, quimicos v
microbioldgicos y proponer medidas para su comirod.

(U
[\
(o=}
e

Curso donde ¢ estudiante adquiere una visidn completa sobre la
utilizacién de microorganismos ¢n procesds - de interés en la
industria alimentaria. Profundiza en el conocimiento de las especies
- : microbianas utilizadas en los procesos; ¢l erecimiento microbiano.
Microbiologfa -} i ] necesaric para comprender los procesos industriales  con
agroalimentaria |4 43 1.2 1 5 | microorganismos (fermentaciones industriales) y la aplicacion de 1z
Ciclo 111 R tecnologia adecuada. Da un enfoque actualizado, racional y
especializado de los aspectos de mayor interés con la explotacion
industrial de los microorganismos;- ilustrade con ejempios de
procesos industriales.

El curso se basa en fa prictica de los arquetipos sistémicos con
apropiada$ -herramientas de simulacion, v en los conceptos y
Modelamiento de O _ estructuras de la dindmica de sistémas para aplicar adecuadamente
s_islcma§ 3 5 #tq 4 | ef paradigma del pensamiento sistémice en la representacion y
agroindustriales modeiacion de organizaciones agroindustriales gue aprenden.
Ciclo IX usando los Softwares Stella o Vensim, como herramientas de

simulacion.
INGENIERIA AGRONOMA
N® Tipe de Contrato Horas |
Titulo/ Grad C * .
Plaza ' rade Docente ** Hrsos Lectivas*

Ingenicro - Sistema de informacion geogralica

36 Agrénomo o afin, DC B3I para la agricultura 22

| con Maestria - Productos agrarios |
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Ne o , Tipo de Contrato Horas
! Titulo/ Grade . Cursos * )
Plaza Docente ** Lectivas*
- Manejo de viveros
- Entomelogia agricols
- Produccion pecuaria
s - ::4' - :" 1 v A a0 o1
ingenicro i{'\lmszo{? Y promocion agraria
- . - - Riego y drenaje -
57 Agrénomo o afin, DCAL N e 23
_ _ - Economia agraria
con Doctorado . - " .
- Mejoramiento genético de cultivos
- Microbiclogia agricola
- Sistemas de produccion sostenibie
v desarrolio rural
H - .
. : - Tuberosas y raices
Ingeniero ‘ Bioteenologia en la produccidn
38 Agronome o afin. DCAL ; & P 21
agricola
con Doctorado s .
- Nematologia agricola
- Formulacion'y evaluacion de
provectos agropecuarios
- Fitopatologia agricola
- Marejo integrado de plagas y
Ingeniero o i : ~ enfermedades . )
59 Agronomocon - | DC AL - Leguminosas y oleaginosas - .. 22
) Doctorado o - ' - Control bioldgico de enfermedades
: R - Cultivo de cafa y azbear
f - Mancio v conservacion de suelos.

SUMILLAS DE CURSOS DE INGENIERIA AGRONOMA DE LA FICA

Plaza N° 56: Ingeniero Agtonomo ¢on Maestria

Cursos Créd, | Ht | Hp | . Th . Sumilta
El sistema de informacidn geografica (SIG). se ubica en el campo de
la teenclogia de los Analizadores Dindmicos, v ofrece grandes

P

Sistema de Sl ) bondades en la diversidad de aplicaciones en los diferentes campos de
Informacién o SL T Ta actividad antrogica: Pérmite Ja organizacion, creacion v el manejo
Geografica B -7 de grandes volamenes dé datos georeferenciados, para aproximar con
para la 3 2712014 el mundo real, para el desarrolio de planes, programas y proyectos. [
Agricultura “pSd 0 181G, es utilizado en diversas disciplinas encargadas del desarrolle de
E.Iicio X o “la regidn en especial para-el manejo de la informacion ingenierfa

{-agricola, gestidn ambiental, geografia, geologia, energia, transportes.
comunicaciones, mineria, satud. educacidn, industria, turismo, entre
otras.
Asignatura de formacidn prefesional. edrico-praciica, para conocer
los procedimientos y téenicas de la produccion agricola, materia
prima. planificacion y control de la produceion. Comprende el estudio
de insercion de los productos agrarios en los plancs de desarrolio
estratégico local, regional y nacional, las potencialidades agrarias

Productos locales v las oportunidades de mercado, planificacién y control de la
agrarios 3 2 12 4 produccion. cadenas praductivas en los productos agrarios, principales
Ciclo {1 productos agrarios, situacidn, regional, nacional e internacional del

producto. mercado y alternativas de  procesamicnto  industrial,
Aspectos téenicos de la produccion y post produccion a nivel de
productos agricoias, aspectos generales de la calidad, inocuidad v
trazabilidad de los productes agrarios e identificacian de los factores
de competitividad

o e e i i e —————
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: El curso capacita a los alumnos en la propagacion, desarrotlo v

Manejo de comercial,ixaci('m de plantas, _p)l'in(fi]?ulmcnte ornamentales, SC busca
Viveros mostrar e6mo lograr un manejo cilc:zifntc de estas pliantas mcd.lame el
Ciclo Vit esl_udm cuidadoso de las condiciones climaticas, el tipe de

infraestructura a utilizar, los equipos mds apropiados, el tipo de

susirato, los cnvases, el lipo de fertilizante, ctc.

La Entomologia agricola ¢s un curso ebligatorio para el VI ciclo de

(VF)
o]
]
i

Entomologia la carrera profesional de Ingenieria Agrénoma, tiene ¢! proposito de
Agricola 4 3 42 5 proporcionar conocimientos especificos vinculados al conocimiento
Ciclo VII de los dafios. biologia y ¢t control de las principales plagas {inscctlos)

i de la region v del pais,

Plaza N° 57: Ingenierc Agrénomo o afin; con Dactorado

Cursos Créd. | He 4 Hp | . Th : T Sumilla
4 Curso tedrico — praclico gue proporciona al estudiante Jos
Produecion BRI conocimientos fundamentales relacionados con la crianza de tas
pecuaria 3 2 2 4 principales especies domésticas de interés pecuario que requieren
Ciclo 1 S S E teenologia moderna, para melorar la produwmn de los alimentos
ST R de origen animal e :
Extension y i _ Asignalura programada para la e ensefianza tcox ica - practica de los
promon:één 2 '_ 5 0 5 pr%l:l(.llptos basicos de la thcz}szon agricola ¥ su importancia en
agraria SIS BN .| actividades de Desadtrollo Agricola y Rural
Ciclo IX o ;

Curso que brinda a los estudiantes los conocimientos basicos v

Riegoy 3 . aplicados sobre la dindmica deos diversos procesos fisioldgicos

drenaje- : e 4 -] para comprender el funcionamiento de los cultivos ¥ que éstos no

CicloVl | -7 St crecen aislados sind en un medio donde interactian con otros

B B componenles biGlicos y abidticos .

Asignalura tedrico - préctica, brinda conocimicntos sobre Ja

economia def sector agrario. Analiza los problemas actuales de

bienestar de la poblacidn y el rol que e toca-a ia agriculiura en ¢l

Economia™” . desarrollo economico. Analiza el consumo en iérminos del

agraria 14 .| comportamiento de la démanda, ¥ por otro lado estudia a la oferta
Ciclo IV EO RS < | de productos agropecuarios -asi ‘como fa formacién del precio.”

Describe las politicas macroeconomicas y sus efectos en el sector,
Concluye con temas de importancia  actual como |a
agroexportacion.

Asignatura tedrico- prawca Brinda una vision general  del
mejoramiento de plantas, sus bases genéticas y su aplicacion en

Mejoramiento especics autdgamas y aldgamas bajo el enfoque convencional;

’ renético de luego, haciendo uso de los avances de 1a biologia molecular, asi

5 Wltives 3 2 2 4 camo de olras clencias agricolas modernas. se  exponen
C 8

Ciclo VI metodologias no ortedexas del mejoramiento. Aborda téenicas
para ta obtencidn de variedades de alto rendimiento y resistentes a
los factores bidticos v abidticos. en especies de importancia

E regional
’ Curso tedrico-prictico. Desarroila una visidn completa de Ia
Microbiologia importancia de fos microorganismos en el campo agricola. para
Agricola 3 2 2 4 elio profundizar en el conocimiento de la microbiologia de las

Ciclo IV planlas y suclo. necesario para comprender los  procesos

patogénicos y benélices en la produccion agricola,

B e e ———————
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Plaza N° 58: Ingeniero Agronomo con Doctorado

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
Asignatura teorico-practico, cuye propdsito es conocer la
produccion agraria en un contexto de conservacion de la
Sisternas de hindiversidad natural, reciclamiento encrgético, el bajo uso de
produccion insumos exiernos, valoracién de la tecnologia ancestral y la
sostenible y 3 2 2 4 intercolturalidad regional. Comprende el estudio de fa Agro
desarrollo rural ecologia. manejo v conservacion de suelos, control biclogico
Ciclo VIII de plagas v enfermedades. planificacion agraria. Anslisis de
agro ecosistemas. Manejo de recursos hidricos y organizacion
social para su desarrolio.
Asignatura tedrico-prictica, para lograr la competencia de
planificar y gestionar los sistemas de produccion sostenible de
los cultives de tuberosas v raices. comprende ¢ estudio de la
Tuberosas v _ importancia cconérr’licz.l y nutricional, ta.x\onomia_. \-'kxx"izl!.)ilidad.
rices ; 3 2 g _-!os c?)nccplos’ yhtecmcas sobre !—as dlf(?l‘eﬂttfs prac}xcas de
Ciclo [X RO -Mmancjo agronomico basado en la fisiologia y fenclogia de los
cultivos de tuberosas y raices. Asimismo. la produccion de
semilia v cosecha de-estos cultivos. Evalua la variabilidad de
los cultivos, se instalan y conducen campos demostrativos de
optimizacion de productividad. _
En el curso se cstablecen los principios bédsicos de la
hiotecnologia en la produccion agricola. enfatizando cn la
necesidad de un tipo diferente de agricultura, con el fin de
. apovar las crecientes necesidades de alimento§ {cantidad y
Biotecnologia calidad) frente a los cambios climéticos, ast como el aumento
EnlLa de las condiciones de estrés abidtice y bidtico. Busca
Produccion |3 22 4 desarroliar  competencias  metodoldgico-cientificas  ¢n
Agricola biotecnologia ¥ bioingenieria. con énfasis en principios
Cicto X biotecnoldgicos  relacionados a  la produccion agricola,
principios de cultivo de tejidos vegetales, principios basicos de
biologia v pendtiéa molecular, - ingenieria  genética
transformacion de:plantas, principios Basicos a la busqueda de
] - ‘tolerancia o resistencia-a-estrés biotico -y abidtico
Nematologia El curso liene el propdsito-de proporcionar conocimientos
agricola 3= especificos vinculados ala aplicacion de téenicas de control v
Ciclo IX manejo en los principaes cultivos agricolas.
- Curso tedrico — -practico, permite a los estudiantes crear
Formulacion y . ‘s - Lo ;
cvaluacion dé (I pro}-:e?l()s de inversion con rentabilidad sagmlxcau\"a. previo
n andlisis v uso.de los instrumentos técnicos, teniendo en
proyeclos 4 3 2 5 g i i . I
agropecuarios consxd'cmcnon fas .fuc.—:fltes Jde financiamiento, la dcmm'lda
Ciclo 1X sostenida v la evalacion del proyecto desde el punte de vista

econdmico y social,

Plaza N° 59: Ingeniero Agronomo con Doctorado

integrado de

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
13} curso Fitopatologia Agricola imparte conocimientos acerca
Fitopatologia de la importancia, sintomatologia, ctiologia. condiciones
agricola 4 3 2 5 ambicniales predisponentes y las medidas de control mas
Cielo VI apropiadas de las enfermedades que afectan a las cspecies
cultivadas
Manejo 1 5 5 5 La asignalura tedrico-practica, para conocer aspectos

generales sobre las plagas agricolas. tipos, formas,. dafios,
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plagas v
enfermedades
Ciclo VI

diseminacion y formas de contrel, Himitando al maximo el uso
de pesticidas para cste {in, Comprende ¢ estudio de
generalidades del métodos de control, control etologico,
mecdnico, fisico, cultural, bioldgico, quimico y ofras
estrategias para combatir insectos; aspectos ecoldgicos:
fluctuacion ocurrencia y desarrollo de fas plagas y métodos de
contrel, estrategias de combate de microorganismos como los
hongos, virus y bacterias,

Leguminosas ¥
oleaginosas
Ciclo V1T

(¥5]

Asignatura tedrico-practica, orientada a lograr la competencia
de planificar y gestionar los sistemas de produccion sostenible
de Jos cultivos. Comprende la importancia econdmica y
nutricional, taxonomia, variabilidad. los concepios y técnicas
sobre fas diferentes practicas de manejo agrondmico basado en
la fisiologfa y fenociogia de los cultives. Asimismo. la
produccién de semilla, cosecha v usos de los siguientes
cultivos: haba, arveja, frijol, girasot, mani, algodén y maiz. Se
evaltia la variabilidad de los cultivos, se instalan ¥ conducen
“campos demostrativos de optimizacion de productividad

de enfermedades
Ciclo VIII

Control biclogico

El curso trata sobre el estudio de los Principios y métodos de

control de enfermedades de plantas v la forma como se puede
1 -dograr da aplicacion -del métedo de control biolégico con ¢!
| ‘objeto de reducir las pérdidas ocasionadas por las enfermedades

azocar
Ciclo X

Cuitivo de cafia y

3
S

El curso capacita a los alumnos en la propagacion, desarrolio
y comercializacion de plantas, principalmente el cultivo de
cana de azicar. Sc¢ busca mostrar tomo lograr un manejo
eficiente de estas plantas mediante el estudio cuidadose de las
condiciones agroecologicas y manejo agronomico

Mangjo y

conservacion d
suelis

" Ciclo V11

La asignatura es de naturaleza tedrico-practico, cuyo proposito
¢s ensefiar a-Jos:alumnos el thanejo de los.suclos agricolas de
modo que se logren 1os maximos rendiniicatos de Jos diferentes
cultivos sin llegar a su deterioro, cumpliendo asi las metas de
conservar ¢l recurso suelo para tas {uturas generaciones

INGENIERIA FORESTAL'

Tii)o de Contrato

- . . Horas
N° Plaza Titulo/ Grade Docente ** Cursos * Lectivas®
_ - Introduccion a la ingenieria forestal
: ing. Forestal o Dendrofogia
GO afines con DC B1 Maquinaria y equipos forestales 22
! maestria Silvicultura
3 Dindmica de bosque
Suelos forestales
Ing. Forestal o Dendrologia aplicada
61 afines con DCBI IFauna silvestre 21
maestria Quimica forestal !
Mensura forestal :

e e A LSS e
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SUMILLAS DE CURSOS DE INGENIERIA FORESTAL DE LA FICA

Plaza N° 60: Ingeniero Forestal con Maestria

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumiila
Curso que proporciona  conocimientes  generales de la
! Ingenteria Forestal que le sirva de base al estudiante para
comprender las disciplinas correspondientes a su carrera
profesional. Orienta a los estudiantes sobre el significado de la
profesion, posibilidades laborales, perfil del egresado para ¢l
mungdo competitivo actual. La &tica y Jos valores,
Asignatura  orientada a  impartir  conecimientos de la
.clasificacion sistematica y nomenciatura de los organismos
Dendrologia vegetales que-ocurren en las comunidades boscosas, t€éenicas
Ciclo V .. | dedeterminacion de plantas en drboles a través de la estructura
' morfolégica de sus organos y las téenicas de herborizacion de
especimenes botdnicos forestales.
Curso que brinda conocimientos sobre maquinarias forestales,
Abarca nociones generales sobre motores de combustion
interna.  Transmisiones, Jnstalaciones eléetricas  bdsicas.
Caracteristicas de las = principales maquinas para el
aprovechamiento y transporte forestal.:Mantenimiento, disefo
vy consiruccidmde maquinascon tecnelogia local.
Curso que brinda conocimientos sobre las consideraciones
generales y objetivos de la dinamica forestal en la ingenieria
forestal: asi como las relaciones entre arbol-planta-suclo. Sc
reconoce ademas la relacion ecolégica con el entorno.
Curse que proporciona al -estudiante los conocimientos
generales de labores:silviculturales en la produccion de

Introduccion a la
ingenieria forestal
Ciclo ]

98}
(3
[
o~

Maquinaria y _ R
equipes forestales | 3 12" o) o4
Ciclo TV S oo

Dinamica de R I .
hosques o202 4
Ciclo IV :

Sitvicuitara - 3 2 2"_5 . 4 bosques con fines madéribles u otros prodictos forestales. Se
Ciclo V T entatiza en las téenicas -de dlmacigado, -establecimiento de

viveros ¥ de plantaciones, podas y raleos en las tres regiones
naturales del Pert.

Plaza N° 61: Ingeniefo Forestal:con Maesttia

Cursos Créd. | Ht | Hp:-Th Sumilla
_ i Curso-que brinda nociones bisicas de mineralogia y petrologia;
Suelos o S memd ] procesos de formaciénode suclos: fisico-mecdnico, quimicos y
forestales 4 T3 2 35000 biolégices. Perfildel suelo;, composicion fisica y propicdades: aire,
Ciclo V : "} agua, materia orgdnica, humus: quimica del suelo; mineralogia de
arcilias: estruciura, reaccicn del suele y clasificacion.

Dendrologia Curso obligatorio para el quinto ciclo de Ingenieria Forestal cuyo
aplicada 3 2 2 4 proposite c¢s adiestrar a los alumnos en la identificacion de los
Ciclo VI drboles a nivel de especies en el bosque. :

Curso que brinda conocimientos sobre sistemas de manejo de fauna
y téenicas de control de poblaciones que causan dafio a los intereses
. del hombre, o para la conservacion de especies amenazadas.
. | Permite identificar ¢l potencial bioldgico de la {auna silvestre en e
Fauna silvestre Pertt. mediante el imiento de los aspectas legates. biologi
Cieto 3 , 5 4 erld, me lante el conocimiento de los aspectos Jegales. biologicos,
Cielo VI ccoiugu:.os ¥ pr_@ducuvos para acceder a un nuevo beneficio
economico, aplicando tecnologlas que permitan  aprovechar
sosteniblemente este recurse. Proporciona herramientas teorico-
pricticos para la toma de decisiones relacionados con manejo y/o
control de a fauna silvestre en los diversos ecosistemas.
S —
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Curso que brinda conocimientos sobre aplicaciones ¢ importancia |
de los compueslos organicos on ia ingenieria forestal. Contenido: |
Introduccion. Carbono, enlace multiple carbono-carbono. Enlace
guimico covalente. Carbocationes, Carbaniones, radicales libres.

Quimica Teoria  4cido-base.  Analisis  de  compuestos  orpanicos.
forestal 3 2 2 4 Hidrocarburos saturades. Hidrocarburos insaturados, Compuestos
Cielo V11 aliciclicos. lsomeria: Esteroquimica, Compuestos heterocicticos.

Hidrocarbures aromidticos v andlogos: Sustituciones alifaticas
aromaticas y de radical libre. Compuestos orginicos oxigenados y
nitrogenados. Feneles: Oxidaciones y reducciones. Biomoléculas,
Alcaloides. Fotoquimica,

Curse que proporcionar conocimientos sobre las mediciones

Mensura forestales, conociendo los principios tedricos y haciendo uso de los
forestal 3 2 2 ifstrumentos; de tal forma que al (inalizar la asignatura, cf
Ciclo VI ' estudiante conocera y estard en la capacidad de enfreatar con éxito

-cualguier problema de mensuracion lorestal.

6 FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLIT]CAS (F AI)CIP)

DERECHO'Y CIENCIAS POLiTICAS

Ne e L - Tipo de Contrato N Horas
Plaza Titulo/ Grado Docente ** Cursos Lectivas*
' T - Analisis Jurisprudencial Penal
: IR _ _ - Precedentes Vinculantes o
6 Abogado -con Maestria DEBI Derecho Penal Internacional y. 20

en Derecho R A Humanitario

- 1 - Prescripeion y Caducidad
- Derecho Consuetudinario
- Derecho de Obligaciones
’ S e - Titulog'y Valores LT
63 1 Abogado conMaestria- | < DCBlI |- Derechos Reales = ©.. .0 - 21
S TR S | - Derecho Ambiental " :
- Derecho Comercial
- Antropologia Juridica

R BT - Psicologia Juridica
Abogado con Maestria’| T -1 - Socictogiauridica

LA Drerecho e DC Bl -~ - TituloPreliminar y Derecho de 20
: T Personas
- Filosofia Politica
. . - Investigacion Doecumental |
Licenciado en e _—
Administracion o ~ Investigacion Documental i
65 : DCB - Tesis Tt (Desarrotlo del Proyecto) 25

Administracién de

. . - Tesis ITI (Elaboracion del Informe)
Empresas con Maestria

- Proyecto de Investigacién
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SUMILLAS DE LOS CURSOS DE DERECHQ Y CIENCIAS POLITICAS DE LA FADCIP

Plaza N° 62: Abogado con Maestria en Derecho

Cursos i Créd.

Ht

Hp

Th

Sumilla

Analisis
Jurispruden-
cial Penal
X Ciclo

[R%]

3

Curso tedrico - practice. las unidades serdn desarroliadas mediante
exposiciones inductivas, incentivando la participacion activa de los
alumnos, promoviendo ¢l debale, anélisis critico vy la reflexion tanto
individual como grupal. Su propésito es informar, capacitar e
internalizar los conocimientos sobre los precedentes vinculantes que
obedece a su naturaleza: toda vez que al ser un curse que aborda los
principales prenunciamientos de las Salas Penales de la Corle

Suprema, y que estos han sido cmitidos en diversas materias

refacionadas con ¢l derecho penal y procesal penal, es gue el
conocimiento -esencial del fundamento de los mismos se convierte ¢n

‘Gonoeimientos basicos quetodo operador jurisdiccional debe manejar

de forma csquematizada para desarrollar una mejor labor cn su
despache judicial. ' :

Precedentes
Vinculantes 3
X1 Cicle

En esta asignatura los estudiantes obtendrian un conocimiento
completo-de los Precedentes Vinculantes, por clio se ha clasificado el
ambito material en tres partes: La primera estd orientada a la apertura
del debate del origen v formulacidn de Acuerdo Plenario v su
Sentencias Plenarias, su base legal v el grado de vinculacién respecto
de los operadores hwisdiccionales; el segundo tema aborda lo
relacionado con la parte general del Cédigo Penal; ef tercero se dirige
a uniformizar los criterios respecto ‘de ia parte especial del indicado

cuerpe normative y junto a cllo se prétende fomentar el debate respecto

a las instituciones procesales-respecto de Jos .que la Suprema Corte
emitié pronunciamiento. :

Derecho
Penal
Internacional |
y :
Humanitario
XIl Cicloe

El curso de especialidad del drea de derecho publico, tedrico - ¢

practico. Es la rama del . Derecho que -define los crimenes
internacionales v regula-els funcionamiento de los tribunales

o

I competentes, se analiza.la ‘evolucién historica del Derecho Penal
Anternacional y Humanitatic; sus principios, el surgimiento de los
tribunales penales internaciondles y la-creacion de la Corte Penal

Internacional. Se analizard-los principales instrumentos del Derecho
Penal Internacional y -el: Estatuto de Roma de la Corle Penal
Internacional. De igual'matiera. la estructura y funcionamicnio de la
Corte Penal Internacional. los delitos que regula, sus principios, y el
procesamienio de casos de conocimiento de ja Corte.

Prescripcion
y caducidad 4
Xit Ciclo

)

Curso de naturaleza tedrico — practica, sus unidades serdn
desarrolladas mediante  exposiciones  inductivas, incentivando la
participacion activa de los alumnos, promoviendo el debate, andlisis
critico y la reflexion tante individual como grupal. Il proposito de la
asignatura cs informar, capacitar ¢ internalizar en los estudiantes de
Derecho, los conocimientos acerca del transcurso del tiecmpo y come
éste influye pravemente en las refaciones juridicas dando lugar a la
aparicion de derechos subjetivos, come en ¢l case de la preseripeion
adqguisitiva, o a extinguir la accidn como en la prescripeion extintiva,
o aquella v al dereche como ca ja caducidad.
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Curso tedrico - prictico. donde se estudian los principios ¥

fundamentos del Derecho Consuetudinario Indigena en el Perty y
paises andinos que ticnen poblaciones indigenas y amazdnicas gue

Derecho requieren en sus instituciones base del Derecho. Las aclividades de
Consuetudi- . aprendizaje tendrdn como punto de partida ¢l andlisis critico de la
nario 2 2 2 4 1 jurisdiccion especial indigena y su vigencia actual, asi como de las
VI Ciclo instituciones juridicas def estado y su aplicacion ansfunacional; en ta

region Amazonas, y a nivel nacional, por considerar que nuestro Perg
es un pais pluricultural y multilingiic: v verificar la vigencia del

l piuraiismo juridico en armonia con la realidad socio- juridica.

Plaza N° 63: Abogado con Maestria en Derecho

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilia

; : El curso pertenece al drea‘curricular de formacion de la especialidad en la
carrera profesional de abogado; es tedrica y practica y iene como propasito
Derecho de 4 <07 aplicar las normas juridicas cautelando los intereses juridicos con precision
Obligaciones 3 3 4900 40 ¥ autonomia en fas ob]%gacionee de caracter pblico ¥ privado, Unidad 1.
VI Ciclo : Teoria Gerieral: de das  Obli gacnoncs Umdad 2. Modalidades de las
Oblzgauones Unidad 3, Cumpliriiento y extincion de las Obligaciones.
Responsabilidad por incumplimiento. Temas complementarios.

Asignatura tedrica, Se desarrollaran los distintos principios y normas
contenidos en la ley N® 27287 — ley de titulos valeres -, asi como el marco
ledrico doctrinario gue le resulte aplicable. Este curse busca dotar al
estudiante de la teorfa necesaria para el analisis y matigjo juridico de cada
uno”de los titulos valores,” identificando lo--conceplos v caracteristicas
basicas de cada uno de ellos. asi como los efectos espcciales que generan
en el ambilo cautelar v su repercusidénien el ambiente de la relacidn juridica
causal. Se procurard que cada estudiante pueda ir formando su propio
criterio de interpretacion sobre la base de fa buena doctrina comercial v
ademds se encuentre en la aptitud de sugerir cambios o ajustes normativos.

Titulos y
Valores
V1 Ciclo

La asigndtura pertenece al drea curricular de-formacién profesional
| generaly es tedrica y practica.y -tiene como proposito el estudio de la
Derechos _ L relacién que existe entre ¢l hombre y los bighes v la trascendencia juridica

Reales 1 3 2 17204 de-los derechos reales, en correspondencia con la teoria, la doctrina y la
X Cicla _ Sl _no'rmatividad legal. Aborda -el estudio de las siguicntes unidades de
| dprendizaje: 1. Derechas reales,patrimonio v clasificacion de biencs. 2. La
posesion. 3. La propiedad. 4. Derechos reales de garantia.

La asignatura presenta un conjunte de aspectos que permiten comprender
las relaciones entre los seres vivos v su medio ambiente, con énfasis en los
factores que forman el medio ambiente v como los seres vivos se han
Derecho adaptado para :\zivir y desarrollarse en diche medio; ¢como actian para
Ambiental 2 4 origina.r mod.illcacione?s en su ﬁ'()rma y csh:u(}lura. {'avorcciendo su
Vi Ciclo ew‘ylgcn()n. la importancia. caraclcr.ismas y requisitos: asi como del papel
que juega en el desarrollo econdmico de nuestra sociedad: y la necesidad
de proteceion juridica atendiendo aspectos como la expansion demografica
y cf aumento cn el consumeo per cdpita; la degradacion de los suclos: los
cambios atmos(éricos y la extineidn de la biodiversidad.

Derecho Tiene por I'mali(‘jad iniciar el esiudio de urig,gn y evolucion del Derecho
Comercial 3 3 5 4 F)unl'xcrc:ial‘ ha‘cacm-io una presentacién suliciente dc‘ sUs p:’imjipalcs
Vi Ciclo mslelcmn.es. ].;saudsa. ios nuevos conceplos con que sc viene actualizando
la legistacion comercial en nuestro pafs, Se revisan los principales aspectos
M
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det proyeeto de Ley General de Empresa. Se estudian las partes importantes
de la Nueva Ley General de Sociedades, presentando las diferentes formas
societarias: ademds se toca la Ley de Tiulos Valores asi como las
innovaciones societarias; asi como las innovaciones que se vienen
incluyendo en ¢l Anteproyecto; por Gltimo. Jos aspectos mas resaitantes de
las disciplinas nacidas o desarroiladas a partir de la actividad mercantil.

Plaza N° 64: Abogado con Maestria en Derecho

Cursos

Créd. . Ht

Hp | Th

Sumiila

Antropologia
Juridica
IV Ciclo

(8]
)

Ef estudio de la Antropelogia Juridica busca desarrollar competencias
ledrico-conceptuaies para entender los fendmenos juridicos que se
observan en la vida social de los pueblos indigenas, para ello se presenta
un ‘panorama donde el alumno pueda entender los fundamentos de esta
rama de la antropologia cultural que viene del pensamiento fHoséfico. las
fuentes historicas y el pensamiento clsico de Ja antropologia.

-

Psicelogia
Juridica
iv Ciclo

La asignatura corresponde al drea de especialidad, es de naturaleza
teorico-practica. Tiene como propésite desarroilar en el estudiante la
capacidad de identificar estrategias psicoterapéuticas en funcién a ia
fecesidad Cindividual vy grupai‘-_.};a"_asignatura contienc: £l estudio,
‘explicacion. promocién, evaluacton.. prevencion y asesoramiento y/o

-

*tratamiento de aquellos fenomenas psicoldgicos. conductuales ¥

relacionales que inciden en el comportamiento legal de las personas. la
utilizacion de métodos propios de la psicofogia cientifica en los distintos
dmbitos v niveles de estudio e intervencion: Psicologia aplicada a los
tribunales. psicologia penitenciaria; - psicologia de la delincuencia,
psicologia judicial (testimonio. jurado), psicologia policial y de las
Fuerzas Armadas, victimologia y mediacidn.

Sociologia
Juridica
1V Ciclo

| El curso perlenece al dreacurricular de formacion profesional gencral: es
basicamente tedrica y de -naturaleza obligatoria.  Proporciona

1 conocimicntos de formacién integral de la personalidad individual y

colectiva del futuro abogado; a‘través de la Moral.-La tica. Las Reglas
de Trato Social v para Finalmente conocer la Norma Juridica y con ¢ifa la
-ciencia de! derecho. El estudiante mediante este curso eprenderd a
conocerse a si mismo, v luego a los demds. para luego converiirse en
paladin de Ia justicia, _

Tiulo

Prefiminar y

Derecho de
Personas

IV Ciclo

Curso de naturaleza Tedrica-Practica. Orientado a que ¢! estudiantc

| -aplique correctamente los-conceptos del Titlo Preliminar det Codigo

Civil, los derechos de las personas naturales, registro de cstado civil y

| personas juridicas inscritas y no-inscritas. Contenidos: derecho civil,

éodificacion. tlujo preliminat, derechos de la persona. nombre, domicilio.
capacidad ¢ incapacidad de ejercicio. ausencia, fin de la persona, registro
de estado civil, personas juridicas.

Filosofia
Politica
ViCiclo

Curse ledrico practico. Estudia los probiemas y el andlisis de los
fenémenos politicos, £} estudiante debe tener presente la construceion,
clasificacion v esclarecimiento de los conceptos que componen el
universe politico: esta tarea fa realiza mediante la construccion de modelos
gue faciliten la comprension del mundo politico, y a través del estudio de
los principales prablemas politicos y de las diversas soluciones que se han
propucsio a lo largo de la historia ded pensamiento politico conoce las
diversas formas de gobierne v sus condiciones de legitimidad, las teorias
de la justicia, ia teorfa del conirato social, v diversos problemas
relacionados con la igualdad, la libertad, la justicia y la democracia. Su
contenido se distribuye en tres unidades: Introduccién y Delitos Contra
los Poderes del Lstado. Tesis v Teorfas Filosoficas en ¢ Siglo XXI ¥
Conocimiento de ldeas Politicas, Pensamientos y Teorias Del Siglo XX,

—— T —

e e e —

———
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Plaza N° 65: Abogado con Maestria en Derecho

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Samilla

La asignatura pertenece al drea de ciencias basicas, es de naturaleza tedrica-
practica, comprende el conocimiento de la metodologia que se empleard en
Investicacian la invcsligacié’ﬂ documental. (:(m‘ainlu’ando con la imparticién de (.iércclriccs
Docun‘;cmal 5 claras y concisas para la claboracién de px:oycclf)s. que permitan a los
] 4 3 2 alumnos la elaborac;(?nIcorrccla de pianes de investigacion y correclamente
IV Ciclo estructurado, se enfatizara cn la claboracion do fichas de Jectura vy
bibliograficas. Fundamentalmenie se orienta a que cada participante
desarrotle una investigacion documental y que se concluya con un articulo

publicable, segin los lincamientos de la investigacion documental.
La asignatura de naturaleza tedrica-prictica, comprende el conocimiento de
la - mefodologia que se¢ empleard en la investigacidn documental.
Investigacion conlinua;n,do con l.a imparticién de d?reclriccs claras y concisas para ria
Bocumental 5 elaboracién -de proyec@s, que pc.r'mllan a los alumnos la claboracion
I 4 3 2 _ cor.re.cta 'dl: planes de mv‘esugacmn y correctamente cslrluquracfo‘. s¢
Vi Ciclo gnlat;zara cn la _e]ab()ra_m('m de- fichas de ]ecl_ura y bibliograficas.
Fundamentalmente se orienta a que cada participanie desarrolle una
investigacion documental y que se-concluya con un articulo publicable.

24 sepln los lineamientos de Ia investigation documental.

Tesis 1} .;3] curso tc()r‘ico p.r’éctico, para _capacilar. en los métodos \ lécnicas. que
(Desarrollo . 5 Pel_‘mltan.]'a CjCCLl’CE'OlI’l de un proyecto, reformndozgn la teoria ¢! recojo de
de Proyecto) 4 mmrmac;loz?’y andli sis de dato‘s cn ¢l campo del Derecho, la cual cor?lrnbuya

X Ciclo ' a la formaciaon fie! futuro p.rofcsmnai. Para tal desarrolla los comcn'xdos de:

proyecto de tesis, plancamiento del estudio y formulacion de la tesis.
Curso orientado a asesorar la ejecucion del proyecto de investigacidn

Tesis 1 aprobado., que los csiudie‘mtes de Derecho -p;'es'er?t’ar_on en el curso de "]‘csis
(laboracicn 1 5 1. La primera parte cstfl' consagrada a .]a.['f’:V.lSan dc la cons;stcr??m del
del Tnforme) 4 3o 2 L1 proyecto de mvf:suga'cmn_. para %ue‘go"- iniciar da .'1m‘p']emcnl‘ac1oln' det

X1 Ciclo proyecl.o: consolidacion  det marco  teorico, elab.oracmn, vah{%acmn ¥
aplicacion de los instrumentos, andlisis ¢ interpretacién de datos; disefio del
esquema de la tesis, redaccion del primer borrador de la tesis.

o .| Curso tedrico — practico, orientado a desarrollar habilidades para

~ ) comprender la 16gica del proceso de investigacion y del mélodo cientifico

Provecto de _ b s en darealizacion de investigaciones académicas y la elaboracién de la tesis

Investigacion | - 4 302 -'_5 - profesional, emanado de fundamentos de la metodotogia de la investigacion
IX Ciclo : '

cientifica; conocimiento de la realidad problematica, determinacion de los
‘objetivos, plantea-miento de la hipdtesis del Proyecto de Tesis v téenicas

-7| dela argumentacion juridica para la sustentacion del Proyecto de Tesis.

7 FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL(FICIAM)

INGENIERIA AMBIENTAL

N° . Tipo de Contrato . Horas
Plaza Titulo/ Grado p[}m:cnte e Cursos * Lectivas®
- Gestion de Cuencas Hidrograficas

66 Ingenicro Ambiental o De Al - Geslion de la Biodiversidad 20

Bidlogo, con Doctorado - Cambio Climatico Giobal v Desarrollo

Sostenible

Ingeniero Ambiental o ) ].,iducac?ic'm Ambicntal :

67 ai‘"::n con Doctorado DC AL - Fcoturismo ; 20
’ - _Antropologia Ambicntal

e T e/ ———

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas. Telefax N° 041- 477859 — RUC: 20479393568

www.untrm.edu.pe
57




UNIVERSIDAD NACIONAL
'TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
. Ley de Creacion N° 27347

bmvcrmdad Licenciada con Resolucién del Consejo Directive N® 033-2017-SUNEDU/CD

- Sisternas Integrados de Gestién
Ambiental
Ingeniero Quimico o - Tratamiento y Gestion de Residuos
6y | Ingeniero Quimi DC B1 oY 20
afin, con Maestria Sétidos
- Diseno v Operacion de Rellenos
Sanitarios
- Procesos Mineros
- _ P : Py vas v IYeed
69 Invgc.mu o Qulml’uo Q DC B I rocesos Productivos y Discfio 20
afin. con Maestria Ambiental
- Evaluacion de Impacto Ambiental
- Dvaluacion y Administracion de
Ingeniero Forestal o afin Recursos Naturales
70 = . ’ DCBI - Obras de Control y Remediacion 20
con Maestria .
Ambiental
- Sistemas Agrosilvopastoriles
Ingeniero Quimico o _ . - -Mecdnica de Fluidos
71 = . = PCBL - 'Sistemas de Calidad Ambiental 20
afin, con Maestria : Tepe e _
- ~Toxicologta Ambiental
- Andlisisy Tratamiento de ia
Inecniero Quimico-d.: o - ‘Contaminacion de Suelos
72 £ A DC B - Formulacion y Evaluacion de 20
afin. con Maestria - .
Provectos Ambientales
- Saneamiento Ambiental
. . - Introduccion a la ingemeua Ambiental
Ingeniero Ambiental o . .
731 Bidlogo. con Macstria beBl - Leologia o R 20
£o. L - MlCFObIO]Ogla Amblen{al

- SUMILLA DE LOS CURSOS DE INGFN!ERIA AMBIENTAL DE LA FICIAM

Plaza N° 66: Ingenierd Amb:ental o B:oiogo con Poctorado

Carvo | Crea. '._Ht Hp | Th " Sumilla

Curso tedrico-practico. - Brindar la formacion para comprender las
bases de la gestion y conservacion dea biodiversidad; los principios
y fundamentos para elaborar planes de aprovechamiento y gestion de
la diversidad biologica-Dentro de los contenidos del curso. se analiza
a la biodiversidad coma un élemento sensible a cambios por efectos
antrapicos. Se examing el panoiama de 1a diversidad bioldgica v de
los endemismos en el Pert, sus posibles origenes ¥ los factores que
| serian los condicionantes de su conceniracion en determinadas areas.
Se profundizan conceptos vinculados al muestreo v la determinacion
de fa diversidad en dreas naturales y la comprension de los procesos
ecoldgicos, necesarios para el mancjo de los ccosistemas y el
mantenimicnio de fa biodiversidad.

Gestion de la
Biodiversidad
VIil Ciclo

(o]
I
oy

Curso tedrico-practico, pronorciona conocimientos para caracterizar

Cambio los escenarios que han originado y originaran el cambio climéatico,
Climético para proyectar estrategias de respuesta a partir de fa sustentabilidad |
Global ¥ 3 P 9 4 de los sistemas socios productivos. Los contenidos son: conceplos.
Desarrolio metodologias y herramientas para la implementacion de medidas de
Sustentable : adaptacidn al cambio climdtico, desde el andlisis de amenaza de

X Ciclo : origen climatico. vulnerabilidad ante ¢l cambio climatico hasta la

evaluacidn del riesgo en el marco del desarrollo sustentable.
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Gestion de
Cuencas
Hidrograficas
Vil Ciclo

(%3

]

de cuencas hidrograficas, como parte de un proceso sistematico
enfocado a contribuir al desarrollo sostenible mediante la asignacion
y conirol del uso de los recursos hidricos en un contexto de equilibrio
social, econdmico y ambiental. Contenidos: definiciones de cuenca
hidrogréfica, el estudio morfoldgico de la cuenca, la tipelogia v la
degradacion de cuencas, priorizacidon y manejo de cuencas, la
planificacion en cuencas, las medidas en vertientes v cauces, la
institucionalidad en cuencas, aspectos normativos de cuencas. la
evaluacion téenica, econdmica y social de los planes de manejo de
cuencas, asi como la investigacion cn cuencas. Se realizaran analisis
que consideren la importancia de las funciones de las cuencas junto
i _a estudios de caso y trabajos de aplicacion supervisados.

Curso tedrico - practico. Brinda conocimientos bdsicos de la gestion

Plaza N° 67: Ingeniero Ambiental o afin, con Doctorado

Curso

Créd.

Ht

Hp

e

Sumilla

Feoturismo
X Ciclo

Curso tedrico-prictico, -propofciona las herramientas téenicas y
conceptuales quetodo profesional-necesita para evaluar v conocer Ia
realidad turistica ecologica local, regional. nacional ¢ internacional,
desarrollando su pensamiento reflexivo v eritico frente a las
propuestas de desarrollo turistico con ¢nfoques de conservacion y
sostenibilidad Los contenidos a désarrollar son las bases conceptuales
para “entender ¢l ccoturismo. €l “ecolurismo: en ‘distintos tipos de
territorio, impactos dél ecoturisnic:y planificacion ecoturistica.

Educacion
Ambiental
X Ciclo

Curso tedrico-praciico. brinda las bases tedricas de la educacion
ambiental para utilizarlas como herramientas para dirigiv talleres de
educacion ambiental a diferentes tipos de piblico, ademas de Tormular,

' impiementar y evaluar un proyecto de educacion ambiental. Contenidos:

importancia y metodologia de la educacion ambiental, investigacion v
fortalecimiento de la conciencia ambiental,-ademas de la ejecucion y
evajuacion de proyectos de edhicacion ambiental,-

Antropoio-
gia
Ambiental
VI Ciclo

i

Curso teérico-practico, presenta conocimientos referentes & la
antropologia como disciplina cientifica -para resolver conllictos
sociales y ambientaies. Entendiendo al hambre como un ser social v
cultural pero a su vez diferente en tanto a sus historia v sus tradiciones
particulares. Cada grupo humano, social, cultural y étnicamente
diferente reproduce ciclicamente, sus respectivos ¢spacios, patrones
culturales que o configuran como tates, segun jos cuales simbolizan
su identidad. Las expresiones culturales locales se revitalizan

cautonomamente, pero-también se tonifican reciprocamente con la

cultura global. Este curso permite comprender la diversidad, los
cambios y las diferentes tendenclas socioecondmicas v culturales en
cl mundo, permite conocer la riqueza y complejidad cullural del pais
y laregion, es decir nos ayuda a comprender al ser humano, para poder
dar soluciones a conflictos sociales y ambientales,

Plaza N° 68: Ingenicro Quimico ¢ afin, con Macstria

IX Ciclo

[ Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
Diseiio v Curso tedrico-prictico. brinda los conocimientos para elaborar v
()pcraci(;n desarroliar inSl]:l.fmCﬂlO{?‘ de gestidn ambiental corr'lplcmen’lz.u'ius al .Slil/\
de Rellenos 3 2 s 4 para recuperacion de areas degn:adadasl por rcsnduas.soildos, disefiar
Sanitarios proyeetos de infraestructuras de disposicion final de residuos solidos con

ios criterios téenicos establecidos en la legislacion ambiental vigente,
especificamente en rellenos  sanitarios, en la etapa de  disefio,
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construecion y - operacion, con la finalidad de mejorar la gestion de

2

residuos solidos.

Gestion ¥
Tratamiento

Curso tedrico-practico, brinda herramientas técnico-normativas para la
gestion de residuos sélidos en el dmbito municipal ¥ ne municipal
aplicando la legisiacidén nacional para fa elaboracion de instrumentos
de gestion. comprender y aplicar las téenicas de tratamiento de los

dtéi(l':&i{:m 4 3 2 5 a'esid.uns solidos con la Ifmalidad de iﬁﬁ(_}x‘pm‘ar h_crramiemas de.conn'ol
VIIT Cielo ambu?mal con la finalidad de minimizar los impactos ambientales
negativos que gencran. lLos conocimientos adquiridos por el
estudiante scran aplicados en el desarrolio de actividades de

responsabilidad social en el dmbito local, regional ¥ nacional.
Curso tedrico-préctico, orientado a brindar conocimientos necesarios
parz la implementacion de la trinorma en una organizacion
: independientemente de su tamafio y envergadura: Norma SO
i Sistemas 900i:2015 — Sistema de Gestion de la Calidad, Norma 1SO 14001
% Intearados 2015 — Sisterna de Gestién Ambiental y ta Norma 15O 45001:2018
| de C:;cqtién 4 3 9 Sisterna de Gestidn€n Seguridad y Salud Ocupacional. Asimismo, se
Ambiental desarroflard IO.S Iinea!‘r_li’entos .-_Cstat?]ccidos en la T\Ilgrma UNE 66177
IX Ciclo referente a la integracidn de -1os sistemas de gestion, la Norma SO

19011:2011 referente a la aplicacion de los procedimientos para
realizar las auditorias al Sistema Integrado de Gestion, v los

lineamientos de responsabilidad social establecido en la NTP {SO
26000: 2010 - Guia de responsabilidad social

Plaza N° 69: In

geniero Quimict o afin, con Macstria

Curso

Cré&.

Ht |

“Hp

Th =

Sumilla

Evaluacion
de Impacto
Ambiental
Vil Ciclo

Curso tedrico-practico. brinda conocimientos de los impactos que
causan }os proyectos sebre el medio ambiente, permitiendo la toma de
decisiones ¥y medidas preventivas o correctivas, para corregir ¢ mitigar
sus efectos negativos sobre el medio ambiente. Brindara bases teoricas
de la Evaluacion de impacto'ambiental (EIA)..como el acercamiento
prictico a los diversos componentes queintegran este procedimiento.
El curso aberda temas sobre el EIA ¥ suimportancia en la gestion
ambiental, incluido: descriptién del provecto, linea base, diagnostico
ambiental, medio bidtico, medio bidtico, medio socio-econdmico,
métodos de evaluacidn -de impacto ambiental, principales impactos

1 ambicntales. plan de .mariejo- afmbiental, estrategias, plan de accion

preventivo, monitoreo ambicéntal, plan de mancjo de residuos sdlidos.
plan de contingencia y plan de cierre y abandono, costes de proteceidn
ambiental, estudios de impacto ambiental en diferentes sectores.

Procesos
Mineros
V] Ciclo

Curso tedrico-practico, tiene como propdsito desarrollar conciencia en
futuros profesionales spbre la importancia que tienc la actividad
minera ¢ hidrocarburos, como pilares del crecimiento ¥ desarrollo
econdmico nacional, para desarrollar actividades extractivas de
recursos naturales con responsabilidad ambiental y social por parte de
los tiulares de dichas actividades nacionales como extranjeros.
Contiene tematicas relacionadas con la vision general, exploracion,
explolacion, minado, concentracion de minerales, reactivos tipicos en
¢l procesamicntos de minerales. Metalurgia, Residuos de ta industria
minera. Retribuciones econémicas (canon y regalias mineras).

Procesos
Productivos

Curso tedrico-practico, permite que el futuro profesional conozea y
comprenda la dindmica de los proceses de industria en nuestro pafs,
asi como las etapas del ciclo de vida del producto, el andlisis de
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y Diserio
Ambiental
V Ciclo

procesos en la extraceion de recursos naturales, la eficiencia energélica
indusirial en los sisternas eléctricos v térmicos, energias renovables,
lincamicntos para ¢l planeamiento estratégico de sistemas energéticos,
entre olros, poniendo énfasis en la integracion ambiental v la forma
en que las empresas convergen hacia un desarrollo sostenible, 1)
contenido tematico abarca los fundamentos bisicos para entender los
procesos productivos en el contexio ambiental,

Plaza N° 70: Ingeniero Quimice o afin, con Maestria

VI Ciclo

Curseo Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla

. Curso  tedrico-practice, brinda conocimientos para  implementar
Sistemas de . N ) . .

Calidad estrategias de ccoeficiencia en las organizaciones en lo referente al
Ambiental 3 2 2 4 coz:}sum_o de _agua,fme.r_gia. uso de medios de transporte materia prima
Vil Ciclo ¢ insumos y gestion'de residuos, asimismo brinda Jos criterios 1éenicos

y normativos para medir el ‘désermpeno ambiental dé una organizacion,
R Curso tedrico-prictico, brinda conocimientos sobre las propiedades de
SR, los fluidos, hidrocinemética; ccuaciones fundamentales de ta mecanica

de flvidos, {lujo bidimensional, semejanzd hidrdulica, fiujo en tuberias,
I B medicion de flujo de fluidos, y flujo en canales abiertos; mediante un
o ST tratamiento claro y-logico” sobre los principios y conceptos fisicos
Mecdnicade § - oo 5 { basicos, asi como, se plantea una gama de aplicaciones de interés en
Fluidos 4u 32 ciencia ¢ ingenicrfa. Los contenidos se refuerzan con la verificacion
V Ciclo experimental en el laboratoric para comprobar leyes, interpretar su
expresion matematica que contribuye a que el estudiante aplique con
seguridad estas leyes en la resolucion de problemas referentes a esos
temas y acceder a los métodos qué la tecnologia moderna requiere para

la comprensién de los cursos siguientes en su-formacion profesional.
ROy T Curso tebrico-priclico, brinda conocimientos sobre el efecto de los
SR contaminantes en el ambiente. El estudiante comprenderd la
o . " T . | importancia de la toxicologia ambiental con especial énfasis sobre ¢l
l()XlClOIOgl’d | 40 1 estudio de los conlaminantes, sus caracteristicas fisicas y quimicas. la

Ambiental 3 20 2 )

dosis ¥ los efectos de los contaminantes, métodos de pruchas de
toxicidad, factores que modifican fa toxicidad de los quimicos en ¢l
ambiente y en los organismos vivos, Fvaluauon del rigsgo ambiental
y restauragion del mismo.

Plaza N° 71: [ngenicro Forestal o afin, con Maestria

Curso L Créd. | Ht Hp | Th Sumilta

s un curso tedrico-practico, permite el conocimiento y
.. comprension basica de los conceptos, las éenicas especificas e
ij’\’ilFL'?C]Gn_ },’ integradas que les permitan evalvar y proponer estralegias para la
Administracion 4 | administracion y gestion de los recursos nalurales en los
de Recursos 3 2 2 diferentes ceosistemas, regionales /o nacionales, Para tal fin ¢l
Naturales curso comprende ¢l marco conceptual v tedrico para la
X Ciclo cvaluacion de los Recursos Naturales, mélodos v téenicas de

evaluacion y administracién de los Recursos Naturales.
Sistemas Orientada a que el estudiante realice el disedio v la instalacion de
Agrosilvopasto- 3 2 2 4 un  sisicma  agrosilvopastori! para mantener el equilibrio
rifes ecoldgico en los agroccosistemas. teniendo en cuenta que esle

o R S s
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VI Ciclo

permile mantener un sistema de produccidn economicamentie
rentable, ambientalmente sano, sostenible en ¢l tempo v
socialmente lusto, donde los productores sean los heneficiados a
través de los incrementos de la produccién y productividad para
la mejora de sus ingresos econdmicos. Contenido: conceptos
basicos de ecosistemas, agroecosistemas. agroecologia. sistemas
agroforestales: tipes de sistemas agroforestales y agrosilvo-
pastorifes asi como su importancia dentro de la produceidn ¢
interrelacion que existe entre el suelo, planta y animal.

Obras de
Control v
Remediacion
Ambiental
IX Ciclo

Curso tedrico-practico, brinda los conocimientos que permilen
proponer estralegias para disminuir y controlar el impacto de
contaminanties al ambiente, asi como ia remediacion de log
ambientes alterados. Consolida conocimientos sobre remediacién
ambiental, con énfasis en los contaminantes que influyen en el
suelo y acuiferos y el manejo de estos, Se analiza los suelos y
acuiferos contaminados como una consideracidn vinculada a la
sensibilidad ambiental, sus posibles orfgenes, los factores que
serian los condicionantés-de su concentracion en determinadas
dreas. Sc gxamina las-distintds tecnologias de remediacién. los
costos de su-empleo; conceptos vincutados al muestreo y la
‘| "determinacion de metodologias para rehabilitar los suelos
contaminados por metales pesados ¢ hidrocarburos.

Plaza N° 72: Ingeniere Quinico o afin. con Maestria

Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
. N S Curso tedrico-prictico, brinda las herrariifentas neeesarias que le
Formulacién y'- : i permitan proponer proyectos de inversion piiblica enmarcados en
Evaluacion de GRS R el Sistema Nacional d&:Jnversion Plblica. Los contenidos
Proyeetos 4 ol 3] temdticos son fa conceptualizacion de la‘ingenieria ambiental y Jos
Ambicntales ' proyectos de inversion pablica, la formulacién y evaluacion de
VIl Ciclo proyectos ambientales y consideraciones transversales al momento
de participar en equipos profesionales formuladores.
e Curso tedrico-practico. Brindar: los .conocimientos sobre la
B | interrelacion entre Jd:contaminacion del medio ambiente y Ia salud
o | humana ambiental, asiicome Tag téenicas, medios y politicas para
Saneamiento e © | el manejo ambientaliiente adecuado (sanitario) del agua, excretas,
Ambiental 3 7 | a7 -4 aguas residuales, residuos solidos y el comportamiento higiénico
Vil Ciclo | 'saludable y ambientalmente correcto: para reducir los riesgos a la
salud humana y prevenir la contaminacion ambiental. Los
contenidos temalicos son la salud humana, medic ambiente vy
desarrollo; saneamiento basico rural v operaciones de separacion.
Curso tedrico-practico, proporciona los conocimienios necesarios
Anélisis y para aplicar t§cnicas de control y confinamiento, téenicas de
Tratamiento de tratamiento ﬁs:c.as, quimicas, bio%(’)glcas para un andlisis compie{o,
la 5 contrf)i, tratamiento ¥y recuperacion dc. suelos f:(mtammados,
Contaminacion 4 3 2 Cfamnbuycndo. al desarr(‘)!lo de la capfimdad .de mtfarprelar .la:;
’ . ) distintas reacciones relacionadas al medio ambiente. L1 conienido
de SuEios temdtico abarca las caracteristicas fisicas, quimicas y biol¢gicas de
VHII Ciclo los sucios, degradacion y contaminacion de suclos y las distintas
tecnologias de remediacion de suelos contaminados.
S e ———————
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Plaza N° 73: Ingeniero Ambiental o Bidlogo, con Maestria

i Ciclo

Curso Créd, | Ht | Hp | Th Sumilla

Curso ledrico - practico. Proporciona al estudianle una vision
general del ambiente, remarcando la importancia del rol del
ingeniero ambiental frente a los diferentes problemas ambientales
tntroduccion del pais y de la region Amazonas. Refuerza la natural motivacion
ala profesionat de los nuevos alumnos que inician sus estudios en la
Ingenieria 3 2 2 4 Escucla de Ingenieria Ambiental. Contenidos: conceplos claves en
Ambiental ingenierfa ambiental, rol det ingeniero ambiental. problemas
I Ciclo ambientales, crecimiento poblacional, marco nacional ¢ interna-
cional relacionado al cuidado del ambiente, contaminacion del aire,
agua y suelos, gestion de los residuos solidos, zonificacion ecologica

“econdmica, cambio climatico y sistemas de gestion ambicntal.
Curso tedrico-practico, brinda conocimientos y habilidades para Ja
-manipitlacion de los microorganismos en los ecosistemas naturates
en relacion a la évolucién; distribucion, composicion y et rof de las
Microbiolo- comunidades ‘microbianas ‘en:los diversos ecosistemas y los ciclos
gia 4 3 biogeoquimicos ‘que permitars la-biorremediacion del ambiente.

Ambiental

Contenidos: congeptos basicos ‘de da microbiclogia, la ceologia
microbiana, la evaluacidén de microorganismos de los suclos, del
agua ¥ de ofros ambientes; ademas se describe a los organismos
microbianos y su-participacidn-en los ciclos biogeoquimicos y la
biorremediacion. . o

Ecologia-
11 Ciclo-

(V%)
(]
h

Curso  tedrico-practico, permite -que el estudianle conozca y
comprenda, las interrelaciones entre el-ambiente v los seres vivos.
Desarrolla las bases ecoldgicas, sus niveles:de integracion que

|-estudia la ecologia; la importancia de los:Tactores bidticos y

abidticos, estimula-el andlisis .de las poblaciones, comunidades y
ccosistemas, los cuales ayudana comprenderadindmica natral v
antrdpica de los organismos enla naturaleza, también los problemas f
ambientales que estdn deteriorindo nuestro plaficta (desde el punto

-de vista mundial. nacional y local). Asimismo -aborda temas actuales

de Gestidn ambicntal, feniendo en cuenta sus aplicaciones précticas.

INGENIERIA CIVIL

N° Plaza Titule/ Grado Tipode Conln“atu Cursos * Ho.ras
Docente ** ; Lectivas®
_ I - Metodologia de la
Ingeniere Agricola, con - - Investigacian Cientifica
[ Doctlorado DAL - Proyecto de Tesis 20
- Tesis
Ingeniero Civil, Ingeniero - Mecdnica de Suclos |
75 Geologo o alin, con DC B - Concreto Armado | 20
Maestria - Conereto Armado 11
- Bibujo Téenico
Ingenicro Civil, Arguitecto " - Dibujo Asistido por
76 o afin, con Maestria Do Bl computadora 20
- Dibujo Técnico y CAD

e ————— S A bttt PRSP i
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SUMILLA DE LOS CURSOS DE INGENIERIA CIVIL DE LA FICIAM

Plaza N° 74: Ingeniero Agricola, con Doctorado

Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla

Curso orienlado al manecjo de la teorias y la practica del
conocimicnto, la ciencia, la investigacion cientifica v ¢l método
cientifico; ligado a la prictica de ia ingenieria civil; evidenciandose

Metodologia : Lo -
dela cn ¢l desarrollo de un provecto de investigacion para dar solucion
£ R .. .
Investigacion 3 2 3 4 | a ls ingenicria estructural v vial. La meta del curso, es el de

imstrumentar al estudiante de Ingenteria Civil, en os fundamentos
tedricos del proceso de investigacion cientifica y en las bases
tedrico- practico de la ingenietia civil en el proceso de elaboracion
y ejecucion del Provecio de Investigacion Cientifica, que le servira
durante su formacién v ejercicio prolesional.

Cientifica
VIII Cicle

£l curso pertenece al area de formacidn profesional, de naturaleza

Proyecto de S tedrica-practica, estd orienlado a proporcionar al futuro prolesional
Tesis 3 2 27 las  competencias cognitivas, téenico-instrumentales,  cticas,
IX Ciclo T R desarroliando Jos fundamentos bdsicos para que el estudiante

elabore un proyecto de investigacion cientifica y tecnoldgico,

Es curso perteneciente -al drea- de formacién profesional, es de
naturaleza. std estructurado para proporcionar un fundamento

Tests 4 consistente en la efaboracién dela tesis universitaria en ingenieria
X Ciclo 3 2 ] Civil; esto se hace siguiendo et procesdide la metodologia de la

investigacion cientifica: fase ipreliminar del proyecto de tesis,
elaboracion del proyecto, desarrollo del proyecto hasta {inaimente
liegar a la fase de elaboracion del informie v sustentacion.

Plaza N° 75: Ingeniero-Civil; Iageniero Gedlogo o afin. con Macstria

Curso Créd. | Ht Hp._ Th Sumilla

Curso teorico-prictico, brinda conocimientos sobre el estudio del
4 ' concreto y del acero confinados juntos como material estructural capaz
' ' de soportar las cargas impuestas v eventualegien edificaciones y obras
-4 de concreto armado en genéral, El'contenido'del curso estd orientado
“1 al disefio de cstructuras de”conereto armado; para €l cual es necesario
2o conocer los conceptos de laestatica, resistencia de materiales y andlisis
: 4 estructural como herramientas que facilitan el entendimiento y el
Canereto : S disefio de obras en este tipo de material. Contenidos: Generalidades
Armado | 4 2 R 6 del Conereto Armado. Normas ACTy 066 Norma de Concrelo armado
Vi1 Ciclo oo en Perd. Caracteristicas de-los materiales. Fuerza Axial. Flexion.
Disefio a flexion.-Tiposde fallos a {lexion. Disefio y revision de vigas
rectangulares, Disefie v revision de vigas T. Oftras sccciones.
Columnas a flexién. Disefio de losas planas en una direccidn, Losas
aligeradas, enfogues. luerza cortante. Revisidn por  corlante.
Deformacion vy flecha. Software para ¢l andlisis y el disefio de
elementos de concreto armado. Adherencia, anclaje, recubrimientos v
cuantias minimas. Torsion
Curso tedrico-practico, brinda conocimientos sobre ¢l estudio det
concreto y del acero confinados juntos como material estructural capaz,
. de soportar las cargas impuestas vy eventuales en edificaciones v obras
Conereto | de concreto armado en general. El contenido del curso estd orientado
Armado 1l | 4 2 4 & | ai disefio de estructuras de concreto armado, para ¢l cual es necesario
Vi Ciclo | conocer 1os conceptos de la estitica, resisiencia de materiales y analisis
estructural como herramientas gue facilitan el entendimiento, asf como
: et Conereto Reforzado y el disefio de obras en este tipo de material.
Contenidos: Conceptos basicos de disefo sismorresistente, Diseno de

e e phl
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losas en 2 direcciones. Losas aligeradas. Cimentaciones superficiales.
Disciio geotéenico y estructural. Muros de contencion. Disefio

geotéenico y estructural. Disefio de escaleras. Disefio de depdsitos.

Mecanica
de Suelos §
V Ciclo

Lad
2]

Curso tedrico-prictico, orientada a proporcionar al futuro profesional
corocimientos sobre el estudio de las propiedades, fisicas. quimicas ¢
hidraulicas de los suelos, clasificacion, propiedades, métodos de
compaclacion vy estabilizacion de los suelos. También muestra
conocimientos de tos métodos de exploracion, muestreo v ensayos de
laboratorios donde se valoran sus propiedades. Los contenidos gque
aborda: Propiedades fisicas, quimicas, sistemas de gradacién y
clasificacion de los suelos. Propiedades de los suelos aplicados 2 ia
Ingenieria Civil, métodos de compactacion v estabilizacion de sueios,
densidad de campo, {iltracién y drenaje. Principios de Consolidacion.

Plaza N° 76: Ingeniero Civil, Arquitecto, con Macstria

Cursos Créd. | Ht | Hp | . Th | Sumilla
Dibujo A Comprende conceptos ﬁlndamemaius. sobre Yisi'hiiidad. Conc‘c?ws
Asislidc-) por i fundamentales sobre proyec;cmm?s.' Vistas prm‘mpalcs de un sgl:do.
. 4 : Planos de corte. Geometria -basica para disefio. Provecciones
Computadora . . o
1 Ciclo OE‘t.ogogg%es; -Recta. ¥ plano, ?araleinsnm. Perpendicularidad vy
distancias. Intersecciones y &ngiitos.
El curso proporciona los conocimientos sobre los instrumentos v
iécnicas de construcciones geométricas; trazade de letras v
Dibujo TR B ‘niimeros a mano alzada; dibujo de poligonosy dibujos de precision;
Técnico™™ |7 037 202 4 | construccién  de curvas conicas;.. dibije  de  elementos
I Ciclo L Lo arquitecténicos y estructurales; descripcion de las formas mediante
vistas de cuerpos fundamentales (pristia; piramide, cilindro y
_ conao), e . S
Dibujo. o Curso_ Feérico ~  préctico, __;Qrifzntado & p:‘op{)reionur los
Téenico ¥ Lo 4 conocimientos para p!asln?ar mesisame el -dt‘bu‘;o sus proyectos
CAD -2 concernientes a su pr('ﬂ.esxon: Medlanie un sqitware CSpCCial]Y_‘c'ldO.
I, el mismo que le permitird utilizar las herramientas que le permitan
I Ciclo . desenvolverse éptimamente en la realizacion de su trabajo.

8 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (FACISO)

ANTROPOLOGIA -
Tipo de Contrato Horas
NC Pl; T N * N
N° Plaza Titule/ Grado Docente ** Cursos Lectivas*
Antrond! - Aptropologia general
Antr 0 G
77 ATOPOIOEE COn DC A1 - Investigacion cuantitativa 20
Doctorado o . .
- Teorfa de conflictos sociaies
Antropolose o Socidloso o « Realidad Nacional ¥y Mundial
78 STHOPOIORe O - & DC A - Antropologia cultural 20
Etndlogo, con Doctorade )
- Antropologia
- Sociologia general
79 Socidlego con Maestria DC By - Sociologia 20
- Realidad nacional y regionat

e e e e e e
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SUMILLAS DE CURSOS DE ANTROPOLOGIA DE LA FACISO

Plaza N° 77: Antropologo con Doctorado

Cursos

Créd.

Ht

Hp

Th

Sumilla

Antropoiogia
general

Curso que tiene como proposite fundamental. el conocimiento
basico de ia ciencia antropologica v su relacion con el desarrolio,
el cual permite conocer la realidad v su problematica. vélidos para
la interpretacion de los aconiecimientos que existen en la socicdad,
sus politicas scociales ¥y su cambio social. Se aborda su
conceptualizacién, metodologia ¥ sus ramas, asi como problemas
sociaies de la realidad, comparandolos y teniendo que descubrir la
naturaleza de los fendémenos que permitirdn ¢l desarrollo en los
aspectos socioccondmicos, culturales y ecolégicos.

Investigacion
cuantitativa

En este curse se aborda la comprension de los procesos de medicion
y sus.niveles. la identificacion de variables y dimensiones. la
construccion y validacion de indicadores sociales, indices, escalas
v tipologias, ‘¢l -disefio .de instrumentos de recoleccién de datos
cuantitativos ¥ - ¢l andlisis ¢ .interpretacion de informacion
cuantitativa para’la construccion de conocimientos sobre larealidad
social y la integracion 'y complementaricdad de las perspectivas
cuantitativas y cualitativas en la investigacion social, indagando
{-por los potenciales y los limites -del - conocimiento producido

mediante  métodos . de  disefio, recoleccion e interpretacion
cuantitativos. :

Teoria de
conflictos
sociales

h

En esta asignatura se brindard 2 fos estudiantes informacion sobre
los aspectos tedricos del contlicto social en sus diferentes ambitos:
politico, laboral, familiar. ctc. Sus tipos,;-factores condicionantes,
métodos de solucidn .y un andlisis de los conflictos sociales en el
Perd. Para este efecto e revisard y analizara la solucion de

conllictos que ha significdde tin éxito de gestion.

Plaza N° 78: ATitropd

logo o Socioiogo o Etnologo con Doctorado -

Cursos

Créd.

Ht

Hp

Th

Sumila

Realidad
Nacionai y
Mundial

Curso tedrico-analitico, cuya . finalidad es desarrollar en ¢l
estudiante una actitud critica hacia las cuestiones nacionales v
mundiales mediante-ld“identificacion y. ¢l andlisis de problemas

P

| socialesl. econdmichs =y ipoliticos. Orienta hacia una actitud

comprensiva y constructiva de la sociedad actual, fundamental para
su quehacer profesional. Los temas principales son: Escenarios del
Per( y el mundo: una cultura de paz. con participacion ciudadana y
delensa de tos derechos fundamentales de las personas; Bl Perd v
¢l mundo desde 1945 hasta 2010: escenarios geograficos. sociales
v politicos nacionales e internacionales; Los afos selentas: una
década determinante para el devenir ulierior del Pert; El Pert v el
mundo desde 1980 hasta la actualidad,

Antropologia
cultural

Asignatura tedrico — prictica. Propicia el estudio de los fendmenos
sociales para que sean explicitados desde el punto de vista social ¥
cultural. porgue los comportamientos sociales reflejan tos valores
¥ normas sociales de la sociedad a que pertenecen. Explica cada
clemento de una culiura conereta en su relacion con las otras;
mostrando de qué modo las pautas de comportamiento se
relacionan con los valores y normas de la cultura en que se integran.

i En el curso sc comprenderd que la cultura se aprende, porque se la
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recibe de quienes nos cuidan desde el nacimiento v durante ia
infancia y se supone que al Hegar a adultes se ha aprendido todo lo
necesario para poder entenderie y convivir con fas demds personas
con especial énfasis dentro de nuestra cultura andina.

Elcurse tiene como propésite fundamental, el conocimiento basico
de la ciencia antropoidgica, y su relacion con el desarrollo, para
conocer la realidad y su problemitica, validos para la interpretacion
_ de los acontecimientos que existen en esta sociedad, sus politicas
Antropologia 4 3 2 7 | sociales ¥ su cambio social. Se aborda su conceptualizacion,
metodologia y sus ramas, asi como problemas sociales de nuestra
realidad, comparindolos y teniendo que descubrir la naturaleza de
los fendmenos que permitivan el desarrolio en los aspectos
socioecondmicos, culturales y ecoldgicos.

Plaza N° 79: Sociclogo con Maestria

Cursos Créd. | ‘Ht { Hp | Th . _ Sumilla

La asignatura es tedrica y practica, tiene por proposito comprender
la sociedad en la que se desenvuelve el estudiante. con la [inalidad
que adquicra criterios y enfoques relacionados a los conocimientos
cientificos de Jas instituciones y procesos sociales, a partir del
estiydio ‘dela cultura, problemvdtica social, econdmica, ambiental
como contexto impreseindible para enfotar ¢l turismo en el Peri,
Organiza sus contenidos en las unidades de'aprendizaje: 1) ;Qué es
la sociologfa?, definicién, 10§ inicios. 11} Rélaciones: naturaleza-
sociedad. 1) Las instituciones sociates. IV) Interaccion social,
La asignatura ledrica-practica. Ticne como proposito desarrollar en
el estudiante la competencia de ciudadania global, interrelacionarse
responsablemente con los demas en un .entorne globalizado con
respeto a la diversidad. La asignatura-contiene: Principales
corrientes tedricas-clasicas y cohtemporaticas de la Sociologia.
5 Flementos det ordenamiento social: cultura:socializacién, Zrupos
¥ organizaciones, estructura social, clase, ‘éstiatificacion mundial,
raza y origen étnfco, sexe y género, instituciones sociales,
economia, ta politica y el gobierno en la perspectiva mundial,
familia y relaciones intimas, educacion, religion, poblacion v
urbanizacidn, comportamiento colectivo, movimicenios sociales. v
cambio social, ccologia global y globalizacién,
La asignatura fedrico - prictica Desarrolla las siguientes unidades
o1 de aprendizaje: 1. Realidad Espacial, problemas y soluciones de
Realidad _ i s Soslcpibilidad ambiental. 2. Realidad Politica. problemas y
. soluciones .de ‘gobernabilidad. 3. Realidad Social. diversidad
nacional y 4 ) N Lo _
regional _ 2o cuitunf'u].‘ 4. Rcal.ldac'i .I:con(')mzca._ ]a. globahzac.ion. los hl()'quc:;
cconomicos y la justicia social. La asignatura exige del estudiante
& redaccion de un ensayo sobre temas transversales de la
asignatura, siguicndo las normas APA.

Sociologia
general

Sociologia

L
[\
Ln

ARQUEOLOGIA

Ti Horas
N° Plaza Titule/ Grado- Tipo de Con.trato Cursos * O.r S
Docente ** Lectivas*

- Practicas preprofesionales |
- Bloarqueologia

~ Arqueometria

- Pricticas preprofesionales ]

80 Arquedlogo con Maestria DC B 22

81 Arquedlogo con Maestria DC B3I

22
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Arguedlogo con Maestria

- Arquectogia gencral

- Prehistoria

- Restauracion de cerdmica
- Tesis 1

DC B

SUMILLAS DE CURSOS DE ARQUEGLOGIA DE LA FACISO

Plaza N° 80: Arquedlogo con Maestria

Cursos

Creéd. | Ht

Hp

Th

Sumilla

Practicas
preprofesio-
nales |

6

El curso pertenece a la rea de formativa de planificacidn v gestion
de provectos de argueologia de especialidad teniendo cuenta que ¢l
curso es tedrico v practico, es una disciplina que tienc como
ohictive aplicar 1odos los conocimientos adquiridos durante todos
los cursos tedricos practicos desde | at VIH ciclo. Presentacion del
informe final de . su jnvestigacion de acuerdo a las pautas
establecidas en el reglamiento de practicas pre profesionales. Ll
estudiante realiza laactividid con el compromise ético vy
responsabilidad social como repiesentante de su carrera.

Bicarqucolo-
gia

Esta asignatura pertchece al drca informativa de rescate de

desarroltar conocimientos bisicos sobre la Bivarqueologfa y su
metodologia para que el educando de Ja -escuela de arquectogia
tenga las herramientas para conocer Ios diferentes estudios forenses
aplicados a la arqueologia y que permiten conocer las formas de
vida vy muerte en los grupos cultutales del pasado. El presente curso
permite aplicar la antropologia forénse a [a arqueoiogia teniendo en
cuenta en tas diferetnites formas de vida dela sociedad del pasado.

Plaza N° 81:

Arquieologo cor Maestria

materiales culturales, De ‘manera tedrica — practica. Que busca |

Cursos

Créd..| Ht

Hp

Th

Sumilla

Argueome-
tria

El curso pertencce al 4rea formativa de rescate de materiales
cuiturales, es.ieorico’y practico. prepara al cstudiante en el
conocimiento sobré‘gabinete “arqieoldgico. en la cual csta
discipling permite que tefigamos relacion con la fisica y quimica
para el andlisis de-log materiales encontrados en los sitios
arquenldgicos. ademas permite la conservacion preventiva de los
colecciones museogrificas: Comprende: definicion v disciplinas a
Aines. argucometria y ia conservacion preventiva, ia argucometria
y las dataciones. Ei estudiante realiza la actividad con el
compromiso €tico y responsabilidad social con la comunidad. que
con leva a fomentar ef desarrollo cultural.

Pricticas
preprofesio-
nales 11

El curso pertenece a la drea de formativa de planificacién y gestion
de proyectos de arqueologia de especialidad, es tedrico y practico,
es una disciplina gue liene como objetivo aplicar todos los
conocimientos adquirides en todoes los cursos tedrico-practicos
desde 1 al Vil ciclo. Se desarrollardn tres unidades de estudior 1)
Conceptualizacion del informe: 2) Metodologia det informe: 3)
Presentacion vy sustentacion del informe. Esto conllevard a la
presentacion del informe final de su investigacion de acuerdo a las
pautas establecidas en ¢l reglamento de pricticas pre profesionalcs.
Bl estudiante realiza la actividad con ¢l compromiso élico y
responsabilidad social como representante de su carrera.
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Plaza N° 82: Arquedlogo con Maestria

Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla

Asignatura 1edrico — prictica que busca desarrollar conocimientos
basicos sobre la arqueclogia y su metodologla para gue el
estudiante tenga las herramientas previas para conocer las otras
4 3 2 5 | malerias de su drea formativa. Define el patrimonio cultural va que
general la arqueclogia es uma ciencia que estudia fa cultura material ¢
inmaterial de los pueblos que se constituye en ¢l acerco cultural de
los mismos, ademas contribuye con la mejora en el conocimiento
de la historia det Perll v del mundo,

Arqueologia

Asignatura teérico — prictica. Desarrolla conocimientos basicos
sobre la Prehistoria, que es forma de periodificacion a fin que
contribuyen al conocimiento de los hechos gue se realizaron antes
Prehistoria 4 30 a2 S del presente:e ims_t_ran. la evolucion de.l hombre caxado‘r recolector
s en-Europa y Asiayademas que entiendan de su utitidad en la
arqueologia. Contribuye 4} : conocimiento de otras formas de
periodificacion que se Usan en ofras latitudes. Define ¢f patrimonio
cultural que se constituye en el acerve cultural de los pucblos.
El curso es tedrico y practico, orienta al  estudiante al
reconccimionto de los -principios -bdsicos de conservacion y
-elementos bésicos de limpieza que anteceden a la restauracion de
1 1a cerdmica. la restitucion de fragmentos como elemento material
identificatorio cronoldgicamente en los andes centrales (Pera).
S Bt A 4 | Aborda la restauracion de la cerdmica bajo la complementariedad
de ceramica {0 oo Ty de las formas, asi como ¢l empleo -de materia prima y sus
L SR caracteristicas dentro de la produccion -alfarera. Permitird al
estudiante diferenciar la consolidacion de -la cermica como
manufactura ancestral, siendo necesario enla formacion del futuro
profesional, y el disefio de las distintas estrategias de restauracion
a imparlirse en su registro'y conservacion, .

Restauracion

¥
}

Esta asignatura periencce al drea formativa de  excavacion
argueciogica en la profesion de arquedlogia de manera ledrica v |
practica. En ¢l curso se desasrolia el proyecto de investigacion
arqueoldgica gue permiteal estudiante -aplicar sistematicamenie
¢enocimientos, métodos, “procedimiéntos y estandares de la
investigacion cientifica, a través dé desarrolio de un provecto de
tesis relacionado con:la lineas de investigacion: los temas de
problema y marco tedrico de investigacién, metodologia de la
investigacion, plan de trabajo, bibliografia y sustentacion.

Tesis | 6

* Los cursos y horas lectivas son referenciales, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio en
la Escuela Profesional correspondiente. El contrato DC A1y DC B1 es a Tiempo Completo por 40 horas
semanales. La Declaracion de Carga Horaria serd realizada en base a la normativa vigente en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (Untrm).

** El tipo y condiciones esenciales del contrato se muestran en la Tabla siguiente:

e —————————————— e
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CONDICIONES ESENCIALES DE CONTRATO
CONDICIONES DETALLES

Escuelas Profesionales y Departamentos Académicos en las

diferentcs  TFacultades de la Universidad Nacional Toribio

Lugar de prestacion del servicio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, segin corresponda de

acuerdo a la plaza. Disponibifidad para realizar viajes al interior de |

la region

Inicio: 24 de enero del 2019
Duracion del contrato
Término: 31 de diciembre de 2039

i
H
i
H
i
i
i
DC AL &/ 595600 {Cinco Mil Novecientos. Cincuentaiseis y ;
Contraprestacion econémica mensual | G07100soles) : ' i

]

S DC B/ 2,514"0(}. (.Dos Mii:”Qui'nientos Catorcc v 00/100 soles)
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ANEXO 02

‘ TABLA DE EVALUACION CURRICULAR . .
' DATOS GENERALES
1 Apellidos y Nombres
‘ N® de plaza Tipode Contrato ____ o Facultad |
;— |
EVALUACION CURRICULAR | |

Grados Académicos ¥ Titulo Profesional {sélo se calificard el grado mis

alto)

1.1. Titulo Profesional 5.00 {

1 12 Grado Académico C 7\%

Doctor 16.00 1700
Maestro ST :.8.0[} .
Otros titulos profesionales UIli\IfEI'..ﬁit.al.‘i()S 2.60 .
Actualizaciones y C:’aiﬁ'ﬁitacionés-; e
3.1 Pasantias (2.0 x'c/u ha;ia 3.) . 6.06 o
3.2 specializaciones o diplomados scadémicos (2.0 x ¢/u hasta 3) 6.00 S .

: 3.3.Estudios de poslgrado 5m almmar grado (sélo se calificard el mids alto) _ s }000
a. Semestres. de Doctorado (1 5 x sem. hasta 4) -6.60 1
b. Semestres dc Maeqh fa (1.0 x sem. hasta 4) 4.00 BRSNS

3 Experiencia pr(}fesmml (1.5 x aito hasta 10} - ]5;0.0”" an .215..()0
Experiencia doccntc umverﬁtar:a ) . .

En el drea de la plaza motive del coneurso (0.5 x sem. hasta 4) 2_00 R

4 En dreas dlmes dc la plaaa motivo de concurso (6,25 x sem. hasta 4) 100 N 500 EE—
Bonificacién por docencia en Ja UNTRM (0.5 x sem hasta 4} 200 .-

Investigacion . o - )

5 |a. Libros con deOS%‘{G lcgal 2.0x c/u hasta 3) :6.60 . © 20,00
b. Trabajos de invesuadc:on acreditados no publicados (1.0 x ¢/u lmsla 5) 500
¢ Articulo en revistas ucnuf'cas mdlzadas (2.0 x c/u hasta 5) 10.00
d. Articulo en revistas cxcmliicas no indizadas _(I_ A x ofuhasta 5) . 5.00
Elaboracidén de material de cnscﬁanzﬁ -

6 Separatas o Guias o Folletos (0.2x cfu hasta 5} 1.00 3.00 —__E
Textos universitarios {1.0 x c/u hasta 2) 2.00 T
Conocimiento de idiomas (sélo se considerara el nivel mas al{o) 3.00

7 Nivel basico (1.5 x idioma hasta 2) 3.00
Participacion en eventos cientificos v académicos (iltimos 3 afios)

Ponente (1.0 punto x ¢/evenio hasta 10) 10.60

8 Panciista {1.0 punto x ¢fevento hasta 10) 10.00 27.00
Asistente {1.0 punto x ¢fevento hasta 1) 10.00 L
Oreanizador (1.0 x ¢/evento hasta 10 10.00

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 100.00
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ANEXO 03

PUNTAJES MINIMOS APROBATORIOS REQUERIDOS PARA LA CONTRATACION DE
PERSONAL DOCENTE 2019 PARA PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN BASE AL DECRETO
SUPREMO N° 418-2017-EF

PUNTAJES MINIMOS REQUERIDOS POR FACTOR DE PUNTAJE
EVALUACION MINIMO FINAL
CATEGORIAS APROBATORIO

Evaluacion Curricular (0~ 100) | Capacidad Docente (0 - 60y | PARA INGRESO

- Docente Contratado 250 300 55.0
DC B L L i .
Docente Contratado | -0 - 40:0 R R 440 SR 84.0

. DC Al

Las etapas del proceso son cancelatorias, por lo que los resuitados de cada efapa tendran cardcter
eliminatorio. El postulante es descalificado en caso de no obtener el puntaje mifiimo aprobatorio. El
postulante que no se presenté a una de-las etapas presenciales del: proceso dé - seleccion quedard
automaticamente descatificador oo e e

— e e e e ]
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ANEXO (4

CRITERIOS Y FORMATO PARA LA EVALUACION DE LA CA?ACIDAD DOCENTE
I. Evaluacién de plan de clase

1.1. Plan de Clase Magistral

El modelo instruccional contiene elementos bésicos que corresponden a fa programacién de la
ensefianza y el aprendizaje a nivel de 1a unidad de aprendizaje o asignatura, es decir, objetivos
correctamente desagregados, dptima seleccion de contenidos en funcion de los objetivos,
diseno de instrumentos y técnicas eficaces para realizar la evaluacion previa del estudiante,
seleccion adecuada de experiencias y estrategias diddcticas v plan de evaluacion correctamente
concebido sobre base de los objetivos programados. Buena fundamentacién de la programacion
det modelo instruccional. Mamﬁcsta exceicntes habilidades para realizar a comunicacién
PEAAEOZICA. ..o ov i i 10 ptos.

El modelo instruccional contiene 105 elementos basicos que corresponden a su programacion,

pero alguno o algunos de ellos no son correctarmiente estructurados ¥ se aprecia deficiencias en
su fundamentacion. Del mismo modo. manifiesta pocas habilidades para realizar la
comunicacion pedagdgica ... -
El modelo instruccional : %so conttenc los elementos : bas:cos ‘que corresponden a su
programacmn As: mlsmo ‘manifi esta nulas hablhdades para reahzar la"-comunicacién
pedag,oyca L PR OOU IR R e 2 ptos.

1.2. Redaccwn

afcctauony atrac laatencmn del fector ..... .. 10 ptos.
Eltexto estd rédactado con propiedad y correccién. No usa el Eengua)c académlco ........ 6 ptos.
El texto t:ene faltas dc redaccion y/0 de ortografia ... S 2 ptos,

2. Presentacion y: desenvolwmlento :
Utiliza los térmiinios con propledad y el discurso sigue las leyes de la smtax;s.,.-‘-...'-.- ...... ... 10 ptos.

Utiliza los términos: con propleddd pero tiene dificultades smtactlcas o, si utiliza Ja’ sintaxis
correctamen&e sus termmos o adecuados -

3. Utilizacidn de tecno]ogla cducat:va

Utiliza esencialmente la pizarra con proplcdad y se ayuda de otros med:os audiovisuales en relacion
especifica del temMa ... it i e e 10 ptos.
Utiliza con limitaciones tanto la plzarra como ott as ayudas audlos v1smles ..................... 6 ptos,
Hace uso incorrecto de los recurm ‘diddcticos .o S

4. Exposicion de clase y dommlo del tema
Revela conocer el contenido de su disciplina y de fas dlsmphna% conexas y expone con claridad y

logica el tema motivo de 12 eXPOSICION .....viui i, 10 ptos.
Revela conocer el contenido de su disciplina tinicamente y muestra deficiencias con las disciptina
conexas y muestra dificultades en la exposicidn del temade suclase......ooo ool 6 ptos.
Hace uso incorrecto de los recursos didacticos ..., 2 ptos.

3. Actitud frente a problemas nuevos
Frente a una pregunta acerca de un tema nuevo que se le plantea responde con propiedad v se deja

entender Claramenie ... ... ... i e 1€} ptos.
Frente a las preguntas nuevas responde con limitaciones en propiedad y claridad............ 6 ptos.
I'rente a las preguntas nuevas responde con especulacion 0 evasivas .............ooeverevenn.. 2 ptos.

e e
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A. HOJA DE CALIFICACION INDIVIDUAL DE LA CAPACIDAD DOCENTE

3 1] 31
Plaza N° ............ Escuela Profesionals ..o . oo e e
Tipo de Contrato Docente: .. ...

Integrante de Comision Evaluadora: ...

UNIVERSIDAD NACIONAL
| TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley de Creacion N° 27347

Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

RUBRO EVALUABLE

PUNTAJE PARCIAL

1. Evaluacion de Plan de Clz_ise

1.1. Plan de Clase Magistral

1.2. Redaceion - - -

3]

. Presentacidn 'y desenvolvimiento -

[S]

. Utilizacion de teenologia educativa

ey

. Exposicion-declase y dominio del tema

5. Actitud frente a-problemas nuevos

- . B Fifm_a del .Integrante de Comision E“valuadorla
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B. HOJA DE CALIFICACION CONJUNTA DE LA CAPACIDAD DOCENTE

Postulante:

RUBRO EVALUABLE MIEMBRO 1| MIEMBRO 2 |MIEMBRO 3 PROMEDIO

I. Evaluacion de plan de clase

1.1. Plan de Clase Magistral

1.2. Redaccion

[

. Presentacion y desenvolvimiento .-

3. Utilizacidn de tecnologia‘educativa. .

4. Exposicién de clase y dominio'del tema

5. Actitud frente a.;proble'ma_l_s nuevos

PUNTAJE

Firma del Presidente de Comisién Evaluadora N ~ Firma del Miembro -}-de'.(?omisi()n Fvaluadora

~ Firma del Miembro 2 de Comision Evaluadora

e
B e e
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ANEXO 05
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL CONCURSO

CRONOGRRMA
(4 de Diciembre de 2018

ETAPAS DEL CONCURSG
Aprobacion de la convocatoria
CONVOCATORIA

RESPONSABLE
Consejo Universitario

Publicacion del proceso en el Servicie Nacional

del Empleo 11 af 28 de Diciembre de 2018

Direccion de Recursos Humanos

Direceidén de Imagen Institucional.
Cooperacion Téenica y Relaciones
Internacionales

Publicacion en portal institucional v vitrinas de | 11 de Diciembie de 2018 al 11
b UNTRM de Enere de 2019

Unidad de Ingresos (Caja) o deposito en ¢
¢l Banco de la Nacidn Cuenta N° 0261 -
022419 de la UNTRM

Adquisicion de derechos de postulacion Del 02 al 11 de Enero de 2019

Presentacion de expedicnie e
Lugar:  Sceretaria General = Ciudad | Dei 07 al ‘11 de Enero de 2019
Jmiversitaria UNTRM/ Horario de Oficina _ A
I-laboracion y publicacidn del acta cle cierre de
IHSLUPLIOH
: SELECCION
Evaluacion de cumplimiento - de .- rcqumt(}s
_minimos del expediente 8 .
Resultados de la evaluacion de cumpllmmnlo (ie :
ri,qu’\l'E()‘x minimos
v Pagina web  (www.untrm.edu.pe) 3, vurma
institucional
[ Evaluacion curricular . :
Resultados de la evaluacion curr lCUI'll
Pagina wch  (www. untrm.edupe) y vitrina
nsmucmndi
Sorteo de toma para capacidad doruentc _ ]
publicacién en Pagina web 16 de Enero de 2019 .~ Comisién Evaluadora :
 (www antrm.edu. DL) v vitrina institucional . L :
¢ valuacién de capacidad docente 17 v 18 de Enero de 2019 Comision Evaluadora i
! Resultados de la evaluacion de  capacidad
docente

Secretaria General

11 de Enero de 2019 Secretaria General

14 de Encro de 2019 - -Comision Lvaluadors

; BL de Encro de 2019 Comisién Bvaluadora

15 de Enero de 2019 Co.n.’n:'si(').n Evaluadora

15 de Enero de 2019 Comriisién Evaluadora

Pagina web {(www.untrm.edi Q) } v;trma._ .

institucional

18 de Fnero de 2019

Comiasion Evaluadora

Presentacion de |mpugnduoms T

ZE de Enern de 2019 —

“Comision Evaluadora

Resolucién de impugnaciones

21 de Enero de 2019

Comisién Evaluadora

i Resullados Finales - Declaracion de G'mddm ]

 Pagina web  (wwwuntim.edu.pe} oy wtrma :

mstituciona}

22 de Enero de 2019+

Comision Evaluadora

RATIFICACION DE RESU LTADOS .

Flevacion de resulfados

. 22 de Enero de 2019

Comision Evaluadora

Aprobacion de  Resuitados  por  Consejo
Universitario

23 de Enero de 2019

Consejo Universitario

Inicio dc Contrato

24 de Enero de 2019

Devolucion  de  Curriculum  Vitae de  las
personas  que no  fueron ganadores. Los
Curriculum Vitae gue no sean solicitados dentro
de los 15 dias siguientes a la publicacién del
Resultado  Final  serdn  reciclados  bajo
responsabilidad del postulante.

A parlir del 01 de Febrero de Direccidn de Recursos Humanos

2016, en horas de oficina,

INFORMES E INSCRIPCIONES
Lugar: Oficina de Secretaria General de la UNTRM, sito en el Campus Universitario — Higos Urco — Chachapoyas,
Amazonas. Teléfono: 041 — 477716 Horario: De 8:00 & 13:00 horas y de 14:00 a 16:30 horas. Derechos de
Postulacién /. 100.00 soles, cancelados en efectivo en la Unidad de Ingresos (Caja) de 1a UNTRM o depdsito cn el
v Banco de la Nacion Cuenta N° 3261 — 022419 de la UNTRM.

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas. Telefax N° 041- 477859 - RUC: 20479393568
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N'; Ley de Creacion N° 27347
Umvermdad Licenciada con Resotucion del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

FORMATO N° 01
SOLICITUD DE POSTULACION

Sefor Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

............................... sohctto a Ustcd ser considerado (a) en
el Concurso Pilbtico de Memos para Contratacmn de Personal’ Docente 20] 9 para Pregrado en
la Umvers:dad Nacronal Tonblo Rodraguw de MendOZa de Amazonas en Baqc al Décreto
Supremo N° 418-20}_7-“EF, Plaza N°..... - Fipo de Contrato Docentc de la
Escuela Profesioﬁéi de e , que 1a Umvers;dad esté

convocando, para }0 cua] hago Hegar mi expediente comp!eto para que sea evafuado por la

Comisidn’ correspondlente

'Chachapoya's;,..'.ﬂ...ﬂé.‘.' ............ del 2019

Firma del postulante
DNIN®

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas. Telefax N° 041- 477859 — RUC: 20479393568
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UNIVERSIDAD NACIONAL

Ley de Creacion N 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directive N 033-2017-SUNEDU/CD

FORMATO N° 02

DECLARACION JURADA

Y 0, .. identificade (a) con DNI N°
e iiieiiicecviiie.. enocumplimiento de lo dispuesto por el Reglamento del Concurso Piblico de
Meéritos para Contratacion de Personal Docente 2019 para Pregrado en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, encontréndome
postulando a la Plaza N® ..., , Tipo de Contrato Docente ................. , para ejercer Ia docencia

en condicién de docente contratade, declaro bajo juramento o siguiente:

1. Mi domicilio real esta ubicado actualmente en: ...
2. M RUIIET0 LB 100 8. .ttt ittt ettt e et et et e e et et s e ea e et r e et
3. Me encuentro en buen estado de satud fisica para ejercer la docencia SI{) NO()
4. Me encuentre en buen estado smental para -_eje'rcer la docencia~ .- SI() NO()
5. Contar con antecedentes penales S e SI() NO()
6. Contar con amecedentesjudiéié]é’s. S e o E ESI() NO()
7. Contar con antecedentes policiales -~ T = o : S1() NO{)
8. Haber sido destitnido . - L s NOQ)
9. Estar cumpliendo sancion disciplinaria E S SI{} NO()
10.Estar incurso en procesopeénal por delito doloso - R : ._:--_'_.'SI' (Y NO()
I1.Pertenczeo al Régimen Pensionario .- h e _' '_. ':'_gl'( Y NO(O)
12.Incompatibilidad Ley dé."Népbt'is'md'N" 26771 L SI ()NO()
13.Deudor alimentario moroso’ - i ST Y NO()

14.Condenado o ser'pa'Sible de senténcia con reserva de fallo condenatorio péi‘ la-SI{() NO()
comision de un delito'doloso : S
15.Declaro conocer y cumplir lo éstiputado en el presente Reglamento .+ - SSE() NO()

Los datos. proporcionados en"_.ia'-.__pré'sienfe declaracion son vé"rdadéroé,-'_:'pdf_'_-_.io que me someto a las
sanciones administrativas, é'iif'ilés"yfd':.pénales que correspondan; en caso que se encuentre adulteracion
v/o falsedad en la misma, vulnerando “asi el Principio de Presuncion de Veracidad que rige los
procedimientos administrativos, conforme lo p:r'e'visto en el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General ™.

Chachapoyas,....de............... del 2019

FIRMA
Nombres y Apeliidos
DNI

e ————= it
2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas. Telefax N° 041- 477859 —~ RUC: 20479393568
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Ley de Creacion N° 27347

" “Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° (033-2017-SUNEDU/CD

FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA

Y O, o identificado (a) con DNI N°
................................ , Postulante en el Concurso Piblico de Méritos para Contratacion de
Personal Docente 2019 para Pregrado en ]a Umversrdad Nac:onai Toribio Rodriguez de

Mendoza de Amazonas, en Base al Decteto Supremo N° 418- 2017 EF, Plaza N°.........., Tipo

de Contrato Docente de la Escuela Profesional de B

428°y 438° del: Cod:go Penai)

Chachapoyas .de Sivieen..del 2019

FIRMA
Nombres v Apellidos
DNI

2° Pisc Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco. Chachapoyas. Telefax N° 041- 477859 -~ RUC: 20479393568
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UNIVERSIDAD NACIONAL

S TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion NY 27347
[ mvcrs1ddd Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

FORMATO N° 04
DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

R T O UTOPIIN identificado con DNI
No Postulante en el Concurso Plablico de Méritos para Contratacion de Persenal
Docente 2019 para Pz cgrado en fa Universidad Macional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Plaza *°.........., Tipo de Contrato Docente .................
de la Escuela Profesional de ........ e e e . que la
Universidad esta convocando, declaro bajo juramente no incurrir en incompatibiiidad horaria ni laboral
en la piaza a la cual concurso.

FIRMA

Nombres v Apellidos
DN

(Huella Digital)

"Aclaracion Formato N° 04 ..
Decreto Ley N 20530 )

Articulo 8".- Se podra percibir simultincamente del Estado dos pensiones. o un sueldo y uina pension,
cuando uno de ellos provenga de servitios docentes prestados a la ensefianza publica o de viudez.
Asimismo, podra percibirse dos pensiones de orfandad, causadas por el padre v la madre.

Articule 9°.- El pensionista cuya pensidn provenga de servicios docentes y no docentes, que reingresare
a prestar servicios, podrd continuar percibiendo la parte proporcional de su pension que no sea
incompatible con la naturaleza docente o administrativa de su nuevo cargo.

Resolacion Suprema N° 091+ 86-EF 76 SRR -

Articulo 1°- Los docentes universitarios en uso de la excepc;on establemda en eI Art. 58° de |
Constitucion Politica del Estado no podrén tener dos modalidades-de trabajo docente en fa misma
Universidad y tratandose de dos universidades diferentes una de Jas modatidades debera ser a tiempo
parcial obligatoriamente, siempre que nohaya incompatibitidad horaria. En el caso de Universidades
Nacionales la suma de los tiempos de labor académica no excederd de las 40 horas.

Ley N° 29277

Articulo 34°.- Deberes~ Son debcres dc Eos Magistrados (.. )8 Dedwarse exclusivamente a la funcion
judicial. No obstante, puede ejercer la docencia universitaria en materias juridicas, a tiempo parcial,
hasta por ochos horas semanales de dictado de clases y en horas distintas de las que corresponden al
despacho judicial. Tgualmente, con las mismas limitaciones, puede realizar labor de investigacion
juridica, fuera de las horas det despacho judicial, e intervenir a titule personal en Congresos y
Conferencias.

Deereto Legislativo N° 276
Articulo 24.- Son derechos de los servidores piblicos de carrera: {...) h) Ejercer docencia universitaria,
sin ausentarse del servicio mas de seis horas semanales.

Estatuto Universitario
Articalo 255.- Los servidores publicos que no pertenccen a la UNTRM, pueden ser contratados para el
gjerciciv de la docencia universitaria solo a Tiempo Parcial y por no mas de seis (6) horas semanales.

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas. Telefax N° 041- 477859 ~ RUC: 20479383568
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