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RESOLUCION RECTORAL

N° 144 -2018-UNTRM/R

Chachapoyas, L14 FEB 2018

VISTOS:

El Oficio N° 0092-2018-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 09 de febrero de 2018, mediante el cual, el Director
de Recursos Humanos, hace llegar la renuncia de la Srta. Katia Consuelo Guevara Vela; y el proveido, de
fecha 12 de febrero de 2018, mediante el cual; et Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, dispong prb}if\ctar_v I@ Er?ﬁ'yﬂ%é, y ,
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Que, la Universidad Nacional Toribio Rodr{g} e d’eMep}j?za de Am\a;z;@pa‘s’\,‘organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo g Ley ’Ur’xiversitafi_a u }Es’gatuto y'\{églfmé{]tos, atendiendo a sus
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Que, mediante Resolucion de Consejo leve sitafio N ‘e§96-20j7—UNJ'RM5’G.Q,- de fecha 12 de diciembre
de 2017, se resuelve eh su ;ar';iculo; é_,egu;‘\dp’f"al‘a!t:éﬁiééﬁja"“"fér{p\‘/aciérl% de cofn’g_rato %jel Personal de Apoyo
Académico de la Univérsigadi, Naciohal Torfib‘iq Rédriguez de Mené,, za de Amazonas, bajo el Régimen
de Contratacién Administr, tiva de Sefvicios ~ GA§‘~r§gPl‘admbof'el Detgété Legislativo N° 1057 y su
Reglamento aprobado con'Decreto Supremc?} Ne !0?5—,’,2908~PCM, del 01/de énefo al 31 de diciembre de
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2018, entre ellos: Katia Copsuglo‘@uevara Vellb‘:—«_eH,, ¢l ;A‘rqa de DlrecqovptG'enferal de Biblioteca;
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necesidades y caracteristicas; /
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Que, con Carta N| 002-2018-UNTRM-DGB/KCGY. de'fecha 02 de febrero de 2018, la Srta. Katia Consuelo
Guevara Vela, hace llegar su rehuqcia ;’3;3; motivos estrictamenté personales al puesto de trabajo como
personal de apoyo académico en la Direcci6n Gertieral de Biblioteca de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, la que se hard efectiva a partir del 02 de febrero del presente afio;

Que, mediante Oficio de Vistos, de fecha 09 de febrero de 2018, el Director de Recursos Humanos,
solicita la emision del acto resolutivo aceptando la renuncia del de la Srta. Katia Consuelo Guevara Vela,
a partir del 05 de febrero del presente afio, quien venia desempafiando las funciones como personal de

Apoyo Académico en la Direccidn General de Biblioteca bajo la modalidad del Decreto Legislativo 105':/'\
CAS;

Que, con proveido de vistos, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone atender la solicitud;

Que, estando a las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, a partir del 05 de febrero de 2018, la renuncia irrevocable formulada

por la Srta. Katia Consuelo Guevara Vela, al cargo de apoyo académico dependiente de la Direccion
General de Biblioteca de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Direccion de Recursos Humanos implemente las acciones
correspondientes en relacién al profesional citado en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la Universidad
e interesada, de forma y modo de Ley, para conocimiéntos y fines.
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