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RESOLUCION RECTORAL
N 958 -2018-UNTRM/R

Chachapoyas, 2 6 MAR 2018

VISTOS:

La Carta N° 001-2018-UNTRM/PJC, de fecha 26 de marzo de 2018, mediante el cual, el Presidente del
Jurado Calificador, solicita la aprobacién de la fe de erratas de las Bases del Concurso Publico para CAS
Apoyo Académico; y la Hoja de Tramite N° 5763, de fecha 26 de marzo de 2018, mediante el cual, el

Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, dispone proyectar
resolucién; y; .

[ S S

CONSIDERANDO: ‘
Que, la Universidad Nac;onal TOflbIO Rodrgguiaz de. Mendqza de Amazonas organiza su Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley Umversrcana tN? 30220 su Estatuto y reg amentos atendiendo a sus
neces;dadesycaracter:stlcas pooab :

b i
Que, el Contrato Admmss;ratwo dg Servnaos fES una modahdad contractuél de la Admmnstracuon Puablica
Privativa del Estado, que vmcula a una entndad pubhca con una persona natural que presta servicios de
manera no auténoma. Se nge por normas del derecho pubhco y conftere a las partes Unicamente los
beneficios y las obhgacnones que establece el Decreto Legisiatlvo 1057 y st Reglamento aprobado por

Decreto Supremo N° 075 2008 PCM modlflcado pdr el Décreto Supremo !!\I" 065-2011-PCM;

Que, el Estatuto lnstttucmnal en su Articulo 286° ﬁstablece que el personel no docente de la Universidad

presta sus servicios de acuerdo 4 los fines de la Umversudad en los grupos ocupacionales, auxiliares,

técnicos y profesionales, en apoyo a las tareas académicas y para el funcionamiento de la Universidad;
B 7 + "

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 071-2018-UNTRM/CU, de fecha 21 de febrero de 2018,
se resuelve designar la Comisién encargada de conducir el Concurso Publico N° 002-2018, para contrato
de personal de Apoyo Académico bajo la modalidad del Decreto Legislativo N° 1057 — CAS de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, el mismo que estara integrado por
los siguientes profesionales: MsC. Alex Alonso Pinzén Chunga - Presidente, Mg. Manuel Antonio

Morante Davila y Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres — Miembros y Lic. Carlos Daniel Velasquez Correa -
Accesitario;

Que, el articulo 201°, numeral 201.1. de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, sefiala:

“Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere
lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision”; asimismo el numeral 201.2 de la citada Ley

sefiala que "la rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacién o publicacién que
corresponda para el acto original”;
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Que, con Resolucion Rectoral N° 230-2018-UNTRM/R, de fecha 16 de marzo de 2018, se resuelve
aprobar las Bases y Reglamentos que regularan el Concurso Pablico N° 002-2018, para la contratacién
de Personal de Apoyo Académico, regulado bajo el Decreto Legislativo N° 1057 — CAS de la Universidad

Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, el mismo que forma parte integrante de la
presente resolucion;

Que, mediante Carta de Vistos, el Presidente del Jurado Calificador, sefiala que mediante resolucién
antes mencionada, se aprueba las Bases y Reglamento que regulan el Concurso Publico N° 002-2018 ~
Para la contratacién de Personal de Apoyo Académico, regulado bajo el Decreto Legislativo N° 1057 -
CAS, por lo que solicita la aprobacién mediante acto resoluttvo de fe de erratas de las plazas para
contrato de personal de apoyo académico;

Que, con hoja de tramite de vistos, el Rector de la Unlver5|dad Nac:onal Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, dispone atender Ia sohatud

-cxones confendas por la Nueva Ley Universitaria
N° 30220, al Rector de Ia UmVemdad Naaonal TOTIbIO Rodnguez de Mendoza de Amazonas;

Que, estando a las consrderacnones atadasfy Igs atribuc

SE RESUELVE: , -/ Ve

KR
i ¢ 3

ARTICULO PRIMERO APROBAR la Fe de }Erratas de la Resoluaon Reciorql N° 230-2018-UNTRM/R,
de fecha 16 de marzo de 2018, médnante Ia cua| se apruéban las Bases y Regiamentos que regularén el

Concurso Publico N° 002 2018 para la contrataaon de Personalde Apoyo (Academxco regulado bajo el
Decreto Legislativo N° 1057 - CAS de la Umvgrsxdad Nacnonal Toribig Rodnguez de Mendoza de
Amazonas, que corrige el error material contemdo enel ltem I, correspondnente al Perfil de los Puestos,
de acuerdo a las especxﬂcacoones adJuntas que for:jhan parte mtegrante de la’presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR ala Dlrecaon de Tecnologlas de informacién y Comunicacion
(DTIC’S) de la Universidad Nacional Tonb;o Rodnguez de Menhdoza de Amazonas, la publicacién de la
presente resolucién y anexo en el portal institucional.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la Universidad
e interesado, de forma y modo de Ley para conocimiento vy fines,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Poliofirpio Chauca Valqun Dr.

PCHVIR
FIEC/SG
Lyt
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FE DE ERRATAS DE LOS REQUERIMIENTOS DE PLAZAS PARA CONTRATO DE
' PERSONAL APOYO ACADEMICO DECRETO LEGISLATIVO N° 1057.

DICE:

I PERFIL DE LOS PUESTOS

N° Puesto l Cantidad I Requisitos Minimos *

Dependencia: Instituto de la Construccion

Ingeniero Civil o Bachiller en Ingenieria Civil o Ingeniero Ambiental o
1 1 Bachiller en Ingenieria Ambiental o Técnico en Laboratorio de Suelos,
Concreto y Asfalto o Técnico en Edificaciones o Técnico en Topografia.

Dependencia: Instituto de Investigacién en Ganaderia y Biotecnologia (Igbi) / Laboratorio de Nutricién
Animal y Bromatologia de Alimentos

Bidlogo o Bidlogo Microbidlogo o Microbidlogo o Bachiller en
Ciencias Biologicas o Ingeniero Zootecnista o Bachiller en Ingenieria
5 ] Zootecnia o Ingeniero Quimico o Bachiller en Ingenieria Quimica o
Ingeniero en Industrias Alimentarias o Bachiller en Industrias
Alimentarias o Ingeniero Agroindustrial o Bachiller en Ingenieria
Agroindustrial o Técnico en Laboratorio Clinico.

Dependencia: Facultad de Ciencias de la Salud (FCS) / Laboratorio de Psicologia

3 [ 1 ‘ Licenciado en Psicologia o Psicologo
Dependencia: Facultad de Ciencias de la Salud (FCS) / Escuela de Estomatologia
4 f 1 | Licenciado en Estomatologia o Bachiller en Estomatologia

Dependencia: Vice Rectorado de Investigacién — Direccién de Repositorio

Ingeniero de Sistemas o afines o Bachiller o Técnico en

1 .
> Computacion

Dependencia: Direccion de Bienestar Universitario y Deportes

6 1 l Licenciado en Educacion fisica o afines.

Dependencia: Instituto de Investigacién para el Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva (Indes- Ces) /|
Laboratorio de Investigacién de Suelos y Aguas.

Ingeniero Ambiental o Bachiller en Ingenieria Ambiental o Bidlogo o
7 1 Bidlogo Microbidlogo o Microbidlogo o Bachiller en Ciencias
Biologicas o Técnico en Laboratorio Clinico o Ingeniero Agrénomo o
Bachiller en Ingenieria Agrénoma o Técnico Agropecuario.

Dependencia: Direccién General de Extensién, Proyeccién y Responsabilidad Social Universitaria /
Actividades Extracurriculares Artisticas y Culturales

Licenciado en Creacion y Produccién Escénica o Bachiller en Artes
Escénicas con mencién en Creacién y Produccién Escénica o
Licenciado en Danza o Bachiller en Artes Escénicas con mencion en
Danza o Licenciado en Arte con mencién en Educacion Artistica o
8 5 Bachiller en Arte con mencién en Educacion Artistica o Licenciado en
Arte con mencion en Escultura o Bachiller en Arte con mencion en
Escultura o Licenciado en Arte con mencién en Grabado o Bachiller
en Arte con mencién en Grabado o Licenciado en Artista Plastico con
mencioén en dibujo y pintura o Bachiller en Artista Plastico con
mencion en dibujo y pintura o Titulo en Artista Plastico con mencion |




N° Puesto Cantidad Requisitos Minimos *

B en dibujo y pintura o Licenciado en Mdusica o Bachiller en Artes
Escénicas con mencidén en Musica o Licenciado en Arte con mencion
en Pintura o Bachiller en Arte con mencién en Pintura o Licenciado en
Teatro o Bachiller en Artes Escénicas con mencién en Teatro o
Licenciado en Musica o Bachiller en Musica o Profesional con
experiencia en Musica o Profesional con experiencia en Teatro y
Oratoria

* Para todos los puestos constituyen parte de los requisitos minimos lo siguiente:

— Experiencia profesional en el sector publico o privado con minimo de seis (06) meses
(acreditar con constancia, certificado o documento analogo);

- Titulo Profesional Universitario, colegiado y habilitacién profesional vigente
(acreditar con copia del Titulo, copia de Colegiatura y Constancia de Habilitacion, la
que debera estar vigente hasta la finalizacion de la Etapa de la Evaluacién Curricular,
conforme al cronograma del presente proceso de contratacion) o Grado Académico
de Bachiller o Titulo Profesional de Pedagdgico o Titulo Profesional Técnico,
correspondiente a la plaza.

— Conocimiento de Ofimatica a nivel bésico, obligatoriamente en los tres programas
sefialados: Procesador de Textos (OpenOffice Writer o LibreOffice Writer o
Microsoft Word o AbiWord o KWord o LyX), Hoja de Calculo (OpenOffice Calc o
LibreOffice Calc o Gnumeric o KSpread o Lotus 1-2-3 o Microsoft Excel o Numbers o
StarOffice Calc) y Programa de Presentaciéon (Keynote o Microsoft PowerPoint o
Apache OpenOffice Impress o Beamer o KPresenter o LibreOffice Impress o Prezi).

— Conlas siguientes competencias: compromiso, responsabilidad, vocacién de servicio,
adaptabilidad, flexibilidad, comunicacién, orientacién a resultados, compromiso
social, capacidad de andlisis y sintesis y proactividad.

De acuerdo a lo solicitado en el PERFIL DE PUESTOS, el postulante debera tener en
cuenta las siguientes especificaciones:




FE DE ERRATAS DE LOS REQUERIMIENTOS DE PLAZAS PARA CONTRATO DE
' PERSONAL APOYO ACADEMICO DECRETO LEGISLATIVO N° 1057.

DEBE DECIR:

Il.  PERFIL DE LOS PUESTOS

N° Puesto l Cantidad [ Requisitos Minimos *

Dependencia: Instituto de la Construccién

Ingeniero Civil o Bachiller en Ingenieria Civil o Ingeniero Ambiental o
1 1 Bachiller en Ingenieria Ambiental o Técnico en Laboratorio de Suelos,
Concreto y Asfalto o Técnico en Edificaciones o Técnico en Topografia.

Dependencia: Instituto de Investigacién en Ganaderia y Biotecnologia (Igbi) / Laboratorio de Nutricion
Animal y Bromatologia de Alimentos

Bidlogo o Bidlogo Microbidlogo o Microbidlogo o Bachiller en
Ciencias Biolbgicas o Ingeniero Zootecnista o Bachiller en Ingenieria
5 1 Zootecnia o Ingeniero Quimico o Bachiller en Ingenieria Quimica o
Ingeniero en Industrias Alimentarias o Bachiller en Industrias
Alimentarias o Ingeniero Agroindustrial o Bachiller en Ingenieria
Agroindustrial o Técnico en Laboratorio Clinico.

Dependencia: Facultad de Ciencias de la Salud (FCS) / Laboratorio de Psicologia

3 ] 1 ! Licenciado en Psicologia o Psicologo
Dependencia: Facultad de Ciencias de la Salud (FCS) / Escuela de Estomatologia
4 l 1 | Licenciado en Estomatologia o Bachiller en Estomatologia

Dependencia: Vice Rectorado de Investigacién- Direccién General de Difusién, Publicacién y Transferencia

5 1 Bachiller en Ingenieria de Sistemas o afines o Técnico en
Computacion.

Dependencia: Direccion de Bienestar Universitario y Deportes

6 ’ 1 l Licenciado en Educacion fisica o afines.

Dependencia: Instituto de Investigacién para el Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva (indes- Ces) /
Laboratorio de Investigacién de Suelos y Aguas.

Ingeniero Ambiental o Bachiller en Ingenieria Ambiental o Bidlogo o
Bidlogo Microbidlogo o Microbidlogo o Bachiller en Ciencias
Biologicas o Técnico en Laboratorio Clinico o Ingeniero Agréonomo o
Bachiller en Ingenieria Agrénoma o Técnico Agropecuario.

Dependencia: Direccion General de Extensién, Proyeccion y Responsabilidad Social Universitaria /
Actividades Extracurriculares Artisticas y Culturales

Licenciado en Creacién y Produccion Escénica o Bachiller en Artes
Escenicas con mencion en Creacién y Produccidn Escénica o
Licenciado en Danza o Bachiller en Artes Escénicas con mencion en
Danza o Licenciado en Arte con mencién en Educacion Artistica o
Bachiller en Arte con mencién en Educacién Artistica o Licenciado en
8 2 Arte con mencidn en Escultura o Bachiller en Arte con mencién en
Escultura o Licenciado en Arte con mencion en Grabado o Bachiller
en Arte con mencion en Grabado o Licenciado en Artista Plastico con
mencion en dibujo y pintura o Bachiller en Artista Plastico con
mencion en dibujo y pintura o Titulo en Artista Plastico con mencién
en dibujo y pintura o Licenciado en Mdusica o Bachiller en Artes




N° Puesto Cantidad Requisitos Minimos *

I Escénicas con mencién en Musica o Licenciado en Arte con mencidn
en Pintura o Bachiller en Arte con mencién en Pintura o Licenciado er
Teatro o Bachiller en Artes Escénicas con mencién en Teatro o
Licenciado en Mdsica o Bachiller en Musica o Profesional con
experiencia en Musica o Profesional con experiencia en Teatro y
QOratoria

* Para todos los puestos constituyen parte de los requisitos minimos lo siguiente:

- Experiencia profesional en el sector publico o privado con minimo de seis (06) meses
(acreditar con constancia, certificado o documento anélogo);

- Titulo Profesional Universitario, colegiado y habilitacion profesional vigente
(acreditar con copia del Titulo, copia de Colegiatura y Constancia de Habilitacién, la
que debera estar vigente hasta la finalizacion de la Etapa de la Evaluacién Curricular,
conforme al cronograma del presente proceso de contratacién) o Grado Académico
de Bachiller o Titulo Profesional de Pedagdgico o Titulo Profesional Técnico,
correspondiente a la plaza.

- Conocimiento de Ofimatica a nivel basico, obligatoriamente en los tres programas
sefialados: Procesador de Textos (OpenOffice Writer o LibreOffice Writer o
Microsoft Word o AbiWord o KWord o LyX), Hoja de Calculo (OpenOffice Calc o
LibreOffice Calc 0 Gnumeric o KSpread o Lotus 1-2-3 o Microsoft Excel o Numbers o
StarOffice Calc) y Programa de Presentacién (Keynote o Microsoft PowerPoint o
Apache OpenOffice Impress o Beamer o KPresenter o LibreOffice Impress o Prezi).

— Con las siguientes competencias: compromiso, responsabilidad, vocacion de servicio,
adaptabilidad, flexibilidad, comunicacion, orientacion a resultados, compromiso
social, capacidad de anélisis y sintesis y proactividad.

De acuerdo a lo solicitado en el PERFIL DE PUESTOS, el postulante debera tener en
cuenta las siguientes especificaciones:




