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RESOLUCION RECTORAL
N° 307 -2018-UNTRM/R

Chachapoyas, d 0 MAY 2018

VISTO:

El Memorandum N° 1276-2018-UNTRM-R, de fecha 04 de mayo del 2018, mediante el cual, el Sefior Rector
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, dispone emitir el acto resolutivo
designando al Abog. Eliot Winder Roncal Reyna, como Director de Sistema Administrativo IV, nivel
remunerativo F5, plaza de confianza CAP N° 002 del Rectorado de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir del 07 de mayo del 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Redrigtiez" de ‘Mendaza,de Amazonas, organiza su Régimen de
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Gobierno de acuerdo a Ley U‘niveféiiar"ié, N°"30220, "su E“svf(atuio y'\reglamentos, atendiendo a sus
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Que, con Resolucion de ﬁsamplga’Estatutari;aﬁN

se aprueba y promulga e1,;~'E"sjtfatuto de | ?‘”'uni,
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Que, mediante Resold‘cio@n;Reictorail o 8é§7g01\£¢1-§l.{l\g[gr\?ﬂi‘-;%R;;wd’e.féechaé:QS de :octubrez del 2014, se ratifica la
Resolucién de Asamb ea:E’Sta‘,tutariia;N° OO‘Q%ZOT& UNTRM/AE, antes' acotada? asimismo, dispone a partir
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de la fecha, la aplicabjlidad ;’/ estricto- cumplimiento, e?la ;:;"r%senie norrp‘aéi,en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; | [y Py LI
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Que, el Estatuto Instituciopali.en su articulo 108, establecella estructura de:la organizacion administrativa
de la Universidad Nacional Toribio, Rodriguezide Mendoza'de Amazonas;
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Que, asimismo, el Estatuto Insﬁtucio’hél;"f@n, su articulo 178, inciso e) €stablece que son atribuciones y
funciones del Rector, dirigir la actnvndad,aca‘d%r’?’nca e-la-Universidad y su gestion administrativa, econdmica
y financiera; o

Que, con Resolucion Rectoral N° 450-2017-UNTRM/R, de fecha 14 de junio del 2017, se aprueba el Cuadro

de Asignacion de Personal - CAP - Provisional de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas;

Que, con Resolucién Rectoral N° 101-2018-UNTRM/R, de fecha 26 de enero de 2018, se aprueba el

Presupuesto Analitico de Personal PAP de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, correspondiente al afio 2018;

Que, mediante Memorandum de vistos, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, dispone emitir el acto resolutivo designando al Abog. Eliot Winder Roncal Reyna,
como Director de Sistema Administrativo IV, nivel remunerativo F5, plaza de confianza CAP N° 002 del

Rectorado de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a Earﬁr del 07 de
mayo del 2018;
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RESOLUCION RECTORAL
N° 367 -2018-UNTRM/R

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220,
al Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Abog. Eliot Winder Roncal Reyna, como Director de Sistema
Administrativo IV, nivel remunerativo F5, plaza de confianza CAP N° 002 del Rectorado de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir del 07 de mayo del 2018.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucidn a los estamentos internos de la Universidad,
e interesado, de la forma y modo de Ley para conocimiento y fines.
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