Rectorado

FRTS—

“Afo del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

RESOLUCION RECTORAL

N° 394 -2018-UNTRM/R

Chachapoyas, 24 MAY 2018

VISTOS:

El Informe N° 024-2018-UNTRM-R/DAL, de fecha 21 de mayo de 2018, mediante el cual, la Directora de
Asesoria Legal, emite opinion legal referente al recurso de apelacion presentado por el docente Ever
Salomé Lazaro Bazan; y el proveido, de fecha 24 de mayo de 2018, del Rectorado de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, mediante el cual, dispone proyectar Resolucion;
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CONSIDERANDO: ;s
! S i

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodrfgiué

. ¢ gy £, . .
Gobierno de acuerdo a Ley g)mversnapa§§

éntjci:za de Amazonas; organiza su Régimen de
0220;-su Estatuto y Teglamentos, atendiendo a sus

§ i

necesidades y caracteristicas; ]

2r/Salomé Lazaro Bazan, reitera peticién de
que ha Q/emdcz ocupando hasta su cese o en
e la Ley Uhi\?érsita{iq que‘dice: “La edad méxima
s setenta y cinco afios, siendo esta la edad limite
bierno de la universidad. Pasada esta edad solo
podran ejercer la docencia b‘;aj‘o\‘la condicion ‘dé do ehfgs extraordinarios”,’ sefialando que mediante
carta de fecha 22 de noviembre' Qé'ZQW, ha%}'s,bjigt‘aﬂdb su reincorporacién’ como docente ordinario al
amparo de lo prescrito en el art. 8'de la Ley N° 30220 Ley Universitaria que amplia la edad maxima para
el ejercicio de la docencia en Ia Uniyéréi&éd;«gﬂblig: ; que mediante Oficio N° 573-2017-UNTRM-R/DAL,

4

la Directora de Asesoria Legal, menciona lo dispuie

P | %5 : | . f‘ )
Que, con Carta S/N, de fecha 08 dg'febr%ré’ de.2018 e;l DrE
. .z ; (S 4 . gl il i
reincorporacion comoidocente oréh‘pano en la/misma plaz
fcylo 84 d

i

. S L
otra plaza similar, teniendo en cuenta-el a
- . . 3 .1. . = ,K.%‘ 'i Sy
para el gjercicio de la docencia universitaria l?b C:
. .. L ETe I £
para el gjercicio de cualquier cargo admmlstra%tgvof

% )

concurso si se produce dentro de los dos (02) afios posteriores al cese, siempre que no exista
impedimento legal o administrativo en el ex servidor”, en ese sentido existe los requisitos basicos
indispensables, esto es que si hay necesidad institucional, hay existencia de plazas vacantes
presupuestadas, no existe impedimento legal ni administrativo y cuenta con Ia experiencia laboral
pertinente, ya que actualmente se encuentra laborando en una plaza de contrato. Asimismo, manifiesta
que la plaza ha sido sometida a Concurso Publico y se encuentra ocupada, pero que existen otras plazas

en las cuales puede ser reincorporados por lo que no existe objecidn técnica o legal que impide su
reincorporacion;
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Que, mediante Oficio N° 131-2018-UNTRM-R/VRAC, de fecha 07 de marzo de 2018, el Vicerrector
Academico, emite opinién sobre la solicitud de reincorporacién del docente ordinario Dr. Ever Salomé
Lazaro Bazén, quien mediante Carta N° 10-2016-UNTRM/ESLB, comunica que “de acuerdo a la Ley
Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la institucion, corresponde cesar a partir del 25 de octubre del
presente afo, ademas solicita el pago de beneficios sociales”; con fecha 17 de octubre de 2016, se
notificé a la Direccién de Asesoria Legal, el acuerdo de Consejo Universitario: “Aprobd por unanimidad
derivar a la Direccion de Asesoria Legal el expediente referente al cese laboral del Dr. Ever Salomé Lazaro
Bazan, para que emita opinién legal correspondiente”, mediante Informe N° 157-2016-UNTRM-
R/GPGE/DAL, de fecha 20 de octubre de 2016, el Director de Asesoria Legal de la UNTRM, dirigido al
Rector, concluye “3.1. Que, de conformidad con o expuesto en la parte considerativa del presente
informe, la informacién proporciqnada ylas gg'gpbsii:{ofq isfalegal"esa,;,yigentes, somos de la opinién que

. . . . LY § T o A ., . .
Consejo Universitario, en amparo de sus facultades; proceda con'el cese por limite de edad, a partir del
dia 25 de octubre de 2016, al-Dr. EvérSalomé Laz ‘fé’%az’n; 3.2:Que a través de la Resolucién que emita

. . . . f o Y ? el . f § | { \ = 5 S %, . . « s
Consejo Universitario, se autorice a-la Direcy R rZsps Humanos, proceder con la liquidacion de

beneficios sociales, segun le corresponda, a?gmvs éitéﬁ@a oficina, para eféctos de c6mputo de pago
de beneficios sociales, debéra consignar com

( : 10.dia de labores del Dr. Ever Salomé Lézaro Bazan,
el dia 24 de octubre de'2016". Que, en sesion ordinaria de fecha 20 de octubre de 2016, se acordé cesar

de 2 ver Salomé Lazaro Bazén, docente principal
a dedicacién exclusiva dé Ia UNTRM eiéféﬁncéc?‘l? s gracias po“r{,“'l}os seir\éiciosggprestados a esta Casa
Superior de Estudios, facultandose a la Dire ion'de Recurs 0s Humanos y Direccién de Economia realizar
las acciones de su confpe{éhda pa%rag’“;jé, liquidacion respdﬁdggnté y el pago defbeneﬁcios sociales que

por limite de edad, a partir del 25 de'octubre de 2 6;al.Dr. E

[

por ley le corresponda.:
Que, asimismo, el docente en méncién con fecha 2 de noviembre de 2017, presenta al rectorado un
escrito donde solicita reincorporacién como docente ordinario de.la UNTRM, amparandose en el
proyecto de ley sobre la modif,jcéiéﬁa @el articulo 84° de la Ley N° 30220; en atencién al escrito con
fecha 12 de febrero de 2018, reitéra su pei icion de reincorporacién como docente ordinario en la misma
plaza que ocupaba hasta su cese o en otra similar;-invocando la modificatoria del articulo 84 por la Ley
N° 30697. Que, si bien es cierto desde el 17 de diciembre de 2017, que entré en vigencia la modificatoria
del articulo 84° de la Ley N° 30220, por la Ley N° 30697, esta normatividad no ha prescrito nada referente
a la reincorporacién de docentes que hayan cesado entre el 09 de julio de 2014 al 17 de diciembre de
2017, como es el caso del Dr. Ever Salomé Lazaro Bazén, quien solicitd su cese como docente
universitario, por su propia voluntad. Que, siendo la UNTRM una entidad de la administracion publica le
es de aplicacion la Ley N° 27444 LPAG su TUO el D.5. N° 006-2017-JUS y debe darse cumplimiento al
articulo IV del TP numeral 1.1 Principio de Legalidad, que prescribe: Las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucidn, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estan
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron conferidos.

Que, sefiala el docente cesado en su tercer fundamento de hecho argumenta que se debe tener en
cuenta para su reincorporacion el Oficio N° 573-2017-UNTRM-R/SG, emitido por la Direccién de
Asesoria Legal, la misma que invoca el art. 41° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico; siendo que al respecto
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la Directora de Asesoria Legal, no se pronuncia si es procedente o improcedente la peticién del docente
cesado Ever Salomé Lazaro Bazan; que analizada la Ley N° 30220, Ley Universitaria, ésta no dispone en
SU cuerpo o en las disposiciones pertinentes que el D. Leg. N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento el D.S. N° 005-90-PCM
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, sea
de aplicacion supletoria a la Ley N° 30220, esta solo hace mencién a lo administrativo en el articulo 132°
referente al Personal No Docente, que no es el caso ya que el Dr. Ever Salomé Lazaro Bazan, tuvo la
calidad de docente y antes esta realidad hay que tener en cuenta que entre una norma general y una
especifica prima la especifica, es decir se tiene que aplicar la Ley N° 30220, Ley Universitaria (para
docentes universitarios) y no la normativa D. Leg. N° 276 y su Reglamento el D.S. N° 005-90-PCM,
Normatividad de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico;
- S

L e BN RS L e il oy
Que, el Dr. Ever Salomé Lazaro Béién;;‘irﬁv’“o%a QI; aplicacion del fét\'ticu{d 26° de la Constitucién Politica del
Perq, referente a la interpretaéiép cfav&b“;rablé al trabajador en caso de duda-insalvable sobre el sentido de
una norma, al respecto indi&a ci@éiel"lespirit; "’aé)@la intérpféi i6n literal no esta dada para la
incorporacién de docente cesados en su momento con a’({;eglo ala hp*n; 3, é‘gmo es el caso del citado
docente, asi tampoco se'pujedeéplicar ir;teri;z;gtac ja“\';{,orféble; al trabéjgapr en mencion pues no existe

¢ g, : i 54 < =t ; ;
duda insalvable sobre ‘el sentido de una horma, por’lo que se debe declarar improcedente el escrito
presentado por el Dr. Ever Salomé L4zaro, Ba: ) P Pyt

Que, mediante Carta S;/Nf;de tia‘echaz 1%2 deﬁagfrifl ide 2018, é’lsq‘b&c’ente gver Sajlo'rfié Ljézaro Bazan, interpone
recurso de apelacién contra e . actdva;gfpipigtratiygﬁ contenido en €l Oficio N%131-2018-UNTRM-R/VRAC,
del 07 de marzo de 2018, ‘qepiendd“‘d‘&ecl‘\agé’(se:Ja: nulidad de la ape{[éydagqu contravenir el debido
procedimiento y amparar su’peticién de reincorporarse como docente ordinario de esta Casa Superior
de Estudios, en la plaza que h%f{/e‘nikdo ocupando antes de:su cese o en otra plaza similar, sefalando que
con fecha 27 de noviembre dég"'igij, preseﬁfé lescrito éblicitandgg‘sb reincorporacién como docente
ordinario, teniendo en cuenta el proyecto de ley de modificatoria del art. 84 de la Ley 30220, con fecha
12 de febrero del presente afio y el informe emitido por.la Direccion de Asesoria Legal; que mediante
Oficio N° 131-2018-UNTRM-R/VRAC, se declara IMPROCEDENTE sy peticion de reincorporacion
fundamentandose en que “la modificatoria del art. 84° de la Ley N° 30220 por la Ley N° 30697, no ha
prescrito nada referente a la reincorporacién de docentes que hayan cesado entre el 09 de julio de 2014
al 17 de diciembre de 2017, como es el caso del Dr. Ever Salomé Lézaro Bazan, quien solicité su cese
como docente universitario por su propia voluntad” posteriormente menciona "Que siendo la UNTRM
una entidad de la administracién Publica le es de aplicacion la Ley N° 27444 LPAG su TUO el DS, N°
006-2017-JUS y debe darse el cumplimiento al articulo IV del TP numeral 1.1 Principio de Legalidad y
estando en cumplimiento del Principio de Legalidad no esta prescrito en la Ley N° 30697 la
reincorporacién de docentes universitarios cesados”, al respecto agrega que el acto administrativo
impugnado no se sustenta en una norma eéxpresa que prohiba la reincorporacién solicitada; debiendo
aplicarse supletoriamente al presente caso lo dispuesto en la norma madre que regula el servicio de
trabajadores del estado que es el D. Leg. 276 y su respectivo Reglamento tal como lo ha expuesto la
Direccién de Asesoria Legal de esta Casa Superior de Estudios, que menciona la aplicacién de lo
dispuesto en el art. 41° del D.S. N° 005-90-PCM “El reingreso a la Carrera Administrativa procede a

solicitud de parte interesada y sblo por necesidad institucional y siempre que exista plaza vacante
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presupuestada, en el mismo nivel de carrera u otro inferior al que ostentaba al momento del cese, antes
que la plaza vacante se someta a concurso de ascenso. Se produce previa evaluacion de las calificaciones
y experiencia laboral del ex servidor. El reingreso no requiere de concurso si se produce dentro de los
dos (02) afios posteriores al cese, siempre que no exista impedimento legal o administrativo en el ex

servidor’, esto debido a que la Ley Universitaria vigente no prohibe expresamente el reingreso de
docentes;

Que, asimismo, de los fundamentos del acto administrativo impugnado, no se ha fundamentado una
norma expresa prohibitiva sobre el pedido de reincorporacion por lo que es de aplicaciéon lo mencionado
por la Directora de Asesoria Legal de esta Universidad, caso contrario se estarian vulnerando sus
derechos laborales y lo que es mas, se esta-vulnerando el derecho al debido procedimiento por estarse
efectuando una motivacién errénea‘in‘sﬂuf‘icjepgé&,dél,féfCIQ/g?d inistrativo impugnado y al existir una duda
insalvable al respecto, pues existe opinién legal contrario o resuelto por el Vicerrector Académico,
invocandose el articulo 26 de'la Constitucion: Politica del, Perli-Que,’se precisa que al incurrir en vicios
que son transcendentes enfa efn ion del acjtd admi : \‘/ ugr / cé"‘qtenido en el Oficio N° 131-
2018-UNTRM-R/VRAC, deé fecha 07 de marzo de 2 porilo que seh: currido en graves vicios que
ameritan su nulidad; raiénfﬁbx;fla cual syoliéi‘ga sgmeypqgefel acto apelad s}; ampare su peticién de

“ ‘ i Rodriguez de Mendoza de

E

. .y ; somst . .4 AT G Y. T L i
reéincorporacion como docente ordinario de la*Universidad Nacional Toribig

[ §ob sy Gl PRCE ) g
Amazonas: I SRy ~ S D T

I

Que, con Informe de ?istﬁoﬁs, [a Diﬁeictora\\d;ej Asesoria ex”giatl“,g‘ihfornfaf que de la revisién del Recurso de
Apelacién presentado por el aoce%wfg ';E\(_er%fS‘aIQmé;i’_éfzyar’b Bézéq,‘, se ﬁ%dvi;e‘vr’ge'qu,ef pretende impugnar el
acto administrativo contenido. en el OFICIO N°{131-: 018-UNTRM-R/VRAC, solicitando se declare su
nulidad y acto seguido su reihﬁcégporacién como docente ordinario de la UNTRM, se puede precisar que
conforme lo establece el articulo 11 del Decreto Supremo N° 006-2017-JUS del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procédimiento Adriinistrativo General “Los administrados plantean la nulidad
de los actos administrativos éi“‘ug lé’s’zoﬁ;jernan por medio de los recursos administrativos previstos en
el Titulo Il Capitulo Il de la presentg Eéy'"ﬁ.f ‘Que, ic;‘q\yn‘\‘forme*lo"e‘stablece el Articulo 218° de la LPAG, el
Recurso de apelacién se interpondra cuando la frﬁbugﬁac\ién se sustente en diferente interpretacién de
las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma
autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico, en ese

sentido, el presente recurso corresponde ser resuelto por el superior en grado, en este caso el titular del
pliego (RECTOR);

Que, mediante Carta N° 10-2016-UNTRM/ESLB, de fecha 29 de Septiembre de 2016, el Dr. Ever Salomé
Lazaro Bazan - Profesor Principal de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, solicita que: “(...) de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220 en sus Articulos: 82°, 84° y seguin
los Articulos Ns° 217°, 228, 229 y 230° de los Estatutos de la institucién, le corresponde cesar a partir del
25 de octubre del presente afo, (...) Ademas, solicité el reconocimiento de Beneficios sociales y Pago
por sus vacaciones truncas, las mismas que es de la siguiente manera: 23 dias en el afio 2014 y 60 dias
del afio 2015. (...)". En virtud a dicho requerimiento, la UNTRM resuelve CESAR POR LIMITE DE EDAD, a
partir del dia 25 de octubre de 2016, al docente como Profesor Principal a Dedicacion exclusiva, de
condicién Laboral Nombrado, adscrito a la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental de la Universidad
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Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, del mismo modo, se autorizé a la oficina de
Recursos Humanos, proceder con la Liquidacion de Beneficios Sociales, segiin le corresponda, asimismo,
para efectos de computo de pago de Beneficios Sociales, se consigné como Ultimo dia de labores del
Dr. Ever Salomé Lazaro Bazan, el dia 24 de Octubre de 2016. Del dispositivo citado, se colige que una de
las causales del retiro de los docentes del ejercicio de la docencia universitaria se producia al cumplir los
setenta (70) afios de edad; sin embargo, podrian sequir en el ejercicio de la docencia pasada dicha edad,
Unicamente en la condicién de docentes extraordinarios no pudiendo ocupar estos, cargos
administrativos, criterio aplicado al referido docente, al momento de expedirse el respectivo
pronunciamiento. Se puede determinar que la Ley N° 30220 tiene la condicién de norma autoaplicativa,
puesto que con su entrada en vigencia, ha producido diversos efectos Juridicos inmediatos, como en el
¢aso de los docentes universitarios, donde, eh ese entonces, establecia que la edad maxima para el
ejercicio de la docencia era de s‘geteﬁ"ca{gqc) .afios; ijg'};‘lgfqgey el.cese de estos por limite de edad,
constituye una causal objetiva de'la terminacion de la relacién de trabajo.

Que, mediante escrito de fecha 27 de noviémbre de 2017, el Sr. Ever Salome Lazaro Bazan, solicita Ia
reincorporacién como docente ordinario, teniend uenta el proyecto de ley de modificatoria del art.
84 de la ley universitariaN°30220. La administracion mediant -2

04.ENE.2018, recibida con'fecha 22 de ‘enero"de’ 2018 porie fen conocimiento la impasibilidad de su
reincorporacion comofdo?cénffe orqui‘nariz : e la/U TRM y éon{fgscritd girESebtado con fecha 12 de
febrero de 2018, el administrado; reitera su'peticion de incorporacién c6mo docente ordinario en la
misma plaza que ha ocupado hastalsu cese o en otfa pla imilar; Siendo contestado mediante Oficio
N"131-2018-UNTRM-R/VRAC, en la cual el\Vicerréctor Acadeémico; resuelve DECLARAR IMPROCEDENTE
LO SOLICITADO; “ S 50

diante carta N*001-2018-UNTRM-R/SG, de fecha

Que, la Direccién de Asé’s\orié;f[;é‘gal se prony!hﬁci ;_’cOn"‘O;ficio N° 57‘3::2017;0NTRM—R/DAL, en el cual
do en el DS, N? 005-90-PCM “articulo 41.- el reingreso de la carrera

resuelve de acuerdo a lo eétqbl‘e'{ ,

administrativa procede a soliéitud‘dé‘,pé‘;rt‘e interesada y solo por necesidad institucional y siempre que
exista plaza vacante presupuestada,‘e'ng,ét’mism.O nivel de‘cafrera u otro inferior al que ostentaba al
momento del cese, antes que la plaza vacante se someta a concurso de ascenso. Se produce dentro de

los (02) afios posteriores al cese, siempre que No exista impedimento legal o administrativo en el ex
servidor”.

Que, la administracién se ha pronunciado en reiteradas oportunidades sobre el pedido del referido
docente, siendo que la Gltima comunicacién se realizd mediante el OFICIO N° 131-2018-UNTRM-
R/VRAC, el cual fue notificado mediante CARTA N° 029-2018-UNTRM-R/SG con fecha 19 de marzo de
2018, el mismo que fue recibido por el propio administrado, no obstante, también se advierte que el
recurso de apelacién interpuesto por el recurrente fue presentado con fecha 11 de abril de 2018, al
respecto, se debe remitir al numeral 216.2 Del articulo 216° de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General el cual establece que "El término para la interposicion de los recursos es de
quince (15) dias perentorios, y deberan resolverse en el plazo de treinta (30) dias.” Por ende se debe
entender que el plazo para interponer recurso de apelacion es de quince dias habiles, contados a partir
del dia siguiente de su notificacion, Asimismo, indica que el recurrente refiere en uno de los extremos
de su recurso que en cumplimiento del Principio de Legalidad no est4 prescrito en Ia Ley N° 30697 ia
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reincorporacién de docentes universitarios cesados, entendiendo que segun su interpretacion, al no
sefialar dicha norma nada sobre la reincorporacion de docentes se estaria permitiendo tal acto, al
respecto es preciso mencionar el articulo 103° de la Constitucién vigente que establece que “... la Ley
desde su entrada en vigencia, se aplica a las consecuencias de las relaciones y situaciones juridicas
existentes y no tiene fuerza ni efecto retroactivo, salvo en ambos supuestos, en materia penal, cuando

favorece al reo...La Ley se deroga sélo por otra Ley. También queda sin efecto por sentencia que declara
su inconstitucionalidad...”:

Se, debe precisar que luego de que el Congreso aprobara el primer cambio en la Ley Universitaria, en la
actualidad los catedraticos ya no seran cesados a los 70 afios, sino a los 75, segun lo dispuesto en la
modificacién del articulo 84 de Ia ley que estab‘l‘qéc“x’é;ié‘ecjadlimi‘te para ejercer la docencia, sin embargo,
dicho dictamen no hace referencia a o que pasard con Jos docentes que dejaron las universidades en
cumplimiento de la ley. Tampocd plantéa una eventual reincorporacion, en ese sentido, corresponde
remitirse de manera supletoria a!{gefgl\amént}ojd] J_ [:J°276 que [fefiére en.D.S. N° 005-90-PCM “articulo
41.- el reingreso de la carrera admpiStrativaéij ede a solicitud de‘partejntérgsada y solo por necesidad
institucional y siempre 9i1ei”~eg<~isﬁta plaza vasgaﬁt re "}’i\srﬁg nivel de carrera u otro
inferior al que ostentaba al“memento del cese,“ante nte se someta a concurso de
ascenso. Se produce dentro de los (02) afios posteriores.al que’
legal o administrativo en el"é)éi servidor’; < (.o, i

Que, por lo expuesto aniteriormente la Direccio
., [T Lok [
apelacién presentado por-el docente Ever Salom

UNTRM-R/VRAC, declarandolo IMPROCEDEN‘[
parecer, recomendando. notificar lo resue

Lazaro gBa,zén,: en contra del Oficio N° 131-2018-
las consideraciones antes’ expuestas, salvo mejor
por eI ,yyév'rgano comﬁgitentg" dentro de los plazos
a‘lo resuelto en el"/p‘»e‘seqté recurso de apelacién, no
procede legalmente impugnaciéh ante una; autoridad ‘u érgano ‘superior en la via administrativa,
dandose con ello por agotada Ia‘\)ié:adr,hinistrativay, quedandgf expedito su derecho a hacerlo valer en
otra instancia; IRy V o

establecidos en la TUO de la LPAG.N® 27444, con

Que, mediante proveido de vistos, el Rector deé la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, dispone proyectar Resolucién;

Que, estando a las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas al Rector de Ia Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién contra el Oficio N° 131-
2018-UNTRM-R/VRAC, emitido el Vicerrectorado Académico, referido a su reincorporacién como

docente universitario, presentado por el docente Ever Salomé Lazaro Bazan, por lo expuesto en los
considerandos precedentes,
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"Afo del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION RECTORAL

N° 394 -2018-UNTRM/R

ARTICULO SEGUNDO.- QUEDA expedito el derecho del docente mencionado en el articulo primero de
la presente resolucién hacer valer su petitorio en la via que considere pertinente.
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ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la Universidad
e interesado, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.
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