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RESOLUCION RECTORAL
N° 407 -2018-UNTRM/R

Chachapoyas, ﬁU MAY 2018

VISTOS:

El Oficio N° 0362-2018-UNTRM-R-DGA/DRH, de fecha 30 de mayo del 2018, mediante el cual, el
Director de Recursos Humanos, solicita modificacién de acto resolutivo reconociendo y validando los
beneficiarios en actividad o que mantuvieron relacién laboral con la UNTRM a los que se les haya
realizado algin descuento por la aplicacion del inciso b) del articulo 5 del Decreto de Urgencia N° 037-
94, desde su entrada en vigencia; el proveido, de fecha 23 de abril del 2018, mediante el cual, el Sefior
Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, dispone proyectar
resolucion, y o

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad NacionjaijTpgbquRdEiAffg
Gobierno de acuerdo a Ley Univefsitaria
necesidades y caracteristicas

recomendaciones para | !
descontado respecto a la “2'del Decreto de Urgencia N° 037-94,
desde su entrada en vigencia, gi os de'los Decretos Leyes N° 19990 y
N° 20530. g

Que, la Nonagésima Nover{'a%Dlsp% (
del Sector Publico para el Aﬁ'o%F 018, reactiva. la-C
Segunda Disposicién Complemenitaria Final de la Ley-N°"30372, a.fin de continuar con el proceso de
evaluacion y cuantificacién correspondiente a “fa d volucién de los montos que los pliegos
presupuestarios hubieren descontado respecto a1 bonificacién a que se refiere el articulo 2 del
Decreto de Urgencia N° 037-94;

“Especial creada por la Nonagésima
D)

Que, el Decreto Supremo N°® 003-2018-EF, en su articulo primero, establece la vigencia de la Comisién
Especial, que contaréd con un plazo maximo de ciento ochenta (180) dias calendarios contados a partir
de su instalacion, para la emisién del informe final y la culminacién de sus funciones.;

Que, mediante Carta Circular N° 001-2018-CE/DS 003-2018-EF de fecha 13 de febrero del 2018, la
Presidente de la Comision Especial, informa al Sefior Rector, que en su calidad de Presidente de la
Comisién Especial reactivada por la Nonagésima Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N°
30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018, cuyo objetivo es de evaluar,
cuantificar y proponer recomendaciones para la devolucién de los montos que los pliegos
presupuestarios hubieran descontado respecto a la bonificacién a que se refiere el articulo 2 del Decreto
de Urgencia N° 037-94, desde su entrada en vigencia, respecto de los regimenes pensionarios de los
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Decretos Leyes N° 19990 y N° 20530, para cumplimiento de las funciones asignadas a la Comisidén
Especial, es necesario disponga la emision de la informacion referida en el numeral Il del Anexo
aprobado por Decreto Supremo N° 003-2018-EF y remitir la informacién segin lo sefalado en las
instrucciones adjuntas al presente documento, de acuerdo a los plazos establecidos a fin de que pueda
ser incluida en el proceso de devolucion a que se refiere la Nonagésima Novena Disposicidn
Complementaria Final de la Ley N° 30693.

Que, el anexo de los lineamientos de la comisién Especial, en su numeral III, de la obligacion de informar
por parte de los Titulares del Pliego, inciso 3.1. establece que el Titular del Pliego, a través de las Oficinas
de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, deberé consolidar y presentar la informacién de sus
Beneficiarios incluido el de sus Unidades Ejecutoras a la Secretaria Técnica de la Comisién Especial;
asimismo establece que cada pliego, baJo responsabllldad‘“de,su titular, deberan consolidar y presentar
la mformacron de Ios Beneflc;anos ‘de d l sacuales solo comprenden trabajadores

Gestion de la Compensacnén
observacrones hechas llegar con

ado que son diez (10) beneficiarios y el
I° 037 <94, que corresponde a un total de S/.

3180.01 (tres mil ciento ochenta y 01/100 soles)'

Que, mediante Oficio de vistos, el Director de Recursos Humanos, solicita al Rector, disponga la emisién
del acto resolutivo en el que modifica la Resolucién Rectoral N° 320-2018-UNTRM/R, reconociendo y
validando los beneficiarios en actividad o que mantuvieron relacién laboral con la UNTRM a los que se

les haya realizado algin descuento por la aplicacién del inciso b) del articulo 5 del Decreto de Urgencia
N° 037-94, desde su entrada en vigencia;

Que, mediante Proveido de vistos, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Amazonas, dispone proyectar resolucién;

Que, estando en las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas al Sefor Rector de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR la Resolucion Rectoral N° 320-2018- UNTRM/R, en cuanto al
nimero de beneficiarios y al monto requeridos para los beneficiarios no atendidos aplicacién del inciso
b) del articulo 5 del Decreto de Urgencia N° 037-94.

ARTICULO SEGUNDO.- DETERMINAR Y VALIDAR los 10 (diez) beneficiarios en actividad o que
mantuvieron relaci6n laboral con la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
que se han realizado descuentos por aplicacién del inciso b)del articulo 5 del Decreto de Urgencia N°
037-94, desde su entrada en vigencia; por el monto de S/. 3180.01 (tres mil ciento ochenta y 01/100
soles); de acuerdo a los Anexos 01,02y 03 que forman parte integrante de la presente resolucién en 11
(once) folios. T

oy

I articulo precedente, en medio
fisico y magnético a la Secretana de Normalizaci6n Previsional -

ONP), Lima.

Crhn
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

REFERENTE: DECRETO SUPREMO N °003-2018-EF.
DEVOLUCION DE MONTOS DESCONTADOS - DU N*037-94
VALIDADO CON RESOLUCION RECTORAL N°407-2018-UNTRM/R

MONTOS DE DEVOLUCION POR TRABAJADOR

Direccién de Recursos Humanos
Sub Direccién de Gestién de la Compensacién

Ne Tipo de Numero de Apeliido Apellido Nombre Nivel Régimen | Monto de
Documento | Documento Paterno Materno Remunerativo { Previsional | Devolucién
1 01 40760798 |CABANILLAS CABANILLAS |DAVID CLEOFAS SPD 01 28.86

2 01 41316872 |CABREDO TENORIO SHANDY DAYANA SPC 01 777.35
3 01 33432495 |CHAVEZ GUIVIN JORGE F3 01 642.20
4 01 18216683 |ESCOBEDO OCAMPO PATRICIA F5 01 48.10
5 01 33432128 |FERNANDEZ HOYOS ZOILA sTC 01 74.10
6 01 16778985 |GARCIA CHINGUEL HERNAN F4 44% 01 444.60
7 01 09191097 |TERRONES JAUREGUI MARCIANO VICTORINO SPF 01 345.80
8 01 16701575 |VASQUEZ CASTRO ERNESTINA ROSARIO STC 01 24,70
9 01 27398188 |VEGA MONTES SHEILA ELZA STA 01 286.00

10 01 40678547 |ZAGACETA RUIZ DANNY MARX STC 01 508.30
TOTAL 3,180.01




