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RESOLUCION RECTORAL

N° 448 -2018-UNTRM/R

Chachapoyas, J8 JUN 2018

VISTOS:

El Informe Final N° 001-2018-UNTRM-R/PCE de fecha 12 de junio de 2018, mediante el cual, el
Presidente de la Comisién de Proceso Cambio de Grupo Ocupacional, hace llegar los resultados del
proceso cambio de grupo oOcupacional; y la hoja de tramite N° 1532, de fecha 13 de Jjunio de 2018,

mediante con el cual, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar Resolucion; y««« ..
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Que, mediante Resolucién Ré X_S‘f«aj\l{ N° 310—2£O 8 kLIJNTRM/R, de fegh a, 47 deabril de 2018, se resuelve
designar el Comité encarg"égd\‘de:_f‘ealizar eliCon Ir : )

reali {Interno de AScenso para Personal Nombrado,
comprendido bajo el régimer‘i“dxeliDe?cre"E"bwLegqs a
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’ N° 276 g){;aé’;Bdg,aSés de la Carrera Administrativa
idaw,d,;N‘éEibnﬁql Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas; S e

Que, con Resolucién Rectoral N° 341 -2018-UNTRM/R, de fecha 30 de abril de 2018, se resuelve modificar
el articulo primero de I3 Resolucion Rectoral N° 310-2018-UNTRM/R, de fecha 17 de abril de 2018, de
acuerdo al siguiente detalle: “Designar el Comité encargado de realizar el Concurso Interno de Cambio
de Grupo Ocupacional para Personal Nombrado comprendido bajo el Régimen del Decreto Legislativo
N°® 276 - Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico de Ia
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas";

Que, mediante Resolucion Rectoral N® 383-2018-UNTRM/R, de fecha 21 de mayo de 2018, se resuelve
aprobar las Bases del Concurso Interno

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
de la presente resolucién;
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Que, con Informe de vistos, el Presidente de la Comision de Proceso Cambio de Grupo Profesional,
informa que en cumplimiento a la Resolucién Rectoral N° 383-2018-UNTRM/R, en donde establece el
cronograma de las diferentes etapas del proceso; con fecha 04 y 05 de junio de 2018, se efecttio la
Recepcion de Expedientes de postulantes, en sobres debidamente lacrados y sellados; posteriormente,
se procedié la etapa de Evaluacién de Cumplimiento de Requisitos y Evaluacion Curricular, procediendo
a la revisién y evaluacién de la documentacién presentada por los postulantes, realizando la publicacién
de postulantes aptos, que pasaran a la etapa de Evaluacién de Conocimientos; sefiala que con fecha 08
de junio de 2018, se procedié a la evaluacién de conocimientos y posteriormente a la etapa de entrevista
personal; concluyendo que el presente concurso publico se efectué en estricto cumplimiento del
Reglamento y normas especiales en la materia, para el Concurso Interno de Cambio de Grupo
Ocupacional para cubrir las plazas vacantes y 'Présuguestadas en la Carrera Administrativa de los
Servidores Nombrados, solicitando la emisionidel éttb;gﬁs,qlu;ivé para el Cambio de Grupo Ocupacional
del personal administrativo ganador. a-ﬁérfir del-12 -dejuniot'dér,presénte ano;

Que, mediante hoja de trlé'mit-é}d{g vistos, el !' F{ectozr _&le Ié'ﬁUnivefSid‘ad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, dispo,ne; proyectar Résq(;_!_t:ié‘n; \ e
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SE RESUELVE: =S By A 20
VEL W I S : ‘

ARTIiCULO PRIMERO.- QP.R'QBAR" los r'es@lt?’gip\s“de]_ Concurso Intetno de Cambio de Grupo
Ocupacional para cubrir, las:plazas vacantes'y QFegsupqéstadas en la_Carrera Administrativa de los
Servidores Administrativos Nombrados de la 6niversidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas a partir del 12 d'é.jrurii"cf-gé 2018, ségﬁn:él_siguiénte detalle:

N° NOMBRES Y APELLIDOS | /| Grupo Ocupacional Dependenciaala | Resultado
T que pertenece Final
E Especialista Sub Direccién de
01 | MARIELENA VARGAS BRICENO i o Hrecaion 92.00
Administrativo || Abastecimiento
; Sub Direccion de
ADELA MERCEDES GUEVARA Especialista ub pirecal

02 Bienestar 86.30

Universitario

RUBIO Administrativo Il

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Direccion de Recursos Humanos proceda a efectuar el pago
de haberes conforme al nuevo nivel remunerativo del personal sefalado en el articulo primero de la
presente resolucién,
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- ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la
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sicions g gs REGISTRESE Y COMUNIQUESE

presente Resolucion a los estamentos internos de la
para conocimiento y fines.
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