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VISTOS:

La Resolucion Rectoral N° 465-2018-UNTRM/R, de fecha 27 de junio de 2018, se resuelve aprobar los
resultados del Proceso CAS N° 005-2018-UNTRM — Convocatoria para la Contratacién Administrativa de
Servicios de Personal Administrativo dg(,{jawzwn‘iVérsidad=f:sNagiqnal Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas, en concordancia con el Inférme Final femitido. por &l-Rresidente de la Comision encargada
de conducir el proceso; y, L S S

CONSIDERANDO:
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Que, el articulo 286°, del Estatuto Insititqgiona!;»seﬁala*que Iﬂiﬁersonal’no docente le corresponde los
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derechos propios del régimen laboral,‘pubihco; El.acceso al'empleo.sé realiza mediante concurso publico
gy, - T, . f,_‘f;\' e .
y abierto, por grupo ocupacional en base-a.los méritos y capacidad de las personas en un régimen de

igualdad de condiciones, respetandose estrictamente los requisitos de la convocatoria;

Que, con Resolucién Rectoral N° 465-2018-UNTRM/R, de fecha 27 de junio de 2018, se resuelve aprobar
los resultados del Proceso CAS N° 005-2018-UNTRM — Convocatoria para la Contratacién Administrativa
de Servicios de Personal Administrativo de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas, en concordancia con el Informe Final remitido por el Presidente de la Comision encargada
de conducir el proceso;

Que, en el mencionado acto resolutivo, el Presidente de la Comisién del Concurso Pablico sefiala que
habiendo quedado 02 plazas desiertas dependientes de las diferentes dependencias, se asigne la
comision para conducir el proceso publico para la contratacién de personal administrativo y esas plazas
estan siendo requeridas segun las orientaciones del MEF que contempla los lineamientos estas deben
bajar sus estandares e implementacion de requisitos de profesionales a raiz que el sueldo no es el mismo
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contemplado inicialmente, teniendo en cuenta que en la convocatorias anteriores no se cuenta con
postulantes;

Que, con proveido de vistos, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone atender;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220,
al Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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