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VISTOS:

El Informe de Precalificacion N° 08-2018-UNTRM-R/SEC. TEC., de fecha 21 de junio de 2018, mediante
el cual, la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios, emite informe sobre la
prescripcion de los Procesos Administrativos Disciplinarios; y el proveido, de fecha 22 de Junio de 2018,
del Rectorado de la Universidad Nacional Toribio "Rodriguez de Mendoza de Amazonas, mediante el
cual, dispone proyectar Resolucién; y,” OB
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r bara inidiar el b?o?edim}en;é o para emitir la resolucién
© comunicacion que pone fin-al-procedimien a;;adg

e finalg g}p rplt?iiszﬁaiivo disciplin}érig al §érvidor 0 ex servidor civil
prescribiese, la Secretaria Técnica eleva el expediente a la maxima autoridad administrativa de la entidad,
conforme lo dispuesto en ‘el nunieral 10 de la Difectiva. Lo anterior-implica, que la Secretaria Técnica
elabora el correspondiente i‘nfprﬁ‘rﬁyé)‘ dando a al Titular de la-entidad que el plazo para la
instauracion del procedimiento Bdmiﬁiéf?épiy? disciplinario a Un determinado servidor, ha prescrito. Esto
a efectos de que dicha autoridad, disponga el ificio dé las acciones de responsabilidad para identificar
las causas de la inaccion administrativa.”; = e

Que, mediante Oficio N° 112-2015-UNTRM/OCI, de fecha 06 de abril de 2015, el Jefe del Control
Institucional, hace llegar el Informe N° 001-2015-UNTRM/OC! sobre “Examen Especial a las
Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras”, periodo 01 de enero 2012 al 31 de diciembre de 2013,
recomendando al sefior Rector, disponga el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de
responsabilidades administrativas funcionales que correspondan aplicar a los funcionarios, ex
funcionarios, servidores y ex servidores de la Sede Central de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, segin el grado de participacion y del nivel ocupacional y la aplicacién de las
sanciones disciplinarias a que hubiera lugar a través de la Comisién Especial y/o Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios, para los fines que establece el articulo 166° del Reglamento de la Ley de

Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado con Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, del 15 de enero de 1990;
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Que, con Informe de Precalificacion de Vistos, la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios, informa sobre el resultado de precalificacion de los documentos contenidos en el Informe
N® 001-2015-UNTRM/OCI, realizando la: I. Identificacién de los investigados y descripcion de los hechos
relacionados con la falta presuntamente cometida sefialados en la denuncia y los medios probatorios
que lo sustentan: 1. Los funcionarios y servidores de la UNTRM de Amazonas pagaron a contratistas
exonerandole el IGV, cuando su propuesta, y su contrato fue con IGV, pero en su Facturacién no
consignd el IGV, habiéndose pagado ilegalmente la suma de S/ 5,305,50 hecho que no ha sido
observado por los funcionarios y servidores de la UNTRM al contrario dieron tramite a los pagos
presentados por el consultor de supervision de obra; CONSORCIO INGENIERIA, quien no se acogié al
beneficio de la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversién de la Amazonia, habiendo sido generado
por los siguientes servidores: Yanina Elizabeth Tavara Puémape, Directora de la Oficina Ejecutiva de
Abastecimiento, José Héctor Sandoval Caicedo; bic%gtg[ éde{!é‘ Oficina Ejecutiva de Abastecimiento,
Robert Merardo de la Cruz AIvaréHo,«Df’récktor, de {a Oficina Ejétiitiva de.Abastecimiento y Director de la
Oficina General de Economia; 2, Lds furiciopari 5);/ idorés deld UNTRM de Amazonas, realizaron
cinco contratos por locasjén de '§eﬁicios, géif !i%ado ejfg*sgectlﬁo proceso de seleccién en
concordancia con lo establecidoen la Ley de. (ataci’OZnes del Egtgdq y'su Reglamento, al haber
contratado al sefior Carlos %hd& Santoyo. I“D’glgadé,‘k qune}: se le pag%\ Sjgf;s«uma de S/ 40,500.00 en el
ejercicio presupuestal ;‘5013 y*“se le co i{tra‘oédé@ minera, directa para ‘{eéélizaﬁ las mismas labores el
responsable de la Oficfnai‘dke fmagg@ Insti ;‘c?ionﬁl,., Ncoqu‘ ‘”sgefzapggcia eviy é!f;Maig]ual de Organizacién y
Funciones (MOF) de dicho bersé{j’réal qpé”lébofr}a en la UNTRM - mazdnas, hechos que han sido

generados por los siguientes servidpres: Jose Héétor %%5d§yél Caicedo, en su condicion de Director de
la Oficina Ejecutiva de Ai.”v}'as‘fgacirr%ie}“;k‘ﬁrgtp,1 Robert Merardo de la ‘Cruz Alga(qdo,f Director de la Oficina
Ejecutiva de Abastecimigntp y Director de IaéO!ic? “gg;engérial de E‘conomie?ﬁy Patricia Escobedo Ocampo,
Directora de la Oficina Gﬁene“{a!"‘»{\ie Economi'a}; . frgnﬁairios y serviggrfgas dg’ la UNTRM - Amazonas,
suscribieron un contrato 'pgr‘lgga:d?n de ser??»c;igs:gy r“ef';ili?aron el Qaggy;ﬁporfe’! importe de S/ 12,000.00
sin haber efectuado el reépﬁgcﬁ\{q?rogeso de iseleccion, incgmélieﬁdq lo establecido en la Ley de
Presupuesto para el afio 2013, _aéiﬁw;ismq lo establecido en "? Ley 'de& Contrataciones del Estado y su
Reglamento favoreciendo al trabajador de la misma entidad; para favorecer a dicho servidor, el contrato
se realiz6 con la empresa ESTUDIO CONTABLE JURIDICO P&R EIRL, representado por su gerente, sefior
Hernan Garcia Chinguel, y trabajador de la UNTRM , quien esta impedido de suscribir contrato con la
Entidad , por ser servidor activo, hecho generado por el incumplimiento de las normas de contrataciones
por parte de Hernan Garcia Chinguel, Especialista Administrativo |, Salatiel Marrufo Alcantara, encargado
de la Oficina de Asesoria Legal y Asesor Legal Externo, José Héctor Sandoval Caicedo, Director de la
Oficina Ejecutiva de Abastecimiento y Director de la Oficina General de Economia, asimismo se debe
tener en cuenta la participacién del rector Vicente Marino Castafieda Chavez, Rector de la UNTRM; 4.
Los funcionarios y Servidores de la UNTRM ~ Amazonas, realizaron compras fraccionadas de servicio de
fotocopiado, sin haber efectuado el respectivo proceso de seleccién, por un monto de S/ 3,119.20: la
situacién expuesta se originaria por el incumplimiento de las normas de contrataciones de servicios por
parte de los funcionarios y servidores Patricia Escobedo Ocampo, Jefe de la Oficina General de Economia,
José Héctor Sandoval Caicedo, Director de la Oficina Ejecutiva de Abastecimiento, Robert Merardo de la
Cruz Alvarado, Director de la Oficina Ejecutiva de Abastecimiento y Jefe de la Oficina General de
Economia; 5. Los funcionarios de la UNTRM de Amazonas no realizaron el respectivo proceso de

seleccidn para la compra de alimentos para el comedor universitario, realizando los gastos mediante la
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modalidad de encargos al personal de la Entidad, con la finalidad de adquirir de manera directa y
fraccionada los productos alimenticios para los comensales, incurriendo en las compras fraccionadas;
no se evidencia el Acta de recepcion de los bienes adquiridos hasta el importe de S/ 150.000.00 asimismo
no se han respetado el Plan Anual de Contrataciones donde se encuentra incluido esta compra por un
importe de S/ 140,216.70, donde indican el tipo de proceso a realizar, hechos que han sido generados
por los siguientes servidores: Ever Salomé Lazaro Bazan, Vicerrector de la UNTRM, Franz Tito Coronel
Zubiate, Jefe de la Oficina General de Bienestar Universitario, Patricia Escobedo Ocampo. Jefe de la
Oficina General de Economia, Robert Merardo de la Cruz Alvarado, Jefe de la Oficina General de
Economia; 6. Funcionarios de la UNTRM - Amazonas, realizaron compras directas de diferentes bienes
sin haber efectuado los respectivos procesos de seleccion durante el afio 2013, ni haber exonerados, y
haberlos fraccionados, por un total de S/ 406;2’8’7‘.0'5‘[““(31 como se evidencia en los comprobantes de
pago, del Area de Tesoreria, donde séﬁ‘gyigiqngiaflﬁéichﬁr;ayde,;dii}ersgs bienes sin el debido proceso de
seleccion tal como lo estable,ce”'la%{éyide ;‘Contratacio‘ﬁed‘s‘féél“:,Esté'dq, hechos ocasionados por los
servidores de la Entidad: José “Heéctor Sandoval aicedo; - Director“de la Oficina Ejecutiva de
Abastecimiento, Patricia Egtbbe‘dof,@éampo,&}e, |2 Of icipa Geﬁ“er,\aff“g Eégnomia, Robert Merardo de
la Cruz Alvarado, Director !de”ula: Oficina Ejééuﬁv‘ de Abé!sitecimienf‘ol "Jefe*nge la Oficina General de
oy § ; . ,
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Que, asimismo, la Secé&ta{rié 'fécniqa, seééli gueJéS‘béchg%gfE;)i]stLtgtivosid 'pré unta falta disciplinaria
atribuible a los administrados descritos en el infofme de Auditoria N° 01-2015-UNTRM/OC], le son
aplicables las reglas procedimentales previstas en fa Ley del Servicio Civil'y su’ Reglamento y por las
reglas sustantivas aplicables al mo%‘n}ign\tg éﬁ‘qg?;éic/qnqj’etvié}on}qﬁ ﬁechésata! e asi que el numeral 10
de la Directiva N° OZ—ZQ15§;,S}ER\VIR/GAPGSC, “Rggimen Disciplinario y Pgécédirr}iento Sancionador de la
Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil", aprobada por Resolucion de Prg“%jélenc@é Ejecutiva N° 101-2015-

¥ B

SERVIR-PE prescribe que:"fipez«‘gcgerdo con Io;presg‘fﬁto en el articulo f%] del Reglamento, corresponde
ala méaxima autoridad administrativa de la entidad declarar la prescripcion de oficio o a pedido de parte.
Si el plazo para iniciar el procédiﬁiféﬁtg O para emitir la resolucion o ﬁccgrﬁunicacién que pone fin al PAD
al servidor o ex servidor prescribiese, 1a Secretaria Técnica eleva el expediente a la maxima autoridad
administrativa de la entidad, indepéhdient;é%eﬁfé\ﬁélv es:(agi,o en que se encuentra el procedimiento”,
advirtiéndose que el plazo de prescripcion en el presente caso, resulta de ser de un (01) afio, establecido
desde que el Rector de la UNTRM, tomé conocimiento del Informe de Control N° 01-2015-UNTRM/OCI,
conforme lo sefialado en el numeral antes mencionado, sobre Examen Especial a las Contrataciones de
Bienes, Servicios y Obras, periodo 01 de enero 2012 al 31 de diciembre de 2013, con fecha 07 de abril
de 2015 y estando al reporte del estado situacional de los Expedientes Administrativos de la Secretaria
Técnica, al 01 de junio de 2016, en el Exp. N° 06-2015, el ultimo actuado habria sido el Informe de
Precalificacion N° 02-2015-UNTRM-R/DGA/ST, de fecha 17 de agosto de 2015, no existiendo proyecto
de resolucién ni pliego interrogatorio, no identificacién del 6rgano instructor, por lo que, aplicando el
tiempo de prescripcion sefialado, los hechos descritos en el Informe de Auditoria en mencién, habria
prescrito el 07 de abril de 2016, debiendo establecerse el motivo de la inaccion administrativa. Por lo
que recomienda declarar prescrita la accion administrativa a favor de los investigados descritos en el
Informe de Auditoria N° 01-2015-UNTRM/OCI-AC “Examen Especial a las Contrataciones de Bienes,

Servicios y Obras”, del 01 de enero 2012 al 31 de diciembre de 2013, disponiéndose el archivo definitivo
de los actuados;
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Que, mediante Oficio N° 0453-2018-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 22 de junio de 2018, el Director de
Recursos Humanos, remite el expediente de precalificacién con la finalidad que mediante acto resolutivo
se declare prescrita la accién administrativa a favor de los investigados descritos en el Informe de
Auditoria N° 01-2015-UNTRM/OCI-AC “E¥amen Especial a las Contrataciones de Bienes, Servicios y

Obras”, del 01 de enero 2012 al 31 de diciembre de 2013, disponiendo el archivo definitivo de los
actuados;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 755-2018-UNTRM/R, de fecha 11 de octubre de 2018, se resuelve
encargar el Despacho del Rectorado, al Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén, Vicerrector Académico de
la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, del lunes 15 al viernes 26 de
octubre de 2018, para los tramites de Ley, por-ausencia justificada del titular;
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ARTICULO PRIMERO;.- DECI;ARAR pre’s:cri;é Iaaccmn <

-ARAR prescrita la accion-administrativa a favor' de los investigados: José
Héctor Sandoval Caicedo, Patricia tiscobégq 59‘c,’a’,r‘rjpo"‘, Ro!gért Merardo De La Cruz Alvarado, Yanina
Elizabeth Tavara Puémape, Vicente Marino Castaheda Chavez, Hernan Garcja.Chinguel, Salatiel Marrufo
Alcantara, Ever SaIomé‘%géz@,ro‘tgazénﬁquzraﬁz; T!td Coronel 'Zuﬁiaté, desc}ritbs er};el Informe de Auditoria
N°® 01-2015-UNTRM/OCI-AC "Examen Especial a las Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras de |a
Universidad Nacional To‘r‘igidi ?é@rlguez de Men@'oia de Amazonas”, ‘del 01 de enero 2012 al 31 de
diciembre de 2013, disponiéntidse el archivo definitivo de los_actuados, por lo expuesto en los
considerandos precedentes. - , “ RS
ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER el inicio de 1as ‘inves‘tigaciones correspondientes para el deslinde
de responsabilidades que corresponda como consecuencia de la prescripcion declarada en el articulo
precedente.

R,

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la Universidad,
interesados de forma y modo de Ley para conocimiento y cumplimiento.
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