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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 044 -2019-UNTRM/CU

Chachapoyas, E] 8 FEB 20‘9

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 07 de febrero del 2019, yi

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno
de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto. 'y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas; e A

Que, la Ley Universitaria N° 3022:0,"e‘h su articulo 8\0"\,’ ntémvgra!fLSOB, establécé que-son docentes Contratados los
% que prestan servicios a ‘plazo determinado’en' los. niveles 'y’ condiciones que fija el respectivo contrato;

Que, con Decreto Supremo Ne 4418-2017-EFf idé‘fecha;29 :defdici,;embre dé[ 2017, se aprueba el monto de
la remuneracion mensual del Docente Contratade dé 1a aniversidad PUblica: ‘asimismo, se aprueba los
Criterios y condiciones parz la determinacion y -peryéepéién del monto de la remuneracion; asi como, las
Caracteristicas de la‘remuneracidn mensual “del dd’cehjce éonfratédo de la-universidad publica y las
Definiciones para la implementacién de [os criterios y condiciones para la determinacién y percepcién de
la remuneracién mensual del docente contratado de la universidad puablica;

Que, con Resolucién de Asétjnblea Universitaria N°TOO3—201T8-ZUNTRM/AU, de.fecha 28 de junio del 2018, se
aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Tbr"ibid?RédrféUez de Mendoza 'de Amazonas, cuerpo normativo
que consta de XX Titulos, 405 articulos, 05 Disi)osiciénes Complementarias, 04 Disposiciones Transitorias, 01
Disposicién Final y como anexo forma:parte integrénte'dé la presente resolucién en 91 folios;

Que, el Estatuto Institucional, en su articilo 236, establece que son Docentes Contratados los que prestan
servicios especificos, de carécter transitorio y a plézo?déterminado, por situaciones especiales y bajo las
condiciones que fije el respectivo contrato con la Universidad; asimismo, en su articulo 237, sefala que para ser
Docente Contratado se requiere poseer el titulo profesional y Grado de Maestro 6 Doctor exigido para la

correspondiente plaza, y no estar incurso en los impedimentos y/o incompatibilidades que sefiala el Estatuto y
las leyes correspondientes;

Que, con Resolucién Rectoral N° 070-2019-UNTRM/R, de fecha 29 de enero de! 2019, con cargo a dar cuenta
al Consejo Universitario se aprueba el Reglamento del Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de
Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Primera Convocatoria; cuerpo normativo que consta de Xl
Capitulos, 47 Articulos, 04 Disposiciones Transitorias, 01 Disposicién Final, 05 Anexos y 04 Formatos, en 58 folios
y se designa la Comisién encargada conducir el proceso del Concurso Plblico de Méritos para la Contratacion
de Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Primera Convocatoria, integrada por los siguientes
profesionales: Dr. Héctor Miguel Manriquez Zapata ~ Presidente, Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar, Dr.
Yshoner Silva Diaz ~ Miembros, Dr. Ricardo Edmundo Campos Ramos - Accesitario;
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Que, el Consejo Universitario, en sesion extraordinaria, de fecha 07 de febrero del 2019, aprobo ratificar la
Resolucion Rectoral N° 070-2019-UNTRM/R, de fecha 29 de enero del 2019, antes acotade;

Que, estando a las consideraciones citadas y atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR Ia Resolucion Réctoral N° 070-2019-UNTRM/R, de fecha 29 de enero del
2019, mediante la cual, se aprueba el Reglamento del Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de
Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Primera Convocatoria; cuerpo normativo que consta de Xli
Capitulos, 47 Articulos, 04 Disposiciones Transitorias, 01 Disposicion Final, 05 Anexos y 04 Formatos, en 58 folios.

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR Ia designacion de la Comisién encargada conducir el proceso del Concurso
Publico de Méritos para la Contratacidn de Perspnal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazona'\s,»n‘énbasef al Decreto Supremo :N° 418-2017-EF, Primera
Convocatoria, designada con Resolucién Rectb;r&a,lq-N° O70e201§9—UNTRM/R,'- de.fecha 29 de enero del 2019,
integrada por los siguientes profesionales:’ . - 0 0 T

¢

> Dr. Héctor Miguel Man‘riqﬁez Zafiata 2h PreSicien{e' o
> Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar ’ * Miembio : |
» Dr.Yshoner Silva Diaz AR -.~Miembro

» Dr. Ricardo Edmund‘o Campos Ramo; ‘ P ‘Acc‘és@t;arnio

BE

ARTICULO TERCERG.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la Universidad, de
forma y modo de Ley para conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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