Consejo Universitario

RESOLUCION DE CONSEJQO UNIVERSITARIO
Ne 386 -2019-UuNTRM/CU

Chachapoyas, L? 2 FEB 2019

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12 de febrero del 2019, y;
CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno

de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo @ sus necesidades y
caracteristicas; ‘

Que, con Resolucidn de Asamblea Universitaria N° OO3~2018»UNTRM/AU, de fecha 28 de junio del 2018, se
aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo normativo
que consta de XXIIf Titulos, 405 artchlos, 05 DiSsticiqnes Complementarias, 04 Disposiciones Transitorias, 01
Disposicion Final y como anexo forma parte integi‘janteude’ la presente resolucién en 91 folios;

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 244, literal "I", establece que son derecho de los docentes tener

licencia, a solicitud, en- el caso de mandato legislativo,: municipal o regional, y forzosa, en el caso de ser
nombrado Ministro o Viceministro de Estado, Gobernador de Regién, conservando la categoria y clase docente;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N°’21S—2016—UNTRM-CU, de fecha 25 de julio del 2016, se
aprueba el Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal Docente de la Universidad Nacionat
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en su articulo 34°, establece que la licencia es la autorizacién
concedida al docente para no asistir al centro de trabajo por uno o mas dias, el uso del derecho se inicia a
peticién de parte o hacerse representar para la peticion; asimismo, en su articulo 34° sefiala que las licencias se
otorgan por {..), inciso ) Por funcién edil.- Se otor/g:a a los alcaldes y regidores previa presentacién de su

credencial otorgada por el JNE hasta un méximo “de 20 horas semanales, tiempo que serd dedicado
exclusivamente a labores municipales; -

Que, con Resolucidn de Consejo Universitario N° 215-2016-UNTRM-CU, de fecha 25 de julio del 2016, se
aprueba el Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal Docente de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en su articulo 34°, establece que la licencia es la autorizacién
concedida al docente para no asistir al centro de trabajo por uno o mas dias, el uso del derecho se inicia a
peticién de parte o hacerse representar para la peticion; asimismo, en su articulo 34°, sefiala que las licencias se
otorgan por (...) Numeral il, Licencias sin goce de remuneraciones;

Que, con Oficio N° 029-2019-UNTRM-FICA, de fecha 11 de febrero del 2019, el Decano (e) de la Facultad de
Ingenieria y Ciencias Agrarias, remite la Resolucion de Decanato N° 052-2019-UNTRM-FICA, de fecha 11 de
febrero del 2019, con la cual, aprueba en vias de regularizacién el pedido de licencia del Ing. MsC. Segundo

Grimaldo Chévez Quintana, por funcién edil, los dias martes, a partir del 29 de enero hasta el 31 de diciembre
del 2019;

Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria de fecha 12 de febrero del 2019, acordé ratificar la Resolucién
de Decanato N° 052-2019-UNTRM-FICA, de fecha 11 de febrero del 2019, con Ia cual, el Decano (e) de la
Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias, aprueba en vias de regularizacion el pedido de licencia del Ing. MsC.

Segundo Grimaldo Chévez Quintana, por funcion edil, los dias martes, & partir del 29 de enero hasta el 31 de
diciembre del 2019;
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Que, estando a las consideraciones citadas y atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR al Ing. MsC. Segundo Grimaldo Chéavez Quintana, docente
contratado de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez

de Mendoza de Amazonas, hacer uso de licencia por funcién edil, los dias martes, a partir del 29 de enero
hasta el 31 de diciembre del 2019.

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Direccién de Recursos Humanos,

realizar las acciones de su
competencia, en marco a lo resuelto en el articulo precedenté.”

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los esta

, mentos internos de la Universidad y
docente, de forma y modo de Ley para conocimientos y fines. - '
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