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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 119 -2019-UNTRM/CU

Chachapoyas, QB MAR ,{Ulg

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 06 de marzo del 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Naciona! Toribio Rodrigugfzw;deA,:Mendoza,e_gg‘Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno
de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatutgkyﬂ,\,R’egl‘“é“meptos‘ atendiendo a sus necesidades y

caracteristicas; ATy W U
Que, la Ley Universitaria N° 30 2‘5 'sua . o 808 Mww%bé “;;:1 By d C dos |
ue, la Ley Universitaria N° 30220, en:su articu 0, 80.3astablece que son docentes Contratados los
y 2 £nsu articulo e t\\ \Q\Q@%q ;

.. £ [
que prestan servicios a pfazp:detgrmmado eﬁ'\
7 % £
£

Yi condic‘ion\‘é?gu}ﬁ'a el respectivo contrato;
4 e\
Que, con Decreto Supref'ﬁoﬁ"éﬁ}« 8-2017-EF, de Yec eLiciembre de 17xse aprueba el monto de
la remuneracién menspal;gél ocente gﬁ‘!i'tggata“d"“'?’a r J}lyeisidad Pablica: asimismo, se aprueba los
Criterios y condicione§ pia"i'“? la deter‘min%gjé y P! cqgc:ongggl onto de a‘x(gmt}geracién; asi como, las
Caracteristicas de la freqngngraciépf;me sua gydé{l*‘chjqce}nte;; c@ptratgjﬁp de Ie{jhni ersidad publica y las
Definiciones para la ir?xpl*gpﬁe?wtaci?'n de los criterft' S Vcon s paér‘;a; la dégté‘rinir}acién y percepcién de
la remuneracion mensual}‘fielidoce%nge contratato-d @LQ}_ idad ;}gf}blicag Js

oo b e ! ‘ L [ o
Que, con Resolucién de A'sa[nb%lea Un efsitaria 01;8;UNT§M/AU de.fffe{gha 28 de junio del 2018, se
aprueba el Estatuto de IéiUn{ivgrsi“dad Nacional Jor rigu%z de Mendoza' de’Amazonas, cuerpo normativo
que consta de XXili Titulé{, 40§a§hﬁiculos, 05 Disp s Complementariaé, 04 Disposiciones Transitorias, 01

Disposicién Final y como ah\gxd&f%rgwakparte intel{éﬂr}ftye e:[é Méresente r’3§o1uﬁ3h eyl 91 folios;
. F T, { A

Que, el Estatuto Institucional,en su drticulo_236; ‘ezs 55‘Iec’"e}“ﬁue,so‘”r’”{;DVQGentes’,éontratados los que prestan
servicios especificos, de caractéFW<tEaﬁsitfcgr‘ifqi.yg a“”ptaaqwdetégpmag&,bqg,_gituaCiones especiales y bajo las
condiciones que fije el respectivo coﬁtrago c&hfle}‘Unif[g”f"{giigjad;%siﬁﬁismpfeh su articulo 237, sefiala que para ser
Docente Contratado se requiere poseer%él'ﬁtu[qyp’rc\)‘f?é"éfior‘)’q!vy ‘Grado de Maestro o Doctor exigido para la
correspondiente plaza, y no estar incurso en los impedimentos y/o incompatibilidades que sefiala el Estatuto y
las leyes correspondientes;

Que, con Resolucién Rectoral N° 070-2019-UNTRM/R, de fecha 29 de enero del 2019, con cargo a dar cuenta
al Consejo Universitario se aprueba el Reglamento del Concurso Publico de Méritos para la Contratacién de
Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Primera Convocatoria; cuerpo normativo que consta de XIi
Capitulos, 47 Articulos, 04 Disposiciones Transitorias, 01 Disposicion Final, 05 Anexos y 04 Formatos, en 58 folios
y se designa la Comisién encargada conducir el proceso del Concurso Piblico de Méritos para la Contratacion
de Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Primera Convocatoria, integrada por los siguientes
profesionales: Dr. Héctor Miguel Manriquez Zapata ~ Presidente, Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar, Dr.
Yshoner Silva Diaz ~ Miembros, Dr, Ricardo Edmundo Campos Ramos - Accesitario;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N°® 044-2019-UNTRM/CU, de fecha 08 de febrero del 2019,
se ratifica la Resolucién Rectoral N° 070-2019-UNTRM/R, de fecha 29 de enero del 2019, antes acotada;
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Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 085-2019-UNTRM/CU, de fecha 15 de febrero del 2019, se
acepta la renuncia formulada por el Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, al cargo de miembro titular de la Comisién
encargada conducir el proceso del Concurso Publico de Méritos para la Contratacién de Personal Docente 2019
de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto
Supremo N° 418-2017-EF, Primera Convocatoria y se reconforma la Comisién quedando integrada por los
siguientes profesionales: Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén — Presidente, Dr. Ricardo Edmundo Campos
Ramos, Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar - Miembros y Dr. Héctor Miguel Manriquez Zapata ~ Accesitario;

Que, con Informe N° 001-2019-UNTRM-CEC1C, de fecha 05 de marzo del 2019, el Presidente de la Comisién
encargada conducir el proceso del Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Personal Docente 2019
de Pregrado en la UNTRM, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Primera Convocatoria, remite el informe
Final de la Comision Evaluadora para el Concurso Pablico.de Méritos para la Contratacién de Personal Docente
2019 de Pregrado en la UNTRM, en ba‘s@,al"‘D‘e‘cre}g pupremo N°‘44§72017-EF, Primera Convocatoria, informa
que en cumplimiento de las resoluciones antes;citadas (

% b

del Concurso Pablico de Méritos, declafdndtse.en <6 on‘”perma‘ﬁ‘éh"te?y procedieron a la recepcién del Acta de

Entrega de Expedientes a la Qo”ini;i(%‘ﬁéfygalﬁédora;w% ;ﬁf élagi.}étn de-postilantes inscritos y los expedientes en

sobres debidamente lacrado$ y selfados; constatandose I3 entrega de 4’fk€cﬁ§;¢nf¥a y dos) sobres por la oficina

de Secretaria General de 1a*UNTRM,firmando el Ac%t tario General de IGUNTRM, Mg. Fernando Espinoza
. § A 7 3

Canaza y el Presidente d;e la Con}l‘élon Evalugvg}?r Dr

o ey
el.Angel Barrena G«urpljlon‘?,
oy , N N \ ¢
. . 5% /ME R IR
Que, asimismo, informa que con fec‘ba ng;wde% febrero‘del 2019; en estricto'cmplimiento del cronograma
. & ] Y % WS TN 3 Ry & o L.
establecido en el Reg!‘a‘me;nto,gproc!edleron con la ‘etapa de Ex"/aluacgnonxzdg Cu ‘p;msen{co de los Requisitos de
Postulacion del Concurso Piblico de Méritas. para la-Contratacion de Personal Docente 2019 de Pregrado en la
. . . T S Nps el Y TR N Lo o
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Méndo _Amézohas en Base al Detreto/Supremo N° 418-2017-
EF - Primera Convocatorial realizandose la, revisio dcumentacion presentada jpor cada uno de los 42
postulantes, asignando como resultado “CUMPLE? a!34 stulantes'y“NO CUMPLE" g'8 postulantes, conforme

consta en el Acta correspondiente, que se aéjc,unta resente, donde se’ especifica los requisitos que no
cumplen. Dicha Acta se publicé, cori fecha 25/02/19&n: pagina web (www:‘ﬁLnftrm.edu.pe) y vitrina institucional;
N ‘:(ﬁ”kf ’\E (.“E e * ;
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Que, asi como, informa que el 26" de"febrero del 20

r

WTH et
19, 'en cumplimiento del“cronograma establecido en el
Reglamento, procedieron con la etapa de, ql(y?c‘i‘én\ ykagaliﬁc,a,gigg‘age"’“Hoja de Vida en el Concurso Publico de
Meéritos para la Contratacién de Personal* Docent; 19 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF - Primera Convocatoria,
procediendo a la revision y evaluacion de la documentacién presentada por cada uno de los 34 postulantes que
"CUMPLE" los requisitos de postulacién en el presente Concurso, obteniendo los resultados para cada postulante
segun tabla de calificacién y su puntaje. El postulante que alcanzé o supero el puntaje minimo y cumple los
requisitos establecidos en el Reglamento del presente Concurso para el tipo de contrato docente al que postula,
se le califico como "APTO", quedando 30 postulantes aptos para seguir en el Concurso y "NO APTO" a 4
postulantes, conforme consta en el Acta correspondiente, que se adjunta al presente, donde se especifica los
requisitos que no cumplen. Dicha Acta se publicé el 26/02/19 en la pagina web (www.untrm.edu.pe) y vitrina
institucional de la UNTRM;

Que, ademas manifiesta que con fecha 27 de febrero del 2019, en cumplimiento del cronograma establecido en
el Reglamento, se procedieron con la etapa de Sorteo de Tema para Evaluar la Capacidad Docente en el
Concurso Piblico de Méritos para la Contratacién de Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-Ef - Primera
Convocatoria, conforme consta en el Acta correspondiente, que se adjunta al presente. Dicha Acta se publico el
mismo dia 27/02/19 en la pagina web (www.untrm.edu.pe) y vitrina institucional de la UNTRM;
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RESCLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
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Que, asimismo informa que con fecha 28 de febrero del 2019, en cumplimiento del cronograma establecido en
el Reglamento, se procedieron con la etapa de Evaluacion de la Capacidad Docente en el Concurso Piblico de
Méritos para la Contratacién de Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-Ef - Primera Convocatoria,
procediendo a la evaluacion del postulante, obteniendo los resultados segun tabla de puntaje y calificacién
como "APTO" si su puntaje es mayor o igual al minimo establecido en el Reglamento del presente Concurso
para cada tipo de contrato docente al que postulan; conforme consta en el Acta que se adjunta al presente,
quedando 27 postulantes aptos y se calificé como “NO APTO" a 3 postulantes, publicada el 28/02/19 en la
pagina web (www.untrm.edu.pe) y vitrina institucional de Ja UNTRM:

Que, ademés, informa que con 05 de marzo del 2019, en estricto cumplimiento del cronograma establecido en
el Reglamento, y al no haberse presentado impugnaciones, se procedié con la etapa de Resultados Finales y

Declaracién de Ganadores en el Concurso fPﬁb’licoxqegM(yjtgs para-la_Contratacion de Personal Docente 2019

de Pregrado en la Universidad Nagional_ o}riBjéinUﬁg'ﬁéziﬁg Mendoza de Amazonas en Base al Decreto
Supremo N° 418-2017-EF - Primera Gonvocatoria; | ediendo a“la-consolidacion de los resultados finales y
de ”ﬁ‘gpnéﬁrs‘o\‘,\"’qf‘g«tgnféqdo los resultados para cada

declaracion de ganadores de“acuerdo al Reglay
postulante conforme constja"enxéf‘ﬁcta’que se;a%lé e:‘}é‘nte, publigéaa”el 05/03/2019 en la pagina web
3

(www.untrm.edu.pe) y vitrifa institucional de la lb
Va

Que, el Presidente de Ilafcigmis_jé‘n encarga@a*#{&{nd,
Contratacion de Personal Docente 2019 de Eﬁggra“ i ] ;
EF, Primera Convocatoria, édncé uye que de§la§5‘,g}4aré“@}g 0 ( 48)pl za?gonvoéaq’a’s’ en el Concurso Publico de
Méritos para la Contr;%taéjénfde Eér'sonafly ente 20 ﬁre!gradla‘}fen la Lgniver idad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza% de}Arﬁ%azonésggen base a!rkpécieitfgﬁupr‘ée”o N® 418-201 7-EF- Pfimera Convocatoria, se
presentaron cuarenta y dos (42) pc)“s\_t*u!g;mvtesf a“"'ir:einta'i?/%res 133) plazas,’ de los;que quedaron veintiséis (26)
GANADORES en las plazas cpq\fpcadaé&,"’cgrifo‘rmelcops'ta'gh elActa fedpectiva, Que se adjunta al presente. Dicha
Acta se publicé en la pééjna"\yg& www.untrm.edu, &) Y Vit 'r{a Eﬂ‘nstitucional qfé‘ la UNTRM; el presente concurso
publico se efectué en estFicto‘qOﬁpjimiento del Reglaféght y}'normas espec@!je’sien:lg materia; y se remite todo
lo actuado a vuestra rep(?e,;se‘rit&a:‘d;é',,para conocimier tq‘fywke sirva IQisf'er‘jé'r sé pongan los resultados a
consideracion del Consejo Upivéféitgéio para el ‘tramife! r'e‘spe;tiyo;"er?*;tur{\piimiento del Reglamento del
Concurso Publico de Méritos para la Qo}ng(gtacién de _Personal Qgcgﬂté’zgw de Pregrado en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de %Q’aiazq‘nfpg g‘;basﬂgwal? Dé“cr‘(gto’Supremo N° 418-2017-EF - Primera
Convocatoria, la Comisién Evaluadora efectud oportunamente la publicacion de resultados seguin o establecido
en el cronograma; e

UFso Publico de Méritos para la

7 AMen base a!‘zDe‘g'ieto%Supremo N° 418-2017-

Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria de fecha 06 de marzo del 2019, aprobé los resultadosdel
Concurso Pdblico de Méritos para la Contratacién de Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad
Nacional Toribio Redriguez de Mendoza de Amazonas en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF - Primera
Convocatoria, en concordancia con el acta de resultados finales y declaracion de ganadores del Concurso Piblico
de Méritos para la Contratacién de Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF - Primera Convocatoria,
emitidos por la Comision Evaluadora, Asimismo, designar la Comisién encargada conducir el proceso del
Concurso Piblico de Méritos para la Contratacién de Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Segunda
Convocatoria; quedando integrada por los siguientes profesionales: Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillon ~

Presidente, Dr. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar — Miembros y Dr. Héctor
Miguel Manriquez Zapata ~ Accesitario;
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 119 -2019-UNTRM/CU

Que, estando a las consideraciones citadas y atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los resultados del Concurso Publico para Contratacion de Personal Docente
- 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto
Supremo N° 418-2017-EF - Primera Convocatoria, en concordancia con el acta de resultados finales y declaracién
de ganadores del Concurso Pablico de Méritos.

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR a los ganadores del Concurso Publico para Contratacion de Personal
Docente — 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base

al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, del 07 de marzo al 31 de diciembre del 2019, de acuerdo al siguiente
detalle: S

TN ... TIPO_DE
OR’:;EN NOMBRESY A?;-iﬂtib‘o% - , i‘?cfoQ‘TRkAr{p P‘T"gxf CONDICION
Af'( i Al Ty, T DQCENTE“&
FACULTAD DEYNGENIERIA BE S Y MECANICA ELECTRICA (FISME)
1 Pérez Astonitas, Roberto” [ hi DGNBTY 85,83 GANADOR
2 Reyes Alva, Edinson Enfique 24 DC B1 ¥y 109.00 GANADOR
3 | Farro QuesquénJosg Luis VL 5. /. DCBIN ¢ 9375 GANADOR
4 | Valdera Sanichez, Walter PS8 T 5750 ocet VT 10233 GANADOR
FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA, AGRONEGOCIOS Y BIOTECNOLOGIA (FIZAB)
5___ | Ortiz Chévez, Hilario Hildebrando 1 s I pee 104.17 GANADOR
6 | Pinglo Jurado, Fatima de la Merced 1 8 1 odet | 68.83 GANADOR
\ .~ | FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUDJ{FACISA) | . |
7___| Torrejon Rodrigyez, Yudelly .~ ¥ oo o v 9/ Teepet /] 8305 GANADOR
8 _[Jima Chamiquit, Clelia, T T DC B1/ | 92.46 GANADOR
9 | Oc Carrasco, Oscar Joel, Yi b iles DC B &  113.90 GANADOR
10 | Farje Gallardo, Garlos Albert Y AEEE DE B 125.47 GANADOR
11__| Padilla, Witre Omar ¢ "~ Vil b s 1 “DEBr | 9833 GANADOR
12 | Gutiérrez de Carrillo, Carmen Inés - a5 1 (pCB1- | 10890 GANADOR
13 [Hernandez Lopez, Jesus'Miguel /175 - | a6~alv- DCBY 100.67 GANADOR
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS (FACEA)

14__ | Baique Timana, Dennis Brayan  “vee... 171 DCB1 92.58 GANADOR
15 Mufioz Zumaeta, Miuller Raul 18 DC B1 85.90 GANADOR
16 Verastegui Huanca, Lucio Leo 20 DC B1 73.92 GANADOR
17 Mendoza Zumaeta, Leonardo Napole6n 24 DC B1 76.42 GANADOR

FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS (FICA)
18 Guadalupe Chuqui, Grobert Amado 26 DC B1 89.30 GANADOR
19 Lara Castillo, Marlon Alfonso 28 DC B1 91.66 GANADOR
20 Garcia Rosero, Ligia Magali 29 DCA1 122.71 GANADOR
21 Mansilla Cérdova, Pedro Javier 30 DC A1 105.30 GANADOR

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (FADCIP)
22| Irigoin Apaéstegui, Wilmer | 33 [ "bce1 ] sa00 GANADOR

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL {FICIAM)
23 Vergara Medina, Gino Alfredo 35 DC B1 102.70 GANADOR
24 Peldez Rodriguez, Henry Mario 36 DC B1 93.50 GANADOR
25 Gil Ramirez, Luis Arturo 37 DC B1 82.17 GANADOR
26 Santoyo Burgos, Carmen Irene 38 DC B1 100.83 GANADOR
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
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ARTICULO TERCERO.- FACULTAR a la Direccién de Recursos Humanos, la elaboracion de los contratos
pertinentes y a la Direccion de Economia, efectuar el page correspondiente a los profesionales citados en el
articulo precedente, dando cumplimiento bajo responsabilidad a lo establecido en el articulo 47° del
Reglamento de Concurso Publico para Contratacion de Personal Docente - 2019 de Pregrado en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF - Primera
Convocatoria, aprobado con Resolucion Rectoral N° 070-2019-UNTRM/R, de fecha 29 de enero del 2019,
ratificada con Resolucién de Consejo Universitaric N° 044-2019-UNTRM/CU, de fecha 08 de febrero del 2019.

ARTICULO CUARTO.- DECLARAR desiertas veintidos plazas en el Concurso Publico para Contratacién de
Personal Docente ~ 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF - Primera Convocatoria, que se detallan en el cuadro siguiente:

\ . TIPODE
o’;;ﬁ :‘LAgi TiTULO/ GRADO ; CONTRATO | FACULTAD
DOCENTE

1 6 | Ingeniero Zootecnista o'Médico Veterinario, con Masstria ’ DC B1 FIZAB
2 7___| Contador o afin, con grado de Maestria | ¢ .. T Sd e % DC B1 FIZAB
3 11__| Psicologo o’afin; con Maestria © | | n - DC B1 FACISA
4 19 | Administrador de Empresas o afin, con grado de Maestria n DC B1 FACEA
5 21__| Administrador de Empresas o afin; con grado de Maestria W v pesa FACEA
6 22 | Administrador dé Empresas o.Contador o afines, con grado de Maéstria §| DC B1 FACEA
7 23 _| Economista con grado de maestro % . 1+ LY peml FACEA
8 25__| Economista con grado'de maestro . . .11/ \ o | i P DC B1 FACEA
9 27__| Ingeniero Agroindustrial o afin, con Maestria « .~ i} 2 DC B1 FICA

10 31 1 Ing. Forestal o afines con Maestria - SN P I DC B1 FICA

11 32 | Abogado con Maestria. .. | - | 4 DCBI1 FADCIP
12 34__| Licenciado en‘Administracién o Administracion de Empresas conMaestria | DC B1 FADCIP
13 39__| Ingeniero Civil, Ingeniero Gedlogo 0'Gedlogo, con Maestria ./ | DC B1 FICIAM
14 40__| Ingeniero'Civil, con Maestria | & 1 . | R DC B1 FICIAM
15 41 | Socidlogo con Maestria oy R DC B1 FACISO
16 42 _| Lic. En Ciencias de la Comunicacién con grado de Maestria“ DC B1 FECICO
17 43 | Lic. En Ciencias de la Comunicacidn con grado de Maestria ’ DC B1 FECICO
18 44 | Lic. En Ciencias de la Comunicacion con grado de Maestria DC B1 FECICO
19 45 _ | Lic. En Ciencias de la Comunicacién con grado de Maestria DC B1 FECICO
20 46 | Licenciado en Educacion con Grado de Maestria DC B1 FECICO
21 47 __| Quimico o Ing. Quimico con Grado de Maestria DC B1 FECICO
22 48 | Quimico o Ing. Quimico con Grado de Maestria DC B1 FECICO

ARTICULO QUINTO.- DESIGNAR la Comisi6n encargada conducir el proceso del Concurso Pablico de Méritos
para la Contratacién de Personal Docente 2019 de Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de

Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Segunda Convocatoria, integrada por los
siguientes profesionales:

~  Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillgn Presidente
»  Dr.Ricardo Edmundo Campos Ramos Miembro
- Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar Miembro
»  Dr.Héctor Miguel Manriquez Zapata Accesitario
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 113 -2019-uNTRM/CU

presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad, e

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR 3
para conocimiento y fines.

interesados, de forma y modo de Ley

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIVERSIDA

TORIBIO ROBRIG! CIONAL

0Z4 DE

PCHV/IR.
FIEC/SG
crhmy

pe—
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