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LSOLUCION DE CONS EJQ UNIVERSITARIO
Ne 20T 201e-UNTRM/CU

VISTO:
El Acuerdo de Sesién Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 10 de abril del 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de

Gobiernc de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto 'y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; ‘

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario' N® 019-2019-UNTRM/CU, de fecha 23 de enero del
2019, se contrata a los ganadores del Concurso Pdblico para Contratacién de Personal Docente — 2018 de
Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazo‘nas, en base al Decreto
Supremo N° 418-2017-EF, del 24 de enero al 31 de diciembre del 2019, encontrandose en la relacién de
ganadores en la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias, la Mg. Hada Maria Guevara Alvarado;

Que, con Carta de Renuncia S/N, de fecha 29 de marzo del 201 9, la Mg. Hada Maria Guevara Alvarado,
presenta su renuncia irrevocable a la plaza N° 16 ganada en el Concurso Piblico de Méritos para
Contratacién de Personal Docente 2019 en Ja Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-201 7-EF, apartir del 01 de abril del 2019, por haber ganado
una beca del Programa de Doctorado en Ciencias para el Desarrollo  Sustentable de la Universidad
Nacicnal Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en el marco del Contrato de Adjudicacién de
Fondos N° 03-2018-FONDECYT/BM-PROGRAMAS DE DOCTORADOS EN AREAS ESTRATEGICAS Y
GENERALES ~ "Doctorado en Ciencias para el Desarrollo Sustentable”, suscrito con el Fondo Nacional de
Desarrollo Cientifico Tecnolégico y de Innovacion Tecnoldgica (FONDECYTY;

Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria, de fecha 10 de abril de} 2019, acord6 aceptar a partir
del 01 de abril del 2019, la renuncia formulada por la Mg. Hada Marfa Guevara Alvarado, al cargo de
Docente de Pregrado Contratada en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF;

Que, estando a las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR a partir del 01 de abril del 2019, la renuncia irrevocable formulada por
la Mg. Hada Maria Guevara Alvarado, al cargo de Decente de Pregrado Contratado en |a Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF.
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ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Direccién de Recursos Humanos implemente las acciones

correspondientes en relacion al profesional citado en el articulo primero de lz presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.. NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la Universidad e
interesada, de forma y modo de Ley, para conocimientos y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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