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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 343 -2019-UNTRM/CU

Chachapoyas, 9 § JUN 2019

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Extraordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 25 de junio del 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguéz de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Umversrtarla N°.30220; su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; :

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 003-2019-UNTRM/AU, de fecha 28 de mayo del
2019, se aprueba el Estatuto de la Universidad"Nacidp‘éi Toribio Rodrigtez de Mendoza de Amazonas
- Modificado, cuerpo normativo que consta de XXHl Titulos, 405 articulos, 05 Disposiciones
Complementarias, 05 Disp‘osiciones Transitoi’ias, 01“Dis‘prc>sici6n Final en 95 folios;

Que, el Estatuto Institucional, en su u' Articulo 175; mcnsofu) establece que son atribuciones del Consejo

Universitario, normar, planificar yevaluar las-actividades. academuzas, administrativas, econdmicas.y
financieras de la Universidad; '

K
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Que, mediante Oficio N° 0243-2019-UNTRM= R/EGPP de fecha 31 de mayo del 2019, el Director de
Planificacién y Presupuesto; remite la propuesta modif'cada de la Directiva "Procedimientos para la
Contratacion y Designacién de los Docentes. del Centro de Computo de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de. Amazonas' mod‘iﬁcada pora Sub. Direccion de Racionalizacion
y solicita proseguir con el tramite. correspond iente. para su: aprobac;on,

Que, el Consejo Universitario en sesic’m extraordinaria, de fecha 25 de junio del 2019, aprobé la
Directiva “Procedimientos para la Contratacion y Designacion de los Docentes del Centro de

Cémputo de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, que consta de
siete (07) folios;

Que, estando a las consideraciones citadas, las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Directiva N° 006-2019-UNTMR - “Procedimientos para la
Contratacion y Designacion de los Docentes del Centro de Coémputo de la Universidad Nacional

Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, que como anexo forma parte integrante de la
presente resolucion en siete (07) folios.
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL  TORIBIO RODRIGUEZ  DE
MENDOIZA DE AMAZONAS.

NOTIFICA

La expediciéon de la presente Resolucion
Consejo Universitario, es copia fiel de su
original, que hago de su conocimiento para
los fines de ley pertinentes.
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 343 -2013-UNTRM/CU

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad, de
forma y modo de ley para conocimientos y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Policagfiio Chauca Valgui Dr.
RECTOR

PCHVR.
CRHM/SG
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO  RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS.

NOTIFICA

La expedicion de la presente Resolucion
Consejo Universitario, es copia fiel de su
original, que hago de su conocimiento para
los fines de ley pertinentes.
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Dra. Carmien Bﬁsaﬁhaman Mufioz
Secretaria General
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"Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

DIRECTIVA N° 006 -2019-UNTRM

PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION Y DESIGNACION DE LOS DOCENTES DEL
CENTRO DE COMPUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA
DE AMAZONAS
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DIRECTIVA N° 006 -2019-UNTRM

PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION Y DESIGNACION DE LOS DOCENTES DEL
CENTRO DE COMPUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA
DE AMAZONAS

I FINALIDAD

1.1. Optimizar los procedimientos para la contrataciéon o designacién de docentes del Centro
de Computo de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; que
brinden el servicio de dictado de cursos de extension extracurriculares de los programas o
software informatico.

1.2, Establecer los lineamientos de pago de honorarios por servicio de docencia en las
modalidades de contrato o designacion.

1. OBIJETIVO

Establecer los procedimientos para la contratacion o designacién de docentes del Centro
de Computo de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que
brinden el servicio de dictado de cursos de extension extracurriculares de los programas o
software informatico.

m. BASE LEGAL

Constitucién Politica del Perd.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y modificatoria.

Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2019.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica.

Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
aprobado con Resolucion de Asamblea Universitaria N° 003-2018-UNTRM/AU; y
modificada segun Resolucidén de Asamblea Universitaria N°003-2019-UNTRM/AU.
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IV. ALCANCE

Las disposiciones de la presente directiva son de aplicacion a los docentes y director del
Centro de Coémputo de la UNTRM.
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V.  ANTECEDENTES

5.1. El Estatuto de la UNTRM, aprobado con Resolucion de Asamblea Universitaria N° 003-
2018-UNTRM/AU del 28 de junio del 2018, y modificada segln Resolucién de Asamblea
Universitaria N° 003-2019-UNTRM/AU, establece lo siguiente:

”...Articulo 60°.- Los Centros de Produccidon son unidades académicas organizadas con
fines de extension universitaria, produccién de bienes, prestacion de servicios, practicas
experimentales y pre-profesionales. Realizan actividades en relacién al desarrollo de las
fuerzas productivas de la region y del pais. Apoyan el proceso educativo.

Articulo 62°.- La gestion econdémica de los Centros de Produccién se orientan al
autofinanciamiento y las utilidades resultantes constituyen recursos de la Universidad,

que se destinan prioritariamente a la investigacién para el cumplimiento de los fines de la
Universidad.

Articulo 207°.- Los docentes de la Universidad realizan funciones de investigacion,
enseflanza y proyeccion social; realizan, ademas, capacitacion permanente, produccién
intelectual, promocién de la cultura, creacion y promocién del arte, produccion de bienes,
prestacion de servicios, gestion universitaria en los ambitos que les corresponde y otras
de acuerdo con los principios y fines de la Universidad.,

Articulo 250°.- Es incompatible el ejercicio simultdneo de cargo administrativo y docente,
a tiempo completo, con remuneraciones separadas, dentro de la misma Universidad.

El servidor administrativo de la UNTRM sdélo puede tener carga lectiva de hasta seis (6)
horas semanales, dentro de su horario de trabajo, con cargo a compensar, sin perjuicio de
su jornada de trabajo.

Articulo 357°.- Son recursos econdmicos de la Universidad:

f) Los recursos provenientes por la prestacion de servicios educativos, de investigacion,
extension, servicios de su centro preuniversitario, Escuela de Posgrado o cualquier otro
servicio educativo distinto.

Articulo 358°.- Los recursos directamente recaudados de la Universidad se obtienen por
tos siguientes conceptos:

a) Por produccion de bienes y servicios de los Institutos y Centros productivos....".

Articulo 360°.- Los recursos directamente recaudados obtenidos por los diferentes
conceptos establecidos en el articulo 358° del presente Estatuto, podran utilizarse
discrecionalmente en otorgar incentivos econémicos al personal docente y administrativo
de la Universidad, después de atender las necesidades académicas prioritarias.
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Articulo 369°.- Las utilidades que generen los centros y programas productivos de bienes
y prestacion de servicios seran para reinversion y mejoramiento de la gestion de Ia unidad
orgénica que lo genera, para la adquisicion de activos fijos para las Facultades y para
cubrir servicios generales de la Universidad; y para otorgar estimulos econdmicos a los
responsables de los centros y programas productivos.

5.2, Horario de clases en el Centro de Computo en la UNTRM
En el Centro de Coémputo de la UNTRM el desarrollo de las clases de los cursos
programados a cargo de los docentes en la UNTRM, se hace de lunes a viernes en horario
nocturno, sabados y domingos en horario de la mafiana y tarde.

5.3. Apertura de clases en el Centro de Computo en la UNTRM
En el Centro de COmputo de la UNTRM, las clases se apertura cuando se cuente en cada
turno con un minimo de quince (15) estudiantes que hayan pagado la primera cuota.

5.4. Certificacion del programa de computacién en la UNTRM
Los docentes, remitiran un informe que incluye silabo, notas y asistencia para expedir un
certificado de aprobacion del programa de computacién por 240 horas pedagogicas para
aquellos estudiantes que hayan obtenido como nota minima, el promedio de doce (12)
por cada modulo y hayan cancelado el 100% por derecho de ensefianza.
En caso de no alcanzar el promedio minimo, los docentes podran evaluar a los

estudiantes con un examen de complementacién en el médulo que no lograron obtener
la nota minima aprobatoria.

VI.  DISPOSICIONES GENERALES

6.1. PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION DE DOCENTES EN EL CENTRO DE
COMPUTO DE LA UNTRM

6.1.1.  El Director del Centro de Computo evaluarad y propondré el nimero de cursos y

de grupos a aperturarse en el afio, los cuales podran ser aumentados por efecto
de la demanda.

6.1.2.  El Director del Centro de Computo presentara la propuesta de docentes para el
dictado de los cursos al inicio de cada ciclo. El expediente de la propuesta del
docente debe constar de: Hoja de vida descriptiva y copia simple de su mayor
grado académico.

6.1.3,  Requisitos para la contratacion de personal docente:

a) Contar con Titulo Profesional en Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Informatica,
Ingenieria Electronica o Ingenieria Industrial y/o Técnico en Computacion e
Informatica y afines.

b) Experiencia minima de un (01) afio en haber dictado cursos de informatica
basica e intermedia.

¢) Capacidad de liderazgo de grupo.
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6.2.1.

6.2.2.

“Afio de la lucha contra la corrupcién y fa impunidad”

Modalidad de contratacion:
1. Procedimiento de Contratacion de docentes externos:
a. El Director del Centro de Cémputo, hace el requerimiento a la
Direccién de Economia, para el estudio de mercado de acuerdo a la
Ley, este con plazo de dos (02) dias calendarios, debe realizar el
estudio de mercado y solicitar la certificacion y el contrato. Con la
Orden de Servicio respectiva realizara el inicio de clases.

2. Procedimiento de Contratacion a docentes con vinculo a la Universidad.
a. El Director del Centro de Computo, seleccionara a los docentes que
puedan brindar los servicios de capacitacion.
b. Alcanza la propuesta al Vicerrectorado Académico, para su
aprobacion.

El Vicerrectorado Académico aprueba la contratacion del docente y el Director del
Centro de CoOmputo asignara la carga horaria.

El Vicerrectorado Académico de la UNTRM, solicita a la Direccidén General de
Administracion de la UNTRM, la Certificacion de disponibilidad presupuestaria.

La Direccion General de Administracion de la UNTRM, solicitara el reporte de la
Certificacion del Crédito Presupuestario, para la emision del Acto Resolutivo, para
el pago del servicio prestado por el locador.

Si el Docente esta incluido en la planilla de remuneraciones de la UNTRM, el pago
de sus honorarios se efectuard mediante subvencion econémica, caso contrario
se efectuara el pago con recibo por honorarios por servicio de docencia.
Culminado el dictado del curso, el Docente presentaréd a la Direccion del Centro
de Computo de la UNTRM, el informe de las actividades académicas que

desarrolld, adjuntado: Registro de Evaluacion, registro de asistencia y silabo del
curso.

DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL

El Centro de Computo de la UNTRM en base a la informacién histérica de sus
Recursos Recaudados, proyectara un marco presupuestal para la operatividad de
cada Ciclo Académico.

La Direccion de Planificacion y Presupuesto de la UNTRM, aprobard la
Certificacion de Crédito Presupuestario — CCP en funcion del marco presupuestal
y de la disponibilidad presupuestal, en gastos de bienes, servicios y capital, segin
el pedido del area usuaria, a nivel de la siguiente cadena funcional programética:
Fuente de Financiamiento, Meta, Categoria Presupuestal, Producto/Proyecto,
Actividad/Accién/Obra, Funcién, Divisibn Funcional, Grupo Funcional vy
Clasificador de Gasto.
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“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Al concluir el ciclo académico, del total de ingresos economicos que genere el Centro de
Coémputo, sera distribuido de la siguiente manera:

a. El 30% para reinversion, mejoramiento, adquisicion de activos fijos y cubrir servicios
generales del Centro de Computo.

b. El 40% para otorgar estimulos econdémicos a los docentes con vinculo laboral con
la Universidad y pago a docente con recibo por honorarios siempre y cuando
hayan generado el ingreso econdmico a través del centro de computo.

C. El 30% de la Utilidad para otorgar estimulos econémicos al personal docente y
administrativo de la universidad, después de atender las necesidades prioritarias de
la Institucion.

FINANCIAMIENTO

La fuente de financiamiento para la contratacion y designaciéon de docentes en el Centro de
Coémputo de la UNTRM, estaré a cargo de Recursos Directamente Recaudados. De acuerdo a la
siguiente cadena programatica:

Secuencia Funcional : 0068
Programa : 9002 Asignaciones presupuestarias que no resultan en
productos
Funcién : 22 Educacién
Divisién Funcional : 048 Educacién superior
Grupo Funcional : 0109 Educacién Superior Universitaria
Grupo Genérico de Gastos: 2.5 Otros gastos

: 2.5.31.1.99 A otras personas naturales
Grupo Genérico de Gastos: 2.3 Bienes y servicios

2.3.27.11.99 Servicios diversos

Fuente de financiamiento : 2 Recursos Directamente Recaudados

IMPEDIMIENTOS PARA CONTRATAR CON EL CENTRO DE COMPUTO

Estan impedidos de contratar con el Centro de Computo de la UNTRM los siguientes:
> Llas personas naturales que se encuentren sancionadas administrativamente con
inhabilitacion temporal o permanente en el ejercicio de sus derechos para contratar
con el Estado.
> Los docentes y personal no docente de la UNTRM no podran contratar a tiempo
completo para brindar servicios en el Centro de Computo.
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X.  DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

» Los aspectos no contemplados en la presente Directiva, seran resueltos por el
Vicerrectorado Académico o por la Direccién del Centro de Cémputo.

XL DISPOSICION FINAL
La presente directiva entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion.

RESPONSABILIDAD

El Director, el personal docente y no docente del Centro de Computo de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en lo que les compete, seran
responsables de dar estricto cumplimiento a todo lo dispuesto en la presente directiva.

Chachapoyas, mayo de 2019

Campus Universitario, Sede Administrativa, Teléfono 041-478581, Chachapoyas, Perd
Email: racionalizacion@untrm.edu.pe / www.untrm.edu.pe






