CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 425 -2019-UNTRM/CU

Chachapoyas, 1 2 AGO 20]9_

VISTO:

El Expediente Administrativo N° 0622-2018-UNTRM

-TH y el acuerdo de sesion extraordinaria de Consejo
Universitario de fecha 23 de julio del 2019, y;

CONSIDERANDO:

&

Que, la Universidad Nacional Toribio RodrigggzAde"M"é'ﬁ'd’o“”z“é‘ﬁe-Am_qxzonas, Organiza su Régimen de Gobierno

de acuerdo a Ley Universitaria Ne 30220, su !%»s_tgtygq yg'lffg‘:lg_meﬁ'tos, atendiendo a Sus necesidades y
caracteristicas; RSB o - Lif .
TN T s N TN

Que, con Resolucion de Asamblea,.ul}i‘ibers’itaria N b
aprueba el Estatuto de la Univetsidgy Nacio‘jl o) : é:i‘
normativo que consta de ¥ S, 405 artled(o
Transitorias, 01 Disposicié 3

fi

S of ¢
Que, con Resolucién de onséjo Univertita QN 7( EUNERM/CU fecha €3 d diciembre del 2018,
S€ resuelve aprobar el NfieoR | Proeed)T GRAdmini ivo Digblinario para Docentes
y Estudiantes de 1a Univer onal Tof ,L "1'7 trezid

 de Ambto d5, que consta de Vi)
Titulos, 66 Articulos; "

fy
M/CU, de f Em e febrero de} 2019, se
modifica el Reglamento delp iento Admih isciplinario p @ocetes y Estudiantes de |3
UNTRM; '

Que, con Resolucién de Consejo Uhi J?

resuelve PRIMERO dar por concluida 3 eﬁ?feqf@?ﬁeﬁg#aciéq,d Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Maliqui,

€omo miembro titular del Tribunal de Hondrde Ja UNTRI, SEGUNDPO Reconformar el Tribunal de Honor de
H"""W»Mm"“"‘“ i . . N .
1a UNTRM, el mismo que quedars integrada por los siguientes profesionales: Titulares: Dr. Alex Alonso Pinzén

Chunga — Presidente, Lic. Carlos Daniel Veldsquez Correa - Miembro, Dr. Roberto José Nervi Chacon -
Miembro y Accesitario Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz;

49
312%79 40-201. =Umﬁme ha 08 de febrero del 2019, se
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Que, el articulo 32¢ del Reglamento del Procedimiento Administrativo Disciplinario para Docentes y
Estudiantes de la UNTRM establece “la fase sancionadora estd o cargo del Consejo Universitario Yy se inicia
desde lg recepcion del informe final del Tribunai de Honor, hasta la emisign de la notificacion de Ig respectiva
Resolucion al administrado de la imposicién de sancién o la declaracién de no ha lugar, disponiendo en este
ultimo caso, el archivo del procedimiento”;

Que, con fecha 07 de febrero del 2019 e pr‘omulga el-nuevo Reglamento del Procedimiento Administrativo
Disciplina

nario para Docentes y Estudiantes de Ia UNTRM, esta modificatoria se reatizg para poder cumplir con
lo establecido en Ia Segunda Disposicién Complementaria Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley
27444, “Ley del Procedimiento Administrativo General”, la cual fue modificada con el Decreto Supremo ne
006-2017-1Us, que entre otras cosas estipulaba que un Procedimiento Administrativo Disciplinario debe ser
llevado a cabo en dos instancias, es decir dgge&miﬁ”o'”'l?“ﬁﬁfé‘ﬁ@%”dﬁq@stancia, y de acuerdo a las disposiciones
complementarias transitorias, articulp se’gquo ?g{{éf, r{é}éﬁqa&iey ‘sewé’s‘vti‘gulo el plazo para I3 adecuacidn de
procedimientos especiales, “en el plazo g‘\@‘@i% ngg»jses a parvti‘rjé*‘f&fﬁqplicé‘cién de esta ley, se llevarg g cabo
la adecuacion de las normas de‘fog_e?xte& reﬁiﬁa}d%gs 'geglas‘dﬁ”ﬁn.{é‘s proce imientos administrativos” en
consecuencia en respeto irresfrictd a Ia fiormat ol Sititds $ERalada y en.prdel agministrado inmerse en un
procedimiento sancionador/ es que,con Resolddiditdel %efjd Universitarigie 574-2018-UNTRM/CU, de
fecha 21 de diciembre de/20 Vs a Q.d&{ Procedimi '@(’X\d j
para Docentes y Estudia es&‘g’ l bleke la plura d&é d
mas tuitivo al administrafio ¥ fuallo det 27444 % al Procedinije Administrativo General,
y luego con Resolucion de Gonskjo U '}ﬁers t4r) '

se vuelve a modificar fe ‘R,g me _vi‘ del prath

Con acuerdo de sesign d | Tm;;u al de or,'§ PPk ¢ ] 201?, séﬁco 0 solicitar al Consejo
HeALUGAR para corgjgp *

lo )
B
Que, con Carta Ne 00216-2019- T%H, fecha déjulio de 8, JwPh;ef'dente del Tribunal de Honor,
ingresa el Informe Final del Expediente m 2 2‘8'} TBM-

Q GRS

?1 5o 9 TH, con dieciocho {18) folios,
correspondientes a la docente Giovanha Cha Jﬂ;e@@}%y; &
~. =4

i,

pufiay, e individualizando al autor, de acuerdo a lo establecido en el articulo

el Procedimiento Administrativo Disciplinario para Docentes y Estudiantes de
dad o imputacign debida Niye dica 7/ Tri i

6. Principios.- del Reglamento d
la UNTRM, Principio de causali

funal de Hanee VZIEOD 0L 52

i Je. R

. i o R e i PRSI A TT PN
ia s =R




CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 4725 -2019-UNTRM/CU

individualice y recaiga responsabilidad sobre el doc

ente y estudiante que realice una conductq susceptible de
configurar infraccign disciplinaria ética y susceptible de sancion”;

1) HECHOS:

mina, en cuyb
fondo interior se ubican mesas y sillas pléstic_as,de’cﬁ‘lb’?*arﬁ'éi’ril'lo;usg constata la presencia fisica de:
- o, i

- v (T F"t?;‘;:w, .

N° Nombres y Apellides AL SN Toni

1 | Juan Alberto Rojgs Ce3tilld identificago e A 16514958

2 Juan Arturo Piscoyvh Porro i " K17435428

3 Luis Manuel SdnchezFernandes ; \167235Y7

4 Carlos Dapielyelsfquez Correl” 9

5 Giovanng Chaflodue Capun 43 1

6 Katherire GSci Tapia .| 47 8

7 Erika Pdrtil ma , 74502 ‘7 ]

; o)W
Se les encontrg departi ndgfm fueritds de o e 3 ose 1@)1 botelias vacfas de cerveza y una
botella con liquido de ce ez%t"'_o la mi RSIeacieaSL A i1 Veldeqiggz rrea, manifiesta que
los presentes se encuentran fér i

del hora¥io aﬁ ; iverSidad TorfbitMRodfigues de Mendoza de
Amazonas. Asimismo el sr. arl% 5 el grupo me i&ad Se encuentra la alumna
Erika Portilla Lesma, la mis queLrhese entoncg S3

m-a\ ha del docen Jgis chez Fernandez, Siendo
/" las 21:00 horas del mismo dia Se dapbr e, cluida, a C?n{?és ser leida y encontrandose
conforme en todas sus partes |a. firrfi )fs resentes en sefial-d {@f mjdad. Firmada por el personal
policial ST3 PNP Rony Isidro Silva Ratngs, f;’@iﬁ%g{&@ruz AcDsta, Carlos Luis Lobatén Arenas
. . . N B Wy A
y el Participante Carios Daniel Velasque . o

Co\rsa

solicité a que en gl acta se dejara constancia qua
552 2ncontraban fusra Aa nacacio da FEIDAD 2 inchsa vy hang ATy
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el semanario Marafién de Bagy'a..Graﬁﬁ”é”ii‘“o“tros‘diarios de la regidn, denigraron la imagen

. . g s . o

profesional del suscrito, afet’tan{do‘_iuk’gi‘gpfd‘ad(gom‘o Persona y afectando sy vida familiar,

ademas de poner en tela defju‘i};?b €l nombre ;Jeqlé(Un‘iVe;sidéd__Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonias. ,\\ e T T

i

{

2) ELEMENTOS DE CONVICCION QUi FUNDAMENSA POSIBLE\SQNI‘;—} i

N RIAN VINCULACION EXACTA
DE LA RESPONSABIL AD\{:“D ETIDA PORIE : <
A,

Qe

vl
=) A X w &
EI 03 de junio de 2019 ¢ nﬁuga de notifitadis§ * '

notificd aYarves igada Ing. Giovanna
Chafloque Capunay, la Resoficidn Reg)gral N BRS- : mayo de 2019, emitido
por el Rectorado de |a Univergidhd N cional Torjikie »ﬁn o § #0nas, la cual RESUELVE:
“ARTICULO SEPTIMO: 1NsT RAR_PROCESQ ADNMA . __cantra de la_docente
Glovanna _Chaflogue Capufia poF u gme as{:‘jsig ientes infracciones
administrativas:1)Condy q ecte s ﬁes 4 vicompra: "spefabilidad del cargo, 2)
Observar conducta digna pl@qi&xdel docent £en ‘Qh idad/ de conformidad a lo
estipulado en el articulg 50° s@ | Reglamenfolah ; BeiBnkes, en cone dahcia ¢bn el articulo 259° inciso
d del Estatuto de I3 UNTRM, y c@w%a@uln 3 “a Qepjer del docegte®enpfarcado en el articulo 243°
inciso d del mismo cuerpo legal™, Q“’ - ) ) /P’i
7 A%

"y . > /E"‘,{J' N ‘}‘5 , . .

na vez notificado con I3 Resolucion~de aper ra;:ét@_yest%é 0 cuenta con cinco (5) dias habiles para
realizar sus descargos vy, solicitar informe o?é‘iranggsl T\riﬁugglvdeH’é'hor, en este dltimo caso de admitirse y
Programarse fecha Para su informe oral/ no ptaran

Se aceptaran prorrogas o reprogramaciones, dicho plazo se
computa desde el dig siguiente de sy notificacion”, asimismo “dentro del plazo de tres (3) dias habiles de
notificado con Ia Resolucién de Apertura, el investigado puede solicitar prérroga por el plazo maximo de cinco
{5) dias habiles, el que sers concedido siempre ‘Que sustente su justificacign”?,

En el caso en concreto, después de notificar a I3 investigada, el 05 de junio de 2019 mediante carta N° 010-
2019-FISME-UNTRM/GCHG,~.~‘la Ing. Giovanna Chafloque Capufiay solicita prorroga para emitir descargos, la
misma que fye aceptada a traves de Carta N° 0167~2019-UNTRM—TH de fecha 07 de junio de 2019; en ese
sentido el 17 de junio de 2019 presenta descargos y solicita fecha para su informe oral, solicitud que fue

y Estudiantes de (3 Universidad Nacional Toribip Rodriguez de Mendoza de Amazonas

? Cfr. Inciso ¢ del articulo 34.2 dg| Reglamentn dal Procadimiants Administrativa Biainlingriy vara i i
Y Sstudinntas da iy Hnivarsicdad Nysinnat Farfon Rodrig

Uez de Mendoza de Armaonas,

[ A | SN TR S S
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atendida a través de Carta N° 0184—2019-UNTRM»TH, la
2019 a Ias 11.30am en las instalaciones del Tribunal de H

; afirma que ingreso al lugar de los hechos a
ien se encontraba €n estado etilico), Ing.

, después llego la Lic, Katherine Garcia Tapia, y al promediar las 7.30pm ingresd e|
Lic. Carlos Daniel Veldsquez Correa acompafiado de Ia alumna Erika Portilla Lezma.

Acto seguido Y sorprendida del hecho, la alumna Erika s

\ € sienta sin saludar 3 nadie al costado de| Ing. Luis
& Sanchez Fernéndez, quien ademds sefiala que la abrazo confiany

Rojas Castillo.

udamente, Y aproximadamente 3 los 10
minutos antes que ingrese |a policia llegé el Mg, Juan-Alberto.|
ot ~.

- . o Juar o 1012
Procedieron a retirarse la suscrita, Juan Ej§gdy,a Forro y K
policia al local, prohibiéndoles salir, AN

L T
En la intervencién |a investigada Fhaﬁiﬁesta q e ba
i

sintiéndose avergonzada ppr | czrrido, asimi  SPs colegas: t‘é‘rine\Garcia Tapia_Ing. Juan
Arturo Piscoya Porro y el U Alberto £qja j g 5L, se enchnfiaba fuera del horario de
trabajo. ) ‘

G| & |op = o) ¢ |6

() ; ; - ,
Sehala ademas que no tienesconocimidnto n i Gra" que grabs di \g”ldente, Y que le indigna
que_los hechos fueron gubiﬁacos ebilas re Socigles, derigiando 2l thongr, Ia b

€na reputacidn v |a
intimidad personal de la rnism, - f7,7
La investigada sefiala que: eé-" ue_ocurrierd 2

%} No se encoy horario jaboral ue
término sus clases a las 6.10pm"e MENQ tiene arhistagd n. ArturgPidsbya eérsona que la llamo via
/' telefénica para que la acompank de'd: niori 4 rhd har las.67 e? aproximadamente se apersong

al lugar de los hechos, encontran 9{? , } : wls.Sz’mcb.ery‘§u/5 g0 In iscoya, manifiesta que el in
Sanchez se encontraba en estado etilico, hj £3e mefMento €9

50/6's egpdﬁtraban los 3, después llamo a I3
Lic. Katherine Garcia Tapia para que los acompafie de-dicho compartir, motivo por el cual la misma se

apersona al fugar de los hechos a las 6.40 - 6.503“57‘6)(??n‘a"6§?ﬁénte; acto seguido lieg6 el Lic. Carlos Danie|
Veldsquez Correa acompainado de Ig alumna Erika Portilla Lezma, iii) La investigada afirma que le ensefip en
7: 5 ciclo pasado (2018- 1 ala alumna, guién ademas reprobg el curso; la

Laf
i
ath 2

" -,

Ea,
tiné Garcja Tapj\a, Y en ese momento ingresa la

N

e

Ealtercad\o\ efitre Ids docentes nombrados,

alumna liegé no saludo a nadie Y tomo
asiento al costado del Ing. Luis Sancheyz, alega la investigada que ella sinti¢ incomodidad Y que observo cosas
Que como mujer se sintig ofendida debido, g que el Ing. Sinchez abrazaba a Ia alumna delante de todos, iv)

. fa L%

5 r LY ya pensaba en retirarse en compaiiia de sus colegas hace el ingreso la
policia, no ermitiendo la salida de ninguna de los concurrentes, vi) avergonzada de lo ocurrido y del cruce
de palabras entre el Ing. Luis Sanchez yeling. Lobatén (palabras que no desea repetirias), pero que causaron

¥ j i ej » Sorprendida del ingreso de los

* Diligencia Que seilevd a cabo en lafachay hora pactad

legiadn da fasny o dzjunio de an1g,

A2 maafsrmidad onda s WY ity nyr I3k

Sl
T
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policias ating a agachar la cabeza por Jo sucedido,

vii) para finalizar manifies
realizo Ia grabacion del hecho mat

ta que no se percaté de quien
eria de investigacion.

Descripcion de los Medios Probatorios.-

> Acta policial N° 12898876 de fécha 07 de noviembre de 2018
> Video de los hechos y recortes Periodisticos de medios de prensa escrita
» Descargo de |a investigada
> Informe oral de la Investigada
> OficioN® 0606-2019-UNTRM-VRAC/DGAYRA, de fecha 12 de julio de 2019, la Direccién
General dé:Admisién Y Registros Académicos informa a este colegiado los docentes de
la Alumna Erika Portjuaﬂlsezma en el semestre académico 2018-ll ( semestre donde se
originaron los hechs) fueronc™ [y 31
v Curso” N7 T Semestre | - ™ <Docente
Costos y Presupyéstps. 1 - 1/ RO18LNET: Bécerra Cryzfedaly,
Programacion /dgw, Aplicaciones j T {g\ FLOQUE ?“; \CAPUNAY
: : IDVANNA  \
LB-HE | CHEZ  FER DEZ  LUIS
A EL \
Arquitecturh dg Computddoras = idnbé no lya
Teoria de Decii}in S i A l POR HORGE
_ﬁ_\m\ < == [ URc}/. i
> Contluyenc que tres docénte ucrados en jos he m'n eria de investigacién
en ese e s le dictaba r umna Erika la ezma.
> Con in Qr 76-2019-UIN ‘ A/DE/SDA fécha de recepcion 12 de

o

Servicios N°

Filial Bagua, bajo la.modalida -‘d;e’*[ocaciég,de‘

probatorio Ia Resoxuciéri"Re'ct-er-ai..N,:as's’fz'éis-UNTRM
0434-2013-UNTRM-R/DGA/DE/SDABA.

> Con Oficio N° 531-2019-UNTRM-VRAC/FISME-

imie

28 esioag‘i@g

julio de 2Qa1o8 irecc i maa este colegiado que la Ing.
GIOVANMQ%f RUNAY, Iabpﬁé‘érgri@ hiestre académico 2018. || y 2019-
i como docent Rar f@% tela ﬁgjp' ria de Sistemas de Ia UNTRM -
Servicios, adjuntando como medio
/Ry el contrato de Locacién de

HORARIO
Dia Hora CURSO ESCUELA

Miércoles 19:50 - 20:40 Inteligencia de negocios Ing. Sistemas

Miércoles 20:40 ~ 21:30 Inteligencia de negocios Ing. Sistemas

Miércoles 21:30-22:20 Sistemas Integrados  de Ing. Sistemas
Gestidn ERP ]

Miércoles 22:20 - 23:10 Sistemas Integradas  4a Nz, Sistamas »
RGN S0

. . e s,
5 vyttt B o
s ety

i

i
i

hat

i i A S s e
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’ 7 R £
IDENTIFICACION DEL lNVESTlGADQ:' A b

NOMBRES Y APELLIDOS

ento de'la Gémjsiéq de la Presunta Falta
AS

inistrativy ‘? ;

Y o \
"' m‘;‘.v ’

Giovanna Chafloque
Capufay

;;-
jiend

Una de las manifestaciones d pg%&r\se;al es elkj .,f

'elatinismou ‘a"u.d a la atribucién del Estado
de sancionar aquellas condudtas qﬁa&g ravienen--g lér’d n jugidi Fégnt i i
convivencia en sociedad, y del ¢y de

Hb m:ﬂa potestad. de_«di Lfgﬁi nes dministrativas g igual que Ia
potestad de imponer sanciones pena sgg\(asf?«’a'[ﬁ} es{tg@)g},do{éj\? i unal-Constitucional - afio 2010), siendo
la Gltima de caracter subsidiario reservada‘a-lqsz"‘ill’citoé\aé’r"nayor\‘gr‘aveﬁdad.

s S DN

En este contexto, conviene enfatizar que, al ser una i
ni debe ser ejercido en forma arbitraria; sj
la persona humana, Jos mismos que constituyen

corporativa y parlamentaria. Asi lo establecis g Corte
o del Tribunal Constitucional vs, Perd, de fecha 31 de enero

rticulo 8 de |g Convencign Americana se titulq ‘Garantias
0s judiciales en sentido estrictn,

IS DAl g aaes

Interamericana en la sentencia recaida en el cas
de 2001, cuando enfatizé que “Is]i bien el g

Judiciales’, sy aplicacion no se limita a los recurs

“Sino =/ CONJUNLD 2 r2uisitas
que deben Dbs2rynrss op ka3 sk

H . T Y R i z e
e s gay 52005 priedan defenderse
H A 7

[ SN
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ini ivas, disciplinarias o de naturaleza analoga son, como las
penales, una expresién del poder puniti L8N ocasiones, naturaleza similar a la de

€stas (la negrita Y subrayado es nuestra)s {Cfr. Corte IDH. Caso Lopez Mendoza vs. Venezuela, sentencia del
1 de septiembre de 2011). £n orden con Iaposic‘i'é“ﬁ"éﬁ?fﬁ?é?ﬂ?ptac.méximo érgano jurisdiccional en el Perq,
el ejercicio del jus puniend; por parte del Esta.‘d_p{“yé""séé lé,vgravgéska'e._pn drgano jurisdiccional o de uno
administrativo, y con independencia’ de si 13 S"aff_c.i‘dri es-pena ‘fb‘a’cjfﬁigistr"atjya; debe basarse en el respeto
pleno a las garantias del debido _ p”\roc‘é_iso, dada :Ja 'in-?ét_,,urqlé‘za Hg(:‘hé{o"ga ‘entre la sancion penal y la
administrativa, de modo tal gde ‘dj'cr;’i,sr-g’arantf?’sf éﬁ’j eh pdtidad, los 'I’fm\‘fﬁé‘s“par Ja actuacion sancionadora

del Estado. - } g
(é‘! ;

/

N T N
S

!o"g%ckw el Derecho Penal, va

duracién®, un acta policia
de la zona®, vy las diligendy

% erthd S/N cuadra 02- Bagua:

PABNY-4S WOS4 el SO 1era. PNP RICARDO
ha e_@sq e r?/;ng. Luis Séanchez Fernandey,
é’?f; are T*am’é','fu%p{gc&; t;ﬁ jas Castilloy el ing. Juan Arturo

. qﬂ@}se &c ntrabaf 2.- departiendo comida y cervezas

Ing. Giovanna Chafloque Capufiay, '
Piscoya Porro y iiala alumna Erika Porti

» alumna en

de los docentes: Ing. Giovanna
Chaflogue Capufiay, Ing. Luis Sanchez Fernandez yelMg. Jorge Arturo Piscaya Porro, es decir la alumna estaba
compartiendo de dicha reunidn con 03 de sus docentes de ese entonces®

, 5.- Se puede observar claramente
que el Lic. Carlos Daniel Velasquez Correa, solicita a la persona que gra
Casualmente en ese insta

nte cortan el video, 6.- E| efectivo policial mani
autoridades de la UNTRM Carlos Santa Cruz Acosta y Carlos Luis Lobaté

ba el video que deje de grabar y
fiesta que actua a solicitud de las
n Arenas, quienes indican que los

‘ Presentado a este cole
* Denuncia policial N° 1
®Cfr. Fs. 17-18 y 19

7 Cfr. Oficio N® 571-2019-upTap

giado con Oficio N° 564~20108—UNTRM—R/KRBM. FS 16.
2898876, de fecha 07 de noviembre de 2018.

AVRATIRISME-BAGH 5 2 fa0h 4 da rarape

PREEI

4
R S T R T J;‘.;JJ:‘,’,;‘%:/%»;I:A{_w_:»jA..m, detzons e ra:
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0 sucedido, 9.-
- Filial Bagua se percibié destruida

e periodistas locales Y en medios de
Prensa escrita.

En consecuencia este colegiado determina que las normas juridicamente vulneradas por la administrada
GIOVANNA CHAFLOQUE CAPUNAY', son: PRIMERO.- Caus

ar perjuicio a la Universidad®, |a investigada afirma
en el informe oral que efectivamente en e Semestre académico 2018-1| fue docente de la alumna Erika
Portilla Lesma, manifestacién que

este colegiado corroborg con la informacién remita por la Direccign
g: General de Admisign Y Registros

Académigoslg;'*"doﬁ'dE’“‘s&-«-v. ifica que la docente dicté el curso de
Programacion de Aplicaciones Méviles _a»lé"s.rtaw_y):gr(l;kf;??fpgiﬁ I3 Lesm3;-estableciendo una relacion docente-
alumno; por lo tanto Ia conducta idgpnea que J3 db’t:‘ennﬁé*ngig“éddntar,;‘al momento que el Lic. Carlos Daniel
Veldsquez Corres y 12 alumna seﬁéceggér_ oh a la ’iﬂesa.cleong_g"é‘ll‘aadg‘ﬁ'l";ia ur\ia,_reunién con sus colegas, es
retirarse y/o impedir que la alfu’fnnais?é‘inté’ére a3 f"férfdé%fel}hjén; E’i’nuﬁﬁaﬁargé‘ﬁucedié lo contrario, y ello
genero a solicitud de jos dogzéntég‘Rgb’gno Carl&:{é ? 13.CF '7 Acosta y Cinros"guis\kobatén Arenas, requerir
una intervencién policial déb i ;

’,;"a/éue varios {alGi dicachn que en &l 1¥Bar Ye los hechos alumnos

debiendo estar dictando Ias’é§

NTRM, tatyk " e m@. b aunado 3 ef@est hecho fue publicado
en las redes sociales y e edios de prehsi\dt £ 18 18cAlidkd genera d&3si drave PERIUICIO A LA
UNIVERSIDAD, dafiandoku | r&stii E andono dék cargd i@hstil icadamente!?, se ha
comprobado que la doc telel dfa y hﬁa de los hg 2 en hdrario lddttab 8jo’?, el cual infringié
Ya que se le interviene egﬁfj cta Eéctic\ial € O/fde nOVZ' bre| dé»2018 2 horas 08.20pm,

A}

A 0 hasts las 11, 0@1.
4:! i ' s .
ncuentran tinifigadigat ,,!, iculo 94° de

a Ig hiversitaria N° 30220 y
/ en el articulo 52° del Regla ? rocedimien .ﬁ qtivo Disciplindri& Bara Docentes y Estudiantes
de la Universidad Nacional ¥ ri f’-ﬁ driguez dp

Mertioza. -,‘- Amazopds s mpfsmas que sefalan como
sancion a imponer CESE TEMp % » cjj/ﬁé

Sin embargo la docente investigada mantie‘%ﬁﬁﬁcul\o@ij;oﬁ%%;a

ol -de estudios, es decir hasta la fecha
€s contratada bajo la modalidad de LocaciénadngerviCi'd;'por lo que'no se tuvo que iniciar el Procedimiento
Administrativo Disciplinario, en consecuencia este gl

Biddo estima pertinente Declarar no ha lugar para

® Cfr. Con el numeral 94.1 del articulo 94°
del Reglamento del Procedimiento Adminis
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza.

, 10 Cfr. Oficio N° 606-2019-UNTRM~VRA/DGAYRA, recepcionado con fecha 12 de julio de 2019.

Y Cfr. Con el numeral 94.3 del articulo 94° de la Ley Universitaria N° 30220y el Inciso c) del articulo 52° del

Reglamento del Procedimiento Administrativo Disciplinario para Docentes y Estudiantes de |a Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amaznnas
SR Oficiy M7 a0 LRUMTR A

de la Ley Universitaria N® 30220 y con el inciso a) del articulo 52°
trativo Disciplinario para Docentes y Estudiante de I3 Universidad

(IR T-S N
SR

WA Lo Facha de recepcion 16 de julio ds 2019
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%
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 325 -2019-UNTRM/CU
Respecto del dmbito de aplicacién de |a Ley N°

aplicable a todos los servidores y ex servidores
1057 y Ley N° 30057, con las exclusiones estable

30057 “Ley del servicio civil” - El Régimen Disciplinario es

de los regimenes de los Decretos Legislativos N° 276, 728,
cidas en su Reglamento.

De la Posibilidad de aplicacidn del régimen disci
locacidn de servicios.- ) Capitulo 1 del Titulo |
contractual como sanciones aplicables al
vinculo laboral con el Estado (como es el

plinario de la Ley del Servicio civil a
V del Reglamento del CEFP, reguld la multa y la resolucién
personal que realice funcidn publica y que ademas no mantuviese
caso de las personas contratadas por locacién de servicios):

| personal contratado por

“Articulo 11.- De las sanciones aplicables a los empleados piblicos
La aplicacion de Ias sanciones se efectuardn de acuerdo a
mantengan con las entidades de la Administrgcién%’rb‘lit’ﬁ;‘
11.1 Las sanciones aplicables a aquellag,per’ébnasz

I vinculo contractual que los empleados publicos
de-conformidad con Jo siguiente:

;nge}r{vq?gignen _vinculo_jaboral:

a) Amonestacion PPN S e ‘ A‘» (YN .
b) Suspensién temporal en e/ ejercicio dé-$us funciones, sin kggcé”de«r,éfnuzfz.lraéi@‘nes, hasta por un afio
¢) Destitucicn o Despido Ty 71 | N AN

11.2 Los sanciones aplicobles’a aijDeljd% personas gip
en el Supuesto del inciso an en‘g%}f’ /
a) Multa

an Funcigp Pﬁp/ic‘b‘ Y que no se encuentran

et
b) Resolucion contractual 8
(.) I ;
ol O s
No obstante, cabe recalc rqﬁge Regi ento Genédrdide 30057 Hvic Civil, derogo, entre
otros, el Titulo IV del Re arrﬁ;t del \s b osici 'E? sopre el procedimiento
Yy sanciones por faltas al C FPQ ol e

to Sancionador de ia Ley
iva N° 101-2015-SERVIR-PE,
procedimentales y sanciones,

N® 30057, Ley del Servicio CivN\t’a '
as én el
{ y ;u’fzglamento General, y que dicha

gimes Hinario y Pri i
or e.uﬂ MJPM
precisaron que las faltas previst K ?;Z%}gulan-de.aeu Qﬁ:@ egl

respectivamente, del régimen disciplinarjo debd ey Agervidd Biv
regla incluye el mbito de aplicacién del CEEp, ‘ s

nte contratos de locacién de servicios no
» toda vez que a partir de Ia vigencia del
mprendidos en el dmbito de aplicacion de

les resulta aplicable Jas disposiciones legales de la citada Directiva

régimenldisciplinario de la Ley del Servicio Civil estos no estan co
dicho régimen.

A&ema’s de ello, cuando se hace referencia a régimen disciplinario, se entiende Que para APLICAR EL MISMO
DEBE PREVIAMENTE EXISTIR VINCULO LABORAL ENTRE EL SERVIDOR Y LA ENTIDAD, MAS ‘NO_UNA
RELACION DE CARACTER CIVIL, COMO SE DA ENTRE LOCADORES Y LA ENTIDAD. ’
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 495 -2019-UNTRM/CU

égimen no se ha contemplado a dicho personak 2.- No debig
irg§tnativ0"Bistiplina[io €n contra de la Ing. Giovanna Chafloque

Capuiiay, puesto que el vinculo que ma_ptem'é co?:‘eét@zcg?%*y .gstxﬁaios‘,‘g\s bajo la modalidad de locacién de
servicios, es decir una relacion de cgrét’te{_l;ejt\zjl} 3L ‘Z\Umﬁ'}gf‘gi;_r de @Aid’?{,.se;ieﬁwb\re de 2014 para fas faltas éticas
cometidas contra el Cédigo de Etica dedaRancion Publica .pg“r;é:l“pers@)'ﬁ'élzggné‘ra\l contratado por locacion de
servicios, no existiria sancién z;»ﬁ:npqi € . erifidat : reveren el contrato de locacion
de servicio las consecuencias juridicas b p

contractual. .

Ry
Es asi que de acuerdo a | edtdblecidgn lo
sancion a imponerse, |a al€Erib.
o

= : S e ;
NOMBRES Y WPELYDOS o) {EANCION ;o /
Giovanna Chaflogue Cap "aycﬁA\ ) ARCHIVO .2}‘/
\ ' ak

PLAZO Y AUTORIDAD FACULTABA Sat

&
: ! i,.
De acuerdo al articulo 218 de la Loy d tr ’az‘QQen L Ley N2 27444, |os recursos

administrativos que pueden presentar. las {s q@,\prdﬁé‘é&ienm‘éncionador son el Recurso de
. €208 v

Reconsideracién y el Recurso de Apelacién;»-cg,ya intebbésicicm lo-puede realizar en 15 dias perentorios,
. P ., . o3 S vt A . . . s
contados a partir del dia Sigutente de la notificacion ey resolucion, y la institucign lo deber3 resolver en el

aso de acuerdo al articulo 219 de la Ley Ne 27444, la administrada

&N nueva prueba,

Que, estando a las consideraciones expuestas y
Universitario, en su calidad de érgano sancionador;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- ARCHIVAR EL CASO RECAIDO EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO N2 0622-2018-
UNTRM-TH, concerniente a la docente Giovanna Chafloque Capufiay. Teniendo en cuenta lo establecido en
la parte considerativa de] presente Informe vy 1o normadoan el arti~yln 21y 13

Pracadimianta Adeninistrarivg Diszinlin Sstavtianges daoa U TR

del Raglarnentsy |
VD a0y Dosapras ¥

las facultades conferidas a los miembros del Consejo -

s whA
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 495 -2019-UNTRM/CU
ARTICULO SEGUNDO.- RECO
(FISME}, que al momento de sol

plimiento de las funciones b
principios, deberes v prohibiciones reglamentadas en Ja Ley N¢

considere las infracciones éticas en las que hubiese incurrido.

asadas en Ia observancia de valores
27815 y su Reglamento, es decir que se

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR 3

la Oficina de Secretaria General realizar |a notificacién de I3 presente
resolucién a la Docente Giovanna Ch

afloque Capuiay, dentio del plazo establecido, bajo responsabilidad.

ARTiCULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estament
forma y modo de Ley para tonocimiento y cumplimiento.

e R
. e y

REGISTRESE Y COMUNIQUESE. S WO e,
Lol
\m ﬁ;{-; \\
~ N { \\
T e
AN e Pr. Edwjim G didalel Paco
W ok _; Facutg@iDelCiencias De La Salug

|

y @nc-a‘ \M%“; //é,} /
Nng, 2 e -

s e v




