Consejo Universitario

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 502 -2019-UNTRM/CU

Chachapoyas, 1 5 NGV 2019

VISTO:
El Acuerdo de Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 12 de noviembre del 2019, y:
CONSIDERANDO:

Que, Ia Universidad Nacional Toribio Rod»rjguezyﬂ<deﬁwMend,p;a de Amazonas, organiza su Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley Universitafia N° 30220, su Estatuto_y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; ' ‘ e

Que, la Ley Universitaria dN"’ 30,
Contratados los que prgsxtan“

7

respectivo contrato;

niveles y condiciones que fija el

% ¢ .

iciembre deli2017, se aprueba el monto
iversidad Publica; asimismo, se aprueba
pcién

ode [;

Que, con Decreto Supremo N° 418-2017 dé'fe
de la remuneracién rrfien(éﬁal;:del Ddcente Contrata
los Criterios y condiciones parala
como, las Caracten’s’\(icéw de la tel
publica y las Definiciones’para
y percepcion de la remunérac

e fe cha 28 de mayo del 2019,
2 deMendoza de Amazonas -
+articulos, 05 Disposiciones
en-95 fofios;

Que, con Resolucién de Asamblea. niversitari N2
se aprueba el Estatuto de, | \
Modificado, cuerpo normativo “c
Complementarias, 05 Disposicidneks” Tran :

19-UNTRM/AL
bio Rodrig

Que, el Estatuto Institucional, en su arﬁculo'?SG;—.estab]ecevqué"’Son Docentes Contratados los que prestan
servicios especificos, de caracter transitorio y a plazo determinado, por situaciones especiales y bajo las
condiciones que fije el respectivo contrato con la Universidad; asimismo, en su articulo 237, sefiala que
para ser Docente Contratado se requiere poseer el titulo profesional y Grado de Maestro o Doctor exigido
para la correspondiente plaza, y no estar incurso en los impedimentos y/o incompatibilidades que sefala
el Estatuto y las leyes correspondientes;

8013, establece que son docentes

E
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS.

NOTIFICA

La expedicién de la presente Resolucion
Consejo Universitario, es copia fiel de su
original, que hago de su conocimiento para
los fines de ley pertinentes.
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RESOLUCION DE CONSEJ O UNIVERSITARIO
N° 502 -2019-UNTRM/CU

Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria, de fecha 12 de noviembre del 2019, aprobé el
Reglamento del Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Personal Docente de Pregrado 2020
en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N°
418-2017-EF, Primera Convocatoria, cuerpo normativo que consta de Xli Capitulos, 47 Articulos, 04
Disposiciones Transitorias, 01 Disposicién Final, 05 Anexos y 04 Formatos, en 70 folios; asimismo, acordé
designar fa Comisién encargada conducir el proceso del Concurso Piblico de Méritos para fa Contratacién
de Personal Docente de Pregrado 2020 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Primera Convocatoria, integrada por los
siguientes profesionales: Titulares: Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén ~ Presidente, Dr. Yshoner Antonio
Silva Diaz, Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar - Miembros Y Accesitario: Dr. Héctor Miguel Manriquez
Zapata;

Que, estando a las consideraciones-cita
Nacional Toribio Rodriguez de Méndoza.de A mazonas

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-/APROBAR el Reglamen
de Personal Docente de Pragrado 20207en
Amazonas, en base al Dec to Supriemd NS
consta de XIl Capitulos, 4 Articulos; 04:Dis

éritos para la Contratacion
Rodriguez de Mendoza de
a, éuerpo normativo que
bosicion Final, 05 Anexos y 04
i6n en 70 folios.

Formatos y como anexo forma p

ARTICULO SEGUNDO.- j:Comi
Meéritos para la Contratacién:de Personal Doc
Rodriguez de Mendoza de

integrada por los siguientes pri

0 del Concurso Piblico de
gfsidad Nacional Toribio
17-EF, Primera Convocatoria,

Titulares:
Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén
Dr. Yshoner Antonio Silva Dfaz

Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar Miembro
Accesitario:

Dr. Héctor Miguel Manriquez Zapata

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Direccién de Recursos Humanos, la publicacién del proceso en el
Portal Institucional del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Direccién de Tecnologias de Informacion y Comunicacidn
(DTIC’S) de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, realice la publicacidn
de la presente resolucion y anexos en el portal institucional.

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perti
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS.

NOTIFICA

La expedicidn de la presente Resolucion
Consejo Universitario, es copia fiel de su
original, que hago de su conocimiento para
los fines de ley pertinentes.
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Chachapoyas, 15 £povie ﬁre del 2019




Consejo Universitario

fm‘@ig
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° §{1Z -2019-UNTRM/CU

ARTICULO QUINTO.-NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la Unwiversidad

y
de forma y modo de Ley para conocimiento y cumplimiento.,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIVERSIDAD NA
FORIBIO RODRIGUEZ DE

EN RESA HUAMAN MUROZ
SECR

PCHVR.
CRHM/SG

i
by,

o

B
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS.

NOTIFICA

La expedicién de la presente Resolucion
Consejo Universitario, es copia fiel de su
original, que hago de su conocimiento para
los fines de ley pertinentes.

A /wchapoyas, 15 /cié“poviem}are del 2019
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»  Dra. Carrien Rosa Huaméan Munoz
I

ecretaria General




0N UNIVERSIDAD NACIONAL
(&2 ToRIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
N Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD
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UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE 2020 PARA PREGRADO EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS EN BASE AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-EF
PRIMERA CONVOCATORIA

CAPITULO I
FINALIDAD
Articulo 1.- El presente Reglamento establece-las-mormas, Brocedxmxentos y criterios de evaluacion
para la Contratacion‘de ‘Personal Docente 2020 para Pregrado en la Universidad Nacional
Toribio Rodrlguez de Mendoza de Amazon 15.en-Base al Decreto Supremo N° 418-2017-
EF; de, acuerdo con 16 establecido en la Ley Univer 'tarla, el Estatuto de la Universidad
y demas normas Jurldlcas onexas;Para.los efectos s del presente Reglamento la
denommamon de Uniy T i
i solo medlante elis

Articulo; - La admi

g. Resolucu;‘r&f“"‘*del COHSQ]O Dlrectwo Ne 001—2617 SUNEDU/CD Aprueban
precedente de observancxavobhgatoma:épara"la correcta interpretacion, aplicacién y
alcances de los numerales 82.1 y 82.2 del articulo 82 de la Ley N° 30220, Ley
Universitaria;

h.  Decreto Supremo N° 418-2017-EF. Aprueban monto de la remuneracién mensual de
los Docentes Contratados de la Universidad Piiblica; y establece los criterios y
condiciones para la determinacion y percepcién del referido monto de remuneracion.

—————
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UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 4.- Para los efectos del presente Reglamento se entiende por Ley, la Ley Universitaria N°
30220; por Estatuto, el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas; por Universidad, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas (UNTRM); y por Concurso, el Concurso Publico de Méritos para

la Contratacién de Personal Docente 2020 para Pregrado en la UNTRM en base al
Decreto Supremo N° 418-2017-EF.

Articulo 5.- La admisién como docente-contratado ‘se realiza por concurso publico de méritos, segin
las plazas contempladas en el Anexo~01

U capitoLorv -
ORGANIZACION DEL CONCURS@

Articulo 9.- El Vicerrectorado AcademlcO%nv coordinaciéni'€on las Facultades ejerceran la potestad de
organizacién del Concurso con el propdsito de atender las necesidades académicas, de
investigacién, crecimiento y desarrollo de sus entes académicos en la UNTRM;
correspondiéndole al Vicerrectorado Académico o Decanato o Direccion de
Departamento Académico o Direccién de Escuela Profesional:

a. Definir las caracteristicas de la plaza o plazas a convocar.

b. Precisar los requisitos especificos, los mismos que seran incluidos en el Reglamento
del Concurso y tendran caracter universal, en el sentido que no podran imputarse
especificamente a una determinada persona y sélo a ella.

M
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UNIVERSIDAD NACIONAL

E TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

Articulo 10.- Aprobada la convocatoria por el Consejo Universitario, el Rector emitira la resolucién
correspondiente que serd divulgada por Secretaria General preferentemente mediante
avisos en lugares visibles de la entidad, pagina web institucional y Portal del Servicio
Nacional del Empleo; de ser posible en un diario de circulacién nacional o regional.

Articulo 11.- El Reglamento del presente Concurso precisa la documentacién requerida, los plazos y
los requisitos para la inscripcién de los postulantes, y una vez publicada la convocatoria
del Concurso por ninglin motivo sern variadas; salvo los errores materiales, segiin Ley.

CAPITULO V'™
DE LOS REQUISITOS DE POSTULAG ON
Articulo 12.- Son requisitos comunes para ser aceptado como*‘*postulante al*Concurso los siguientes:
a. Gozar de buena alud fisicay mental.

%,
"

egun»la plaza
a @btemdos a

Articulo 15.- Vencido el plazo ade mscrlpcwn al Concurso no sc;&ac“*gf)'taran nuevas solicitudes de
inscripcion; y en esa fecha”eleeongtarLoﬁGenerai*levantara y suscribird un Acta de Cierre
de Inscripcion con la relacién de postulantes inscritos, y la publicara en un lugar visible
de la UNTRM vy péagina web institucional.

Articulo 16.- La inscripcion al Concurso se realizard en un solo acto y por lo tanto queda
terminantemente prohibido agregar documentos una vez levantada y suscrita el Acta de
Cierre de Inscripcidn.

Articulo 17.- Para ser admitido como postulante al Concurso es imprescindible presentar el expediente
conformado de la siguiente manera:

B e e et
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UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacién N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

A. FOLDER O ESPIRALADO 01

a. Solicitud dirigida al Rector de la UNTRM, seglin Formato N° 01;

b. Comprobante de pago original o voucher del Banco de la Nacién (Cuenta N° 0261 —
022419) del pago realizado por concepto de Derecho de Evaluacion en el Concurso
por el monto de S/ 100.00 (cien y 00/100 soles);

c. Fotocopia simple del DNI. Para extranjeros, fotocopia simple del carné de extranjeria
0 pasaporte; :

d. Grados Académicos de Bachiller, Maestro y/o Doctor, de acuerdo a los requisitos de
la plaza a la que postula expedidos poermverSIdad Peruana, que se acreditaré con la
fotocopia smple “Para graduados en Universidad- -extranjera, el grado a fotocopiar

deberd estar apostxllado- or el Mmlsterlo “de Relaciones. Exteriores de acuerdo al

Convemo de La, :aya o reconomdo por ar Super1ntendenc1a Nacmnal de Educacion

i ‘ ‘ ex Asamblea Naclonal des Rectores (ANR).
¢ 08 profesm 1 "'lés

‘ynde estudlo el pregrado 1o

P

se acredltara con la

enelé e}ermcxo de funcmn docente 0 admmlstra‘tlva segun Formato N° 02;

i. Declaracién Jurada de no estar incurso en causal deémhabllxtacxon para e] ejercicio de
funcién publica der1vada-de~;la comisién.de-délito doloso con sentencia consentida
ejecutoriada, segin Formato N° 02;

J. Declaracién Jurada de No Incompatibilidad, Ley N° 26771 de Nepotismo con s
Reglamento D.S. N° 021-2000-PCM, y sus modificatorias D.S. N° 017-2002-PCM, y X
el D.S. N° 034-2005-PCM, segiin Formato N° 02;

k. Declaracion Jurada de no encontrarse incurso en las categorfas de renuncia con
incentivos por haber cumplido el plazo de prohibicién para reingresar a la
administracion publica; o sancionados con destitucion por la administracién publica.
D.S. Nro. 052-98-PCM, segun Formato N° 02;

e e e e
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UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

#

I Declaracién Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad legal ni laboral
segin Formato N° 03; o carta de compromiso de renuncia o solicitud de licencia en la
institucién donde labora, en caso de ganar una plaza en el Concurso.

m. Declaracion Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad horaria ni laboral
en la plaza a la que concursa, segiin Formato N° 04,

B. FOLDER O ANILLADO 02

a. Curriculo Vitae descriptivo y documentado con fotocopias simples, debidamente
firmadas y foliadas en todas-sus- ho_]as»«(mclmdos anexos), resaltando su nombre y
apelhdos y fechas “en contratos y resolucmnes*ﬁordenado y con separadores de

c spiralado 01 s )
~odr1guez de’ Mendoza yeeti

a General de la
manera; :

AS'EN BASE

Nombre Completo del postulante ‘f'% oI -
Nombre de la Escuela*Pl:ofesnonal ) Facu"ltad ala que postula

N° de Plaza a la que postula ety s T
\ Contrato Docente con Maestria () Contrato Docente con Doctorado ( )/

Articulo 18.- Estdn impedidos para ejercer la docencia universitaria:
a. Los que hayan sido declarados judicialmente en quiebra; los que hayan sido
destituidos o separados de cargos publicos o privados, previo proceso administrativo;

los que no hayan sido ratificados por razones de idoneidad y moralidad en puestos
publicos;

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas. Telefax N° 041- 477859 — RUC: 20479393568
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UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacidén N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

b. Los que hubieran dejado de prestar servicios por incumplimiento de compromisos
contractuales con la UNTRM, o tuvieran tachas, quejas administrativas, denuncias
mencionadas en el articulo 90° de la Ley Universitaria; asimismo, los que fueron
revocados por eleccidn popular;

¢. Los que tuvieron condena penal por delito doloso con autoridad de cosa Jjuzgada;

d. Los postulantes a una plaza a tiempo completo o a tiempo parcial mayor de 10 horas
semanales, que sean, a la vez, servidores administrativos, bajo el régimen del Decreto
Legislativo 276 o Decreto Legislativo 1057, o docentes a tiempo completo con
remuneracion separada dentro o fuera de la misma Universidad; salvo que se le haya
aceptado expresamente la renuncia fo}renunme o solicite licencia al hacerse ganador
de una plaza en concurso. .

i . g
e st N 7
M" g - 3

Articulo 19.-

Articulo 24.- Son atrlbumones de »Ol’l’llSlOn Evaluadora: o
a. Declarar aptos a los postulantes previa revisién de laﬂdocumentacmn y verificacién
del cumphmxento “de-los requlsltos establecrdos en e] presente Reglamento del
Concurso. Deben publicar en un lugar Visible y pagina web institucional la relacién
de los postulantes declarados aptos.

b. Calificar los méritos de los postulantes de acuerdo a los criterios y puntaje,
establecidos en las tablas anexas, y publicar los resultados en un lugar visible y pagina
web institucional.

¢. Resolver los reclamos e impugnaciones que se presentan en el proceso del Concurso.

d. Publicar la relacién de postulantes que pasan a la siguiente etapa del Concurso, en un
lugar visible y pagina web institucional.

W
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UNIVERSIDAD NACIONAL

‘% TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacidén N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

Q%'é?.?ﬂ

e. Evaluar los conocimientos, actitudes y aptitudes docentes de los postulantes, mediante
la calificacion del curriculo vitae y capacidad docente, de acuerdo a los criterios y
puntajes establecidos en las tablas de calificacién del presente Concurso.

f. Solicitar, de ser necesario, el apoyo de los 6rganos administrativos de la Universidad.

g- Remitir al Rector de la Universidad las actas correspondientes a cada una de las etapas
del Concurso y los resultados finales con la declaracién de ganadores del Concurso.

h. Remitir los expedientes de los postulantes ganadores a la Direccion de Recursos
Humanos de la UNTRM para el tramite correspondiente.

1. Remitir los expedientes de los postulantes no ganadores a Secretaria General de la
UNTRM para que sean deyueltosi»msun,,

j- Resolver casos, no«cOntemplados en el preseﬁt”*Reglamento del Concurso.

Articulo 25.- No podran ser mlembros detla
a. Aquellos que, tuv1eran entre, si

s0 de hecho‘**de parentesco hasta
afinidad o celateral y
10, de parentesco hasta el cuarto

, CUY0:Proceso
acidn.anterior

ar porescrito al o
).anterior dentro del
1rnpugnacxon serd
e deé‘lara funidada, se
onse Umversnarlo.

f

al de«la (mversxdad entregara al

=

‘»

Articulo 28.- Las de0151ones dela, Comlslon Evaluadora son mxmpugnables e inapelables.
CAPITULO vIII
DE LA DECLARACION DE POSTULANTES

Articulo 29.- La Comision Evaluadora declarara a los postulantes como CUMPLE, a los que cumplan
con los requisitos comunes y especificos de postulacién y estén hébiles para concursar, y
como NO CUMPLE a los que no cumplan con los requisitos comunes y especificos de
postulacion y no estén habiles para concursar. El Acta correspondiente se publicara en un
lugar visible de ]a UNTRM y péagina web institucional.

W
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UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacién N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

Articulo 30.- Los postulantes declarados en la condicién de CUMPLE quedarén sujetos al cronograma
de evaluacién establecido en el presente Reglamento, a cargo de la Comisién Evaluadora.

CAPITULO IX
DE LA EVALUACION Y CALIFICACION
Articulo 31.- Constituyen etapas de evaluacion para todos los postulantes declarados en la condicién
de CUMPLE, las siguientes:
a. Evaluacion curricular.
b. Evaluacién de capacidad docente

puntaje mlmmo aprobatorlo establemdo en: el Articulo 39 del presente Reglamento El
postulante que no &se presente a una de las etapas presencnales del Concurso quedara

de Practica y Contratados prestados=§610 en umversxdades 0 mstltucmnes con
categoria universitaria.
e. Investigacion
Seran evaluados los libros con editorial, depdsito de ley e ISBN; y los articulos
publicados en revistas cientificas con permanencia. Se consideraran los trabajos de
investigacion no publicados, registrados en Universidad o Instituto de Investigacion.
f. Elaboraciéon de materiales de ensefianza
Seran considerados aquellos manuales, separatas, guias de practica y otros de nivel
universitario, perteneciente a la plaza en la que se presenta el postulante y que se

encuentren debidamente certificados por la autoridad universitaria correspondiente.
W
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UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS o
Ley de Creacién N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

g. Conocimiento de Idiomas

Se tomardn en cuenta los certificados emitidos por Institutos Culturales reconocidos
por el Estado Peruano, o por Centro de Idiomas de universidades, o lengua nativa del
postulante excepto el castellano. Se evaluara hasta un méximo de dos idiomas.
h. Participacion en eventos cientificos y académicos

Seran evaluados aquellos certificados correspondientes a los tltimos cinco (05) afios
a la fecha de su postulacion en el presente Concurso y posteriores a la obtencién del
titulo profesional, que acreditan haber participado como ponente, organizador o
asistente en eventos cientificos o académicos nacionales o internacionales.

Articulo 33.- Sélo los postulantes*que acredxten las COndICIOIleS ‘exigidas por la Ley N° 30220, Ley
Universitaria-y ‘el presente%Reglamentof delzConcurso, para**la plaza a la que postulan y
obtengan” ‘en la ‘e(apa de Evaluacion® de‘Cumphmlento de“"Requxsltos Comunes y
Espemf icos, la_calificacié ) ; y cada-tina.de las etapas de evaluacion
igui i puntaj requerido e 'ndlcadoﬁzen la Tabla de

Articuqugti.-

Articulo 35.-

g
P

dozl' :elacmn de
a yitrina oficial y

e
¥,

Articulo SQ—

Articulo 37.- En el éha Ly hora‘ﬁjados elpostulante: .

a. Presentars, al inicio deisu exposwlon ala Comlslon Evaluadora el Silabo del Curso

y el Plan de’ Clase. o
b. Expondré la clase e i inrmaximo, de 20, minutos,

¢. Tendrd un maximo de 10 minutos para absolver las preguntas de la Comisién
Evaluadora.

Articulo 38.- La evaluaci6n de la capacidad docente comprende los siguientes aspectos:
a. Evaluacion del plan de clase
b. Presentacion y desenvolvimiento

Utilizacion de tecnologia educativa

Exposicion de clase y dominio del tema

Actitud frente a problemas nuevos.

o ap

—m——_——w
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CAPITULO X
DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Articulo 39.- La Comision Evaluadora consolidara las calificaciones obtenidas empleando la siguiente
formula: Puntaje Total = Evaluacién Curricular + Capacidad Docente; y formula el
cuadro de méritos respectivo. Los puntajes minimos aprobatorios de cada etapa se
especifican en el Anexo 03.

El puntaje minimo aprobatorio en la evaluacion curricular es 25 puntos para Docente
Contratado con Maestria (DC Bl y DC B2) y 40 puntos para Docente Contratado con
Doctorado (DC A1), que permite al postulante continuar con el proceso y presentarse a
la siguiente etapa. El puntaje-minimo-aprobatorio para capacidad docente es 30 puntos
para (DC B1 Y. DC- B2) y de 44 puntos para (DC Al) -

El puntaje mifimo final aprobatorxo es 55° ‘puntos para Docente Contratado con Maestria
(DC Bl v DC BZ) yd(e 84'puntos para Docente. Cont atado con Doctorado (DC A1), que

ue tuviera mayor grado academlco si pe
ion'en la capacldad docente; si subsiste
y uacmn Acumcular,y luego |

al‘*qﬁe tuviera
mara en cuenta
- la produc:01on

Aﬁv

Articulo 42.- La Comxslon Evaluadora
fechmprevxsta, en dapvitri

CAPITULO XI
““DE, LAS IMPUGNACIONES"

Articulo 43.- Dentro de un (01) dia atil de” “publicadss “Tos resultados del Concurso, los postulantes
podran impugnarlos previo pago del 5% de una UIT, en la unidad de Caja de la UNTRM,

delegandose al Rector la resolucion en Gnica instancia de conformidad en el articulo 67°

de la Ley 27444, resolviendo en el plazo maximo de un (01) dia util. El recurso
impugnatorio debera contener los argumentos sustentatorios de hecho y de derecho y

hacerse con sujecién a las formalidades establecidas en la Ley de Procedimientos
Administrativos N° 27444,

e R R R R R R AT EE———————————...
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Articulo 44.- Contra la Resolucion de unica instancia, no procede recurso impugnatorio alguno. De
declararse fundado el recurso, se dispondra enviar los actuados al Tribunal de Honor, para
determinar el grado de responsabilidad de los miembros de la Comisién Evaluadora.

CAPITUL O X1I
DE LA ADJUDICACION DE PLAZAS
Articulo 45.- Una vez aprobados los resultados del Concurso por el Consejo Universitario, se expedira
la correspondiente Resolucién de aprobacion de resultados, en base a la cual se elaborara
el contrato correspondiente.

B T

s
s "

g,

Articulo 46.- Las plazas no coberturas podran ser, adj dlcadas poﬂ “Comisién Evaluadora encargada
' ma Facultad u otra Facultad que requxera

e ‘expedida [a_Resolucién
: reéengeiConc%{so, deben

nse «ipc1on como
el fedatarlo ge la

nzar n puntaJe

6n j}aluadora.

Consejo Universitario.™

DISPOSICION FINAL
UNICA En el caso de los Médicos Cirujanos, se considera la Resolucién del Consejo Directivo
N° 007-2017-SUNEDU/CD que aprueba precedente de observancia obligatoria para la
correcta interpretacion, aplicacion y alcances de los numerales 82.1 y 82.2 del articulo

82 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Chachapoyas, 12 de noviembre de 2019

e T
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ANEXO 01

PLAZAS PARA CONTRATO DE PERSONAL DOCENTE 2020 PARA PREGRADO EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN
BASE AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-EF. PRIMERA CONVOCATORIA

1 FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL (FICIAM)

INGENIERiA CIVIL b B st
N° ] Tipo de Horas
Titulo/ Grado ~Contrato Cursos * Lectivas
Plaza

Docente ** *
imulacion numérica.para Ingemerla Civil

Ingeniero’ ClVll |

1 Matematlca 20
Maestrxa
glngemero Clv'l ) 20

Simulacicina

numérica paras,

Ingenieria |
Civil

SHEI0 g3
%6‘

requerldo para la modelamén Bz .analisis del sistema en estudfg:
) Temas: ~ Teoria de Mode]os y Simulacién, Ecuamot@es«
1wl Diferenciales., wParcmles métodos numéricos, programaci®
mateméatica con MATLAB, métodos de interpolacion , analisis de &
datos, la ecuacion de adveccmn difusién, adveccién matematicos
y condiciones de frontera, modelos estadisticos.
Curso tedrico-practico, proporciona los conocimientos de los
modelos de sistemas en el mundo real, el pensamiento de sistemas,
. explicando los sistemas ambientales desde una visién holistica asi

Modelacion 6 . . . .

. como la confrontacién de sistemas abiertos y sistemas cerrados.
Ambienta] .. -
Estd orientado a que el estudiante resuelva los problemas
ambientales de modelos en sistemas fisicos; transporte de materia:
difusién, adveccién y adveccién-difusion-dispersion. Modelos de
W
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poblaciones, Modelos de Calidad de Agua en sistemas acuaticos,
Modelos Hidrodindmicos, Modelos de transporte de sedimentos y
contaminantes marinos. Brinda al estudiante conocimiento y
aplicacion de principios de la modelacion matematica en sistemas
ambientales; asi como las aplicaciones a otros sistemas naturales.
Abarca los temas de Teoria de Modelos y simulacién, Ecuaciones
Diferenciales Parciales, métodos numéricos, programacién
matematica con MATLAB, métodos de interpolacién, analisis de
datos, la ecuacién de adveccién, difusion, adveccién-difusion-
dispersién con soluciones analiticas y numéricas ecuaciones

, 2

de fransporte de Contaminantes, modelos matematlcos y
condlcmnes de ﬁontera modelos estadlstlcos

Modelamiento** ‘
dela ;
Informacién
parala
Construccion

i’lazé‘Né 2:

‘AndliSis=
Estructural

Analisis™.
Estructural 1T«

‘ ‘f ado la normatividad técm :
Mo, “Curso” teorxco-pracnco proporcxona ‘conocimientos sobre disefio de

- i, pUENtES Segn cncunstanmas“‘y ‘serviciabilidad requerida, como una
" Obra*que-al'margende su gran utilidad para la sociedad da continuidad
al sistema productivo de una regiéon y de un pais; utiliza los
conocimientos previos de mecanica basica, analisis estructural y
concreto reforzado para el analisis y disefio del puente de concreto
armado como elemento de infraestructura vial e integral que
solucionen problemas practicos de la sociedad, adoptando decisiones
técnicas que permitan garantizar la seguridad y economia del
comportamiento de una estructura, siempre teniendo en cuenta la
normatividad técnica.

Puentes 3 2

P S S S SS e e
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Plaza N° 3: Ingeniero Civil con Maestria.

Cursos | Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla

Curso tedrico-practico, brinda conocimientos sobre el concreto y el
acero confinados juntos como material estructural capaz de soportar las
cargas impuestas y eventuales en edificaciones y obras de concreto
armado en general. Orientado al disefio de estructuras de concreto
armado, para el cual es necesario los conceptos basicos de la estatica,
resistencia de materiales y analisis estructural para el entendimiento y el
Concreto 6 disefio de obras en este tipo de material. Contenidos: Generalidades del
Armado 1 Concreto.Armado, Normas ACI y 060 Norma de Concreto armado en

~|*Pera. Caracterlstxcas de16s ‘materiales. Fuerza Axial. Flexion. Disefio a
flexion. Tipos .de fallos a flexién. Disefio y revision de vigas
rectangulares DISBDO ;y revision de vigas.T. Otras secciones. Columnas
a flexion. Disefio de losas® planas en una d1recc1on Losas aligeradas,
enfoques. Fuerza:cortante. Rev1s1én por cortante: @eformamén y flecha.

Concfeto I
Armado.
gn

Curso “tedrico=practico, est
«~hidraulicas”de los suelos,-
consolxdacmn -natural'y artifi
tierras;valorandotécnicas a

é y la teoria: de la
eoria‘del empuje de
a las ‘cimentaciones

Mecamca i

sta/ geotecmco y se
de Suelos i n de éste, se ‘presenta
I
INGENIERIA AMBIENTAL:
N° ; Tipo de
Plaza Titulo/ Grado . Contrato ‘Cursos * Lectivas
Docente ** *
Ingeniero Quimico o - Sistemas Integrados de Gestién Ambiental
4 Ingeniero Ambiental; DCBI1 - Gestion y Tratamiento de Residuos Sélidos 20
con Maestria - Disefio y Operaciones de Rellenos Sanitarios
Ingeniero Quimico o - Procesos Mineros
5 Ingeniero Ambiental; DC BI ~ Procesos Productivos y Disefio Ambiental 20
con Maestria - Evaluacion de Impacto Ambiental
Ingeniero Ambiental, - Teledeteccion
6 Ingeniero Gedgrafo o DCBI - Cartografia y Sistemas de Informacion 20
Ingeniero Agrénomo; Geografica
con Maestria - Meteorologia y Climatologia

—_—————

M
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Ingeniero Ambiental - Andlisis y Tratamiento de la Contaminacion

0 Microbiodlogo; con de Suelos
7 Maestria DCBI - Obras de Control y Remediacién Ambiental 20
(Filial Bagua) - Educacién Ambiental
. . - Andlisis y Tratamiento de la Contaminacién
Ingeniero Ambiental o
I . (mico: Atmosférica
8 0 Angeniero Qm, 1605 DC B1 - Analisis y Tratamiento de la Contaminacién 20
con Maestria
(Filial Bagua) del Agua
° - Auditoria Ambiental
SUMILLA DE LOS CURSOS DEJNGENIERIA AMBIENTALMDE*LAFICIAM
,ppf‘

umilla,

ado a brmdar conommxentos necesarlos

; y envergadura& Norma IS0
Calidad, vNonna 150 14001
‘I

Sistemas
Integrados
de Gestion

de’iResiﬂildLéf
S6lido

erramientas de control
1mpactos amblentales

Disefio y.
Operacion
de Rellenos

Sanitarios
IX Ciclo 1len
, 1y operac16n con la finalidad de me_)orarula gestlon de TCSIdUOS solidos.
mw%’ & > B ¥ (_ﬁw‘ =
Plaza N° 5: Ingeniero Quimico o Ing%Amblental con Maesma e
Mwm . » w*ﬁ“‘%‘”
Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
Curso tedrico-practico, desarrolla la conciencia sobre la importancia
que tiene la actividad minera e hidrocarburos, como pilares del
crecimiento y desarrollo econémico nacional, para realizar actividades
Procesos extractivas de recursos naturales con responsabilidad ambiental y
Mineros 3 2 2 4 | social por parte de los titulares de dichas actividades nacionales como
VI Ciclo extranjeros. Contenidos: Vision general, exploracién, explotacién,
minado, concentracién de minerales, reactivos tipicos en el
procesamientos de minerales. Metalurgia, Residuos de la industria
minera. Retribuciones econdmicas (canon y regalias mineras).

W
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Procesos
Productivos
y Disefio
Ambiental
V Ciclo

(93]

Curso tedrico-practico, permite que el futuro profesional conozca y
comprenda la dindmica de los procesos de industria en nuestro pais,
asi como las etapas del ciclo de vida del producto, el andlisis de
procesos en la extraccion de recursos naturales, la eficiencia energética
industrial en los sistemas eléctricos y térmicos, energias renovables,
lineamientos para el planeamiento estratégico de sistemas energgticos,
entre otros, poniendo €nfasis en la integracion ambiental y la forma
en que las empresas convergen hacia un desarrollo sostenible. El
contenido temdtico abarca los fundamentos basicos para entender los
procesos productivos en el contexto ambiental.

Evaluacién
de Impacto

VII Ciclo.”

Ambiental |

Curso teorlco-practxco brinda conocimientos de los impactos que

causan los proyectossobre el medio ambiente, permitiendo la toma de

iones y, medxdas preventlvas 0 correctlvas para correglr 0 mmgar
g

mblental pr1n01pa1es 1mpactos
tal estrateglas plan de acmon

hiental,

Curso”

"dlante umversxtano
6n para recolectar
Jue estar en contacto
ledeteccion es una

la eledeteccxon oPercepcmn
1 'e‘ccmnes de la REM con

Cartografia y
Sistemas de
Informacion

Geografica
V Ciclo

ntes'escalas e mterpretac]én de elementos y fenomenos que se
presentan en nuestro. ambiente, mediante'métodos, procedimientos y
normas. Los, contenldos a desarrollar son: la Cartografia y los/ 8
Sistemas ~de Informacién Geograﬁca conceptos de parametr S'f
basicos, Sistema de coordenadas y proyecciones, normas técnic
“Para“prodiceion” canograﬁca y elaboracion de mapas, SIG - GP
extensiones SIG, Modelos de datos vector y réaster, incorporacion y
almacenamiento de datos, elementos geogréficos, representacion de
modelos vectoriales, modelamiento SIG, SIG aplicado al Manejo de
Cuencas e Introduccion a la Percepcion Remota.

Meteorolo-
giay
Climatologia
IV Ciclo

Curso tedrico — practico , que dota al estudiante de los principios
fundamentales de la Meteorologia y Climatologia ambiental, ademas
de conocer los principios basicos y adquirir conocimientos
esenciales que integrados a la realidad geografica mundial, regional
y local le permita desenvolver en el entendimiento y en la solucién
de problemas propios de estas dos disciplinas, considerando la

M
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importancia de aplicacién en el proceso de ensefianza — aprendizaje,
dando una vision general de los procesos atmosféricos, en especial
de aquellos que afectan a nuestro pais. Los contenidos a desarrollar
son: la meteorologia, atmosfera, radiacién solar, temperatura,
presidn atmosférica, termodindmica de la atmésfera, condensacion y
nubes, hidrometeoros y vientos, masas de aire y climatologia.

Plaza N° 7: Ingeniero Ambiental o Microbiélogo; con Maestria (Filial Bagua).

Curso Créd. Sumilla

Curso tedrico-préctico, brinda conocimientos para aplicar técnicas

Andlisis y sede controlwymconfmamlento técnicas de tratamiento fisicas,

Tratamiento quumcas b1o]og1cas “spara un andlisis completo, control,

dela ! Tecuperacion dé suglos contaminados, contribuyendo

Contaminacio al desarroll” ,de‘lafcapacxdad de mterpretar las dlstmtas reacmones
n de Suelos
VIII Ciclo

Educaciof
Ambiental.;\,
X Ciclo, .+

Plaza N° Si\:dngen

Curso™ , :
que, el estudlantezconozca identifique
Jad 1ac1on existente. entre la contammacxon atmosferlca
Andlisis y atmosférica naturiles yrantr'opogemcas determinando y analizando
Tratamiento la emﬂuenma de Ias actividades“humanas en esta, debido a la
dela fragilidad existente en, Jaf‘*atmésfera cuyas variaciones causan
Contamina- 4 4~impactos. axescala*global en la sociedad humana y el medio ambiente,
cién afectando a la biodiversidad y la disponibilidad de recursos para
Atmosférica sustentar a la poblacién. El estudiante debe comprender la situacion
IX Ciclo nacional, regional y local frente a la contaminacién atmosférica, para
poder evaluar a las regiones més vulnerables en nuestro pais. Los
contenidos estan relacionados a la evolucién de la atmésfera y sus
ciclos bioldgicos, los contaminantes atmosféricos primarios y

secundarios y el cambio climatico.

Anélisis y Curso teérico-practico, proporciona conocimientos necesarios para
Tratamiento 4 identificar los tipos de aguas residuales y proponer alternativas para
dela su tratamiento. El contenido tematico abarca las caracteristicas

W
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Contamina- fisicas, quimicas y biol6gicas de las aguas residuales, sistemas de
cién del tratamiento de las aguas residuales urbanas y sistema de tratamiento
Agua de agua potable.
VIII Ciclo

Curso tedrico-préctico, brinda a los estudiantes las teorias, métodos,
instrumentos y estrategias que permitan incrementar su
conocimiento en el estudio de la Auditorfa Ambiental como
instrumento de Gestion Ambiental. Fiscalizacién y Auditoria

- Ambiental. Técnicas de Auditoria de Sistemas Integrados de Gestién
Auditoria I ) )

. (SIG). Conceptos generales sobre la auditoria medioambiental.
Ambiental 4 3 2 5
X Cicl _o|-Aspectos-juridicos de la AMAS. Toma de decisiones para la

ieto e # realizacion del AMAS:., .Objetivos y alcances. Actividades e

instalaciones; que prlorxtarlamente deberan estar sujetas a Auditoria
mblental Me 'dologla del AMA™*Contiene tematicas relacionadas
{ con el marco normativo-:de las audltorxas clasificacion, fases,
‘phcamén y elaboracién de mformes de audltona

Ne ’ | \ Tipo de ‘k | | Horas

Titulo/ Grado Contrato Cursos * Lectivas
Plaza ,

Docente ** -
| - Realidad, Seguridad yDefensa '

"\

Curso Créd. *aHt

Realidad,
Seguridad y

Defensa 3 3 0 3 Fundamentos de 1a Reahdad Nacional y Regional; Problematica de

Nacional la Realidad.

Realidad Curso tedrico-préctico, para comprender y explicar la realidad en que
Nacional y vive la persona. Contenidos: Fundamentos de la Realidad Mundial;
Globaliza- 3 3 0 3 Fundamentos de la Realidad Nacional y Regional; Problematica de

cién la Realidad.

—— e e

M
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Realidad
Nacional y
Mundial

Curso tedrico-préctico, para comprender y explicar la realidad en que
vive la persona. Contenidos: Fundamentos de la Realidad Mundial;
Fundamentos de la Realidad Nacional y Regional; Problematica de
la Realidad.

Plaza N° 10: Licenciado en Antropologia con doctorado en Gestién Piblica y Gobernabilidad.

Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla

Brinda a los estudiantes informacién sobre aspectos conceptuales de

Pobreza y pobreza y politicas sociales en sus diferentes 4mbitos, enfoque de las

Politicas 3 3 2 4 | necesidades basicas, enfoques de las capacidades, desarrollo

Sociales — <humano;*para-este. e efecto se revisara y analizard el nivel de pobreza

Lo pohtlcas sociales. %,

: ue*brinda.al estudianteslas definiciones de teoria politica,

obernablhdad‘ /. descentrahzacm’ﬁ’“" ‘para asi poder comprender la

Politicas cuando se«a'b "'rdasun trabajo de caracter cientifi ico. En
Publicas I

sentldo at -través  del
pulsa. rocesos de analisis

G Tipo de-Contrs;to H(;ras
° : . ' % :
N°Plaza Titulo/ Grado " Docente ** Cursos Lectivas*
20
20

SUMILLAS DE CURSOS.DE ARQUEO
e

Plaza N° 11: A:queélog: ag?icm%ll'daestrlal €n destiéﬁl}élﬁbie{;’gal o Gestion Piblica,»

i

Cursos

Créd.

Ht

Hp “|~Ih,,

™™ Sumilla

Etnologia
Andinay
Amazodnica

Curso del area de dialéctica de la historia aplicada a la arqueologia,
es de cardcter tedrico practico y se orienta a desarrollar la
competencia entendimiento de la evolucién historica a nivel
nacional e internacional. Su contenido se da en tres unidades:
Conceptualizaciones generales y los pueblos andinos (Luya
Chillaos, Huancas, Chachapulios) ubicacién, cultura, agricultura,
cerdmica y textiles; Pueblos amazdnicos (Bagua, los Awuajun,
Huampis, Bracamoros) ubicacion cultura, agricultura, ceramica y
textiles; y Practicas de chamanismo.

—
W
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Curso del area de dialéctica de la historia aplicada a la arqueologia,
es de caréacter tedrico practico y se orienta a desarrollar la

Etnoarqueo- 3 ’ 5 | competencia entendimiento de la evolucién histérica a nivel
logia nacional e internacional. Su contenido se da en tres unidades:
Conceptualizacion de la etnologia y sus ramas de estudio;
Tecnologias ancestrales; y Costumbres, mitos y leyendas.
Curso del drea de dialéctica de la historia aplicada a la arqueologia,
es de cardcter tedrico practico y se orienta a desarrollar la
Arqueologia 3 5 5 | competencia entendimiento de la evolucién histérica a nivel
Peruana !

nacional e internacional. Su contenido se da en tres unidades:
Conceptualizaciones generales y los primeros pobladores; Periodo

litico y arcaico; y Salidade carnpo en la region.

Ht - ,f

Hp‘"“

Th

., Sumilla *‘

Sociologia

*br{nda al estudlante ‘«conommxentos que

coqtemporaneas El
siguigndo lasinormas

LAPA y el reglamento dela UN

Metodologia
" delas

Investigacion

cientiﬁca en
 ciencias;
socxales

Curso tedrico-practico, su propésito.es brindar al futuro profesional
los conceptos, metodologias y herramientas de la investigacién
cientifica en las ciencias sociales. Comprende gestar, identificar y
eleccionar las ideas de investigacion; la fundamentacién teérica, y
sefialando el uso de elementos referenciales para el planteamiento
|-del problema, la formulacion de hipétesis, la formulacién de
objetivos y la elaboracxon de un plan metodologxco El estudiante

Metodologfai
de Trabajo

Universitario

wr,,

INGENIERIA DE SISTEMAS
Ne . Tipo de Contrato . Horas
Plaza Titulo/ Grado Docente ** Cursos Lectivas*
I ‘ero de Sist - Tesis 1
NEENIero ae Sis e‘mas ° - Metodologia de la Investigacion
13 | Ing. de Computacidn e DCBI1 Cientifica 20
Informética; con Maestria. - Tesis II

E——
M
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Ne Tipo de Contrato Horas
, c *
Plaza Titulo/ Grado Docente ** ursos Lectivas*
Ingeniero de Sistemas o - Desarrollo de Aplicaciones Web I
14 Ing. de Computacién e DC B1 - Ingenieria de] Software I 20
Informatica; con Maestria - Planeamiento Estratégico de TI
) . - Programacion de Aplicaciones
Ingeniero de Sistemas o .
c . DC BI Moviles 20
15 Ing. de 'omputamon ¢ , - Sistemas Distribuidos
Informatica; con Maestria
e = Seguridad Informatica
et - Inteligencia Artificial y Robética
Ingeniero de Sistemas™o  Desarrollo de Solucmnes en
16 Ing. de Computacmn e ; 20
Informanca‘ con Maesiri

Plaza N° 13:

Curso
: nte btendra guna sélida

Tesis 1

"|: profesional, de acuerdo ale querha generé'l de la Universidad.
4"‘“%% ® Y La ‘asignatura.brinda*los criterios-: conceptuales y metodoldgicos
P .. |para elaborar y desarro_l{}grwel proceso de investigacién con la
“=wyalidez.cientifica: y?somal de los trabajos de investigacién que cada
Metodologia estudiante dEfsarrollar:‘i y ejecutara para conclu_lr su formacién,
basado en la informacién sobre los tiltimos conocimientos de otros
de la 5 1. . . .
I tioacié 4 3 2 investigadores acerca de una realidad o fenémeno en los diversos
nvtas 1%a01 n campos de la ingenieria de sistemas, cuyos resultados sean aportes
Cientifica a la solucion de problemas cientificos de nuestra region o pais. Las
unidades didacticas son: aspectos epistemoldgicos y fundamentos
de ]a investigacion cientifica, plan de investigacién y proyecto de
investigacion.

e e e e s e et
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Tesis II

Curso tedrico-practico, donde el estudiante obtendrd una sélida
formacién cientifico ~humanistica como persona y ser social que lo
habilita para asumir los retos de la investigacién formativa, la
responsabilidad social y los desafios de su mundo circundante y
aplica el esquema general de investigacién cientifica, disefia y
ejecuta un proyecto derivado de una de las lineas de investigacién
de la carrera profesional, redacta y sustenta el informe final de
investigacién de acuerdo al esquema general de la Universidad.

Plaza N° 14: Ingeniero de Sistemas o Ing. de Computacion e Informatica; con Maestria

Soﬁware [

Curso Créd. | Ht Hp | Th, feeeesssrssnm,, Sumilla
Desarrollo de P El curso es de naturaleza teorrco ~ préctico, estd disefiado para
Aplicaciones 4 3 2 -oriéntar "a los: estudiantes para ‘que apliquen las habilidades y
Web I T “|:técnicas* requeridas “para construir aphcacrones web usando
tecnologlas emergentes & %
Ingemerlaf
del

Iésnatéglco
{ DE TI,

Plaza,N° 157 Tnge

Curso " |+Cr
" es unidades didacticas.
% aplicaciones mév1les con
5 e desarrollg de software movil,
Programaii'», ciones- movx]es,y ‘Arquitectura
cién de h Jomponentes, procesos de Android y
. to-movil).-Unidad II: Tratamiento XML e
Aphcaglones mplementacion‘de los recursos dethardware. sSbre Android con los
Moviles «| siguientes temas a tratar: Layout ‘eventos, fragmentos, multimedia,
administracion_de hardware y emulacmn Unidad III: Acceso a
e g, *| datosy.servicios constituidos por: “Base de datos SQL Lite, graficos/|
"=, | avanzados, APIS, proveedofes y acceso a servicios. { A

| Cuitso~teérico=ptactico para desarrollar sistemas basado en
plataforma distribuida; comprende tres unidades: introduccion a
Sistemas los sistemas distribuidos, modelos de sistemas distribuidos, modelo
Distribui- 4 3 2 5| cliente - servidor, Modelo de componentes distribuidos,
dos arquitectura de alta disponibilidad, sistemas tolerancia a fallos,
arquitectura empresarial; administracién de proyectos para

sistemas distribuidos y tecnologias emergentes.
Curso tedrico-practico en el proceso de administracién de la
Seguridad 4 3 ” 5 | seguridad informaética. Contenidos: Unidad I: Introduccién a la
Informatica seguridad informaética y politicas de seguridad, vulnerabilidades.

Unidad II: Amenazas, Ataques informéaticos, herramientas de

e e e o e A st e
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seguridad, de monitorizacién. Unidad III: Plan de respuestas, de
continuidad del negocio y desarrollo de modelos basicos de
seguridad informatica.

Plaza N° 16: Ingeniero de Sistemas o Ing. de Computacién e Informatica; con Maestria
Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla

Curso tedrico-practico. Desarrolla en el estudiante la capacidad de
analizar, disefiar e implementar prototipos de aplicaciones basados
en Inteligencia Artificial (I.A.). Debe tener conocimientos de
aspectos conceptuales, estrategias, algoritmos de busqueda,
~|~algoritiics gengticos,, .algoritmos de juegos, redes neuronales y
e otros que se desarrollarini“en. el curso de Inteligencia Artificial y
{:Robéticas Pro orciona al estudlante los fundamentos de la

obdtica; asi como los ﬂlferentes lenguq)es de programacion que

Inteligencia d ar. Se desarrollara*protohposﬁe Robética utilizando |
Artificial y como herramlenta de control aplicando
Robotica : I i ides en la 1mplementac10n

J rot;étlca y.,control a bajo costo

Auditoria de
Sistemas de
Informacion

% vulnerabilidades en-tecn oglas de mforf;aacmn comprende las
dlferentes unidades ¢ mo”lntroducolén a la auditoria informatica,

T Normas " Internamonales Metodologxas y Planeacién de la
dltorxa Innoducc1énm“]§Gestlon de Seguridad de Sistemnas de

R g Lt

Informacion y “Auditoria de TT; Plan e informe de auditoria.

«w.imm i

Plaza N° 17: Ingeniero de Sistemas o Ing. de Computacion e Informatica; con Maestria

Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
Curso tebrico-practico; tiene como finalidad desarrollar
Redes y competencias en los estudiantes para planificar, gestionar los
Conectivi- 4 3 9 5 | distintos protocolos de enrutamiento en una red LAN, expandir las

redes LAN a fin de optimizar y garantizar la transmision de datos
entre los dispositivos finales interconectados en una red
empresarial de mediana a gran infraestructura teniendo en cuenta

M
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la redundancia y la tecnologia inalambrica. Se desarrollaran los
siguientes contenidos: Introduccion a las redes conmutadas,
configuraciéon y conceptos basicos de switching, vlan,
enrutamiento estatico, dindmico y escalamiento de redes.
Curso tedrico-practico. Permitird al estudiante desarrollar su
capacidad para identificar una idea de negocio, hacer un
diagndstico e identificar el problema central y su alternativa de
solucién, desarrollandola a través de un proyecto. Distingue la
diferencia entre un perfil, un estudio de prefactibilidad y un estudio
. de factibilidad, estudia el mercado, los aspectos técnicos del
Gestion de _proyecto, el tamafio y la localizacién de la planta, los aspectos
Proyectos de 4 3 2 leoales el medxo amblen‘cqa la inversién, su financiamiento, los
TI e flujos econdmico financieros’y-finalmente evaliia sobre la base de
“las técnicas studiadas. Los alumnos-en grupos de trabajo aplican
todo el desarrollo” teorlc y las précticas, .en el laboratorio, a un
proyectosque Hos proponen se discute y aprueba a prmmplo de

desarrollo del, mercadeo
1as que «debe responder a

Marketing +
Digital y
Cqﬁlercio .
Electronit

Plaza N 18: Li

¢ Curs

Matematica

Bésfica ‘

Calculo  *

Diferencial

v mntes contlnuldad denvadas Y Sus aphcacmnes
5, : s Curso teérlco-practlco ;
Mg, " % )| herramientas. necesarias de los_ contemdos que le permitan
\ , 1™, identificar -problemas y tomar” " decisiones para su solucidn,

Calculo i)

Integral 04 3 2 =S .desenvolverse con responsabllxdad y mostrar una actitud proactiva
en 'su vida“cotidiana. Contenidos: integrales indefinidas de una
funcion real, reglas basicas y métodos de integracion, la integral
definida y sus aplicaciones.

( ,-'g‘ A
Plaza N° 19: Licenciado en Matemadticas, con maestria. 2 g Leds
Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla &,
Curso tedrico-préctico, desarrolla capacidades para el pensamiento

Matematica 04 3 P 5 légico matemdtico, cultivo de la reflexion y la creatividad, que le

Bésica permitan resolver problemas diversos de su entorno local
relacionados con la carrera profesional de Ingenieria de sistemas.
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P

Contenidos: Légica matematica, teoria de conjuntos, ecuaciones,
inecuaciones; relaciones binarias y funciones de una variable,
matrices, determinantes e introduccién a la geometria analitica

La asignatura es de naturaleza tedrico practica, que tiene como
finalidad el desarrollo e implementacién de modelos y
herramientas necesarias de los contenidos, que le permitan
identificar problemas en la Ingenieria, y tomar decisiones frente a
situaciones problematica, desenvolverse con responsabilidad y

Geometria mostrar una actitud proactiva en su vida cotidiana. Forma parte del
Analitica y| 03 2 2 4 | plan de estudios de la carrera profesional de Ingenieria Civil,
vectorial proporcmnando a los estudiantes una vision de las ciencias exactas,

“"con especial interés en-sus, aphcacmnes préacticas y en el manejo de
técnicas.para,la solucién de” problemas experimentales extraidos
"del zcontexto real "Se. desarrollan%los siguientes contenidos:

Al gebrasi;ara
Ingenieros

£}

General

Fisica I

' 1 EXp!

*aboratono -El curso abordd’los “Slgulentes,.c’ofntemdos Sistemas de
“Unidades, Fuerzas.'en equilibrio, Cineméfica y Dindmica de una
particula, Trabajo, Energia, Potencm,ﬁ(f}ravxtacmn Universal — Dindmica
“|“de.un cuerpo rigido, Movimiento"Ondulatorio.

Curso tedrico—practico, orientado a proporcionar conocimientos sobre
las leyes de la Fisica; mediante un tratamiento claro y logico sobre los
principios y los conceptos fisicos basicos, considerando la importancia
que los ejercicios y problemas de aplicacion tomen en el proceso de
enseflanza — aprendizaje, asi mismo la verificacion experimental de
algunas leyes en el Laboratorio. Su contenido que abarcan son: Mecanica
de fluidos, calorimetria, teoria cinética de los gases, termodinadmica,
electrostatica, electrodinamica, electromagnetismo.

Fisica II 04

(93]
o
(%1

P R R R R R R R e R —EEE———————S.

M
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4 FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA, AGRONEGOCIOS Y BIOTECNOLOGIA (FIZAB)

INGENIERIA ZOOTECNISTA

(] M a
Plga | TwloGrado | TP Cursos* ectvas®
Ingeniero  Zootecnista - Nutricion animal
21 con Maestria DC B1 - Manejo de pastos y forrajes 20
- Sistemas Silvopastoriles
Ingeniero Zootecnista o - Fisiologia de animales de granja
22 Médico  Veterinario; DCBI - Anatomia de animales de granja 20
con Maestria s Hnfermedades infecciosas
Ingeniero Zootecnista o . . - Enfermedades: parasitarias
23 Médico Vetermarlo ' f-fProducc10n de ovinos, caprinos y 20
con maestria ~ camélidos sudamerlcanosg
Producc1on avicola: %'““m,
»duccion sostemb]e en ganaderxa

Nutricién.
animal %

e

dlgestlvos en"~diferentes
~Carbohidratos, lipidosy ;
qulrmca Pruebas qulmlcas

urso- teorlco préctlc
onocxmlentos necesal

Manejo de ! ,Jeguminosas practicas., de manejo mejoramlento de praderas,
pastos y 3 2%l 9 a0 |4 onservacién de forraJes y produccxon deé semillas forrajeras con la

. o “finalidad de- ‘mejorar adecuadamente una pradera desarrollando una
forrajes e . ganaderxa sostemble en ‘armonia con el medio amblente ademas de

niveles de producmon y productividad de leche y camne, para él:i, !
aplicacién en su dmbito laboral. Los contenidos son: Manejo déx\
pastos mejorados como fuente principal para la alimentacién de la
ganaderfa; estados fenologicos de las pasturas; sistemas de manejo
de las pasturas, métodos de conservacion de pastos y forrajes.
El contenido de este curso estd orientado a motivar al estudjante al
Sistemas ; estudio de los procesos en los que se encuentran inmersas las
Sivopasto- 3 2 2 4 | actividades de especies arboreas asociadas a cultivo de pastos y
riles vinculadas al componente animal en produccién pecuaria. Este
interés responde a la necesidad de formar un profesional de las

—
M
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condiciones reales de los sistemas silvopastoriles (SSP) en el Pert,
permitiéndola ser técnicas y socialmente util para apoyar en la
solucién de los diferentes y complejos problemas a los que se
enfrentan las zonas rurales con aptitudes silvopastoriles.

Plaza N° 22: Ingeniero Zootecnista 0 Médico Veterinario; con maestria

Curso Créd | Ht | Hp | Th Sumilla

Curso tedrico-préctico, orientado a desarrollar en el estudiante

habilidades partiendo del conjunto de la fisiologia animal en forma

Fisiologia secuencial o integral, en el proceso de ensefianza y aprendizaje. La
de ® dméxmcwﬁmcmnal de cada aparato y sistema, es de total integracion

“frente a un estimulo fisi sxco«cogpo aumento de calor del ambiente,

ammale.s generando« -JTepuestas nerviosas a-través del hipotidlamo donde se
de granja ermorecept ores. Se, estudia“Ia, wfisiologia comparada que
“servira de soporte para‘,sla ‘ap/hcacxon ¥ comprenswn de otras
| disciplifiasicien :
Anatomia
de
animal{es

ia las principales razas, npos la cria, el
Produccioén de exﬁlotacxones de vinos Caprmos y Camélidos
ovinos, " I ad de ‘mejorar la produccién y
caprinos y 4 ne y de la lana.-Comprende: Situacién actual
camélidos de la produccxén del ganado&ovmo caprino y camélido a nivel
sudamericanos CaracterxStlcas zootécnicas de las principales
“razas' "y“tipos:"Cria y manejo por categoria. Planificacién de una
explotacidn ovina.
Curso tedrico-practico. Estudia las principales razas, la cria, el
manejo y la explotacion de aves con la finalidad de mejorar su
. produccion y productividad. Comprende: Importancia y situacién
Produccién
, 3 2 2 4 | actual de la avicultura en la regién y en el pais. Caracteristicas
avicola zootécnicas de las prmmpales razas de aves de carne y posturas.
Hibridos. Cria y manejo. Planificacién de una explotacién avicola.
Evaluar los resultados economicos de la produccién avicola.

m
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Plaza N° 24: Ingeniero Zootecnista con Doctorado

Curso

Créd

Ht

Hp

Th

Sumilla

Produccién
sostenible en
ganaderia

Curso tedrico-practico. Contribuye a la generacién de desarrollo
con una ganaderia en equilibrio con el medio ambiente
(ganaderia sostenible) y que mejore la calidad de vida de los
productores pecuarios. Brinda conocimientos en el sistema
productivo bajo enfoque ecoldgico, sistemas sustentables de
produccion e innovacién en la ganaderia, procesos y principios
de la ganaderia orgénica, manejo de practicas, certificacion, salud
y bienestar animal, alimentos y tratamientos con productos
naturales.en un enfoque de desarrollo rural sostenible.

la camne

Tecnologia de-*

e

Curso tedrico-préctico:-.Analiza la situacion de la industria
ecuaria desde el punto de- vista de un sistema integrado
giustrlal “donde” conﬂuye la producmon del ganado (materia
prlma) la obtencwn de carne, su transformacxon (procesamiento)
: i6n de los .productos obtemdos Se relaciona
ali ﬁnal de la“came, como producto de

Tecnolqé’ia;de
. laleche

Horas
lectivas

4 =

( 20

Gerencia y gestlén en agronegocms 20

- Negocios internacionales
Ingeniero Agromausmal con’ +.*| - Manejo postcosecha y productos de IV gama
27 maestria "%.» - 1 - Procesos de Productos agroalimentarios 20
T - Comercializaéion silvicola

SUMILLAS DE CURSOS DE INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS DE LA FIZAB

Plaza N° 25: Ingeniero Industrial con maestria

Curso Créd | Ht | Hp | Th Sumilla
Curso teérico—practico, desarrolla en el estudiante habilidades
Planificacion superiores del pensamiento para el reforzamiento légico y
estratégica en 3 2 2 4 | creativo, asumiendo una actitud critica, reflexiva y metodolégica
agronegocios en el desarrollo de casos lo cual le permitird comprender la
importancia de la planificacion estratégica en la organizacion.

e — e e R I R R EIIIETT T
e e e e e e e el
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Contenido: I. El proceso estratégico y la administracion
estratégica: una perspectiva general; El por qué y el para qué de la
planificacién estratégica. Il. Analisis externo: andlisis del sector,
productos y mercados. Evaluacion Interna, II1. Decision, eleccién
y puesta en marcha de estrategias.

Curso tedrico-practico, desarrolla en el estudiante habilidades
superiores del pensamiento para el razonamiento légico y
creativo, asumiendo una actitud critica reflexiva y metodologica
en el desarrollo de los casos, le permitird comprender la
importancia de la comercializacién pecuaria en el desarrollo del
Comercializa- 3 2 2 4 pais. Contenidos: Nociones de la comercializacién pecuaria, el
cién pecuaria " == "entorno de la comercxallzamon pecuarla mercados y conducta en
i corner(:lahzacmn pecuana mercados del productor

Desargéi]o de
plan de
negocios’

F

Cursor

Finanzas en
agronegocios

Gerencia y e ; gerencia con una vision® lobaL y anahtlca*”ﬂe los objetivos de las
gestion en Q. empresas, va, que estos cambian wgef*acuerdo al entorno y las
agronegocios o circunstancias, tomando en cuénta las nuevas herramientas
i, admmlstratlvas El contenido es: I. La empresa, su organizacion,
part1c1pa(:16n i"“en el mercado, estilos de direccién y el
comportamiento organizacional. II. Planeamiento estratégico, el
cuadro de mando integral y el modelo de viabilidad de la empresa.
1I1. Habilidades gerenciales, el liderazgo, la responsabilidad social
empresarial y la gestién estratégica del potencial humano.
Curso que proporciona informacion y conocimiento de la forma
como operan las empresas y realizan transacciones internacionales

Negocios 3 2 ) 4 considerando las tendencias mundiales del consumidor
internacionales internacional, los sistemas econdmicos, culturas y culmina
poniendo con las negociaciones internacionales y su gestién

aduanera.

—_— e e e ]

W
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Plaza N° 27: Ingeniero Agroindustrial con maestria

Curso Créd | Ht | Hp | Th Sumilla

Brinda conocimientos técnicos y fisiolégicos para analizar,
comprender y manejar los factores que influyen en el
comportamiento postcosecha de productos hortofruticolas,
proporciona las herramientas técnicas y su aplicacién en la cadena
de comercializacién de estos productos en fresco; ademas, las

Manejo condiciones, técnicas y procesos minimos de frutas y hortalizas.
ostcosecha Comprende: Fundamentos: calidad y deterioro. Fisiologia
I;fpro ductos 3 2 2 4 | comparada. Consideraciones bioldgicas: respiracion, maduracion,

senescencia,_etileno y deshidratacién. Indicadores de madurez y
=" cosecha. Acondlcmnamlento seleccidon y empaque. Desordenes
o fisiologicos. Refrigeracion. “Atmésfera controlada y modificada.
porte. Patologxa postcosecha “Minimo proceso de frutas y
¢! hortalizas: definicion, tlpos parametros «de calidad, métodos de
aracion, mstalamones mdusmales ﬂ51010g1a microbiologia,

de IV gama

f“mlCI‘OSCOplCOS de
piedades.fisicas de
cipales..<productos

E] ‘curso-se« desarrolla el
“'de natiraleza tedrica

estudiante los canales d
y=subprodiictossilvicol
Comprende -El ent
les d

desarrollar en el
oductes silvicola
riticay’ reflexiva.
3 comercmhzacmn

zacién
Silvicola

comercializaci

5 FACULTADJ)E CIENC AS
ADMINISTRACION«‘EN TIfRISMO

ﬁs.,;

S “Tipo de -
©
N Titulo/Grado Contrato o Cursos* Horas X
Plaza . % e Lectivas
~DocenteX* . |

Licenciado en Turismo o Turismo y -Teorfa General del Turismo

28 Administracién o Turismo y DC B] -Geografia Turistica
Hoteleria o Turismo y Hosteleria; -Tipologia Y Tendencias del Turismo 20
con maestria. -Investigacién de Mercados

D e e e e o A eemrrerarrarr]
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SUMILLA DE CURSOS DE ADMINISTRACION EN TURISMO DE LA FACEA

Plaza N° 28: Licenciado en Turismo o Turismo y Administracién o Turismo y Hoteleria o Turismo y Hosteleria;
con maestria.

Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
El curso es tedrico-aplicativo, cuyo propésito es introducir al
Teoria estudiante en el sector turismo. En tal sentido; el contenido incluye
General del 3 2 2 4 | larevisién de los principales conceptos, elementos, fundamentos e
Turismo historia del turismo, el sistema turistico; asi como la aplicabilidad de

la sostenibilidad en los diferentes Ambitos de la actividad turistica.
e~ CUISO0 tedrico-précticoyla. geograf ia tiene mucha importancia para el
e turxsmo porque apllca sus prmcxplos de locahzacmn observacmn

Geografia
Turistica

Tipologia"{ y
Tendenmas
del Turlsmo .

as tlpologlas asi
1r de conocer y

de Mercados:i

CQNT@B;L

.

Tipo de Contrato

L Horas
Plaza. Titulo/-Grado ‘Docente ** Lectivas*
:20
20
Plaza N° 29: Contaaor Pubhco
Cursos Créd. " Ht , . : Sumilla”
T - | Curso teérlco-practlco penmte al estudiante comprender la
) formulacién y valwgﬁacmnﬁde los Estados Financieros, en la aplicacién
Anélisis e “deTos Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en el pais
Interpretacion 03 02 02 04 (Normas Internacionales de Contabilidad, NIC y Normas
de  Estados Internacionales Informacion Financiera, NIIF); el estudio del capital
Financieros de trabajo, estado de flujo de efectivo, razones (ratios) individuales
de los Estados Financieros y los métodos y técnicas de analizar e
interpretar los datos financieros y de las operaciones.
Curso tedrico-practico, permite al estudiante comprender el estudio
Contabilidad de la Doctrina Contable, los principios y procedimientos, asi como
General 04 03 02 05 | elmanejo de los libros contables, registros contables y conocimiento
del Balance General y Estado de Ganancia y Pérdidas aplicando los
Principios y Normas Contables.

e

W
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Curso tedrico-practico, brinda al estudiante los conocimientos y la
ensefianza relacionada con los elementos de la Tributacién en sus
aspectos esenciales y conceptuales para formarse una idea general y
global del Sistema Tributario Nacional. Siendo la Administracién
Tributaria una de las columnas fundamentales en la aplicacion del
Administracion 03 02 02 04 Sistema Tributario Nacional de acuerdo con sus facultades
Tributaria consagradas por ley, cudl es la de control, recaudacién, fiscalizacion
y ejecucion de las cobranzas; asi como, implementar procesos en el
desarrollo de dichas atribuciones, es necesario que el estudiante
conozca los mecanismos de direccién y administracién de las
Administraciones Tributarias y los nuevos mecanismos implantados
|=+="""con Ias tecnologlas modemas y con ello cumplir sus funciones.

Y

+ Sumilla "
4ctico, prepara_al estudlante para su posterlor

i

Contabilidad
del Sectorn
Pblico '

conogcer la nocion
ubhcas 0 pnvadas

ntomo empresarlal
srno’ es un 51stema

que afec
disefiado cor

iante los conocimientos
lan'la gestion publica
ferentes sistemas de la
' la

Presupuesto )
para el
Sector *

Piblico ™
ADMINISTRACIQN DE ENIP SAS- SEDE CENTRAL CHACHAPOYAS~
Ne ' Tipo de '
Plaza Titule/ Grado ‘Contrato Cursos * Lectivas
: Docente ** *
Licenciado en Administracion o - Introduccion a la administracion
31 Licenciado en Administracién de DC Al - Metodologia del trabajo universitario 20
Empresas, con grado de doctor - Metodologia de la investigacion
Licenciado en Administracién o - Direccion de marketing
32 | Administracién de Empresas, con DC B1 - Direccion Estratégica 20
grado de maestria - Gestién del Talento Humano
13 Licenciado en Administracion o - Proceso administrativo
Administraciéon de Empresas, con DC B1 - Disefio estratégico de organizaciones 20
grado de maestria - Gestion de Pymes

——— e

M
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NO Tipo de Horas
. Titulo/ Grado Contrato Cursos * Lectivas
Plaza Docente ** *

Licenciado en Administracién o - Administracién presupuestaria

34 Admir}istracién de Empresas o DCBI - Nuev‘os., Mod.elos fie Ne.gocios 20

' profesional afin, con grado de - Administracion Financiera

maestria
Licenciado en Administracion o - Planificacién estratégica
Administracion de Empresas o - Gestién de la calidad

35 . DCBI oy . . 20
profesional afin, con grado de - Responsabilidad social empresarial.
maestria e

s LSy
e M‘ﬂ%'
o
’“"m,

SUMILLAS DE CURSOS DE ADMINISTRACION DE EIVIPRESAS DEIA FACEA

Introduccidn .
ala

fundamentos de la
~entomo globalizado,
Jas teorfas
rda«las teonas
en las tareas como

vas cuyo enfasxs
a51 como en la

; ecnologxa (relacmn;
desarrollo-organizaciona
“Asignatura”  teérica-prac
razonarmento y aprendiz

cién de técnicas de
9n “"el aCceso

Metodologla )
del.trabajo
universitario |

de mvestlgacmn documental
la actitudes y destrezas para la
ominio “del metodo técnicas e

acion documental y de ‘campo, y de esta

Asxgnatura teorlca—p
investigacion :cienti

Metodologia | ™, y la® soluciér’ de problemas de
de la : , mvestlgacwn asi como, conu'xbulr al progreso y bienestar de la
investiga- 04 03 02 05 . sociedad. Desarrolla- los tipos de.-investigacién, el proceso
cién e o, “I' metodoldgico (reahdad problemétxca y formulacién del problema,
cientifica ) objetivos  de mvest]gamén hipétesis de investigacion,

e

"|"~operacionalizacién d€ variables, disefio de investigacién, poblacion
y muestra del estudio, obtencién y procesamiento de la
informacion); asi como instrumentos de medicién y recolecci6n de
informacién primaria (cuestionarios, entrevista y observacion).

Plaza N° 32: Licenciado en Administracién o Administracién de Empresas, con grado de maestria.

Cursos Créd | Ht | Hp | Th Sumilla
Direccién Asignatura tedrica-préctica, permite al estudiante comprender que
de 04 03 02 05 el marketing hoy en dia ha asumido una labor que abarca toda la
. empresa y que dirige la vision, la misién y la planificacion
marketing estratégica de la empresa lo que permite garantizar su permanencia

—_————— D S e )

W
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en el mercado, sus productos y marcas. Desarrolla el analisis de
mercados de consumo y empresarial, plan de marketing, las
estrategias de marketing; asi como las aplicaciones del marketing
a temas especificos (marketing electrénico, marketing sociaimente
responsable, marketing internacional).

Direccidn
Estratégica

Curso tedrico-practico, permite al estudiante conocer la naturaleza
¢ identificacién de las estrategias; ademas que una vez formulado
el plan estratégico, tanto la implementacién como el control
estratégico conducen al buen desempefio de una compaiiia y por
05 ende al logro de sus lineamientos estratégicos. Desarrolla los
fundamentos de la estrategia, identificacién de estrategias

| (generxcas y extemas),t asi como las herramientas para la

generacion y eleccion de estrategxas (FODA, PEYEA, BCG), y la
1mp1ementac1onk évaluacion estrategxca respectiva.

Gestion del
Talento

Humano . ¢

#

‘Curso teorlco-préctlco ¢ 'brinda  al “estudiante capacidades,
esos para una efectxvaa gestlon del personal

Proceso
admmlstra-
two

Disefio
Estratégico

Tella, empresa y la..ideritificacion de la idea de negocio, plan

de %
Organiza-,
ciones
lzaclona y el cnc]o ‘de'vida de la organizacion.
) ; da ‘a conocer al estudiante los
"disefiar y elaborar,planes para el lanzamiento
Gestion de y desarrollo de iniciativas emprendedoras en el sector de la micro
Pymes y pequefia empresa en un entorno global y competitivo. Desarrolla

estratégico, plan de marketing, plan de operaciones, plan de
recursos humanos, presupuesto y financiamiento

Plaza N° 34: Licenciado en Administracién o Administraciéon de Empresas o profesional afin, con grado de

maestria.
Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
Administra- Asignatura tedrica-practica, permite al estudiante desarrollar
cién habilidades para la elaboracion de los presupuestos empresariales.
04 03 02 |05 . .
presupuesta- Desarrolla aspectos fundamentales relacionados con el sistema
ria presupuestal como herramienta de planeacién, coordinacién y
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control administrativo y sus componentes; asi también el
presupuesto de ventas, el presupuesto de materia prima, mano de
obra y costos generales de fabrica, el presupuesto de gastos de
venta y de administracion, el presupuesto de resultados. El
presupuesto de inversion y el presupuesto de caja consolidado.

A51gnatura tedrica-practica, permite al estudiante adquirir una
visién giobal de la evolucion y tendencias de futuro de los modelos
de negocio, identificar, valorar las ventajas e inconvenientes de los

Nuevos modelos, sus variables estratégicas y tecnolégicas. Desarrolla el
Modelos de 04 03 02 05 lienzo de modelo de negocio, una herramienta para describir,
Negocios anahzar Y. disefiar modelos de negocio, técnicas para el disefio de
assr = “modelos  de negomom@(aportamones de clientes, ideacién,

o pensatmento xsual creamon de&prototlpos narracion de historias,

cién
Fi manmera

1armento (admlmstracnén del
ra ﬁnancxamlento de corto y

0} . valor _presente
5 ratlos ﬁnan<:1eros

Plazii N°35; Licenciad
maestria ¢

lanzamlento yades
de la micro y

Gestx?n' ocxal empresanal y los
Esiai%_ mpresa Jo practica.
Responsa-*,

bilidad |

Social

Asignatura teomco—préctlc‘ ;permite al, estudxante conocer tanto
la naturaleza e if ‘onanma de la pJaneamon para las empresas
. “de hoy; asi'comoel proceso ¢ de<a formulacién o planeamiento
Plar}l,ﬁca- de “la- estrategia. Se desarrollard aspectos fundamentales
clo'n . il T€lacionados.cons1d™ naturaleza de la planeacién; la formulacién
Estratégica de Ta vi vision, mision y valores. De igual manera, el analisis del
entorno, sector industrial y de la competencia; asi como el

analisis interno, la identificacién y seleccion de estrategias.

M
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ADMINISTRACION DE EMPRESAS- SECCION UTCUBAMBA

N° Tipo de Horas
Titulo/ Grado Contrato Cursos * Lectivas
Plaza D s %
ocente *~
Licenciado en administracion o - Finanzas Corporativas.
36 | Contador publico con grado de DC Bl - Contabilidad General. 20
maestria - Administracion |

- Gestion de Pymes

- Gestion Estratégica de
TrmeelsewResponsabilidad Social
- Planificacién Estrategxca

,.“

Licenciado en Administracién o
Administracién de Empresas, con
grado de maestria et

20

Plaza N° 36: Lic’éi;lciado%en

Cursos | Créd:+|. Ht
Finanzas |~
Corporati-,.
vas: &
‘ %medlante ‘
\ mherentes «a las | e corto plazo,
. 2 trabijo; es decir,
sién ‘en valores
cientia contable,
L presas, en obtener
: trina contab]e en
Contabilida i como’ también su
General 1 egtudiante estara en
E la teorla general de la
& si ésta’ es aplicada en
organizaciones con émmo de, Iucro (ernpresas) la administracién
Administra- hoy en dia es una érea’ del conocimiento ‘humano mas complejo y
cion 1 llena de-desafios, en ¢ada’ orgamzacmn el administrador soluciona
problemas, dimensiona recursos; plantea su aplicacion, desarrolla
*’“ww estrateolas Contenidos: “Teoria general de la administracion,
origénes, enfoq cla51co y humanistico de la administracién,
Plaza N° 37: Licenciado en administracion o en Administracion de Empresas con grado de maestria / A
Cursos Créd | Ht | Hp | Th Sumilla \\
Planifica- Qurso teér.ico—préctico, pemite al estudiante conocer la naturaleza e \
. importancia de la planeacion para las empresas de hoy, asi como el
cién ‘s . .
(. 04 03 02 05 proceso de la formulacion o planeamiento de la estrategia.
estratégica . -
Desarrolla la naturaleza de la planeacion; la formulacién de la
visién, misién y valores. El analisis del entorno, sector industrial y

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas. Telefax N° 041- 477859 ~ RUC: 20479393568
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de la competencia; asi como el analisis interno, la identificacién y
seleccién de estrategias.

Gestion de
la calidad

03

02

02

04

Curso tedrico-practico, permite al estudiante conocer que la calidad
es un factor determinante para la competitividad y la supervivencia
de la empresa moderna. Desarrolla los enfoques de la gestion de la
calidad, modelos y sistemas de gestién de la calidad (normas I1SO
9000, gestién de la calidad medio-ambiental, aseguramiento en
prevencion de riesgos laborales, etc.); los soportes organizativos del
proceso de implantacion del sistema de gestion de calidad.

Responsa-
bilidad
social
empresa-
rial

03

1..8¢e desarrollara

Asignatura que permite al estudiante conocer el cumplimiento de la

normativa.legal, la gestién empresarial de manera voluntaria y
B il .

responsable, con politicas.y, procedimientos econémicos, sociales y
medioambientales que surgenwd“e*elawrelacién con su grupo de interés,
_desarrollard aspectos fundaméntales relacionados con los
de.interés "E(Stgtkeholders), las medidas

n la dimensién interna y externa de la

ponsables.en el Pert.

%

No 0 de. L Horas
Pi Contrato Cursos * Lectivas
aza.. Doce‘nte Wk *

Plaza N°’i73“8: Eéqndmis )

Cursos *,

Economia
Empresarial

03

y enciales.‘g{'(':ombina el analisis

microeconémico y 13 g?:ifé de dec;sié'ii vy las aplica al proceso de

toma‘de decisiones en‘as empresas+y en la industria. Examina como

los gerentes usan eficientemente sus recursos para tomar decisiones

«de.produccién y.desprétios, como disefian estrategias competitivas
Yy que estrategias son las mds Optimas para adoptar y como las
decisiones de los gerentes afectan la actual y futura rentabilidad de
la empresa. Contenido: Toma de decisiones y medicion de la
demanda. Planeacion de utilidades y la funcién financiera.
Decisiones de inversién a largo plazo, valoracion de empresas y
funcién comercial.

Economia
Monetaria

04

03

02

05

Curso tedrico-practico, para demostrar cémo se alcanzan los
objetivos de la estabilidad de precios, el crecimiento econdémico yel
pleno empleo mediante los instrumentos de la oferta y la demanda
de dinero, los instrumentos de regulacion monetaria, la

M
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determinacioén de los tipos de interés, el contenido de la politica
monetaria y sus limitaciones, los mecanismos de transmisién de la
politica monetaria, las implicaciones de la independencia de la Banca
Central y los regimenes. Contenido: Introduccién a los mercados
financieros. El dinero. Banca comercial y de inversién, regulacion
bancaria. Demanda de Dinero. Oferta Monetaria. Politica monetaria
y bancos centrales. Tasas de Interés, La inflacién, el dinero y el
sistema financiero.

Microecono-
mia Aplicada
Esp. Teoria
Econdmica

1,02

kS

Curso teérico practico, proporciona a los alumnos un marco analitico
que les permita entender los fundamentos microeconémicos de los

problemas de gestioén y el proceso de toma de decisiones por parte de
Jos agentes economlcos
consumidores, oy de ]as firmas el equlllbrlo de mercado en

se analizan las decisiones de los

Cuentas
Naciona

metodolégicos. de lé“""ma‘crq
agregados @acroeconomlcos

corsirtostos fortiss g .

Hlstona .
Econém
Peruyel
Mundo

y del mundo
ntlguo colonia e

Analisis
Micro
Economico

1mperfecta y-fallos Eie]' mercado eqmllbno competltlvo de Pareto,
equilibrio competmvo establlldad y estdtica comparativa.

WMW*«?«,‘ st
Plaza N° 40: Economista, Estadistico o aﬁn, con Grado de Doctor
Cursos Créd. { Ht | Hp | Th Sumilla
Curso tedrico-practico, brinda las herramientas econométricas a
los estudiantes para que puedan realizar investigaciones aplicadas
en el ambito de la microeconomia. Busca que el estudiante
Econometria | 05 04 02 06 entienda el uso de la econometria como una herramienta para

explicar los modelos economicos. Los temas a desarrollar son:
Introduccion a la econometria-analisis de regresién simple.
Andlisis de regresién multiple-minimos cuadrados ordinarios.

M
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Variables cualitativas 0 ficticias-Multicolinealidad-
Heteroscedasticidad-Autocorrelacion.

Curso tedrico-practico, desarrolla la capacidad de investigacién
del futuro profesional, es de naturaleza cuantitativa aplicada y
complementa los instrumentos econométricos. Este curso se

Anélisi muestra importante ya que prepara al estudiante para poder
E nalisis describir y explicar los diferentes sucesos que afectan a una
c?rrixg?e— 05 04 02 06 economia. Asf los estudiantes podran describir el comportamiento

de los agentes econémicos, defendiendo la medicién con teoria y
la teoria con datos. Los temas a desarrollar son: Modelos
economeu;lcos modelos econométricos para series temporales.

" Modelos economemcos para datos de panel. Modelos
o economemcos para datos espaclales

Econometria IC
Aplicada- ; epaso del modelo de regresion
Esp. Teoria tlmacmm ej:strmglda e inferencia.

Economica:’ modelizacion, univariante,

de 1dent1f1cacxon diagnosis,

Horas

N° Plaza Leétivas*

20

PLAZA 41: Licenéi‘adp en Ciencias

Curso | Cred. | Ht~| Hp ' | <

Sumllla

M|, ENtENder los conceptos, categorias, hechos, observaciones y normas
del campo de conocimientos del video y televisién en el proceso de
ensefiar a aprender y en el proceso de la educacién superior
universitaria. Elaborar informes, ensayos y proyectos de indole
académica inherentes al video y television en el proceso de ensefiar
Video y | 04 02 04 06 a a'prenc%er y en.e! proceso de la educas:i(:)n super.ior \%niversitarﬁia.
.. Evidenciar afectividades, voluntades y habitos, socio-éticos y socio-
Television s ) . ! . .
axiolégicos con bases biolégicas, hacia la proyeccién social desde y
para el video y televisién en el proceso de ensefiar a aprender y en
el proceso de la educacién superior universitaria.
El curso pertenece al drea formativa audiovisual es de naturaleza
tedrico practico, involucra al estudiante con el lenguaje

W
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cinematografico y con el desarrollo vy evolucion del mismo,
Cine I 04 03 02 05 aplicando la lectura simbdlica y semiética del séptimo arte, para
utilizarlo como herramienta de comunicacién y expresién social,
ficticia o artistica. Abarca la gerencia de la produccién de proyectos
audiovisuales cinematograficos

Comprender los fundamentos basicos de la técnica fotografica basica
en el proceso de ensefiar a aprender y en el proceso de la educacién
superior universitaria. Aplicar de manera creativa los elementos del
lenguaje visual en las practicas grupales y proyectos individuales en
Fotografia 04 02 | 04 06 | ¢ proceso de ensefiar a aprender y en el proceso de la educacion
superior . universitaria. Realizar propuestas individuales de
Maproplamén del’ lehiguaje Tfotogréfico, donde un tema especifico se
resuelva bajo la forma de” proyectos de comunicacién elaborados
:segun las pautas establecxdas T,

v

E™

u 1mportanc1a en el
encia en'los individuos.
la’ opmlon pblica,
s con el objetivo de
de los comumcagores en
ajo informativo, definiendo
y estab]ec1endo pautas
ceptor

«Persuasion

Identi&qd
Corporatis,
va | 1 munlcamén de la 1dent1dad corporativa.

o

A o
X

Plaza 43: Licenciado en Ciencias de la Comunicacion o Periodismo, con Maestria i
Curso Cred. | Ht I-Ip "l e Sumilla

gov
Fatig | It
Elotitiin oo ni B il

g

SPAG

e

Entender los conceptos, categorias, hechos, observaciones,
principios y normas relacionados con el periodismo radial,
demostrando capacidad critica y creadora ante la vida que coadyuve
a la comprensién de la complejidad de la sociedad contemporanea.
Radio I 04 03 02 05 Disefiar una propuesta de elaboracién y evaluacién de un proyecto
de periodismo radial, sustentdndola palmaria, correcta y
coherentemente en el proceso de ensefiar a aprender y en el proceso
de la educacion superior universitaria.

e

m———-—-—————————_—_—.—____—_
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R 1

Curso tedrico- practico, estudia los fundamentos cientificos y
tedricos de las principales teorias de la comunicacién. Desarrolla
capacidades y destrezas para explicar y analizar las distintas posturas
tedricas sobre el estudio de la comunicacién social para abordar el
proceso informativo con solvencia académica en la realidad
multicultural que se desarrolla a nivel nacional e internacional en e}

Corrientes | 03 02 02 04 campo de comunicacién, la sociedad y la cultura. Familiariza al
de la estudiante con las bases tedricas de la comunicacién, analizarlas e
Comunica- interpretarlas a nivel humanistico y cientifico, encontrar el verdadero
cién sentido 'y valor de la comunicacion. Reconoce la

A

i‘iﬁﬂﬁdiSciﬁIinariédad‘;d&l campo del conocimiento gracias al analisis

puesta en practica de'%"l’ﬁ”vin&\(estigacic’)n, teniendo como base las

teoria rientes Funcid}ialmgas, Critica y Culturalista como

hérramienta para ‘latfrdi) 1o acién edﬁcq:civa y social de la sociedad,
iTelih lo,50stenible de, laRegién y el pafs.

imiento de, la planificacion gestion y
icacidn:radial, B"a§ado en las leyes
on la concesiénde frecuencias
do-e] contexto donde se
X 15’»& propuesta
nente yrentable, Introduce
omunicacién radial y la
-a te6rico- practica, que

Introduc-

i

Horas
Lectivas*

#

£ 15

e

SUMILLA DECURSOS DE E

g

@}C\Plaza N° 44: Licenciado en Lenguas

2 %) Curso Créds| Ht | Hp 4 Th &
e = Curso-tedrico-préctico, prepara al estudiante en la comunicacién y
. o el lenguaje como proceso pard interconectar la sociedad.
Lenguaje I 4 3 S ga P P

B «Contenidos: morfologia lingiifstica, fonética, ortografia, puntuacién,
redaccionslecturaproduccién de textos.
Curso tedrico-practico, contribuye con herramientas basicas del
lenguaje y la comunicacion para el desarrollo sélido de la formacién
que conlleve al uso de la expresién oral y escrita. Los contenidos
4 3 | 2 { 5 | que aborda son: el lenguaje considerado como medio de expresion
de las ideas e instrumentos de comunicacién, el desarrolio de
capacidades para la redaccion de documentos a través de la
utilizacion de elementos, normas vy reglas lingiiisticas.
Curso tedrico-practico, prepara al estudiante en la comunicacién y
5 el lenguaje como procese para interconectar la sociedad.
Contenidos: morfologia lingiiistica, fonética, ortografia, puntuacion,
redaccion, lectura, produccién de textos.

W
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7 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (FACISA) :

ENFERMERIA
N° Tipo De Horas
Plaza Titulo/Grado Contrato Cursos * Lectivas
Docente** *
Licenciado en - Enfermeria en Emergencias y Urgencias
45 Enfermerfa. con Maestria DCBI - Enfermeria del Nifio y el Adolescente ] 20
’ - Enfermeria del Adulto y Adulto Mayor I
o m N fErmerfa del Adulto y Adulto Mayor 11
Licenciado en P - - Enfermétia-en, Salud Familiar y
46 DCB1 ... ~Comunitaria . 20
Enfermeria, con Maestrla
- cia'y Gestioén de Jos, Servicio de
y ' SaludyEnfermeria o
47 Llcenmado en : Mlcroblolggla Aphcada ; '20
Mlcrebxologla con M esma - MlCI‘OblOlOgla e 1nmunologla "

Plaza N‘?iiS: Licenciado:

Curso

T“Cre

deSx y“competenmas
a las" personas que
ones de uroenCJas y

de situaciones criticas.

Curso teorlco-préctlco

investigaciones operativas multiprofesionales. Contenido: Unidad 1.
Situacion de salud del adulto; Estrategia de atencién integral en salud
del adulto; Unidad I1. Cuidados de enfermeria al adulto en la promocién
y prevencioén de su salud. Unidad III. Cuidados de enfermeria al adulto

en situacion de urgencia; Cuidado de enfermeria al adulto mayor.

W—“—
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Enfermeria
del NlﬁO y
el
Adolescente
I
preescolar y escolar. Unidad I Promocmn de la salud y culdado
| integral en la etapa adolescente i @}\
L Curso teérico-practico, se orienta-a la competencia para desarrollar /‘*f ,,,,, P\ 2
“"‘wm.,westudlo de rlesgos v pmblemas de salud en el aduito y anciangs 8/
preva]entes efi"'huestro medio; enfatizando el estudio de rlesgos\"f" ‘“‘?
ocupacionales en relacién a su entorno familiar, enfoque de género, '
, contexto socio econémico, cultural y politico, asi mismo incluye en el
Enfermeria . . < S
del Adulto c1}1c‘1ado los‘ tres qlveles‘de atgnmgp de's_alud. Integrand’o las ciencias
Y Adulto 10 12 | 16 | basicas, psxcosocnales, mve;stxgacmn,'etxca y tecnologia propias de
Mayor | enfermerfa. Promueve estilos de vida saludables y participa en
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Plaza N° 46: Licenciado en Enfermeria, con Maestria
Curso Cred. | Ht | Hp | Th | Sumilla’
Curso tedrico préctico; desarrolla capacidades para aplicar los
conocimientos y métodos del cuidado integral en enfermeria a la

Enfermeria persona adulta. Contenido: Unidad I. Cuidados de enfermeria al adulto
del Adulto y adulto mayor con afecciones cardiovasculares, respiratorias, renales
y Adulto 10 4 112 |16 |y urolégicas en fase aguda y cronica. Unidad II. Cuidados de
Mayor 11 enfermeria a personas con afecciones en fase aguda y crénicas del

sistema nervioso, hematopoyéticos, hormonales y metabélicos;
cuidados de enfermeria a personas con afecciones psiquidtricas.
Unldad IILmCuldados de enfermeria a personas, con intervencion
| qilirirgica y enfermedad en fase terminal.

Curso )teorlco—p 4ctico, desarrolla,_la competencia que brinda

uales, técnicos y metodologlcos para el cuidado
mtegrél de ‘salud al mdm u famlha y comumdad en su espacxo

Enfermeria
en salud
familiary
comumtarra

e desaf‘rolla"en el
i0n, orgamzamon

Microbiologia

Aplicada ;‘k‘ 4

‘en enfermeria. g o
“Curso teonco-practlco “Tiene como propésito hacer conocer al
alumno los prmcxpales aspectos de la chroblologla Médica y

e
“Bucal-e«incentivar1ai mvestlgacxon de los microorganismos como

Microbiologfa agentes etioldgicos de enfermedades infecciosas. Tiene la
. N finalidad de capacitarlos para el diagnéstico a través de técnicas
inmunologia 2 1 2 3

de laboratorio de Microbiologia Basica, Inmunologia,
Bacteriologia, = Micologia,  Parasitologia,  Virologia vy
Microbiologia Aplicada al Sistema Estomatognatico.

W
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PSICOLOGIA
Ne : Tipo de Contrato . Horas
Plaza Titulo/ Grado Docente ** Cursos Lectivas*

Lic. en Psicologia, con

- Desarrollo Humano

48 M , DC B1 - Problemas y Trastornos de Aprendizaje 11 20
aestria . .
- Innovaciones Educativas
. . , -~ Realidad Nacional y Mundial
49 Lic. en Psicologia, con

Maestria DC B1 - Investigacién Cualitativa 20

SUMILLAS DE CURSOS DE PSICOLOGIA DE LA F ACISA

- Investlgamon Cuantitativa

Cursos

-~ Sumilla =

Desarrollo
Humang

desarrolla; competencias  tedrico-
1tlcamente .acerca, del desarrollo

Trastomo Nde
AprendlzaJe I

"dlﬁcultades p51c01 glcas q
yen elf proceso del aprendlzaje

Curso teorlco practlco

" dentro de la tarea psncoeducamoﬁél

etehcias teérico-
re el papel del

icos de acuerdo alos
entos de evaluacion

Cursos

P

-1 de_fuentes Socio antropologlcas de la realidad naciona

) * Contenido: Cambios estructurales de la sociedad peruana)

. R A la multxculturahdad peruana caracteristicas econdmicas,
Realidad s

Nacional 3 2 2 0 4 |sociales™y  lingilisticas de las poblaciones costefias,

alternatwas parav

andinas y selvéticas; andlisis e interpretacion de
indicadores estadisticos; la globalizacién y la identidad;
demografia y espacio territorial; salud, educacién,
viabilidad; la crisis y la violencia en la década de los 80;
el agro y la industria en el Pert, realidad alimentaria-
nutricional, la desnutricién y la anemia en menores de
cinco afios,
contradicciones; democracia y ciudadania en el Perti,

el

1Sarrollo dando prioridad al estudigs

modelo neoliberal: Caracteristicas,

BT ——————.
m
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Curso tedrico-practico, mediante el que los estudiantes
captan informacién del medio ambiente externo, para que
Investieacion sea aplicable oportunamente en l.a toma de dec?siqnes
Cualita?iva 3 2 5 2 6 acerFad'fls de la'gestlc?n grnpresanal gtlhzando técnicas
cualitativas de investigacion. Contenido: Bases para el
desarrollo conceptual y aplicativo de la investigacién
cualitativa, desarrollo de la investigacién cualitativa e
informe de la investigacion cualitativa.
Curso que proporciona al alumno los fundamentos del
analisis cuantitativo que faciliten el proceso de la toma de
decisiones y que son aplicables a diferentes tipos de

I(r:wes'?;gzlc‘:lon 3 2 2 42776 orgamzacxones«de] entorno empresarial. El curso provee
uantriativa o 1 una_serie de herramlentas estadisticas necesarias para
. PR - recolectar;” informacién, ““procesarla presentarla e
: interpretarla: para la toma de decmones
.ﬁl’tﬁw
ESTOMATOLOGIA

NO
Plaza | #

~ Horas
§‘§ Lectwas*

‘L Th

Historia:de
estomatologia

Estom%§olog 1,
tlaegalzy‘ X0y raza La historia
orense., de Ios tejldOS blandos.
Anatomia
Bucodental “ ~cronologia- de- la erupcx n dentana»‘“morfologla de las plezas
dentarias temporales y permanentes.
e o e M@ww"’ﬁwww
MEDICINA HUMANA
' Horas
Ne . Tipo-de Contrato . .
Plaza Titulo/ Grado Docente ** Cursos Lecilvas
Médico Cirujano con - Fisiologia
51 grado académico de DC Al - Fisiopatologia 20
Doctor - Patologia general

R R R R R R R ——————————S

M
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. Horas
0
N Titulo/ Grado Tipo de Cont:ato Cursos * Lectivas
Plaza Docente * .
52 Med1c<? erujano. con DC B1 - Farmacolc.),gla N . 20
maestria o especialidad - Introduccion a la clinica (Semiologia)
53 | Médico Cirujano con DC Bl - Medicina interna | 20
maestria o especialidad
Genetista y Biotecndlogo - Microbiologia médica bésica
54 | con grado académico de DC Al - Bioética 20
Doctor 7 - ‘Metodologia de la investigacién
55 Médlco, Clrujano. con B DC Bl - ClmOia%humana 1 20
maestria o especxahdadm’ s em Hxstona de la medxcma

Plaza N° 51: Medlco ClruJano
Curses Cred Ht

con gra

Fisi&ogia;
; el 51stema nervioso.
gascular del sistema
umtarlo Umdad 111

nando los sintomas
ricas mas frecuentes
enido: Unidad I:
y*tegumentario.
ias ‘cardiovascular,
d 1816 Flsxopatologla

;y signos-que-se- agrupan e
47 Importantes de™la..

que se, producen en las células,
como resultado de las noxas

s agentes ﬁ51cos ¥ quxmlcos dafiinos,
vista molecular,. ultraestructural, citolégico, asi
| como de 6rganos y. sistemas; correlacionando las alteraciones
£ i estructurales con la§ mamfestamones clinicas que se expresan como
"I sintomas 'y . signos en el campo* ‘de la clinica médica. Contenido: )
S .| Unidad I: Patolo fa celular’ “general y del Sistema nervioso. Unida £
"I “PatologiaCa ovascular y Respiratoria. Unidad III: Patolo g~-
Gastrointestinal, Renal y Endocrina.

Patologia
general

Plaza N° 52: Médico Cirujano, con grado de maestro o especialidad.
Cursos Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla

Curso tedrico—practico, analiza las propiedades farmacocinéticas,
farmacodinamicas y téxicas, uso0s, indicaciones,
7 4 6 10 | contraindicaciones y reacciones adversas de las diferentes
categorias de farmacos para seleccionar los mas idéneos en las
diferentes condiciones clinicas, basados en la evidencia cientifica,

Farmacologia
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la ética y responsabilidad social. Contenido: Unidad I:
Farmacologia general del sistema nervioso y psicofarmacologia,
Unidad II: Farmacologia de la inflamacién cardiovascular y renal.
Unidad III: Farmacologfa de lipidos y la sangre, sistema endocrino,
antibioticoterapia y gastrointestinal.

Curso tedrico-practico. Su propdsito es que el estudiante elabore
historias clinicas, formulando diagnésticos presuntivos y presenta
un plan de trabajo para alcanzar el diagndstico definitivo en base

Introduccion a al paradigma cientifico de la medicina occidental moderna, a través
la clinica 15 10 10 20 | del interrogatorio y examen fisico riguroso. Contenido: Unidad I:
(Semiologfa) Semiologfa general, del sistema respiratorio y del sistema

s
4
ol

1"cardiovascular. UmdadmII Semiologia de los sistemas digestivo,
Fins
urmarlo ndocrino. Umdad.ﬁ}H. Semiologia de los sistemas

en*lo "estudxantes capacidades
’ ntales qu les perrmta adquirir
Medicina
Interna I

arael'ser humano
co de los procesos

Bioética

cddigo” de ética zméd, et la humamzacxon de la atencién e
mvestlgamén en salud. Contemdﬁ'M Unidad I: Bases filoséficas y
e conceptuales sobre bloétxca*ﬁmdad II: Bioética y salud. Unidad
“|"sn| TI1: Dilemas biogticos™
Curso teérico-practico. Tiene como propésito capacitar al
estudiante para realizar monografias y ensayos utilizando los
Metodologia principios basicos de Ia metodologia' d? la investigacién,
de la 3 2 5 4 especﬁcamente en sus enfoques cuahtatlvo. y cuantitativo.
Contenido: Unidad I: Las fuentes del conocimiento humano.
Unidad II: Teorfa y disefio de la investigacién cientifica
cuantitativa, Unidad III: Teoria y disefio de la investigacién
cientifica cualitativa.

Investigacion

w
2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas. Telefax N° 041- 477859 — RUC: 20479393568
www.untrm.edu.pe

20



UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley de Creacién N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

Plaza N° 55: Médico Cirujano, con grado de maestro o especialidad.

Cursos

Créd. | Ht

Hp

Th

Sumilla

Cirugia
Humana I

10

19

Curso tedrico-préctico donde el estudiante conocera las diferentes
técnicas quirdrgicas destinadas a curar las enfermedades o
malformaciones, segun corresponda, mediante intervenciones
quirtrgicas. Desarrollard destrezas para evaluar y diagnosticar la
diversa patologia quirtrgica existente.

Historia de
la Medicina

(93]
o

Curso tedrico—préactico que brinda al estudiante de medicina, una
visién general del desarrollo universal de la Ciencia y de la Medicina
Humana, abarcando el contexto histérico y las principales corrientes

-|~del'pensamiefito; estudia las instituciones vinculadas al qué hacer de

la salud, los descubnmxentos cientificos, y principales problemas de

INGENIERIA AGROINDUSTRIA

laMedlcma en su evolucAon hxstérlca

NO
Plaza

Titulo/ Grado

Tipo de

Horas
Contrato Cursos * Lectivas*®
Docente **

Curso

En este curso los estudiantes aprenderan los fundamentos tedricos de

o los balances de materia y.. energia aplicados en operaciones y procesos
Balanf:e de 4 21 a 6 T “Unitarios; de-sisteiias abiertos o cerrados, sin y con reaccién quimica,
::::;: y ayudados de correlaciones matematlgasz mformacflon _termodmémlca en
tablas y graficas y algunas de sus principales aplicaciones en etapas de

procesos propias del estudio de la Ingenieria Agroindustrial.
Curso tedrico—practico, explota el potencial emprendedor del estudiante
y genera iniciativas para la creacion de su propia empresa, también se
i::agtgiz 4 2| 4 6 gu‘ie.re. que el estu@iante apoye a la socie‘dad en la form}xla?ién de
agroindustrial iniciativas de negocio para presentarlo a entidades de financiamiento, o

mejorar los negocios ya existentes con la finalidad de mejorar la
situacion economica de los productores agroindustriales de la region.

e e 40 T ettt
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Formulacién y
evaluacion de
proyectos

agroindustriales

Curso tedrico—préctico, brinda a los participantes el analisis del entorno
macroeconémico del proyecto, el marco tedrico del proyecto, la
metodologia de elaboracion de un proyecto de inversién publica y la
presentacion de un proyecto a nivel de perfil, bajo el Sistema Nacional
de Inversién Publica del Pert.

Plaza N° 57: Ingeniero Agroindustrial con maestria.

emprendimiento

Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
Curso tedrico-practico, para reconocer y desarrollar el potencial
. emprendedor, mediante el planeamiento, organizacién y realizacién de
Innovacién para it
el 3 2 | 2. g™ ‘actividades mnovaﬁoraSayk creativas; y que al mismo tiempo lo alienten

a adoptar, 1 ncepcxon emprendedora de vida con la practica de
it ; cooperatwas étlcas y de compromisc con una

somedad mas Justa e

Sistemas
integrados,de
calidad e/
inocuidad
alimentaria

n e ”mercado _nacional e
dam ntos, requ151tos y

Tendencms e
mnovaclones

Plaza N° 58: Ingen :

Curso «{"Créd. |'Ht { Hp {Th | -
Sistemas 7 .
; tecedentes necesarios para
HACCP
%, Py/o venﬁcar lamceptabllldad de los planes y
4 i “CP'ya existentes, °
Método de ’ _El curso tlene por finalidadique estudlanfe tenga una visioén general
conservacion de ' acercd de-los’ mecamsﬂ osde deterloro tecnologla ¥y conservacion de
alimentos los productos agromdustnales
. .Jrata sobre el Anahs: “de los residuos agroindustriales, su
Manejo de .
. ccmposmlén y Caracteristicas: fi isicas, quimicas y biolégicas. Estudia
residuos 3 212 4
. . la aplicacién del proceso de tratamiento, la reduccién y el reciclaje, Ia
agroindustriales

reutilizacidn, la digestién, la incineracién, vertidos y disposicién final.

Plaza N° 59: Ingeniero A

oindustrial o afin, con maestria.

Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
Gestién de la Para que una organizacién funcione de manera eficaz y eficiente, tiene
produccion 3 21 2 4 | que identificar y gestionar numerosos procesos relacionados entre si. La
agroindustrial finalidad del curso es que los estudiantes apliquen en una empresa

wﬁ,
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agroindustrial una gestién orientada a procesos, incluyendo enfoques
como estudio, mejoramiento y estandarizacion de los procesos.
Bionegocios Curso tedrico-practico, cuyo propdsito es evaluar las posibilidades de
internacionales 3 1 4 5 | negocios, con sostenibilidad econdmica, social y ambiental,
considerando el contexto nacional e internacional.
Envases y Curso teérico-pre:lctico, cuyo propésito es df:sgrrol}ar y selecc'ionar el
embalajes 3 2 12| 4 | envasey embalaj‘e aproplado para la comercializacién internacional de
un producto agroindustrial.

Plaza N° 60: Ingeniero Agroindustrial con ‘maestria.

Curso

Créd.

Ht

Hp Th

e O T Sumilla

Operaciones de |,
transferencia de+"
masa

s

Una parte xmportante de las ‘operaciones unitarias en la Ingenieria de
P .

|"de’ ~solu01ones‘ y mezclas medxante “métodos que no impliquen,
jament reacc1ones qu1mlcas Ofrece, .l estudiante una visién
onanc1a de las operamones unitarias en ]a

ar ndustnales las".mismas que se
10S Y trabajos de* “campo. Brinda
_aqumanas y equipos y su
tar y meJorar la produccién y

Transferercia
de-calor+

agromduétrxales

ando al pamclpante
resolver d1ferentes

universitario .con su coj

INGENIERIA AGRON

N° . Tipo-de Contrato %
Plaza Titulo/ Grado Docente ** Cursos Lectivas*®
Ingemero “Agronomo ,Fltopatolog@ general
61 - Biotecnglogiaien:Ja: produccmn aorlcola‘ 20
con Doctorado:.
- Entomologla agrlcola
Ineeniero A (')I’IOX:;:;W” . - Agrometeorologfa. .
62 neen &r e V‘DC Al - Manejo de viveros. 20
con Doctorado. g
sl - TUbEFOSAS y raices.
. . - Metodologia del trabajo universitario.
63 I}‘D‘S’cf;ii“ac’é“ con DC Al - Etica. 20
] - Recursos Naturales Renovables.
. - Agrotecnia.
64 Ingeniero {\grénomo DC B} - Control bioldgico de plagas. 20
con Maestria. . :
- Leguminosas y oleaginosas,
. . - Nematologia agricola.
65 Ingeniero Agronomo DCBI1 - Manejo de malezas. 20
con Maestria. . . .
- Introduccion a la Ingenieria Agrénoma.

o e e e e e e e e reerreii]
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SUMILLAS DE LOS CURSOS DE INGENIERIA AGRONOMA DE LA FICA

Plaza N° 61: Ingeniero Agrénomo con Doctorado.

5

Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla
Fitopatologia Cur'so cuyo objgtivo es 'proporcionar conoc.:imientos generales y
general 4 213 5 | aplicados de la Fltopatologxa. General que IF: sirva al alumnq d‘e t?ase
fundamental para la mejor comprensién de las disciplinas
correspondientes a su carrera profesional.
En el curso se establecen los principios basicos de la biotecnologia en la
produccion agricola, enfatizando en la necesidad de un tipo diferente de
.| ~agriculturd;"Con elfin-de apoyar las crecientes necesidades de alimentos
Biotecnologia “* 1 (cantidad y calidad) frente‘gwlbsﬁcambios climaticos, asi como el aumento
enla de lds: condicior e, estrés aﬁibtiqg y bidtico. Busca desarrollar
produccién Eompetencias ¢ odologico-ci
agricola bioingenieria,.con énfasis’

2

1

Entomologia,,
agricola

Plazd N° 62:

Curso

#

B,

Aéromé}eqfolog

Manejo'de
viveros =

i

Curso..teérico-practico, cuy
manejo de“los pardmetros

prop@a

dos, el tipo de
C ! .

* i

Tuberosas y-_
raices

o lograr la competencia
i¢cion sostenible de los
eel egﬁ‘i’dio de la importancia
; ilidad, los conceptos y
ag, demanejo agronémico basado
+de los,ctl tivos de tuberosas y raices. La
, tos cultivos. La variabilidad de
conducen ':«,,ceﬁnpos demostrativos de
optimizacién de productividad. :

4

~

% g, F Sy Kj}«,ﬁ‘f
e e
Plaza N° 63: Lic. en Educacién con Doctofadosmm.. ... s

Curso Créd. |Ht | Hp | Th Sumilla
Curso teorico-practico, brinda al estudiante la metodologia para optimizar
el rendimiento en la adquisicién de nuevos conocimientos, logrando en el
educando la capacidad para organizar, comprender y analizar los nuevos
Metodologia conocimientos cientificos a ser impartidos durante su aprendizaje
del trabajo 3 212 4 | profesional. Al término de la asignatura presentard un trabajo de
universitario investigacién monografico que refleje la capacidad del estudiante para
aplicar la metodologfa de biisqueda, comprensién y analisis critico, con
un enfoque y desarrollo original de un tema, demostrando haber

alcanzado el dominio de las competencias establecidas para el curso.

————____————_—'—__——-——_————M—_“—_:_________—‘-—h_
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Curso tedrico-practico. Su propdsito es incentivar la reflexién sobre la
toma de decisiones y la conducta moral, asi como la aplicacién
Etica 2 210 2 | deontoldgica en la orientacion de su comportamiento para la convivencia
y practica de acciones correctas que coadyuven a la realizacién personal,
ciudadana y profesional.

Asignatura que pone en contacto a los estudiantes con la problematica del

Recursos uso de los recursos naturales y de la sustentabilidad de las acciones
Naturales 3 212 4 | humanas que depende de estos. Los contenidos se van abordando de una
Renovables manera transversal, buscando desarrollar competencias en el analisis

critico de los modelos de desarrollo sustentados en recursos naturales.

R o
S S
e (T

Plaza N° 64: Ingeniero Agronomo con Maestna s
Curso Créd. | Ht .Hp | Th | ., Sumilla

La a51gnatura de Agrotecma es vertebral en el perfil de formacion del
yen la‘cual se propone desarrollar en los estudxantes

Agrotecnia

Control
biol()gico de
plagas

7 bducc16n de semllla
’“cosecha y usos de los cultwo f rasol , mani, algodon
y maiz. Bvalia la variabilid ' ‘

Plaza N° 65: Ing
Curso "

Nematologia

agricola
Manejo de
malezas
. e ; ’ Ingemerla Agrénoma que ]e sirva al alumno de base fundamental para la
Introduccién el ' »
: S, mejor comprensién de”las dlsmplmas correspondlentes a su carrerk
ala 3 212 “’42@ _profesional. El propésit /)
Ingenieria . e (v
Aeréno ‘nigresantes-a-la-carréra’ profesxonal de Ingenieria Agronoma, sob bcel‘
gronoma significado de la profesion, posibilidades laborales, perfil del Ingen “i)o‘q
Agrénomo en el mundo competitivo actual. La ética y los valores. s e
INGENIERIA FORESTAL
Ne Tipo de Contrato « Horas
Plaza Titulo/ Grado Docente ** . Cursos Lectivas*
Ineeniero Forestal con - Aprovechamiento forestal.
66 & . DC Bl - Restauracién de areas degradadas. 12
Maestria.
- Mensura forestal.
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Ne . Tipo de Contrato " Horas
Plaza Titulo/ Grado Docente ** Cursos Lectivas*
- Productos de transformacién mecénica
Ingeniero Forestal con de la madera,
67 DECTIETo DCB1 - Productos forestales de transformacién 14
Maestria. ..
quimica. ,
- Fauna silvestre.
1 iero Forestal con - Dinamica de bosques.
68 NECEro. £o DC BI - Dendrologia aplicada. 12
Maestria. .
- Dendrologla.

Plaza N° 66: Ingeniero F orestal con Maestri

Curso

Creﬁ

Ht

1 Th

Aprovechami*
ento forestal

Restauramén
de éreas ”’
degradadas

ales en
,,ente se

nuevos ec051stemas

%

Mensura
forestal.

flituro “profesional los
te en el4rea de manejo
miéntos de vegetacmn
is.dela i formamén obtenida

Productos de

transformacion 4 ’ o 5
mecdnica de la | cellos fundamentalmente Aas” Materias prlmas aptitud, calidad y
madera prendlmlento* '“‘“Maqumana y Equipo. Eficiencia y
productividad. Normalizacion y control de calidad.
Asignatura tedrico-practico, proporciona al futuro profesional los
conocimientos para la fabricacion de pulpa, fabricacién de papel,
Productos carbonizacién y destilacién seca, elaboracién de carbén activado,
forestales de 4 3 2 5 | gasificacion, fabricacion de tableros de fibras, produccién energética de
transformacion la biomasa, sacarificacion, derivados celulésicos y procesamiento de los
quimica productos forestales diferentes a la madera; la transformacién quimica

forestal bajo sus diferentes formas permite obtener productos diversos
de importancia en la actividad econémica e industrial de un pais.

—_——
m
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Brinda los conocimientos que permiten la Gestion de la Fauna
Silvestre para considerarla uno de los primeros recursos naturales
que fueron utilizados en el pais, y a lo largo de los miles de afios de
ocupacién del territorio se han dado importantes logros hacia el manejo
de los mismos. Para la adecuada gestién de los recursos se requiere de
Fauna silvestre | 3 212 4| una normatividad legal con las necesidades y realidades de cada region;
el conocimiento y revision de la misma serd un paso obligado para su
manejo. El curso tiene como objetivo mejorar la habilidad y capacidad
del estudiante para analizar las poblaciones animales y su medio
ambiente; seleccionar y proponer las alternativas mas convenientes bajo
diferentes modelos de intervencién, con énfasis en los casos nacionales.

g ——
e Ty

Plaza N° 68: Ingeniero Forestal cofi Maestrxa
Curso Créd. ;Ht”'”‘

Sumilla-

—pracnco proporciona los conocxmlentos que le permitan
08y metodologxas béswas de mvestlgacmn que

Curso teérico

Dinamica de.’
bosques

tiel'en que se
“arborea del p paxs es tal vez'la
identificacién de las fami

la‘taxonomia de las especies

ental de la ciencia forestal.
esarrollo de las técnicas de
as practlcas y aphcables en el

Dendrolcifghira

distribucién geografica y status.«de conservacxon

i

9 FACULTAD DE DERECH@X CIEN CIAS POLITICAS (FADCIP)

N i L g

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

Ne Tipo de Contrato
Plaza . Titulo/ Grado Docente **

Cursos * Lectivas
*

- Analisis jurisprudencial penal.
69 | Abogado con Maestria DC B1 - Prescripcidén y caducidad. 20
- Derecho consuetudinario.
- Derecho de obligaciones.
70 | Abogado con Maestria DC B1 - Titulos y valores. 20
- Derecho comercial.

R ——— ..

M
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: ' Horas
Pf::za Titulo/ Grado Tlp]‘;gceercnjtzn::ato Cursos * Lec:ivas
- Psicologia juridica.
71 Abogado con Maestria DCBI - Sociologia juridica. 20
- Titulo preliminar y derecho de personas
- Ciencia politica.
72 | Abogado con Maestria DCBL - Realidad nacional y mundial. 20
- Derecho romano.
- Titulos y valores.
73 | Abogado con Maestria _DEBI | "““"Derecho,de marcas y patentes. 20
e - Derecho confractual

c1pac1o%act1va de los
mco y‘ﬁJa reﬂexmn

iarro]ladas n;;édiante
pacién activa de los

1nternahza en
ca del transcurso

e @ las actmdades de aprendlza_]e as rmsmas que tendran como punto
de partlda el anahsls 'c'rmco de la Jumsdlccmn especial indigena y su
vigencia actuaI asi como de las.inStituciones juridicas del estado y su
aphcacmn transfuncional; »ve‘rf'{la region Amazonas, y a nivel nacional,
- “por-considerar que nuestro Perti es un pais pluricultural y multilingiie;
y verificar la vigencia del pluralismo juridico en armonia con la
realidad socio- juridica.

Derecho
Consuetudinario

Plaza N° 70: Abogado con Maestria.

Curso Créd. | Ht | Hp | Th Sumilla

Curso tedrico-préctico, aplica las normas juridicas cautelando los intereses
Juridicos con precision y autonomia en las obligaciones de caracter plblico
4 32 5 |y privado. Unidad 1. Teoria General de las Obligaciones. Unidad 2.
Modahdades de las Obligaciones. Unidad 3. Cumplimiento y extincion de
las Obligaciones. Responsabilidad por incumplimiento.

Derecho de
Obligaciones

—_—— e e

W
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e

Desarrolla los principios y normas contenidos en la Ley N° 27287 — Ley
de Titulos Valores, y el marco teérico doctrinario que le resulte aplicable
Dota al estudiante de la teoria necesaria para el analisis y manejo juridico
Titulos y de cada uno de‘ los titulos valores, identificando lo conceptqs y
3 2 | 2 | 4 | caracteristicas basicas de cada uno de ellos, asi como los efectos especiales
que generan en el dmbito cautelar y su repercusion en el ambiente de la
relacion juridica causal. Cada estudiante debe ir formando su propio
criterio de interpretacién sobre la base de la buena doctrina comercial, y
tenga la aptitud de sugerir cambios o ajustes normativos.
Origen y evolucién del Derecho Comercial, hace una presentacién de sus
prmcxpales instituciones. Estudia los nuevos conceptos con que se viene
~|~actualizando la leglslacxén comercial en nuestro pais. Se revisan los
prmmpales aspectos de] proyecto “de Ley General de Empresa Estudia las

Valores

Derecho
Comercial

las dlferentes formas 3001etanas ademas la" Ley de Titulos Valores y las
; asx como las mnovacxones que se vienen

Plaza N° 7] Abogado con.
Curso

apamdad de identificar
dadmdxwdual y grupal
aluaclon prevencion y

! smo]ogla judlcxal (testlmom
Armadas v1ct1molog1a Y med

Sociologia i
10'08 e Nonna Jurldlcay con
Juridica | N

‘conocerse a.si mismo,

e

Titulo
Prehrmnar
y Derecho
de

Personas

B EE——EEEEEE———————————.....
M
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Plaza N° 72: Abogado con Maestria.

Cursos Créd | HT

HP

Th

Sumilla

Ciencia
Politica

Unidad I: Campo de la Politica. Para que se estudia, la comunidad
cientifica de la Politica; la sociedad que lo tolera; el objeto de estudio; el
fundamento filoséfico configurado por los principios ontolégico,
epistémico y el ethos de la libre busqueda de la verdad, la comprension,
la profundidad y el sistema; el fondo formal y con consistencia légica; el
trasfondo especifico para el estudio de teorias y practicas provenientes de
otras ciencias; el fondo de conocimientos compuesto de teorias,
categorias, conceptos, datos e hipétesis propias acerca del gobierno del

|, pais;~la-organizacién.y, _direccién del Estado, de las relaciones entre

»m.q;,
naciones y estados, la lucha’entre partldos la problematica de la politica
determmada por'l i tereses de ]as‘*clases sociales antagénicas. Unidad
: la Soc1edad Revolucxones Sociales e Historia de
eahdad Peruana LY Mundial. Unidad III;
htlco*Mundlal y Condmlones para un Sistema

‘ general es de naturaleza teérico-
1 studlan e de hoy y profesmnal

Derecho’,
Romano

‘rofés'ohal géneral es
) 51to contrlbulr en la

Derecho Interno.

C de aprendxza_]e marco
'de] dérecho romano, anélisis de la ley
v erechosTeales, obligaciones, sucesmnesypammomos
del erecho romano v, orlge ,klnstltucagnes juridicas romanas y la

i “V«

Plaza N° 73: Abogado con Maestrias

=
p
G

CURSOS |CRED.|HT | HP | HT e SUMILLA
Asignatura tedrico-practica, desarrolla en el estudiante, habilidades
Titulos y cognitivas para la comprension, analisis y aplicacién de los nuevos
3 2 2 4 .. . . e
Valores documentos cambiarios que ha incorporado la doctrina modema, utilizando
los titulos valores que reconoce nuestro ordenamiento juridico.
Derecho de Curso teorico-practico, prepara al estudiante universitario en el desarrollo de
erecho su capacidad de analisis y comprensién del Derecho de Marcas y Patentes,
Marcas y 2 1 213 .
Patent asi como su legislacion vigente, por medio de casuistica, estudio de
atentes expedientes y resoluciones administrativas con caracter vinculante.

M_—‘_‘
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Curso tedrico-practico. Familiariza con uno de los pilares del derecho civil
patrimonial que son los contratos, a partir del andlisis doctrinario y
normativo. Contenidos: Unidad I: Aspectos generales del contrato, la Teoria
General del contrato, a partir de las instituciones juridicas que son comunes
a todos los contratos y a las clases de contratos, examina en primer término
4 3 | 2 | 5 |laconcepcién de contrato y el régimen juridico de sus requisitos de validez;
analizando e] consentimiento, el objeto, Ja forma del contrato. Unidad 1I;
Clases de contratos, analisis de todas las clases de contratos civiles y
modernos de acuerdo a su funcionalidad. Unidad III: La obligacién
contractual, la categoria juridica denominada Obligacién que establece la
relac:lon Jjuridica entre acreedor y deudor.

P

Derecho
Contractual

“CONDICIONES T DETALLES

t Escuelas‘ Profesxonales "y Departamentos Académlcos en las

rentes ~Facultade

onal TOI‘IblO

ﬁugargde*prestac Rodnguez‘ ‘de Mendoza orrespo‘nda de

alinterior de

Duracion del"contr;
% i

m
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e A

ANEXO 02
TABLA DE EVALUACION CURRICULAR
DATOS GENERALES
Apellidos y Nombres
N° de plaza Tipo de Contrato Facultad
EVALUACION CURRICULAR
Ne ST T Punta !e Pu 'nt.a je Calificacion
g oo, | Especifico | Méaximo Parcial | Total
Grados Académicos y Titulo.Profesional T, ‘

alto)
L.1. Titulo Profesional ey
{ | 1-2. Grado Académico * "/
Doctor” . "%
Maestro )
Otros titulos profesionale kY
Aétualizéciqnes
2.1.Pasantias (2
, [FTERECINZENonss 0 0l inados academicos (210 X clubg ”
3
4
Boniﬁégg,ibn por i
Investigacion F
5 F

Elaboracién désmaterial de‘ensefianza

&

Separatas o Guias VO&FQQCIOS CE

Textos universitarios ., -7 (I0xc/uhasta2)

o,

Conocimiento de idiomas (s6lo se considerara el nivel m

7 Idioma o lengua nativa (1.5x ididma)lmxasié 2; ) 3.00 3.00
Participacién en eventos cientificos y académicos (iiltimos 5 afios)
Ponente (1.0 punto x c/evento hasta 10) 10.00
8 | Panelista (1.0 punto x c/evento hasta 10) 10.00 27.00
Asistente (1.0 punto x c/evento hasta 10) 10.00
Organizador (1.0 x c/evento hasta 10) 10.00
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 100.00

Mm——_w
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ANEXO 03

PUNTAJES MINIMOS APROBATORIOS REQUERIDOS PARA LA CONTRATACION DE
PERSONAL DOCENTE 2020 PARA PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN BASE AL DECRETO
SUPREMO N° 418-2017-EF

A S
A i,

PUNTAJES MINIMOS REQUERIDOS POR FACTOR DE PUNTAJE
EVALUACION MINIMO FINAL
CATEGORIAS APROBATORIO

Evaluacién Curricular (0 -100) Capacidad Docente (0 — 60) PARA INGRESO

Docente CQ%trat?d o

) 550
DC B1 e

Docente Contratado ‘

< 55.0
DC B2 «

Docente C

ente Ce o
DCiA1

Las etap‘ .d endran ‘caracter

ehmmatovrlo El
postulant ‘que:
automatlcament

iy,

D e s e e e A et it
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ANEXO 04
CRITERIOS Y FORMATO PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD DOCENTE
1. Evaluacion de plan de clase

1.1. Plan de Clase Magistral
El modelo instruccional contiene elementos basicos que corresponden a la programacion de la
ensefianza y el aprendizaje a nivel de la unidad de aprendizaje o asignatura, es decir, objetivos
correctamente desagregados, Optima seleccidn de contenidos en funcién de los objetivos,
diseflo de instrumentos y técnicas eficaces para realizar la evaluacién previa del estudiante,
seleccion adecuada de experiencias y,estrategias, Ld"dactlcas y plan de evaluacion correctamente

i,

concebido sobre base de los- objetivos programados. Buenawfundamentacmn dela programacmn
del modelo instruccichal. Mamﬁesta «excelentes.,
pedagoglca

. N ; udiovisuales en relacién
U SOPcM e, 10 ptos.
Ta: s ‘ , ..6 ptos.
...2 ptos.

4. Exposicion de clase yx%)mlnlo d ,,te a

W

Revela conocer el contenido, de su dlsmplma y de las dlsmplmas conexays y expone con claridad y

logica el tema motivo de la expdsicidn........ 10 ptos.
Revela conocer el contenido de su disciplina Ginicamente y muestra deficiencias con las disciplina
conexas y muestra dificultades en la exposicion del temade suclase.............oovveeono ... 6 ptos.
Hace uso incorrecto de los recursos didacticos .............ceveueeeueiniiee 2 ptos.

5. Actitud frente a problemas nuevos
Frente a una pregunta acerca de un tema nuevo que se le plantea responde con propiedad y se deja

entender claramente .............. ..o 10 ptos.
Frente a las preguntas nuevas responde con limitaciones en propiedad yclaridad............ 6 ptos.
Frente a las preguntas nuevas responde con especulacion o evasivas ............................ 2 ptos.
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A. HOJA DE CALIFICACION INDIVIDUAL DE LA CAPACIDAD DOCENTE
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RUBRO EVALUABLE | PUNTAJE PARCIAL

1. Evaluacion de Plan de Clase
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B. HOJA DE CALIFICACION CONJUNTA DE LA CAPACIDAD DOCENTE

POStulaANTe: . i

Plaza N°: ......... Escuela Profesional: .. ... i

Tipo de Contrato Docente: .............ccoooviviiiiiiiiiiini, e ceeian e, e
RUBRO EVALUABLE PRESIDENTE | SECRETARIO | VOCAL | PROMEDIO

Mmg >

ﬂq"”’ﬁ

1. Evaluacion de plan de clase "

e

1.1. Plan de Clas}ggﬁégisfgr&l

Firma delVocal de la.Comision Evali
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ANEXO 05
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL CONCURSO
ETAPAS DEL CONCURSO CRONOGRAMA RESPONSABLE
Aprobacién de la convocatoria 12 de noviembre de 2019 Consejo Universitario
CONVOCATORIA
Publicacién del proceso en el Servicio Nacional 19 de noviembre al 06 de Direccién de Rec H
del Empleo diciembre de 2019 ireccion de ecursos Humanos
. o .. Direccién de Imagen Institucional,
f: ?}ﬁ%ﬁ en portal institucional y vitrinas d; *&19 ?i?cr;gr‘;;lf?e}kg: za(l) ?96 d_f - Cooperacién Técnica y Relaciones

Internacionales

P

R EE . Umdad de Ingresos (Caja) o depésito en
02:al'06 dediciembre de2019 { el Bancode la Nacién Cuenta N° 0261 —

Adquisicion de derechos de evalﬁégién
i 022A19 de l]a UNTRM

e
Presentacién de expediente )
Lugar:  Secretaria <General”
Universitaria UNTRM/ Horario'de Oficin
Elaboracion y pubhcacxén del acta de cier
inscripcion 4
SELECCION

Evaluacién de cumplimiento de -requisito
minimos del: expedxente

Resultados;de la evaluacic
requisitos minim
Pagina web (;
institucional

"S:’Secretana General

Secretaria Geheral

. ~Camisién Evaluadora

Ev“ai\'ugdora

Evaluacion curricular

Resultados deda evalu
Pagina iweb :(www. u
institucional

11 de dlmembre de 2 “9

12 de d1c1embre ‘de 201
(www. untmx.edu:«pe

Evaluacién de cipacida

13 y 14 de d1c1embre de 2019;
Resultados de la eval @
docente en la Pagina we
y vitrina institucional

Presentacion de impugnaci Comision Evaluadora’

Resolucion de impugnacio

Comision Evaluadora
Resultados Finales — Declara ;
Pagina web (www. untrm edu.p
institucional k L

RATIFICACION DE RESULTADOS

Elevacion de resultados ~ Comision Evaluadora

Aprobacién  de Resulggdos “‘ppr %:*CO“SJ
Universitario , Ea

“_.+ Consejo*Universitario

Inicio de Contrato 02 de enero de 2020

Devolucion de Curriculum thae de lasd ... .

personas que no fueron ganadores Los o ' e

Curriculum Vitae que no sean solicitados déntro__ .|, A partir del 06 de enero de,.{"" Direccién de Recursos Humanos
de los 15 dfas siguientes a la publicacion del |“*2020,.en.horas.de-oficifia.
Resultado Final seran reciclados bajo

responsabilidad del postulante,

INFORMES E INSCRIPCIONES
Lugar: Oficina de Secretaria General de la UNTRM, sito en la Ciudad Universitaria de la UNTRM - Calle Higos Urco
N° 350, Chachapoyas, Amazonas, 2° Piso de la Sede Administrativa. Teléfono: 041 — 477716 Horario: De 8:00 a
13:00 horas y de 14:00 a 16:30 horas. Derecho de Evaluacién en el Concurso S/ 100.00 soles, cancelados en efectivo

en la Unidad de Ingresos (Caja) de la UNTRM o dep6sito en el Banco de la Nacién Cuenta N° 0261 — 022419 de la
UNTRM.

e

M
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FORMATO N° 01

SOLICITUD DE POSTULACION

Seiior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

i .
i g
it

o, * ¢ Firma del postulante
e DNINC........... .

i,

g
e . s
R

_—_—_————_————__—————————_————_-“_————-__—'_-___._______—————
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FORMATO N° 02

DECLARACION JURADA

Y 0, i e , identificado (a) con DNI N°
en cumplimiento de lo dispuesto por el Reglamento del Concurso Piblico de Méritos para Contratacién de Personal
Docente 2020 para Pregrado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en Base al
Decreto Supremo N° 418-2017-EF, postulante a la Plaza N° .......... . Tipo de Contrato Docente .................
para ejercer la docencia, declaro bajo Juramento lo siguiente:
1. Mi domicilio real estd ubicado actualmente en:

2. Mintmero telefénico B R TTE (10 1T T DI 1 L N
3. Me encuentro en buen estado de salud fisicapdra ejercer la docencxa
4. Me encuentro enfsbuen estado mental par erda-doc

(dlstnbu on
14. He sxdo»cond I

) NOO)

SLO). NO()
() NOL)
NO()
)*NO()

NO ()

s,

£
s,
g

Los datos proporcionados en la presenteadeclaracmn son verdaderos;’ ‘por 10 que me someto a las sanciones

O R s e A

administrativas, civiles y/o penales que correspondan, en caso que se encuentre adulteracién y/o falsedad en la
misma, vulnerando asi el Principio de Presuncion de Veracidad que rige los procedimientos administrativos,

conforme lo previsto en el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 “Ley de
Procedimiento Administrativo General”,

Chachapoyas,.....de............... del 2019
FIRMA Huella Digital:
Nombres y Apellidos:
Numero de DNI :
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FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA

Y 0, , 1identificado (a) con DNI N°

i
o
e ™

................................ Postulante en el Concurso Publico-de, Méritos para Contratacion de

FIRMA

Nombres y Apelhdos o, . »
DNI [ .

Huella Digital

B R R R T ...

W
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FORMATO N° 04
DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Y Ot , identificado con DNIN®..................... , Postulante
en el Concurso Publico de Méritos para Contratacion de Personal Docente 2020 para Pregrado en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Plaza
Ne...... , Tipo de Contrato Docente ............ de la Escuela Profesional de
que la Universidad est4 convocando, declaro bajo juramento no incurrir en incompatibilidad horaria ni laboral en
la plaza a ]a cual concurso.

Fechal...cc.coiiiiiiiiie
FIRMA
Nombres y Apellidos
DNI
Huella Digital A
o

zL,g{
Ningln funcxonarlo 0 sery
como funcion; docente, lo, que imp
derecho de todo ciudadano de p

a)

Artlcul 9.~
podré continu
administrativa
: %,

ios qué desempeian
mpleo o0 cargo publico

d) Ley N° 28175 o ‘ '
Articulo 3°.- “Ningin ‘e de percibir del } emuneracxén retrlbucxon emolumento 0
cualquxer txpo de ingreso i ion simulta

Articulo 1°.- Los docentes uruversxtarxos en uso de’ la excepcxon establec:da en el Art.e 58" de la Constitucion Politica del
Estado no podran tener dos modahdades de trabajo docente en la mlsma Umversmlad y tratdndose de dos unxversxdades

horaria. En el caso de Universidades Nacnonales la suma de ]os tzempos de labor acadcmxca no excederéa de las 40 horas.

f) Texto Unico Ordenado del poder Judicial
Articulo 184°.- numeral 8 refiere: “Dedicarse exclusivamente a la funcion judicial. No obstante, puede ejercer la docencia
universitaria en materias juridicas, a tiempo parcial, HASTA por ocho horas semanales de dictado de clases y en horas
distintas de las que corresponden al despacho judicial. Igualmente, con las mismas limitaciones, puede realizar labor de
investigacién juridica, fuera de las horas del despacho judicial, e intervenir a titulo personal en Congresos y Conferencias™.

g) Ley N°29277, Ley de Carrera Judicial
Articulo 34°.- numeral 13.- Son deberes de los jueces (...) Dedicarse exclusivamente a la funcién judicial. No obstante,
pueden ejercer la docencia universitaria en materias juridicas, a tiempo parcial, hasta por ochos (8) horas semanales de

e e R e
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dictado de clases y en horas distintas de las que corresponden al despacho judicial. Igualmente, con las mismas limitaciones,
pueden realizar labor de investigacion ¢ intervenir a titulo personal en Congresos y Conferencias”.

h) Decreto Legislativo N° 1153
Articulo 14°.- Prohibicién de doble percepeidn de ingresos del personal de la salud. El personal de la salud no puede
percibir del Estado mas de una compensacion econdmica, entrega econémica, remuneracion, retribucién, emolumento o
cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la percepcién simultdnea de dichos ingresos con la pensién por servicios
prestados al Estado o por pensiones financiadas por el Estado, salvo excepcién establecida por Ley. Las tnicas excepciones
las constituyen la percepcién de ingresos por funcién docente efectiva y la percepcion de dietas por participacién en uno
(1) de los directorios de entidades o empresas estatales o en Tribunales Administrativos o en otros drganos colegiados.

Queda prohibida la percepcién de ingresos por dedicacién de tiempo complete en mas de una entidad piiblica a Ia
vez (Expediente 022-2013-PI/TC).

g

i) Decreto Legislativo N°276 .
Articulo 24.- Son derechos deds servidores publicos dé garr
servicio més de seis horasssemanales.

& 8

i) Ley del Servicio Civil N° 30057

Articulo 38°.-dos servidores'del S
remuneraci(f)n’f retribucién,

ingresos con la pensién por se
establecida por.Liey. (...) Qued

+Estado, salvo excepcion
ion'de tiempo completo en mas de
%

k) Esta;tuto
Articulo

B R R EETT———EE ...
e
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